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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
ASSESSORIA DE RELAGOES NACIONAIS E INTERNACIONAIS

A ARNI e a AIESEC em Santarém tornam publico o
Edital de Selecdo de Intercambistas para o programa de
Voluntariado Global da AIESEC via UFOPA - 2016

A AIESEC em Santarém, por meio da UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
PARA - UFOPA torna puablico o EDITAL DE BOLSA DE SELECAO DE
INTERCAMBISTAS PARA O PROGRAMA VOLUNTARIADO GLOBAL DA
AIESEC, de acordo com os termos a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. AIESEC é uma organizacdo nao-governamental, sem fins lucrativos, em parceria
com a Organizacdo das Nac¢des Unidas (ONU). Possuimos como objetivo a paz e o
preenchimento das potencialidades humanas através do desenvolvimento e
engajamento de cada jovem do mundo. Nds colocamos nossa confiangca nos jovens
como sendo a chave para abrir as portas para um futuro melhor. Acreditamos que
lideranca é a solucdo fundamental para isso e que todos podem desenvolvé-la
através de experiéncias praticas em ambientes desafiadores. Vemos que o
intercambio cultural é chave nesse processo e que é com o entendimento de outras

culturas que sera possivel desenvolver cada jovem do mundo.

1.2. O processo de selecdo interna dos estudantes da UFOPA serd regido por esse edital

que estara disponivel nos meios de comunicagdo da UFOPA.

1.3. A selecdo de que se trata este Edital consistira de 1 (uma) etapa realizada pela

diretoria de intercdmbio da AIESEC que levard em consideracdo 0s seguintes aspectos:

| - O histérico académico do candidato e o coeficiente de rendimento
acumulado.

Il - A comprovacdo dos requisitos exigidos pela AIESEC em Santarém e
UFOPA, relacionado no item 1.5 deste Edital.
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1.4. As vagas sao destinadas a estudantes da UFOPA que estdo devidamente

matriculados e ativos na instituicdo. Serdo aceitos estudantes de todos 0s cursos.

1.5. A AIESEC em Santarém ird selecionar 20 (vinte) estudantes que atendam aos

seguintes pré-requisitos estabelecidos abaixo:

I - Que o estudante esteja matriculado e ativo na instituicdo UFOPA,;

Il - Que o estudante tenha idade compreendida entre 18 e 30 anos até o dia 31 de
dezembro de 2017;

Il - Que o estudante escolha o projeto, dentre os disponiveis neste edital, até 13
de dezembro de 2016.

IV - Que o estudante tenha disponibilidade para fazer o intercambio durante o
periodo de 6 semanas compreendido entre 01 de janeiro de 2016 a 31 de dezembro de
2017.

1.6. TODOS os itens descritos acima sdo de carater eliminatério;

1.7. Apds a selecdo interna, realizada pela diretoria de intercambios da AIESEC em
Santarém, os selecionados serdo abordados por e-mail para realizarem 0s proximos

passos.

1.8. Caso o estudante selecionado ndo possa por algum motivo realizar o intercambio,

sera escolhido outro estudante, na ordem, conforme a classificagdo realizada.
2 . DAS INSCRICOES
2.1. Serdo aceitas solicitagdes inscri¢Oes até o dia 09 de dezembro de 2016;
2.2. As inscricoes deverdo ser feitas  exclusivamente pelo  link:
https://goo.gl/forms/XjfTG2NGjbTFkgle2 e o historico escolar deverd ser enviado

para o e-mail antonio.ribeiro@aiesec.net e renata-santos@aiesec.net no momento da

Inscricdo.
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3. DO INTERCAMBIO

3.1. A AIESEC em Santarém disponibilizard aos estudantes selecionados o seguinte
critério de desconto da nossa taxa administrativa:

i. 20 alunos terdo a taxa total de realizacao de intercambio isentos.
Sendo a taxa de intercambio R$1.300,00 (mil e trezentos reais).

3.2. Os valores do desconto referem-se somente a nossa taxa administrativa, cabendo ao

estudante arcar com as demais despesas do intercambio

3.3. O projeto tera inicio de acordo com a disponibilidade de cada estudante e

obedecendo os critérios de cada projeto.

4. DOS PROJETOS
4.1. Os projetos contemplados neste edital e que deverdo ser escolhidos por cada

estudante, no caso de serem selecionados, estdo descritos abaixo:

i. AlfaBeta (Colémbia) - é concebido como uma solu¢do para melhorar a
aumentar a vida da populagéo analfabeta e Presente para aumentar a quantidade e a
qualidade das oportunidades para a populagéo para superar a sua situacdo atual, dando-

Ihes acesso a educacdo e ajudando-os a encontrar o seu lugar na sociedade.

ii. Horizontes (Colémbia) - é um projeto para dignificar pessoas muito
vulneraveis das comunidades na Colémbia através do desenvolvimento Workshops com
base no bem-estar social, tais tdpicos, civismo e da violéncia, por isso, pode contribuir

na Colémbia desenvolvimento "Cidad&os paz".
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iii. Eres Tu Sexualidade (Coldmbia) - € um projeto para propor atividades
dindmicas e reflexivas, criados a partir de percepcdes, experiéncias e expectativas dos
adolescentes, a fim de gerar mudancgas positivas na mentalidade dos jovens em relacao a

sexualidade.

iv. We Speak (Coldémbia) - visa apoiar o processo de aprendizagem em termos
de ensino de idiomas para que possamos melhorar aumentar a taxa de bilinguismo e
nivel de escolaridade na Colémbia. O Projeto visa reforcar uma segunda lingua aos

alunos da Coldmbia.

v. Golombiao (Colémbia) - € uma iniciativa para usar o esporte para fortalecer
as habilidades dos adolescentes, criancas e suas comunidades para incentivar a
participacdo civica, o género igual participacdo, a convivéncia e a resolugdo pacifica de
conflitos.

vi. Vitaminas (Colémbia) - é um projeto que estimula e fortalece o
desenvolvimento de capacidades competitivas das Comunidades, através de
intercdmbios multiculturais. Vitaminas para criar prosperidade através de oficinas de
empreendedorismo, Inglés e habilidades de negdcios em mineracdo ou realizar qualquer

Comunidades trabalho agricola.

5. DISPOSICOES GERAIS FINAIS

5.1. O resultado serd divulgado na pagina do Facebook da AIESEC em Santarém

(https://www.facebook.com/aiesecinsantarem/?fref=ts) no dia 11 de novembro de 2016;

5.2. Os candidatos ndo classificados poderdo entrar com recurso até o dia 12 de

dezembro de 2016, pelo e-mail antonio.ribeiro@aiesec.net;

5.3. Serdo analisados os recursos nos quais for detectada a inobservancia das exigéncias

deste Edital por parte da comisséo de selecéo;
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5.4. Apo6s o resultado final, a AIESEC marcara uma reunido com o0s estudantes

selecionados com o objetivo de passar as instru¢des do programa;

Renata Gislaine Rodrigues Santos
Presidente da AIESEC em Santarém
Santarém — PA, 07 de dezembro de 2016



