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COMISSAO PROPRIA
DE AVALIAGAO

Ata de Reunido Ordinaria da Comissao Propria de Avaliagao, realizada
em vinte e seis de junho de dois mil e quatorze.

Em vinte e seis de junho de dois mil e quatorze, as 16 horas, na sala da Comissédo
Prépria de Avaliagdo — CPA, sala n® 219 - Unidade Amazénia, realizou-se a reunigo
Ordinaria da CPA. Estiveram presentes: Maria Sousa representante da categoria
Técnico-administrativo, Lilian Aquino representante da categoria Técnico-
administrativo e Presidente da CPA, Celso Tanabe e Paulo Marinho Representantes da
Sociedade Civil Organizada, Gleika Jorddo, representante da categoria Discente.
Informes: a) Memo expedido n°08/2014- CPA ao CONSUN; n° 09/2014 - CPA ao GR -
encaminhando relatério de Avaliagdo de disciplinas 2013/4. A presidente da CPA
informou que esta comissdo encaminhou o relatério da Avaliagdo de Disciplina,
encaminhado ao INEP em 30/03/2014 — ministradas no 4° semestre académico de 2013,
para 0 Conselho da Superior Universitario — Consun e Gabinete da Reitoria - GR.
Conforme o plano de implantagdo da CPA, as manifestagdes e questionamentos acerca
do relatorio devem ser encaminhadas no prazo de 10(dias) a contar do recebimento do
relatorio, decorrido este prazo deve ser encaminhado a esta Comissdo, 0 Plano de
Providéncias para enfrentamento das fragilidades identificadas no processo avaliativo, no
prazo de 20 (dias). b) Memo expedido n°15/2014-CPA ao PCJ - A presidente da CPA
informou que esta comissdo encaminhou o relatério da Avaliagdo de Disciplina,
encaminhado ao INEP em 30/03/2014 — ministradas no 4° semestre académico de 2013,
para a coordenadora do curso de direito do Programa de Ciéncias Juridicas — PCJ -
Cynthia Soares. O relatorio da Unidade Académica e o relatério individual por professor
foi encaminhado no formato digital, e dos professores foi entregue impresso em envelope
lacrado, e conforme o plano de implantagdo da CPA, as manifestagbes e
questionamentos acerca do relatorio devem ser encaminhadas no prazo de 10(dias) a
contar do recebimento do relatorio, decorrido este prazo deve ser encaminhado a esta
Comissdo, 0 Plano de Providéncias para enfrentamento das fragilidades identificadas no
processo avaliativo, no prazo de 20 (dias). ¢) Memos recebidos n°33 e 35/2014 -
Reunido sobre o Recredenciamento Institucional - A presidente da CPA informou que
0 Professor Edson Akira - Pro-Reitor de Planejamento Institucional — PROPLAN,
convidou esta Comisséo, através da representante da CPA, no grupo de trabalho para
Recredenciamento Institucional - Professora Cleise Abreu, para reunides que ocorreram
nos dias 18 e 23 de junho de 2014. Pauta: Definigdo do periodo para realizagao da
Avaliagao Institucional e Avaliagao de Disciplina 2014. A presidente da CPA informou
que o CTIC entregou o Sistema paralelo que permitira a realizagdo da Avaliagao
Institucional pelos técnicos administrativos em educagdo da UFOPA, sendo portanto
possivel, que os testes do sistema foram feitos e que este esta funcionando de acordo
com 0s requisitos especificados na ocasiao de sua solicitagdo, ja sendo portanto possivel
realizar a Avaliagéo Institucional, com a participagdo das trés categorias (docentes,
discentes e técnicos administrativos), abordando as 10 dimensdes do SINAES. Disse
também que € necessario definir o periodo para realizagado da Avaliagdo de disciplina
referente ao 1° semestre letivo de 2014. Apés discussdes e consideragdes dos membros
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presentes definiu-se 0s seguintes periodos de avaliagdo: Avaliacdo Institucional no

periodo de 14/07 a 27/07/2014; Avaliacdo de Disciplina no periodo de 28/07 a
10/08/2014. Foram acordadas as seguintes agdes de divulgagao: exposi¢do de banners,
banner no site da Instituigdo, envio de memorandos as Unidades Académicas,
Administrativas, Orgdos Suplementares, SindUfopa, Sinttfes, e DCE, visita as salas de
aulas, divulgagdo nos seminarios sobre o Enade promovidos pela DIAVI, aviso no SIGAA
e SIGRH, envio de e-mail no grupo de e-mails dos técnicos administrativos. A reunido foi
encerrada as 17 horas, sendo lavrada a presente ata. Santarém, 26.06.2014.

siretora ¢e Av. @ Informagbes Institucionais
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Data
Local: Sala da CPA n°219 — Campus Amazdnia
Horario: 15 horas
Informes:
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s« Comissdo Propria de Avaliacao

Reuniio da Comissao Propria de Avaliacao — CPA

:26.06.2014

e  Reunido Ordinaria da CPA (leitura da ata 11.06.2014)
e Memo recebido n°33/2014 — DIAVI/PROPLAN - Reunido sobre Recredenciamento
Institucional.
e  Memo expedido n°08/2014 — CPA/CONSUN - Relatorio da Avaliagdo de Disciplina 2013.2
e Memo expedido n°09/2014 — CPA/GR - Relatério da Avaliagdo de Disciplina 2013.2
e  Memo expedido n°15/2014 — CPA/PCJ - Em resposta ao memo n°72/2014 Relatorio da
Avaliacdo Institucional.
e Memo recebido n°35/2014 — DIAVI/PROPLAN - Reunido sobre Recredenciamento
Institucional.
Pauta:
e  Defini¢do do periodo para realizacdo da Avaliagdo Institucional 2014.
e Plano de trabalho
O que ocorrer.
N° Nome Categoria t Aksn,gtliﬂ\
1 Celso Siguetoshi Tanabe S.C.0. (@\{/W
o
2 | Charlison Correa do Carmo Discente e
3 Cleise Abreu Docente
4 Gleika Tamires Jorddo dos Reis Discente . = < .
o Clecko N . Do des Rovs
5 Lilian Aquino Oliveira Técnico-administrativo / V@
Presidente -
6 Maria Sousa Aguiar Técnico-administrativo ~—
%& G
7 Paulo Sergio Marinho de Souza S.C.O. (/’ “)I ;7 m /\}\n
Nl & (A\A
8 Ynglea Georgina Goch Docente ' - g
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