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") COMISSAO PROPRIA
DE AVALIACAO

Ata de Reunido Ordinaria da Comissao Propria de Avaliagao, realizada em

dezenove de outubro de dois mil e quinze.

Em dezenove de outubro de dois mil e quinze, as 9 horas, na sala de reunides da CPA,
sala 221, Unidade Amazodnia, realizou-se a reunido ordinaria com os membros da CPA.
Estiveram presentes: Urandi Jodo Rodrigues Junior representante da categoria Docente e
Presidente da CPA, Carla Marina Costa Paxiuba representante da categoria Docente;
Leandro Jose Lopes da Silva Oliveira representante da categoria Técnico-administrativo;
Nazaré Carneiro da Silva, representante da categoria Discente; Paulo Sergio Taube Junior
representante da categoria Docente (suplente). Pauta: 1- Sociedade Civil Organizada -
O professor Urandi presidente da CPA iniciou a reunido informando do desafio que eles iréo
ter para fazer a Avaliagdo esse ano e que conversou com a prof. Fatima para definir como
ira ficar a situacao da servidora Kelly para sua permanéncia definitiva na CPA. Em primeiro
caso a CPA esta incompleta, pois falta decidir os membros da Sociedade Civil Organizada,
segundo o estatuto sdo dois membros, sendo que os mesmos tem que ter uma pré-
disposicdo para trabalhar, alguém com representatividade, que tenha voz fora e traga essa
visdo da sociedade para a universidade. Nazaré informou que o Conselho Municipal de
Saude possui pessoas responsaveis e que indicaria alguém do Conselho. Professor Paulo
citou indicagdes como radialistas, alguém da televisdo. Professor Urandi apoiou pessoas
com esses perfis para a melhor divulgacdo do trabalho e ira fazer carta convite aos
indicados. Leandro sugeriu uma pessoa que é representante do Centro de Cultura na
PROCCE. Professor Urandi pediu para que todos tentem trabalhar com antecedéncia com
cronograma pra nao atrapalhar o andamento do trabalho de todos. 2) Divisao de Pauta de
Trabalho: Professor Urandi informou que o Relatério de 2014 ndo tem como eles intervirem
por se tratar de algo findado e publicado, mas ndo teve a publicacao interna que deveria e
que eles ndo teriam orgcamento e tempo habil .pra fazer, que na proxima reunido
encerrariam o assunto de 2014 pendente. Nessa reunido seria dividido o trabalho em areas
tematicas das 10 dimensdes dos SINAES, pediu que cada um fizesse uma breve leitura por
se tratar de um conteldo extenso e cada um trabalha especifico em uma das dimensées,
trazendo para debate na préxima reunido para todos estarem preparados para receber o
MEC/INEP. O relatorio precisa ser sintetizado para a publicagcdo. Questionou que as
perguntas sdo muito intensas e demoradas e pretendia fazer uma coisa mais sucinta, breve
e objetiva. Pensando nessa estratégia irdo ser divididas as pautas e na proxima reunido
cada um ira trazer sua visdo sobre cada dimensao e fara um novo relatério para colocar fim
a etapa de 2014. Iriam comecar a trabalhar a de 2015 e pensar na hipétese de ndo
conseguir fazer a avaliacdo esse ano. Professora Carla citou que precisaria acabar o
segundo semestre para haver a Avaliacao e devido a greve dos professores isso ainda nio
foi possivel. Professor Urandi disse que teriam duas hipoteses, fazer em Janeiro de 2016 a

Avaliacido de 2015, final do ano a Avaliagdo de 2016 e finalizar 2015 com Plano de Acéo./
Nazaré sugeriu de programar a avaliagao junto com a matricula do préximo ano no final de
dezembro. Professora Carla falou sobre o sistema do SIGAA ao qual os técnicos nao
tinham acesso para responder por ele, era um sistema a parte que o CETIC desenvolve.
Leandro disse que teve avaliagdo para os técnicos, porém nao era obrigatério. Informou
também que o contrato do SIGAA foi renovado mas ainda nado possuiam a nova versao.
Professor Urandi enfatizou sobre a publicagdo interna com visitas nos institutos. Nazaré
questionou sobre o retorno das respostas dadas pelos alunos, que nao houve. Professor
Urandi falou que isso teria que ser feito de outra forma, dando um retorno melhor a -
sociedade, apresentando um Plano de Acdo e comentando sobre os resultados de 2014.




42 | Falou um pouco como era a forma de avaliagdo na instituicdo privada, tomando como eixo
43 | norteador para ser trabalhado na CPA. Professora Carla também falou um pouco sobre a
44 | experiéncia de avaliagdo em seu instituto e trara um modelo na proxima reunido. Professor
45 | Urandi divide as dimensdes entre os membros para que tragam o resumo para a proxima
46 | reuniao e finaliza a reunido agradecendo a presenca de todos. Nada mais a tratar foi

47 | lavrado a presente ata. 7w
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Reunido Ordinaria da Comissido Propria de Avaliacio — CPA

Data: 19.10.2015
Local: Sala da CPA n°221 — Campus Amazodnia
Horario: 9 horas
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Iscolha do representante da Sociedade Civil Organizada;

Divisdo Pauta Trabalhos;

Cronograma de Reunides.

N° Nome Categoria /ﬁ(ssijlatura
1 Urandi Jodo Rodrigues Junior Docente/Presidente %./
2 Carla Marina Costa Paxitba Docente %M/CU HZJ/MUL%
3 Jean Adriano Sena Pantoja Técnico-administrativo ) -
(:{'\f\;f"],( i’}z“"
4 Leandro Jose Lopes da Silva Técnico-administrativo /
A a&a L
5 Nazaré Carneiro da Silva Discente ‘\30‘ G
aond @ daHlee,
6 Pamela Safira Dias Discente = 7
Vopepellow Sl o b @
7 Paulo Sergio Taube Junior Docente Suplente
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