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COMISSAO PROPRIADE AVALIAGAO

AVALIACAO INSTITUCIONAL - FORMULARIO DISCENTE
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1 O seu conhecimento do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
2 O seu conhecimento do Projeto Pedagdgico Institucional (PPI)
3 Divulgacao do Plano de Desenvolvimento Institucional pela Universidade
4 O seu conhecimento a respeito da missdo da UFOPA descrita no PDI
5 O seu acesso aos documentos oficiais da Instituigdo (PDI, PPI, Estatuto, Regimento)
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6  |Avalie a politica de ensino de graduagdo na UFOPA
7 |Avalie a politica de ensino de pos-graduagéo na UFOPA
8  [Avalie a politica para o desenvolvimento da pesquisa na UFOPA
9  |Avalie a politica para o desenvolvimento da extensdo na UFOPA
10 |Integracéo entre 0 ensino, a pesquisa e a extenséo realizada na UFOPA
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11 |As politicas de agao afirmativa na UFOPA: bolsas monitoria, moradia, € outras
12 |A contribuigdo da UFOPA para o desenvolvimento local e regional
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13 |Aimportancia da pesquisa desenvolvida na UFOPA para a sociedade
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1" Avalie o Portal da UFOPA (Boletim de Servigo, Servigo Fale Conosco,
Informagdes e etc)
15 |Percepgao da imagem da UFOPA na sociedade
16 |Adivulgagéo sobre eventos realizados pela UFOPA
17 |Qualidade das informacgdes fornecidas aos usuarios da Instituicdo
18  |Relagdo entre os alunos e servidores da UFOPA
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19 Sua satisfagdo pessoal com os mecanismos de tomada de decisdes na UFOPA
Sua satisfagdo pessoal com o funcionamento dos 6rgéos colegiados e conselhos superiores
20
da UFOPA
21 O sistema de registro, arquivo e controle de fluxo de documentos e processos
22 Existéncia de normas e procedimentos institucionais (organogramas, Estatuto, etc)
Clareza sobre as competéncias e responsabilidades de cada setor/nivel da administragéo da
23
UFOPA
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o4 Condigbes de acessibilidade oferecidas pela UFOPA aos portadores de necessidades
especiais
25 Condiges da estrutura fisica onde s&o desenvolvidas atividades de ensino (limpeza,

seguranga, mobiliario, etc.)

Discente




26

Atendimento da biblioteca as necessidades da comunidade académica quanto ao horario

27 Atendimento da biblioteca as necessidades da comunidade académica quanto ao acervo
28 Sua satisfagdo pessoal com o transporte oferecido pela UFOPA
29 Equipamentos e materiais disponiveis para as atividades profissionais
30 Equipamentos e materiais disponiveis para as atividades académicas
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31 |Adequacao e efetividade do planejamento geral da UFOPA
32 |Aforma de acompanhamento do planejamento institucional
33 |Aimplantacao dos mecanismos de autoavaliagéo institucional
34  |Aparticipacdo da comunidade académica no planejamento da Instituigéo
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35  |A politica de acesso e sele¢do de alunos da UFOPA
36  |A politica de atendimento pedagégico aos alunos da UFOPA
38  |As politicas e mecanismos de incentivo a estagios aos alunos da UFOPA
39 O apoio da Instituigdo aos érgaos de representagéo estudantil
40 Politicas e mecanismos de incentivo a participagdo de alunos em atividades esportivas,
culturais, etc
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41 |Racionalidade na programacéo e execugado orcamentaria na UFOPA
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Coeréncia na distribui¢do de recursos entre ensino, pesquisa e extenséo

43

Politicas de captacéo de recursos utilizadas pela UFOPA

Observagoes, sugestoes e criticas:
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