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PORTARIAS

PORTARIA N° 591 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, considerando o
que dispde o Decreto n°® 1.387, de 7 de fevereiro de 1995, alterado pelo
Decreto n° 2.349, de 15 de outubro de 1997, e a subdelegacdo de
competéncia que lhe concede a Portaria n° 188-MEC, de 6 de margo
de 1995, RESOLVE:

Autorizar o afastamento do pais ao Professor de Ensino
Superior Celson Pantoja Lima, no periodo de 20 de junho a 05 de
julho de 2012, para participar da Banca de Qualificagdo de Doutorado,
na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Nova
Lisboa, na cidade de Lisboa - Portugal, com 6nus limitado, conforme
processo n° Processo n° 23204.003763/2012-63.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 15 de
junho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 646 DE 02 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora ADRYA LETICIA PANTOJA PAIVA,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, para responder
pelo expediente da Diretoria de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas, CD-4, no periodo de 02 a 05 de julho de 2012, em
decorréncia do afastamento da titular LUZILDA ELIANE BERNARDES
DINIZ, por motivo de férias, no mesmo intersticio, referentes ao
exercicio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 02 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 647 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Dayse Albarado Plachi, ocupante do
cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta Universidade,

lotada no |Instituto de Ciéncias da Sociedade, Progressao Por
Capacitagao Profissional, do Nivel/Padrao | para o Nivel/Padrao II,
a partir de 06 de junho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 648 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagcéo de competéncia conferida pela Portaria n°® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder Licenga para Tratamento de Saude a servidora
Maria Madalena Reis, ocupante do cargo de Cozinheiro, sob a
matricula SIAPE n° 0327623, do quadro de pessoal desta
Universidade, lotada na Superintendéncia de Infraestrutura, nos
periodos relacionados abaixo, nos termos do artigo 202, combinado
com o art. 203 da Lei n° 8112/90.

- 28 (vinte e oito) dias de afastamento no periodo de
24/04/2012 a 21/05/2012;

- 30 (trinta) dias de afastamento no periodo de 22/05/2012 a
20/06/2012.

Pré-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 649 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Valkir Santos da Silva, ocupante do
cargo de Analista de Tecnologia da Informagao, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da Informacéo e
da Comunicagdo, Progressio Por Mérito Profissional, do
Nivel/Padrao 01 para o Nivel/Padrao 02, a partir de 28 de abril de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 650 DE 03 DE JULHO DE 2012
O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de



2009, e pela delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Francineide Lima Abreu, ocupante do
cargo de Secretario Executivo, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas,
Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 01 para o
Nivel/Padrao 02, a partir de 09 de maio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 651 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Nomear os servidores abaixo relacionados para, sob a
presidéncia do primeiro, compor a Comissao de Avaliagdo do Relatério
de Atividades, do servidor Washington Luis dos Santos Abreu,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, para fins de Progressao
Funcional por intersticio.

* Prof. Dr. Edivaldo da Silva Bernardo — Presidente;
¢ Prof. Dr. Valdenildo dos Santos — Membro;
* Prof. Me. Odenildo Queiroz de Sousa — Membro.

Pré-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 652 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Melina Laise Nascimento dos Santos,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, para responder
pelo expediente da Coordenagao de Material, FG-1, no periodo de 02 a
31 de julho de 2012, em decorréncia do afastamento do titular
Francisco Junio Canto do Amaral, por motivo de férias, no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 653 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Glauzo Elimar Moraes Amazonas
Duarte, ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia da Informacéo,
do Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Centro de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, Progressiao Por Mérito
Profissional, do Nivel/Padrao 01 para o Nivel/Padrao 02, a partir de
23 de maio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 654 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Cristovam Pena Ferreira Junior,
ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia da Informagéo, do
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Centro de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, Progressao Por Mérito
Profissional, do Nivel/Padrao 01 para o Nivel/Padrao 02, a partir de
16 de maio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 655 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Jurandy Batista Dantas, ocupante do
cargo de Técnico em Laboratério Area: Florestal, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade e
Florestas, Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 01
para o Nivel/Padrao 02, a partir de 16 de maio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 656 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Maira de Fatima Aradjo da Silva,
ocupante do cargo de Técnhico em Laboratério Area: Programagao
Visual, do Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Centro de
Formacgéo Interdisciplinar, Progressao Por Mérito Profissional, do
Nivel/Padrao 01 para o Nivel/Padrao 02, a partir de 05 de maio de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 657 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Wellington Alves dos Santos,
ocupante do cargo de Técnico em Refrigeracédo, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado na Superintendéncia de Infraestrutura,
Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 01 para o
Nivel/Padrao 02, a partir de 10 de maio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 658 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Terezinha do Socorro Lira Pereira,
ocupante do cargo de Secretario Executivo, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada no Centro de Formagéo Interdisciplinar,
Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 01 para o
Nivel/Padrao 02, a partir de 08 de maio de 2012.



Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 649 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Williams Sousa Dos Reis, ocupante
do cargo de Analista de Tecnologia da Informacédo, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da
Informacédo e Comunicagdo, Progressdao Por Mérito Profissional, do
Nivel/Padrao 01 para o Nivel/Padrao 02, a partir de 29 de abril de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 660 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Joiciele Aquino Oliveira, ocupante do
cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Centro de Formagdo Interdisciplinar,
Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 01 para o
Nivel/Padrao 02, a partir de 23 de maio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 661 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Rogério Araujo de Miranda, ocupante
do cargo de Assistente em Administragao, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Campus de Oriximina, Progressao Por Mérito
Profissional, do Nivel/Padrao 01 para o Nivel/Padrao 02, a partir de
10 de maio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 662 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor José Roberto Sacramento Pantoja,
ocupante do cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Diretoria de Compras e Servigos, Progressao
Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 01 para o Nivel/Padrao 02,
a partir de 23 de dezembro de 2011.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 663 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Eulina Christyane Aradjo Rocha,
ocupante do cargo de Secretario Executivo, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 01
para o Nivel/Padrao 02, a partir de 03 de julho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 664 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Leina lone Braga Corréa, ocupante do
cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada no Campus de Oriximina, Progressao Por Mérito Profissional,
do Nivel/Padrao 01 para o Nivel/Padrdao 02, a partir de 12 de maio
de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 665 DE 03 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Wellington Sousa da Silva Batista,
ocupante do cargo de Técnico em Laboratério Area: Fabricagdo
Mecéanica, do Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no
Instituto de Biodiversidade e Florestas, Progressdo Por Meérito
Profissional, do Nivel/Padrao 01 para o Nivel/Padrao 02, a partir de
04 de maio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 03 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 666 DE 04 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Lilian Rebellato, ocupante do cargo de
Professor de 3° grau, para responder pelo expediente do Programa de
Antropologia e Arqueologia, FG-2, no periodo de 02 a 08 de julho de
2012, em decorréncia do afastamento do titular Pedro Fonseca Leal,
por motivo de férias, no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 04 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 667 DE 04 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:



Designar a servidora Carla Ramos, ocupante do cargo de
Professor de 3° grau, para responder pelo expediente do Programa de
Antropologia e Arqueologia, FG-2, no periodo de 09 a 13 de julho de
2012, em decorréncia do afastamento do titular Pedro Fonseca Leal,
por motivo de férias, no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 04 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 668 DE 04 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Dispensar o servidor Frederico dos Santos Gradella,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, da Fungdo Gratificada —
FG1, com atribuicdes relativas a Coordenagdo do Programa de
Geografia, da Universidade Federal do Oeste do Para, a partir de 22 de
maio de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 04 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 669 DE 04 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar o servidor Joao Rivelino Caldas de Almeida,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, para responder pela
Coordenagao do Programa de Geografia, da Universidade Federal do
Oeste do Para, no periodo de 22 de maio a 30 de junho de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 04 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 670 DE 04 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar o servidor Roberto do Nascimento Paiva,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, para responder pelo
expediente da Coordenacdo do Ciclo de Formagéo Geral, FG-1, no
periodo de 09 de julho a 06 de agosto de 2012, em decorréncia do
afastamento da titular Maria Aldenira Reis Scalabrin, por motivo de
férias, no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 04 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 671 DE 04 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Jodo Revelino Caldas de Almeida,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, lotada no Instituto de
Ciéncias da Educagédo, do Quadro de Pessoal desta Universidade,
afastamento por 8 (oito) dias consecutivos, por motivo de falecimento
de pessoa da familia, no periodo de 18 a 25 de junho de 2012, nos
termos do artigo 97, Ill, b, da Lei n® 8112/90.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 04 de julho de 2012.
ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA N° 672 DE 04 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar o servidor Mario Junior de Carvalho Arnaud,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, para responder pelo
expediente do Programa de Geografia, no periodo de 18 a 25 de junho
de 2012, em decorréncia do afastamento do Coordenador Interino Jodo
Revelino Caldas de Almeida, por motivo de falecimento de pessoa da
familia.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 04 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 673 DE 04 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigbes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, considerando o
Decreto n°® 7.232, de 19 de julho de 2010, publicado no DOU de 20 de
julho de 2010, e o processo de aproveitamento do concurso publico da
Universidade Federal do Mato Grosso, sob o n° 23204-002250/2012-
05, RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112/90, MATHEUS RAMALHO DE LIMA,
para exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe
Assistente, Nivel I, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de
trabalho de 40 horas Dedicagdo Exclusiva, no codigo de vaga n°
0860098, tendo em vista o que consta no Edital de Abertura de
Concurso n° 12 — UFMT, de 24 de setembro de 2010, publicado no
DOU, de 30 de setembro de 2010, do Edital n® 007 de Homologagéo do
resultado do Concurso, de 27 de dezembro de 2010, publicado no DOU
em 29 de dezembro de 2010, com validade prorrogada pelo Edital n° 7,
de 13 de novembro de 2011, publicado no DOU de 09 de novembro de
2011.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 04 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 674 DE 05 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigbes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Dispensar a servidora Honorly Katia Mestre Corréa,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, da Fungéo Gratificada —
FG1, com atribuicbes relativas a Coordenagdo do Programa de
Biologia, da Universidade Federal do Oeste do Para, a partir de 01 de
julho de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 05 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 675 DE 05 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar o servidor Joacir Stolarz de Oliveira, ocupante do
cargo de Professor de 3° grau, para exercer a Fungdo Gratificada —
FG1, com atribuicdes relativas a Coordenagdo do Programa de
Ciéncias Naturais, da Universidade Federal do Oeste do Para, a partir
de 01 de julho de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 05 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO

PORTARIA N° 676 DE 05 DE JULHO DE 2012



O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, e de acordo com
o Processo 23204-001571/2012-75, oriundo da SINFRA, RESOLVE:

Declarar aposentado compulsoriamente a partir de
06/07/2012 o servidor FABIO REBOUGAS OLIVEIRA, ocupante do
cargo de Auxiliar de Agropecuaria, Nivel de Classificagdo B, Nivel
Capacitagéo lll, Padrdo de Vencimento 16, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, com fundamento no artigo 40°, §1°, inciso
Il da Constitucional Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 41/2003 combinando com a lei 10.887/04, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 05 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 677 DE 05 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria MEC n°® 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar o servidor Raimundo Nonato Vieira Costa,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, para compor o Nucleo
Docente Estruturante do Curso de Licenciatura Integrada em
Portugués/Inglés, constituido através da portaria n° 345 de 30 de abril
de 2012, do Instituto de Ciéncias de Educagdo, da Universidade
Federal do Oeste do Para.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 05 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 678 DE 05 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009,RESOLVE:

Designar o servidor Fabio Rogério Rodrigues dos Santos,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, para compor o Nucleo
Docente Estruturante do Curso de Licenciatura Integrada em
Biologia/Quimica, constituido através da portaria n°® 346 de 30 de abril
de 2012, do Instituto de Ciéncias de Educagdo, da Universidade
Federal do Oeste do Para.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 05 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 681 DE 09 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar o Professor Aldo Gomes Queiroz, Pro-Reitor de
Planejamento Institucional para, nas auséncias simultaneas do Reitor e
do Vice-Reitor, responder pelo expediente da Reitoria da Universidade
Federal do Oeste do Para — UFOPA, na forma da legislagao vigente.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 09 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 682 DE 11 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Gleiceane Freire De Sousa, ocupante
do cargo de Assistente em Administracdo, para responder pelo
expediente da Coordenagédo de Compras, FG1, no periodo de 26 de
julho a 04 de agosto de 2012, em decorréncia do afastamento do
titular José Roberto Sacramento Pantoja, por motivo de férias, no
mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 11 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 683 DE 11 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Francisco Nogueira Ribeiro,
ocupante do cargo de Mecanico, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Superintendéncia de Infraestrutura,
Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 215 para o
Nivel/Padrao 216, a partir de 06 de julho de 2010.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 11 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 684 DE 11 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Anselmo José Rodrigues Filho,
ocupante do cargo de Mecanico, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Superintendéncia de Infraestrutura,
Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 215 para o
Nivel/Padrao 216, a partir de 06 de julho de 2010.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 11 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 685 DE 11 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Eliane Figueira Rodrigues, ocupante
do cargo de Secretario Executivo, para responder pelo expediente da
Secretaria do CONSUN, FG1, no periodo de 16 a 30 de julho de 2012,
em decorréncia do afastamento da titular Alda Maria Lima Fernandes,
por motivo de férias, no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 11 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 686 DE 11 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Adrya Leticia Pantoja Paiva, ocupante
do cargo de Assistente em Administracdo, para responder pelo
expediente da Assessoria da PROPLAN, FG1, no periodo de 04 a 10
de junho de 2012, perfazendo 07 dias, em decorréncia do afastamento
da titular Alcione Lima De Freitas, por motivo de férias, no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 11 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ



PORTARIA N° 687 DE 11 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar o servidor Euclides Araujo Ribeiro, ocupante do
cargo de Assistente em Administragéo, para responder pelo expediente
da Assessoria da PROPLAN, FG1, no periodo de 11 a 28 de junho de
2012, perfazendo 18 dias, em decorréncia do afastamento da titular
Alcione Lima De Freitas, por motivo de férias, no mesmo intersticio,
referentes ao exercicio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 11 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 688 DE 11 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Sofia Campos e Silva Rabelo,
ocupante do cargo de Contador, para responder pelo expediente da
Diretoria de Finangas e Contabilidade, no periodo de 25 de julho a 03
de agosto de 2012, em decorréncia do afastamento da titular Maria
Do Socorro Quaresma Sacramento, por motivo de férias, no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 11 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 689 A DE 11 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar o servidor Ulisses Sidnei da Conceigado Silva,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, para responder pelo
expediente da Coordenagédo do Programa de Agrofloresta, no periodo
de 02 a 31 de julho de 2012, em decorréncia do afastamento da titular
Lia de Oliveira Melo, por motivo de férias, no mesmo intersticio,
referentes ao exercicio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 11 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 689 DE 11 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Sofia Campos e Silva Rabelo,
ocupante do cargo de Contador, para responder pelo expediente da
Diretoria de Finangas e Contabilidade, no periodo de 06 a 10 de
agosto de 2012, em decorréncia do afastamento da titular Maria Do
Socorro Quaresma Sacramento, para participar da IX Semana de
Administragdo Orgamentaria, Financeira e de Contratagdes Publicas,
em Belém — Para.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 11 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 690 DE 11 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso

de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar o servidor Itamar Rodrigues Paulino, ocupante do
cargo de Professor de 3° grau, para responder pelo expediente da
Diretoria do Centro de Formagao Interdisciplinar, no periodo de 09 a 14
de julho de 2012, em decorréncia do afastamento da titular Maria de
Fatima Matos de Souza, para ministrar aulas do PARFOR no
municipio de Juruti.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 11 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA N° 691 DE 11 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Joelma Sa Figueiredo, ocupante do
cargo de Secretario Executivo, para responder pelo expediente da
Diretoria de Pesquisa, CD-4, no periodo de 16 a 30 de julho de 2012,
em decorréncia do afastamento da titular Ediene Pena Ferreira, por
motivo de férias, no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2012.

Pré-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 11 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 693 DE 11 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder Licenga para Tratamento de Saude a servidora
Lia Mara Rabelo Vasconcelos, ocupante do cargo de Professor de 3°
grau, do quadro de pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de
Biodiversidade e Florestas, por 120 (cento e vinte) dias, no periodo de
29 de margo a 26 de julho de 2012, nos termos do artigo 202,
combinado com o art. 203 da Lei n° 8112/90.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 11 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 694 DE 09 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar os servidores, abaixo relacionados, para comporem
a Comissdo do Processo Seletivo Especial 2013 da Universidade
Federal do Oeste do Parda — UFOPA, para atuar no planejamento,
coordenacgao, atendimento e andlise documental, sob presidéncia do
primeiro.

José Antonio Oliveira Aquino — PROEN;

Myrian Sa Leitdo Barboza — CFl;

Carla Ramos - ICS;

Haroldo Cesar Souza de Andrade — DE/PROEN;
Enoque Calvino Melo Alves — DRA/PROEN;
Nara Claudia Alvoredo da Cruz — PROEN;
Victor Daniel de Oliveira e Silva — PREN;

Suelen Patricia Belo Monteiro — PROEN;
Angela Rocha dos Santos — DE/PROEN,;

Aline Patricia Garcia Liberal — DE/PROEN;
Elisangela Feitosa Pamplona Da Silva — DRA/PROEN;
Silvia de Jesus da Silva Maués — DRA/PROEN.



Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 09 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 696 DE 12 DE JULHO DE 2012

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no exercicio da Reitoria,
no uso de suas atribuigdes, conferidas pelo Artigo 2°, da Portaria MEC
n°® 891, publicada no D.O.U. de 08 de julho de 2011, e consoante as
disposicdes legais e normativas vigentes, RESOLVE:

Conceder Abono de Permanéncia ao servidor Arthur
Arruda Pinheiro, SIAPE 0388772, ocupante do cargo de Motorista,
lotado na Superintendéncia de Infraestrutura, nos termos do Artigo 2°,
§5° da Emenda Constitucional n°. 41 de 19/12/2003, publicada no DOU
de 31.12.2003, a partir de 10 de janeiro de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 12 de
julho de 2012.

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS
PORTARIA N° 697 DE 12 DE JULHO DE 2012

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no exercicio da Reitoria,
no uso de suas atribuigdes, conferidas pelo Artigo 2°, da Portaria MEC
n° 891, publicada no D.O.U. de 08 de julho de 2011, e consoante as
disposicdes legais e normativas vigentes, RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do quadro de pessoal da Universidade
Federal Oeste do Pard, o servidor Jodo Elias Brasil Bentes Junior,
ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informagéo, Classe
“E”, Padrdo 102, matricula SIAPE n° 1824560, a partir de 20 de julho
de 2012, conforme Processo n° 23204-005161/2012-41.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 12 de
julho de 2012.

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS
PORTARIA N° 699 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora ALCIONE LIMA DE FREITAS,
ocupante do cargo de Secretario Executivo, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada na Pro-Reitoria de Planejamento
Institucional, INCENTIVO A QUALIFICACAO, correspondente a 27%
(vinte e sete por cento), a partir de 18 de maio de 2012, por ter
concluido Curso de Especializagdo em Administracdo Publica e
Gerencia de Cidades, conforme Processo n° 23204 — 003388/2012-50.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 700 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor LUIS PAULO CASTRO DE ASSIS,
ocupante do cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da Informagéo e
Comunicagado, INCENTIVO A QUALIFICACAO, correspondente a 27%
(vinte e sete por cento), a partir de 11 de julho de 2012, por ter
concluido Curso de Especializagdo em Comeércio Exterior, conforme
Processo n°® 23204 — 005152/2012-50.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 701 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Eulina Christyane Araljo Rocha,
ocupante do cargo de Secretario Executivo, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias e Tecnologia das
Aguas, Progressido Por Capacitagéo Profissional, do Nivel/Padrao |
para o Nivel/Padrao ll, a partir de 05 de julho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 702 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor JABERT DINIZ JUNIOR, ocupante do
cargo de Assistente em Administrag&o, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Ciéncias e Tecnologia das Aguas,
INCENTIVO A QUALIFICAGAO, correspondente a 35% (trinta e cinco
por cento), a partir de 28 de fevereiro de 2012, por ter concluido
Curso de Especializagdo em Recursos Naturais da Amazobnia,
conforme Processo n°® 23204 — 001065/2012-34.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 703 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Silvia de Jesus da Silva Maués,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada na Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo, Progressio Por Capacitagcao Profissional, do
Nivel/Padrao Il para o Nivel/Padrao lll, a partir de 15 de junho de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 704 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Sandra Costa da Silva, ocupante do
cargo de Contador, do Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada
na Pré-Reitoria de Administracdo, Progressao Por Mérito
Profissional, do Nivel/Padrao 101 para o Nivel/Padrao 102, a partir
de 25 de fevereiro de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA N° 705 DE 12 DE JULHO DE 2012



O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Francisca Marcia Lima De Sousa,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada na Pro-Reitoria de Administragao,
Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 101 para o
Nivel/Padrao 102, a partir de 28 de abril de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 706 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Vanessa Pires Santos, ocupante do
cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada no Instituto de Ciéncias da Sociedade,
Progressao Por Capacitagao Profissional, do Nivel/Padrao | para o
Nivel/Padrao I, a partir de 23 de maio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 707 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Raimundo Hemenegildo Garcia
Junior, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado na Pro-Reitoria de
Administragdo, Progressdao Por Capacitagdo Profissional, do
Nivel/Padrado | para o Nivel/Padrao Il, a partir de 19 de junho de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 708 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Antonio Westrupp , ocupante do
cargo de Técnico em Tecnologia da Informagéo, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da Informacéo e
Comunicagdo, Progressdao Por Capacitaciao Profissional, do
Nivel/Padrao | para o Nivel/Padrao Il, a partir de 19 de junho de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 709 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Joiciele Aquino Oliveira, ocupante do
cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Centro de Formagdo Interdisciplinar,
Progressao Por Capacitacao Profissional, do Nivel/Padrao | para o
Nivel/Padrao ll, a partir de 28 de junho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 710 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Livaldo de Oliveira Santos, ocupante
do cargo de Geologo, do Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada no Instituto de Engenharia e Geociéncias, Progressdo Por
Capacitagao Profissional, do Nivel/Padrao | para o Nivel/Padrao II,
a partir de 12 de junho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 711 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Williams Sousa dos Reis, ocupante
do cargo de Analista de Tecnologia da Informagédo, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da
Informagdo e da Comunicagdo, Progressdao Por Capacitagao
Profissional, do Nivel/Padrao | para o Nivel/Padrao ll, a partir de 04
de junho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 712 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Terezinha do Socorro Lira Pereira,
ocupante do cargo de Secretario Executivo, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada no Centro de Formacgédo Interdisciplinar,
Progressao Por Capacitacao Profissional, do Nivel/Padrao | para o
Nivel/Padrao I, a partir de 28 de junho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 713 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Ayrton Pereira dos Santos, ocupante
do cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Ciéncias da Educagéo,
Progressao Por Capacitagcao Profissional, do Nivel/Padrao | para o
Nivel/Padrao I, a partir de 13 de junho de 2012.

Pré-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal

do Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.



ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 714 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Maria de Nazareth da Costa Oliveira,
ocupante do cargo de Bibliotecario - Documentalista, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada na Biblioteca/Orgdo Suplementar,
Progressao Por Capacitacao Profissional, do Nivel/Padrao | para o
Nivel/Padrao I, a partir de 21 de junho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 715 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Jordanno Sarmento de Sousa,
ocupante do cargo de Assistente m Administragdo, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de Ciéncias e
Tecnologia das Aguas, Progressao Por Capacitagio Profissional, do
Nivel/Padrao | para o Nivel/Padrao Il, a partir de 21 de junho de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 716 DE 12 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Nara Claudia Alvoredo da Cruz,
ocupante do cargo de Secretario Executivo, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada Pro-Reitoria de Ensino e Graduagao,
Progressao Por Capacitagao Profissional, do Nivel/Padrao | para o
Nivel/Padrao ll, a partir de 15 de junho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 12 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 717 DE 13 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Francisco Teixeira Pires, ocupante do
cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado no Instituto de Ciéncias da Educagdo, Progressao Por Mérito
Profissional, do Nivel/Padrdao 101 para o Nivel/Padrao 102, a partir
de 03 de maio de 2012.

Pré-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 13 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 718 DE 13 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso

de suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Joelma Sa Figueiredo, ocupante do
cargo de Secretario Executivo, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Proé-Reitoria de Pesquisa, Pés-graduagao e
Inovagdo Tecnoldgica, Progressdao Por Meérito Profissional, do
Nivel/Padrao 101 para o Nivel/Padrao 102, a partir de 08 de maio de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 13 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 719 DE 13 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Jodao Lucio Mousinho da Moda,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado na Pro-Reitoria de Administragao,
Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 101 para o
Nivel/Padrao 102, a partir de 29 de dezembro de 2011.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 13 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 720 DE 13 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Joelden Roberto Alves da Rocha,
ocupante do cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Pré-Reitoria de Administragéo, Progressao
Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 101 para o Nivel/Padrao
102, a partir de 26 de abril de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 13 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 721 DE 13 DE JULHO DE 2012

O VICE-REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no exercicio da Reitoria,
no uso de suas atribuigdes, conferidas pelo Artigo 2°, da Portaria MEC
n° 891, publicada no D.O.U. de 08 de julho de 2011, e consoante as
disposigdes legais e normativas vigentes, RESOLVE:

Exonerar, a pedido, William Gomes Vale, do Cargo de
Direcdo — CD3, com atribuigbes relativas a Assessor Especial da
Reitoria, da Universidade Federal do Oeste do Para, a partir de 01 de
julho de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 13 de
julho de 2012.

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS
PORTARIA N° 722 DE 24 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, considerando o
que dispde o Decreto n° 1.387, de 7 de fevereiro de 1995, alterado pelo
Decreto n°® 2.349, de 15 de outubro de 1997, e a subdelegacdo de
competéncia que lhe concede a Portaria n°® 188-MEC, de 6 de margo
de 1995, RESOLVE:

Considerar Autorizado o afastamento da Professora de
Ensino Superior, Maria Marlene Escher Furtado, lotada no Instituto de
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Ciéncias da Sociedade, no periodo de 01 a 21 de julho de 2012, a fim
de cursar disciplinas no Doutorado em Direito, na Universidade de
Buenos Aires, Argentina, com 6nus limitado, conforme Processo n°.
23204-004083/2012-67.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 24 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 723 DE 13 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Aldeci de Aquino Magalhaes,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado na Pro-Reitoria de Administragéo,
Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 101 para o
Nivel/Padrao 102, a partir de 07 de maio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 13 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 724 DE 13 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Enio Erasmo de Oliveira Ramalho,
ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado na Pro-Reitoria de Administragéao,
Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 101 para o
Nivel/Padrao 102, a partir de 29 de abril de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 13 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 725 DE 13 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Carla Daniella Teixeira Girard,
ocupante do cargo de Bibliotecario - Documentalista, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Campus Universitario de
Oriximina, Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 101
para o Nivel/Padrao 102, a partir de 08 de maio de 2012

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 13 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 726 DE 24 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, considerando o
que dispde o Decreto n°® 1.387, de 7 de fevereiro de 1995, alterado pelo
Decreto n° 2.349, de 15 de outubro de 1997, e a subdelegacédo de
competéncia que lhe concede a Portaria n° 188-MEC, de 6 de margo
de 1995, RESOLVE:

Considerar Autorizado o afastamento da Professora de
Ensino Superior, Judith Costa Vieira, lotada no Instituto de Ciéncias
da Sociedade, no periodo de 05 a 10 de junho de 2012, para participar
como conferencista de um evento na Universidade de Utrecht -
Holanda, com ©6nus limitado, conforme Processo n°. 23204-
003380/2012-09.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 24 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 727 DE 24 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, considerando o
que dispde o Decreto n° 1.387, de 7 de fevereiro de 1995, alterado pelo
Decreto n°® 2.349, de 15 de outubro de 1997, e a subdelegacdo de
competéncia que lhe concede a Portaria n°® 188-MEC, de 6 de margo
de 1995, RESOLVE:

Considerar Autorizado o afastamento da Professora de
Ensino Superior, Maria da Conceicdo Cosmo Soares, lotada no
Instituto de Ciéncias da Sociedade, no periodo de 01 a 09 de julho de
2012, a fim de cursar disciplinas no Doutorado em Direito, na
Universidade de Buenos Aires, Argentina, com 6nus limitado, conforme
Processo n°. 23204-004085/2012-56.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 24 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 728 DE 24 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, considerando o
que dispde o Decreto n° 1.387, de 7 de fevereiro de 1995, alterado pelo
Decreto n°® 2.349, de 15 de outubro de 1997, e a subdelegacdo de
competéncia que lhe concede a Portaria n°® 188-MEC, de 6 de margo
de 1995, RESOLVE:

Autorizar o afastamento do Professor de Ensino Superior,
Luiz Percival Leme Britto, lotado no Instituto de Ciéncias da
Educacéo, no periodo de 11 a 25 de agosto de 2012, para participar
do VI Encuentro Departamental Del Nodo de Lenguaje de Antioquia: La
lectura y La escritura como practicas socioculturales e demais
atividades relacionadas, Coldmbia, com 6nus limitado, conforme
Processo n°. 23204-004771/2012-27.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 24 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N°729 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Anselmo José Rodrigues Filho,
ocupante do cargo de Mecanico, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Superintendéncia de Infraestrutura,
Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 115 para o
Nivel/Padrao 116, a partir de 18 de maio de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 730 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Antonio de Sousa Pereira, ocupante
do cargo de Técnico em Agropecuaria, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade e Floretas,
Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 115 para o
Nivel/Padrao 116, a partir 01 de agosto de 2010.
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Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 731 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Edinaldo Caetano Farias, ocupante
do cargo de Auxiliar de Agropecuaria, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade e Florestas,
Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 115 para o
Nivel/Padrao 116, a partir de 18 de maio de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 732 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Francisco Nogueira Ribeiro,
ocupante do cargo de Mecanico, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Superintendéncia de Infraestrutura,
Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 115 para o
Nivel/Padrao 116, a partir 01 de junho de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 733 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Irivaldo Sousa dos Santos, ocupante
do cargo de Barqueiro, do Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado na Pr6 - Reitoria de Administracdo, Progressdao Por Mérito
Profissional, do Padrao 215 para o Padrao 216, a partir 01 de abril
de 2011.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 734 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Jardelina das Dores de Sousa Melo,
ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuaria, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada na Pro - Reitoria de Administragao,
Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 115 para o
Nivel/Padrao 116, a partir 04 de janeiro de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA N° 735 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Joao Batista de Melo Filho, ocupante
do cargo de Auxiliar Agropecudria, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Pré - Reitoria de Administragcdo, Progressao
Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 115 para o Nivel/Padrao
116, a partir 04 de janeiro de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 736 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor José Costa dos Santos, ocupante do
cargo de Auxiliar Agropecudria, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, Ilotado na Superintendéncia de Infraestrutura,
Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 115 para o
Nivel/Padréao 116, a partir 04 de janeiro de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 737 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor José Nildo Morais da Rocha,
ocupante do cargo de Técnico em Agropecuaria, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade e Florestas,
Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 115 para o
Nivel/Padrao 116, a partir 01 de agosto de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 738 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Luiz Alberto Costa dos Santos,
ocupante do cargo de Auxiliar Agropecuaria, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado na Superintendéncia de Infraestrutura,
Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padriao 114 para o
Nivel/Padrao 115, a partir 03 de novembro de 2009.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 739 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Manuel Duarte Torres, ocupante do
cargo de Técnico Agropecuario, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade e Floretas,
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Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 115 para o
Nivel/Padrao 116, a partir 01 de agosto de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 740 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Maria Anita da Silva Oliveira,
ocupante do cargo de Auxiliar Agropecuaria, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e Floretas,
Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 115 para o
Nivel/Padrao 116, a partir 04 de janeiro de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 741 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Pedro Ronaldo Ferreira Amaral,
ocupante do cargo de Técnico em Méveis e Esquadrias, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade e
Florestas, Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 115
para o Nivel/Padrao 116, a partir de 01 de agosto de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 742 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Renato dos Santos Mota, ocupante
do cargo de Auxiliar de Agropecuaria, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Superintendéncia de Infraestrutura,
Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 115 para o
Nivel/Padrao 116, a partir de 04 de janeiro de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 743 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Rosa Maria Neves Lima Oliveira,
ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuaria, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas,
Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 115 para o
Nivel/Padrao 116, a partir de 04 de janeiro de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.
ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA N° 744 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Zezinho Afonso Oliveira, ocupante do
cargo de Auxiliar Agropecuaria, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Pré - Reitoria de Administracdo, Progressao
Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 115 para o Nivel/Padrao
116, a partir 18 de maio de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 745 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Luiz Alberto Costa dos Santos,
ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuaria, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado na Superintendéncia de Infraestrutura,
Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 214 para o
Nivel/Padrao 215, a partir 06 de julho de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 746 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor José Costa dos Santos, ocupante do
cargo de Auxiliar de Agropecuaria, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado na Superintendéncia de Infraestrutura,
Progressdao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 215 para o
Nivel/Padrao 216, a partir 06 de julho de 2010.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 747 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Adriana Cristina Lopes Régo,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Centro de Formacgéo
Interdisciplinar, Progressdao Por Capacitacdo Profissional, do
Nivel/Padrao | para o Nivel/Padrao Il, a partir de 21 de junho de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 748 DE 16 DE JULHO DE 2012
O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:
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Conceder ao servidor Jurandy Batista Dantas, ocupante do
cargo de Técnico em Laboratério, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Instituto de Biodiversidade e Florestas,
Progressao Por Capacitagao Profissional, do Nivel/Padrao | para o
Nivel/Padrao Il, a partir de 22 de maio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 749 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Gleiceane Freire de Sousa, ocupante
do cargo de Assistente em Administragéo, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada na Pré-Reitoria de Administragdo, Progressao
Por Capacitacdo Profissional, do Nivel/Padrao | para o
Nivel/Padrao ll, a partir de 28 de junho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 750 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Joiciele Aquino Oliveira, ocupante do
cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Centro de Formagao Interdisciplinar, Incentivo
a Qualificagao, correspondente a 10% (dez por cento), a partir de 25
de junho de 2012, por ter concluido Curso de Pedagogia, conforme
Processo n°® 23204 — 004650/2012-85.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 751 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Laurison da Silva, ocupante do cargo
de Analista de Tecnologia da Informagéo, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo, Progressdao Por Capacitacdo Profissional, do
Nivel/Padrao | para o Nivel/Padrao Il, a partir de 19 de junho de
2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 752 DE 16 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor José Roberto Sacramento
Pantoja, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado na Diretoria de Compras e Servigos,
Incentivo a Qualificagdo, correspondente a 27% (vinte e sete por
cento), a partir de 20 de junho de 2012, por ter concluido Curso de

Especializagdo em Gestdo Publica e Responsabilidade Fiscal,
conforme Processo n° 23204 — 004574/2012-16.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 16 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 753 DE 17 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar o servidor Marlisson Augusto Costa Feitosa,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, para responder pelo
expediente da Coordenagdo do Programa de Poés-Graduagdo em
Recursos Aquaticos Continentais da Amazénia, FG-2, no periodo de 25
de julho a 08 de agosto de 2012, em decorréncia do afastamento do
titular Sérgio de Melo, por motivo de férias, no mesmo intersticio,
referentes ao exercicio de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 17 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 754 DE 17 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Considerar autorizado o afastamento do servidor Edson
Akira Asano, ocupante do cargo de Professor de 3° grau, lotado no
Instituto de Ciéncias da Educagdo, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, afastamento por 8 (oito) dias consecutivos, por motivo de
falecimento de pessoa da familia, no periodo de 01 a 08 de junho de
2012, nos termos do artigo 97, Ill, b, da Lei n® 8112/90.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 17 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 755 DE 17 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder Licenga para Tratamento de Saude, a servidora
Maria Francisca de Miranda Adad, ocupante do cargo de Professor
de 3° grau, do quadro de pessoal desta Universidade, lotada no
Instituto de Ciéncias da Sociedade, por 15 (quinze) dias, no periodo de
04 a 18 de junho de 2012, nos termos do artigo 202, combinado com o
art. 203 da Lei n® 8112/90, conforme processo n°® 23204-004743/2012-
18.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 17 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 756 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Gabriel Martins Hebrahim, ocupante
do cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado no Instituto de Ciéncias e Tecnologia da Aguas, Progressao
Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 101 para o Nivel/Padrao
102, a partir 23 de junho de 2012.
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Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 757 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Melinda Evenin da Silva Savino,
ocupante do cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Campus de Obidos, Progressao Por Mérito
Profissional, do Nivel/Padrao 101 para o Nivel/Padrao 102, a partir
18 de julho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 758 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora iris AraGjo Barroso, ocupante do
cargo de Bibliotecario -Documentalista, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotada no Campus de Alenquer, Progressao Por Mérito
Profissional, do Nivel/Padrao 101 para o Nivel/Padrao 102, a partir
24 de julho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 759 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Jodo Aldecy Pereira Nascimento,
ocupante do cargo de Técnico em Laboratério Area: Fisica, do Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de Ciéncias da
Educagéo, Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 101
para o Nivel/Padrao 102, a partir 29 de junho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 760 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Erinaldo Silva Oliveira, ocupante do
cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado no Campus de ltaituba, Progressdao Por Mérito Profissional,
do Nivel/Padrao 101 para o Nivel/Padrao 102, a partir 07 de julho de
2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA N° 761 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
ocupante do cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Campus de Monte Alegre, Progressao Por
Meérito Profissional, do Nivel/Padrao 101 para o Nivel/Padrao 102, a
partir 24 de julho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 762 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Milton de Souza Fernandes, ocupante
do cargo de Bibliotecario - Documentalista, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado no Campus de Obidos, Progressdo Por
Meérito Profissional, do Nivel/Padrao 101 para o Nivel/Padrao 102, a
partir 14 de julho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 763 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Markene Mirella Costa Ferreira,
ocupante do cargo de Bibliotecario - Documentalista, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Campus de Monte Alegre,
Progressao Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrdao 101 para o
Nivel/Padrao 102, a partir 24 de julho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 764 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Sheyla Gabriela Alves Ribeiro,
ocupante do cargo de Bibliotecario - Documentalista, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Campus de Juruti, Progressao
Por Mérito Profissional, do Nivel/Padrao 101 para o Nivel/Padrao
102, a partir 14 de julho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 765 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Sheyla Gabriela Alves Ribeiro,
ocupante do cargo de Bibliotecario - Documentalista, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Campus de Juruti, Progressao
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Por Capacitacdo Profissional, do Nivel/Padrao | para o
Nivel/Padrao ll, a partir 14 de julho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 766 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Gabriel Martins Hebrahim, ocupante
do cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado no Instituto de Ciéncias e Tecnologia da Aguas, Progressao
Por Capacitacdo Profissional, do Nivel/Padrao | para o
Nivel/Padrao ll, a partir 22 de junho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 767 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Raimundo Ivo Ferreira da Silva,
ocupante do cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, lotado no Campus de Monte Alegre, Progressdao Por
Capacitagao Profissional, do Nivel/Padrao | para o Nivel/Padrao II,
a partir 24 de julho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 768 DE 18 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Michelle da Silva Quemel, ocupante
do cargo de Secretario Executivo, para responder como Chefe de
Gabinete da Reitoria, no periodo de 16 a 30 de julho de 2012, em
decorréncia do afastamento da titular Eliade Serique Barato, por
motivo de férias, no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2011.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 18 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 769 DE 18 DE JULHO DE 2012

O Proé-Reitor de Planejamento Institucional da Universidade
Federal do Oeste do Para - UFOPA, no exercicio da Reitoria, conforme
Portaria n° 681 de 09 de julho de 2012, RESOLVE:

Designar o servidor Williams Sousa dos Reis, ocupante do
cargo de Analista de Tecnologia da Informagéao, para exercer a Fungéo
Gratificada — FG1, com atribuicbes relativas a Coordenacdo de
Desenvolvimento de Sistemas, da Universidade Federal do Oeste do
Para, a partir de 21 de julho de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 18 de
julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA N° 770 DE 18 DE JULHO DE 2012

O Proé-Reitor de Planejamento Institucional da Universidade
Federal do Oeste do Para - UFOPA, no exercicio da Reitoria, conforme
Portaria n° 681 de 09 de julho de 2012, RESOLVE:

Dispensar, a pedido, o servidor Jodo Elias Brasil Bentes
Junior, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informagéo,
da Fungdo Gratificada — FG1, com atribuigdes relativas a Coordenagao
de Desenvolvimento de Sistemas, da Universidade Federal do Oeste
do Para, a partir de 19 de julho de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 18 de
julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 771 DE 20 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacéo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Tania Cristina Araljo Serique,
ocupante do cargo de Secretario Executivo, para responder pelo
expediente da Diretoria do Centro de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagéo, no periodo de 16 de julho a 01 de agosto de 2012, em
decorréncia do afastamento do titular Hélio Corréa Filho, por motivo
de férias, no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2011.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 20 de
julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 773 DE 20 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagao de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Lilian Aquino Oliveira, ocupante do
cargo de Assistente em Administragéo, para responder pelo expediente
da Diretoria de Avaliagdo e Informagdes Institucionais, no periodo de
09 a 24 de julho de 2012, em decorréncia do afastamento do titular
Jonnes Santos Farias Pedroso, por motivo de férias, no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2011.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 20 de
julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 774 DE 23 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar o servidor Roberto do Nascimento Paiva,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, para responder pelo
expediente da Diretoria do Centro de Formagao Interdisciplinar, no
periodo de 19 a 22 de julho de 2012, em decorréncia do afastamento
da titular Maria de Fatima Matos de Souza, para participar do |
Festival Cultural, Identidade e Memdria Amazonida de Obidos, na
cidade de Obidos — PA.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 23 de
julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 775 DE 24 DE JULHO DE 2012
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, considerando o

que dispde o Decreto n° 1.387, de 7 de fevereiro de 1995, alterado pelo
Decreto n° 2.349, de 15 de outubro de 1997, e a subdelegagcdo de
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competéncia que lhe concede a Portaria n° 188-MEC, de 6 de margo
de 1995, RESOLVE:

Autorizar o afastamento da Professora de Ensino Superior,
Deize de Souza Carneiro, lotado no Instituto de Engenharia e
Geociéncias, no periodo de 06 a 15 de agosto de 2012, para participar
do evento cientifico Annual Symposium IGCP 582 — Tropical Rivers e
apresentar o trabalho intitulado Dinamica fluvial do Rio
Solimbes/Amazonas na fronteira Brasil, Coldmbia e Peru, na cidade de
lquitos - Peru, com 6nus limitado, conforme Processo n° 23204-
005307/2012-58.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 24 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 775 DE 20 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora FLAVIA ADRIANA SANTOS
REBELLO, ocupante do cargo de Administrador, para responder pelo
expediente da Coordenagdo de Integragdo Académica, FG-1, no
periodo de 16 a 30 de julho de 2012, em decorréncia do afastamento
do titular JOAO ROBERTO PINTO FEITOSA, por motivo de férias, no
mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 20 de
julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 776 DE 23 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar o servidor Roberto do Nascimento Paiva,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, para responder pelo
expediente da Diretoria do Centro de Formagdo Interdisciplinar, no
periodo de 30 de julho a 04 de agosto de 2012, em decorréncia do
afastamento da titular Maria de Fatima Matos de Souza, para
apresentar trabalho no IX Seminario Nacional de Estudos e Pesquisas
“Histdria, Sociedade e Educacéo no Brasil’, na Cidade de Jodo Pessoa
— Paraiba.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 23 de
julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 777 DE 24 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009,
RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do quadro de pessoal da Universidade
Federal Oeste do Para, o servidor ADEMIR TERRA, ocupante do
cargo de Professor de 3° grau, Classe Adjunto, Nivel |, matricula
SIAPE n° 1721805, a partir de 01 de agosto de 2012, conforme
Processo n°® 23204-005458/2012-14.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 24 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 778 DE 24 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar os servidores, abaixo relacionados, para
constituirem a Comissdo de Avaliagdo de Projetos Pedagdgicos da

Universidade Federal do Oeste do Para — UFOPA, sob a presidéncia
do primeiro.

» Haroldo César Souza de Andrade;
+ Angela Rocha dos Santos;

* Aline Patricia Garcia da Silva;

* Lilian Aquino Oliveira.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 24 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 779 DE 24 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegagédo de competéncia conferida pela Portaria n°® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar o servidor Cassio David Borralho Pinheiro,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, para responder pelo
Instituto de Engenharia e Geociéncias, no periodo de 23 a 31 de julho
de 2012, em decorréncia do afastamento do titular Celson Pantoja
Lima, por motivo de férias, no mesmo intersticio, referentes ao
exercicio de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 24 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 780 DE 24 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Revogar a Portaria n° 1.064, de 02 de maio de 2011, que
designou o servidor José Wilde Santos da Fonseca, ocupante do
cargo de Analista de Tecnologia da Informagéo, lotado no Centro de
Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo — CTIC, para exercer a
fungéo de Fiscal do Contrato n° 14/2010/UFOPA, entre a Universidade
Federal do Oeste do Para e a Empresa Brasileira de Telecomunicagéo
S.A. — EMBRATEL.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 24 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 781 DE 24 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigbes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar os servidores, abaixo relacionados, para comporem
a Coordenagcdo do Programa de Pés-Graduacdo Doutorado em
Sociedade, Natureza e Desenvolvimento.

* Tereza Maria Ferreira Ximenes Ponte — Coordenadora;
* Rodrigo da Silva — Coordenador Adjunto.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 24 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO

PORTARIA N° 782 DE 24 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria
MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar o servidor Luis Paulo Castro de Assis, ocupante
do cargo de Administrador, lotado no Centro de Tecnologia de
Informagdo e Comunicagdo — CTIC, para atuar como Fiscal do
Contrato n° 14/2010/UFOPA, entre a Universidade Federal do Oeste do
Para e a Empresa Brasileira de Telecomunicacéo S.A. —- EMBRATEL.
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Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 24 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 783 DE 24 DE JULHO DE 2012

O Reitor Pro-Tempore da Universidade Federal do Oeste do
Para, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Portaria MEC n°
1.069, de 10 de novembro de 2009,
CONSIDERANDO a Lei n° 10.861, de 14/04/2004, que institui o
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior — SINAES,
especialmente o seu art.11;
CONSIDERANDO o art. 7° da Portaria n® 2.051/04 MEC de 09/07/2004
que regulamenta os procedimentos de avaliagdo do Sistema Nacional
de Avaliagédo da Educagao Superior — SINAES, RESOLVE:

Art. 1° - CONSTITUIR a Comissao Prépria de Avaliagao —
CPA, a ser presidida pelo coordenador de Avaliagdo Institucional da
UFOPA, para, no ambito desta Universidade, conduzir os processos
internos de avaliagdo, de sistematizagdo e prestagao das informagdes
solicitadas pelo INEP;

Art. 2° - Nomear, nos termos da Portaria Ministerial n°
2.051/2004, os seguintes membros para a composicdo da Comisséo
Proépria de Avaliagao da Universidade Federal do Oeste do Para:

» Celso Shiguetoshi Tanabe, representante da sociedade
civil organizada;

* Charlisson Correa do Carmo, representante da categoria
discente;

 Eliane Cristina Flexa Duarte, representante da categoria
docente;

* Haroldo Cesar Andrade, representante da categoria
técnico-administrativo;

* Heloise da Rocha Sousa, representante da categoria
discente;

» Lilian Aquino Oliveira, presidente, representante da
categoria técnico-administrativo;

* Mary Anne Malcher Nunes, representante da sociedade
civil organizada;

* Ynglea Georgina de Freitas Goéch, representante da
categoria docente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 24 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 784 DE 24 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Marcela Cardoso Pimentel, ocupante
do cargo de Secretario Executivo, para responder pela Coordenagéo
de Legislacdo de Orientagdo Normativa de Pessoal, no periodo de 23
de julho a 10 de agosto de 2012, em decorréncia do afastamento do
titular Romero Carrilho Félix Juanior, por motivo de férias, no mesmo
intersticio, referentes ao exercicio de 2012.

Pré - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 24 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 785 DE 24 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Prorrogar a Licenga para Tratamento de Saude da
servidora MARIA MADALENA REIS, ocupante do cargo de Cozinheira,
do quadro de pessoal desta Universidade, lotada na Superintendéncia
de Infraestrutura, no periodo de 27 de junho a 11 de julho de 2012,

nos termos do artigo 202, combinado com os artigos 82 e 203, da Lei
n°8.112/1990 e conforme Laudo Médico Pericial n° 0.064.400/2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 24 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 788 DE 25 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuicbes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Art. 1° — Autorizar de acordo com a Lei n® 9.327, de 9 de
dezembro de 1996, a servidora Anne Rapp Py Daniel, SIAPE n°
1837197, lotada no Instituto de Ciéncias da Sociedade, a dirigir em
carater excepcional, no periodo de 06 a 26 de agosto de 2012, veiculo
oficial desta Instituicdo de Ensino Superior. Exceto veiculo pesado, no
interesse do servigo, ficando o controle sob responsabilidade do érgao
requerente, SINFRA,;

Art. 2° — O uso indevido do veiculo oficial ou da autorizagédo
que lhe tenha sido concedida implicara no imediato cancelamento
desta e na sujeigao do servidor as sangdes disciplinares cabiveis.

§ 1° - Ao servidor cabera a responsabilidade administrativa,
civil e penal pelas infragdes decorrentes de atos por ele praticados na
condugéo de veiculo oficial.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 25 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 789 DE 26 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Erinaldo Silva Oliveira, ocupante do
cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado no Campus de Itaituba, Incentivo a Qualificagao,
correspondente a 27% (vinte e sete por cento), a partir de 28 de maio
de 2012, por ter concluido Curso de Especializagdo em MBA em
Gestdo de Recursos Humanos, conforme Processo n° 23204 -
003809/2012-44.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 26 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 790 DE 26 DE JULHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO OESTE DO PARA, no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Portaria MEC n° 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Prorrogar o prazo para conclusdo da Sindicancia instaurada
pela Portaria n° 607, de 15 de junho de 2012, por 15 (quinze) dias, nos
termos do paragrafo Unico, do art. 145, da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 26 de
julho de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENGO
PORTARIA N° 791 DE 27 DE JULHO DE 2012.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n® 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Nomear as servidoras abaixo relacionadas, para compor a
Comissdo de Selegdo para provimento de 08 (oito) vagas de
estagiarios para a Biblioteca:

» Catia Helena Ferreira Favacho;
* Clarice Pereira Barros da Silva Neta;
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» Zélia Alves Gongalves.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 27 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 792 DE 27 DE JULHO DE 2012.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Nomear os servidores abaixo relacionados, para compor a
Comissdo de Selegcdo para provimento de 12 (doze) vagas de
estagiarios para o Centro de Tecnologia de Informagédo e
Comunicagao:

* Amanda Monteiro Sizo.
* Hélio Corréa Filho;
 Tania Cristina Araujo Serique;

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 27 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 793 DE 27 DE JULHO DE 2012.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdao de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Nomear os servidores abaixo relacionados, para compor a
Comissdo de Selegdo para provimento de 04 (quatro) vagas de
estagiarios para o Instituto de Ciéncias da Educagéo — ICED:

» Edson de Sousa Almeida;
» Francisco Teixeira Pires;
» Solange Helena Ximenes Rocha.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 27 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 794 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora lsis Rivane Batista Costa, ocupante do
cargo de Analista de Tecnologia da Informagéo, para responder pelo
expediente da Coordenagdo de Desenvolvimento de Sistemas, no
periodo de 23 de julho a 06 de agosto de 2012, em decorréncia do
afastamento do titular Williams Sousa dos Reis, por motivo de férias,
no mesmo intersticio, referentes ao exercicio de 2011.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 30 de
julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 795 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Erinaldo Silva Oliveira, ocupante do
cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotado no Campus de Itaituba, Progressdao Por Capacitagao
Profissional, do Nivel/Padrao | para o Nivel/Padrao Il, a partir 20 de
julho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 796 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Markene Mirella Costa Ferreira,
ocupante do cargo de Bibliotecario - Documentalista, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Campus de Monte Alegre,
Progressao Por Capacitacao Profissional, do Nivel/Padrao | para o
Nivel/Padrao I, a partir 24 de julho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 797 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Elisdngela Feitosa Pamplona da
Silva, ocupante do cargo de Assistente em Administragcdo, do Quadro
de Pessoal desta Universidade, lotada na Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo, Progressdo Por Capacitagio Profissional, do
Nivel/Padrao | para o Nivel/Padrao ll, a partir 19 de julho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 798 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Raimundo Afonso da Silva Barra,
ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, lotado na Superintendéncia de Infraestrutura,
Progressao Por Capacitacao Profissional, do Nivel/Padrao | para o
Nivel/Padrao I, a partir 12 de julho de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 799 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro de
2009, e pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora Joiciele Aquino Oliveira, ocupante do
cargo de Assistente em Administragéo, para responder pelo expediente
da Assessoria do CFl, no periodo de 08 de agosto a 06 de setembro
de 2012, em decorréncia do afastamento da titular Edivana de
Albuquergie Canto, por motivo de férias, no mesmo intersticio,
referentes ao exercicio de 2012.

Pro - Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal
do Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA N° 801 DE 30 DE JULHO DE 2012
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O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder Licenga para Tratamento de Saude, a servidora
Andréia Sousa Duarte, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do quadro de pessoal desta Universidade, lotada no
Instituto de Ciéncias da Educagdo, por 30 (trinta) dias, no periodo de
02 a 30 de julho de 2012, nos termos do artigo 202, combinado com o
art. 203 da Lei n° 8112/90, conforme processo n° 23204-005337/2012-
64.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PORTARIA N° 808 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, pela delegagéo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagdo de
provimento concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de
outubro de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro
de 2011, RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso |, e 10 da Lei 8.112/90, CRISTINA VAZ DUARTE DA CRUZ,
para exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe Adjunto,
Nivel |, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de trabalho de
Dedicagao Exclusiva, no codigo de vaga n° 0894976, tendo em vista
o que consta do Edital n°® 002/2012 de 19/04/2012, publicado no DOU
em 20.04.2012, e do Edital n° 06 de Homologagédo do resultado do
Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU em 04 de julho
de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 809 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagdo de
provimento concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de
outubro de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro
de 2011, RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112/90, IRACENIR ANDRADE DOS
SANTOS, para exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe
Adjunto, Nivel |, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de
trabalho de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga n° 0894992,
tendo em vista 0 que consta do Edital n® 002/2012 de 19/04/2012,
publicado no DOU em 20.04.2012, e do Edital n® 06 de Homologagéo
do resultado do Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU
em 04 de julho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

. ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 810 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n°® 01 de 18 de novembro
de 2009, pela delegacédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagdo de
provimento concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de
outubro de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro
de 2011, RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112/90, CELIA REGINA DA SILVA, para
exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe Adjunto, Nivel
I, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, no codigo de vaga n° 0895029 tendo em vista o
que consta do Edital n°® 002/2012 de 19/04/2012, publicado no DOU em
20.04.2012, e do Edital n° 06 de Homologagdo do resultado do
Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU em 04 de julho
de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

i ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 811 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, pela delegacéo de competéncia conferida pela Portaria n° 698 de
10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagéo de provimento
concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de outubro de
2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro de 2011,
RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso |, e 10 da Lei 8.112/90, RUBENS ELIAS DA SILVA, para
exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe Adjunto, Nivel
I, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de trabalho de
Dedicagao Exclusiva, no cédigo de vaga n° 0895037, tendo em vista o
que consta do Edital n°® 002/2012 de 19/04/2012, publicado no DOU em
20.04.2012, e do Edital n°® 06 de Homologagdo do resultado do
Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU em 04 de julho
de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

i ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 812 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, pela delegacao de competéncia conferida pela Portaria n® 698 de
10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagéo de provimento
concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de outubro de
2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro de 2011,
RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso |, e 10 da Lei 8.112/90, HELIONORA DA SILVA ALVES, para
exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe Adjunto, Nivel
I, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de trabalho de
Dedicacao Exclusiva, no cédigo de vaga n° 0895046, tendo em vista o
gue consta do Edital n® 002/2012 de 19/04/2012, publicado no DOU em
20.04.2012, e do Edital n°® 06 de Homologagdo do resultado do
Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU em 04 de julho
de 2012.

Pré-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 813 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, pela delegacéo de competéncia conferida pela Portaria n° 698 de
10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagéo de provimento
concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de outubro de
2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro de 2011,
RESOLVE:
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Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso |, e 10 da Lei 8.112/90, DELAINE SAMPAIO DA SILVA, para
exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe Adjunto, Nivel
I, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de trabalho de
Dedicacao Exclusiva, no cédigo de vaga n° 0895066, tendo em vista
o que consta do Edital n® 002/2012 de 19/04/2012, publicado no DOU
em 20.04.2012, e do Edital n° 06 de Homologagéo do resultado do
Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU em 04 de julho
de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

. ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 814 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagdo de
provimento concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de
outubro de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro
de 2011, RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112/90, RAONI BERNARDO MARANHAO
VALLE, para exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe
Adjunto, Nivel |, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de
trabalho de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga n° 0895064,
tendo em vista 0 que consta do Edital n°® 002/2012 de 19/04/2012,
publicado no DOU em 20.04.2012, e do Edital n° 06 de Homologagéo
do resultado do Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU
em 04 de julho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

. ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 815 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, pela delegagédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagdo de
provimento concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de
outubro de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro
de 2011, RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso |, e 10 da Lei 8.112/90, ELCIO MEIRA DA FONSECA
JUNIOR, para exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe
Adjunto, Nivel |, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de
trabalho de Dedicagao Exclusiva, no cédigo de vaga n° 0895067,
tendo em vista o que consta do Edital n® 002/2012 de 19/04/2012,
publicado no DOU em 20.04.2012, e do Edital n° 06 de Homologagéo
do resultado do Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU
em 04 de julho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 816 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagdo de
provimento concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de
outubro de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro
de 2011, RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso |, e 10 da Lei 8.112/90, IONE IOLANDA DOS SANTOS, para
exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe Adjunto, Nivel
I, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de trabalho de
Dedicacéo Exclusiva, no cédigo de vaga n° 0895068, tendo em vista o
que consta do Edital n°® 002/2012 de 19/04/2012, publicado no DOU em
20.04.2012, e do Edital n° 06 de Homologagdo do resultado do
Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU em 04 de julho
de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

i ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 817 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, pela delegacéo de competéncia conferida pela Portaria n° 698 de
10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagéo de provimento
concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de outubro de
2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro de 2011,
RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso |, e 10 da Lei 8.112/90, LEIDIANE LEAO DE OLIVEIRA, para
exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe Adjunto, Nivel
I, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de trabalho de
Dedicagao Exclusiva, no cédigo de vaga n° 0895069, tendo em vista o
que consta do Edital n°® 002/2012 de 19/04/2012, publicado no DOU em
20.04.2012, e do Edital n°® 06 de Homologagdo do resultado do
Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU em 04 de julho
de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

i ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 818 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, pela delegacao de competéncia conferida pela Portaria n® 698 de
10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagéo de provimento
concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de outubro de
2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro de 2011,
RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112/90, FABRIZIA SAYURI OTANI, para
exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe Adjunto, Nivel
I, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de trabalho de
Dedicacao Exclusiva, no cédigo de vaga n° 0895070, tendo em vista o
gue consta do Edital n® 002/2012 de 19/04/2012, publicado no DOU em
20.04.2012, e do Edital n°® 06 de Homologagdo do resultado do
Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU em 04 de julho
de 2012.

Pré-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 819 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro de
2009, pela delegacéo de competéncia conferida pela Portaria n° 698 de
10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagéo de provimento
concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de outubro de
2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro de 2011,
RESOLVE:
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Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso |, e 10 da Lei 8.112/90, RAIMUNDO VALDOMIRO DE
SOUSA, para exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe
Adjunto, Nivel |, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de
trabalho de Dedicac¢do Exclusiva, no cédigo de vaga n° 0895071,
tendo em vista 0 que consta do Edital n® 002/2012 de 19/04/2012,
publicado no DOU em 20.04.2012, e do Edital n® 06 de Homologagéo
do resultado do Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU
em 04 de julho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

. ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 820 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagdo de
provimento concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de
outubro de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro
de 2011, RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso I, e 10 da Lei 8.112/90, FRANK RAINNER VASCONCELOS
RIBEIRO, para exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau, Classe
Adjunto, Nivel |, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime de
trabalho de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga n° 0895072,
tendo em vista 0 que consta do Edital n°® 002/2012 de 19/04/2012,
publicado no DOU em 20.04.2012, e do Edital n° 06 de Homologagéo
do resultado do Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU
em 04 de julho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

. ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 821 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, pela delegagédo de competéncia conferida pela Portaria n° 698
de 10 de novembro de 2010, e considerando a autorizagdo de
provimento concedida pela Portaria Interministerial n°® 440, de 17 de
outubro de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 18 de outubro
de 2011, RESOLVE:

Nomear em carater efetivo, na forma do disposto nos artigos
9°, inciso |, e 10 da Lei 8.112/90, SHEYLA REGINA MARQUES
COUCEIRO, para exercer o cargo efetivo de Professor de 3° grau,
Classe Adjunto, Nivel I, lotado (a) no Campus de Santarém, em regime
de trabalho de Dedicagao Exclusiva, no cédigo de vaga n° 0895073,
tendo em vista o que consta do Edital n® 002/2012 de 19/04/2012,
publicado no DOU em 20.04.2012, e do Edital n° 06 de Homologagéo
do resultado do Concurso, de 03 de julho de 2012, publicado no DOU
em 04 de julho de 2012.

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do
Oeste do Para, Santarém, 30 de julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA N° 822 DE 30 DE JULHO DE 2012

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n° 01 de 18 de novembro
de 2009, e pela delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar o servidor Roberto do Nascimento Paiva,
ocupante do cargo de Professor de 3° grau, para responder pelo
expediente da Diretoria do Centro de Formagdo Interdisciplinar, no
periodo de 23 a 28 de julho de 2012, em decorréncia do afastamento

da titular Maria de Fatima Matos de Souza, para ministrar aulas no
PARFOR.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Para, Santarém, 30 de
julho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

CONTRATOS E CONVENIOS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO No- 8/2012 - UASG 158515

No- Processo: 23204-01498/12-71. Objeto: Aquisicdo de
Equipamentos (Som, Imagem, Audio, Video, Informatica, Ferramentas
de Campo e Medicdo, Mobiliarios), tipo menor preco global por lote,
para atender o desenvolvimento dos projetos de Extensdo: Cultura,
Memoria e Identidade na Amazénia; Quilombolas que Contam Histérias
da Minha Terra; Patriménio Cultural da Amazodnia; Midias Eletronicas:
Ensino e Inclusdo; apoiados pelo Edital PROEXT/MEC 2011- 2012, por
meio da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pdés-Graduagdo e Inovagéo
Tecnoldgica - PROPPIT da Universidade Federal do Oeste do Para -
UFOPA. Total de Itens Licitados: 00038 . Edital: 24/07/2012 de 08h00
as 12h00 e de 14h as 17h59. Endereco: Rua Vinte e Quatro de
Outubro, 3122 Aldeia - SANTAREM - PA. Entrega das Propostas: a
partir de 24/07/2012 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. .
Abertura das Propostas: 03/08/2012 as 09h00 site www.comprasnet.
gov.br. Informagdes Gerais: Aquisicdo de Equipamentos (Som,
Imagem, Audio, Video, Informatica, Ferramentas de Campo e Medigéo,
Mobiliarios), para atender as necessidades da UFOPA, por intermédio
da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagao e Inovagao Tecnoldgica -
PROPPIT e de seus Programas de Extensdo apoiados pelo Edital
PROEXT/MEC 2011-2012, tipo MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE.

JOSE SEIXAS LOURENCO
Reitor

(SIDEC - 23/07/2012) 158515-26441-2011NE800132
EXTRATOS DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Processo: 23204-006833/2011-16. Espécie: Termo de
Cooperagéo que entre si celebram Universidade Federal do Oeste do
Para - UFOPA CNPJ 11.118.393/0001-59 e a Fundacdo de Amparo e
Desenvolvimento da Pesquisa - FADESP CNPJ 05.572.870/0001-59.
Objeto: Estabelecimento de programas de cooperagdo técnica para o
desenvolvimento de estudos, pesquisas, assessorias técnicas,
projetos, programas cientificos, culturais e de inovagao tecnoldgica,
com o mapeamento de competéncias, formagao e desenvolvimento de
recursos humanos, a captagdo de recursos de financiamento ou de
fomento e gerenciamento de projetos em areas de mutuo interesse,
apoio na assessoria de professores, com uso de sistema de
mapeamento de grupos e laboratdrios, de acordo com a natureza e os
objetos formais das Instituicdes Signatarias. Fundamento legal: Lei no-
8666/1993 e suas alteragcdes, da Lei no- 8.958 de 20/12/1994.
Vigéncia: 36(trinta e seis) meses, a partir da data da assinatura.
Assinam: UFOPA-José Seixas Lourengo e FADESP-Sinfrénio Brito
Moraes. Processo: 23204-004935/2011-15. Espécie: Acordo de
Cooperagéo que entre si celebram Universidade Federal do Oeste do
Para - UFOPA CNPJ 11.118.393/0001-59 e o Centro de Recuperagao
Agricola Silvio Hall de Moura - CRASHM CNPJ 05.929.042/0001-25.
Objeto: Estabelecer um regime de mutua cooperagdo técnica e
cientifica entre a UFOPA e a CRASHM, com vistas a conjugagao e o
aprofundamento de areas de conhecimento afins, a promogédo de
intercdmbio cientifico e a realizagdo de projetos conjuntos de
cooperagao técnica. Fundamento legal: Lei no- 8666/1993 e suas
alteragdes, do Decreto n. 93.872/86, da Instrugdo Normativa n. 01 de
15.01.97. Vigéncia: cinco (5) anos, contados a partir da assinatura.
Assinam: UFOPA-José Seixas Lourenco e CRASHM-Valter Martins dos
Santos.

EXTRATO DE CONTRATO No- 10/2012 - UASG 158515

No- Processo: 23204002747201215. DISPENSA No-
42/2012 Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO
-PARA. CNPJ Contratado: 05572870000159. Contratado : FUNDACAO
DE AMPARO E -DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA. Objeto:
Contratagdo da FADESP em apoio ao Plano Nacional de Formagéo de
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Professores da Educagao Basica da Universidade Federal do Oeste do
Para-PARFOR/UFOPA. Fundamento Legal: Artigo 24, Inciso Xlll da Le
i 8.666/93 e suas alteragdes. Vigéncia: 01/07/2012 a 26/12/2012. Valor
Total: R$85.000,00. Data de Assinatura: 01/07/2012.

(SICON - 24/07/2012) 158515-26441-2012NE800049
EXTRATO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICOCIENTIFICA

Processo: 23204-001204/2012-44. Espécie: Termo de
Cooperagao que entre si celebram Universidade Federal do Oeste do
Para - UFOPA CNPJ 11.118.393/0001-59 e a Superintendéncia do
Sistema Penitenciario do Estado do Parda CNPJ 05.929.042/0001-25.
Objeto: Estabelecer um regime de mutua cooperagdo técnica e
cientifica entre a UFOPA e SUSIPE, com vistas a conjugagédo e o
aprofundamento de areas de conhecimento afins, a promogdo de
intercAmbio cientifico e a realizagdo de projetos conjuntos de
cooperagao técnica a serem desenvolvidos no Centro de Recuperagao
Silvio Hall de Moura. Fundamento legal: Lei no- 8666/1993 e suas
alteragdes, do Decreto n. 93.872/86, da Instrugdo Normativa n. 01 de
15.01.97. Vigéncia: cinco (5) anos, contados a partir da assinatura.
Assinam: UFOPA-José Seixas Lourengo e SUSIPE-André Luiz de
Almeida e Cunha.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO No- 9/2012 - UASG 158515

No- Processo: 23204-01877/12-95. Objeto: Contratagdo de
empresa especializada na prestagdo de servicos de avaliagbes
médicas, exames laboratoriais de bioquimica, clinicos especializados
de preventivo de cancer de prostata e ginecoldgicos; oftalmolégicos e
outros complementares, determinados por protocolos, pela NR no- 7 do
Ministério do Trabalho e Emprego, Portaria SST no- 3.614, Decreto no-
6.856/2009 e Portaria Normativa no- 4/2009,como Exames Médicos
Periédicos, em Servidores da UFOPA inclusos insumos e mao de obra.
Total de ltens Licitados: 00014. Edital: 25/07/2012 de 08h00 as 12h00
e de 14h as 17h59. Enderego: Rua Vinte e Quatro de Outubro, 3122
Aldeia - SANTAREM - PA. Entrega das Propostas: a partir de
25/07/2012 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. . Abertura das
Propostas: 06/08/2012 as 09h00 site www.comprasnet.gov.br.
Informacgdes Gerais: Contratagéo da prestagéo de servigos de empresa
especializada com execugdo mediante o regime de servico ndo
continuo, para a realizagdo de exames laboratoriais, de imagem,
avaliagdo médica, ginecologia e oftalmologia, conforme especificacdes,
quantitativos e valores estimados no Edital 9/2012 UFOPA. Sera
utilizado o Sistema de Registro de Pregos, com validade por 12 meses.

JOSE SEIXAS LOURENCO
Reitor

(SIDEC - 24/07/2012) 158515-26441-2011NE800132
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICOCIENTIFICA

Processo: 23204-002539/2011-17. Espécie: Acordo de
Cooperagao que entre si celebram Universidade Federal do Oeste do
Para - UFOPA CNPJ 11.118.393/0001-59 e o Instituto Santareno de
Educagdo Superior - ISES/FIT CNPJ 05.410.725/0001-71. Objeto:
Estabelecimento de programas de cooperagdo técnica, cientifica e
académica, para o desenvolvimento de ac¢des de carater de ensino,
pesquisa, extensdo e prestagcdo de servicos em areas de mutuo
interesse, bem como a conjugacgao de esforgos no sentido de trocar
informagbes técnicas e de desenvolver projetos, estudos e servigos
técnicos de forma integrada, de acordo com a natureza e os objetivos
formais das Instituigbes signatarias. Fundamento legal: Lei no-
8666/1993 e suas alteragdes, do Decreto no- 93.872/86, da Instrucédo
Normativa n. 01 de 15.01.97. Vigéncia: dez (10) anos, contados a partir
da assinatura. Assinam: UFOPA-José Seixas Lourenco e ISES/FIT-
Helvio Moreira Arruda.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO No- 10/2012 - UASG 158515

No- Processo: 23204-1933/12-64. Objeto: Aquisicdo de
Materiais de Consumo (expediente, informatica, papelaria, limpeza),
tipo menor preco global por lote, para atender o desenvolvimento dos
projetos de Extensdo: Cultura, Meméria e Identidade na Amazdnia;
Quilombolas que Contam Histérias da Minha Terra; Patriménio Cultural
da Amazonia; apoiados pelo Edital PROEXT/MEC 2011-2012, por meio
da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagéo e Inovagéo Tecnoldgica -

PROPPIT da Universidade Federal do Oeste do Para - UFOPA.Total
de Itens Licitados: 00090. Edital: 30/07/2012 de 08h00 as 12h00 e de
14h as 17h59. Endereco: Rua Vinte e Quatro de Outubro, 3122 Aldeia -
SANTAREM - PA. Entrega das Propostas: a partir de 30/07/2012 as
08h00 no site www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas:
09/08/2012 as 08h00 site www.comprasnet.gov.br.

JOSE SEIXAS LOURENCO
Reitor

(SIDEC - 27/07/2012) 158515-26441-2011NE800132
EXTRATO DE CONTRATO No- 11/2012 - UASG 158515

Processo no- 23204001120201241. CONVITE No- 1/2012
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO -PARA. CNPJ
Contratado: 02639925000102. Contratado : PRESIM -
PREMOLDADOS SIMOES -ENGENHARIA E COMERCIO LTDA.
Objeto: Construgdo de 02(duas) Fossas Sépticas e 02(dois) Filtros
Anaerobicos do Campus Rondon da UFOPA. Fundamento Legal: Art.
23 Inciso |, alinea "a" da Lei 8.666/93. Vigéncia: 26/07/2012 a
24/09/2012. Valor Total: R$129.366,42. Data de Assinatura:
26/07/2012.

(SICON - 30/07/2012) 158515-26441-2012NE800049

AVISO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO No- 5/2012

A Universidade Federal do Oeste do Para -UFOPA, CNPJ
no- 11.118.393/0001-59, comunica a homologagdo do Pregdo
Eletrénico no- 5/2012 (Processo no- 23204-5261/2011-49), que
objetiva a Prestacdo de Servigos de manutencdo mecanica corretiva,
preventiva, elétrica, servicos de lanternagem, pintura, instalacdo de
acessorios e adequagdo dos veiculos, incluindo o fornecimento de
pecas e acessorios. O objeto ora licitado foi homologado a Empresa:
LINHARES E BERNARDES-ME, CNPJ: 10.852.856/0001-49, total de
R$ 75.195,00; Assinatura da Ata: em 30/07/2012. Vigéncia da Ata: 12
meses. Este resultado foi objeto de publicagdo prévia no site: www.
comprasnet. gov. br.

JOSE SEIXAS LOURENCO
Reitor

BOLETIM DE SERVICO
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