
            

PORTARIA Nº 511 DE 01 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  Licença  Maternidade à servidora  MÁRCIA DOS 
SANTOS RÊGO, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, sob 
a  matrícula  SIAPE  nº  1825074  ,  do  Quadro  de  Pessoal  desta 
Universidade, lotada na Diretoria de Finanças e Contabilidade, por 120 
(cento e vinte) dias, no período de 19 de maio a 15 de setembro de 
2012, nos termos do artigo 207, da Lei nº 8112/90, conforme processo 
nº 23204-003713/2012-86.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 01 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 512 DE 01 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Prorrogar  a Licença  Maternidade concedida  à  servidora 
MÁRCIA DOS SANTOS RÊGO, ocupante  do cargo de  Técnico em 
Contabilidade,  sob  a  matrícula  SIAPE  nº  1825074,  do  Quadro  de 
Pessoal  desta  Universidade,  lotada  na  Diretoria  de  Finanças  e 
Contabilidade, por 60 (sessenta) dias, no período de 16 de setembro a 
14 de novembro  de 2012,  nos termos Decreto  nº  6.690,  de  11 de 
dezembro  de  2008,  considerando  parecer  do  processo  nº  23204-
003717/2012-64.

 Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 01 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 513 DE 01 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar  a  servidora  Suelen  Patrícia  Belo  Monteiro, 
ocupante  do cargo de  Assistente  em Administração,  para  responder 
pelo expediente da Coordenação de Projetos Educacionais, no período 
de 04 a 20 de junho de 2012, em decorrência do afastamento da titular 
Ângela Rocha dos Santos, por motivo de férias, no mesmo interstício, 
referentes ao exercício de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 01 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 514 DE 01 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar  o  servidor Victor  Daniel  de  Oliveira  e  Silva, 
ocupante do cargo de  Administrador, para responder pelo expediente 
da Assessoria da PROEN, no período de 02 a 31 de julho de 2012, em 
decorrência do afastamento da titular Nara Cláudia Alvoredo da Cruz, 
por motivo de férias, no mesmo interstício, referentes ao exercício de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 01 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 515 DE 01 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar  o servidor  João Roberto Pinto Feitosa, ocupante 
do cargo de  Professor de 3º grau,  para responder  pela Diretoria do 
Centro de Formação Interdisciplinar, no período de 06 a 08 de junho 
de 2012,  em decorrência  do afastamento  da titular  Maria de Fátima 
Matos de Souza, em virtude de viagem para participar de um evento na 
Cidade  de  São  Paulo,  a  pedido  da  Reitoria,  conforme  processo  nº 
23204-003735/2012-46.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 01 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 516 DE 01 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
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2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder à servidora Jardelina das Dores de Sousa Melo, 
ocupante do cargo de Auxiliar  Agropecuária,  pertencente ao Quadro 
Permanente de Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de Ma-
teriais e Patrimônio, Licença Prêmio por Assiduidade, nos termos do 
art.  87  da  Lei  nº  8.112/90  com  redação  dada  pela  Lei  9.527  de 
10.12.1997, a ser gozada no período de  01 a 30 de junho de 2012, 
correspondente a 01 (um) mês do quinquênio 1988/1992.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 01 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 517 DE 01 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao  servidor  Raimundo Solano  Alves  Dourado, 
ocupante do cargo de Engenheiro - Área, pertencente ao Quadro Per-
manente de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de Biodi-
versidade e Florestas,  Licença Prêmio por Assiduidade, nos termos 
do art.  87 da Lei  nº  8.112/90 com redação dada pela Lei  9.527 de 
10.12.1997, a ser gozada no período de 11 de junho a 10 de julho de 
2012, correspondente a 01 (um) mês do quinquênio 1989/1994.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 01 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 518 DE 02 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas 
pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, e conforme 
processo nº 23204.003915/2012-28, RESOLVE:

Exonerar, a pedido, do cargo de Diretor do Instituto de Enge-
nharia e Geociências,  CD-3, o servidor  Wagner Figueiredo Sacco, 
ocupante do cargo de Professor de 3º grau, a partir de 01 de junho de 
2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 02 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 519 DE 02 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas 
pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, e conforme 
processo nº 23204.003916/2012-72, RESOLVE:

Nomear  o  servidor  Celson  Pantoja  Lima, para  exercer  o 
Cargo de Direção, CD-3, da Universidade Federal do Oeste do Pará, 
com  atribuições  relativas  à  Diretoria  do  Instituto  de  Engenharia  e 
Geociências, a partir de 01 de junho de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 02 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 520 DE 04 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no uso de  suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar  a  servidora LIGIA DE PAULA DINIZ  E  SOUZA, 
ocupante do cargo de Secretária Executiva, SIAPE 1798756, lotada na 
Pró-Reitoria de Administração, para atuar como Fiscal do Contrato nº 
09/2011 – FADESP Agenda Cidadã.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 04 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 521 DE 04 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no  uso  de suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar a servidora JOELMA SÁ FIGUEIREDO,  ocupante 
do  cargo  de  Secretária  Executiva,  SIAPE  1825149,  lotada  na  Pró-
Reitoria  de  Pesquisa,  Pós-graduação  e  Inovação  Tecnológica,  para 
atuar  como  Fiscal  do  Contrato  nº  10/2011  –  FADESP  Mat.  Perm. 
Genética.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 04 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 522 DE 04 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no  uso  de suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar o servidor JORDANNO SARMENTO DE SOUSA, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, SIAPE 1793741, 
lotado  no Instituto  de  Ciências  e  Tecnologia  das  Águas,  para  atuar 
como Fiscal do Contrato nº 11/2011 – FADESP Implantação NTA.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 04 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 523 DE 04 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no  uso  de suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar  o  servidor JAILSON  SANTOS  DE  NOVAIS, 
ocupante do cargo de Professor de 3º grau, SIAPE 1782304, lotado no 
Centro  de  Formação  Interdisciplinar,  para  atuar  como  Fiscal  do 
Contrato nº 12/2011 – FADESP Pronera.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 04 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 524 DE 04 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no  uso  de suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar a servidora MICHELLI ROSANA GRAEF, ocupante 
do cargo de Assistente em Administração, SIAPE 1795325, lotada na 
Pró-Reitoria de Administração, para atuar como Fiscal do Contrato nº 
05/2011 – Dinastia Viagens e Turismo.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 04 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 525 DE 04 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no  uso  de suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Nomear o servidor  JOSÉ RONALDO DIAS CAMPOS, para 
exercer o Cargo de Direção – CD4, da Universidade Federal do Oeste 
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do Pará, com atribuições relativas à Assessoria Jurídica da Reitoria, a 
partir de 04 de junho de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 04 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 527 DE 04 DE JUNHO DE 2012
O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas 
pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009,  RESOLVE:

Exonerar JOÃO DE ALMEIDA FILHO do Cargo de Direção – 
CD4,  com  atribuições  relativas  à  Auditoria  Interna,  da  Universidade 
Federal do Oeste do Pará, a partir de 01 de junho de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 04 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 528 DE 04 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no uso de  suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar  o  servidor  FRANCISCO  TEIXEIRA  PIRES, 
ocupante  do  cargo  de  Administrador,  SIAPE  1825246,  lotado  no 
Instituto de Ciências da Educação, para atuar como Fiscal do Contrato 
nº 08/2011 – FADESP Gestão Escolar.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 04 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 529 DE 04 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no uso de  suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar  os servidores,  abaixo relacionados,  ocupantes  do 
cargo  de  Professor  de  3º  grau,  para  serem  os  representantes  da 
Universidade  Federal  do  Oeste  do  Pará  junto  a  Comissão  de 
Agricultura Orgânica de Santarém.

• Robinson Severo – Titular;
• Thiago Almeida Vieira – Suplente.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 04 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 530 DE 05 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no uso de  suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar o servidor Anselmo Alencar Colares, para exercer 
a  Função  Gratificada  –  FG1,  da  Universidade  Federal  do  Oeste  do 
Pará,  com  atribuições  relativas  à  Coordenação  do  Doutorado 
Interinstitucional  da UFOPA (Dinter),  a  partir de 08 de fevereiro de 
2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 05 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 531 DE 05 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no uso de  suas  atribuições  conferidas  pela 

Portaria  MEC  nº  1.069,  de  10  de  novembro  de  2009, e  conforme 
processo nº 23204-003601/2012-25, RESOLVE:

Retificar  a  portaria nº  1.586 de 02 de dezembro de 2011, 
publicada no Boletim Interno, Ano II, nº 23, de 27 de fevereiro de 2012, 
página 13 e 14.

Onde se lê: a partir de 01 de agosto de 2011.
Leia-se: a partir de 01 de maio de 2011.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 05 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 533 DE 05 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no  uso  de suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Dispensar  o  servidor  Sebastián  Mancuso,  ocupante  do 
cargo  de  Professor  de  3º  grau,  da  Função  Gratificada  –  FG1,  com 
atribuições relativas à Coordenação do Programa de Matemática, da 
Universidade Federal do Oeste do Pará, a partir de  01 de junho de 
2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 05 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 534 DE 05 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas 
pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, e de acordo 
com o Processo 23204-000092/2012-71, RESOLVE:

Designar o servidor Sebastián Mancuso, ocupante do cargo 
de Professor de 3º grau, para exercer a Função Gratificada – FG1, com 
atribuições relativas à Coordenação do Programa de Ciências Exatas, 
da Universidade Federal do Oeste do Pará, a partir de 01 de junho de 
2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 05 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 536 DE 05 DE JUNHO DE 2012

A PRÓ-REITORA DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DO  OESTE  DO PARÁ  -  UFOPA,  em 
exercício de acordo com a Portaria nº 1.559, de 02 de dezembro de 
2011, considerando as atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 
de novembro de 2009, e pela delegação de competência conferida pela 
Portaria nº 698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar a servidora ANA MARIA SILVA SARMENTO, para 
responder pelo expediente do Instituto de Ciências da Sociedade, no 
período de 04 a 20 de junho de 2012, em decorrência do afastamento 
da titular  Maria Francisca de Miranda Adad,  por  motivo de Licença 
para Tratamento de Saúde.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 05 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
Pró-Reitor de Planejamento Institucional

PORTARIA Nº 537 DE 05 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas 
pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Exonerar,  a pedido, do quadro de pessoal  da Universidade 
Federal  Oeste  do  Pará,  o   servidor  Dayan  Serique  dos  Santos, 
ocupante  do  cargo  de  Assistente  em  Administração,  Classe  “D”, 
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Padrão 101, matrícula SIAPE nº 1828535, a partir de 01 de junho de 
2012, conforme Processo nº 23204-004042/2012-71.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 05 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 538 DE 05 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Sustar, a partir de 30 de maio de 2012, em parte, os efeitos 
da Portaria nº 389 – A, de 09 de maio de 2012, referente a Prorrogação 
de Licença para Tratamento de Saúde, concedida a servidora RENATA 
GIASSI UDULUTSCH, ocupante do cargo de Professor de 3º grau, do 
quadro  de  pessoal  desta  Universidade,  lotada  no  Instituto  de 
Biodiversidade e Florestas.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 05 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 539 DE 06 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas 
pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, e de acordo 
com o Processo 23204-002847/2012-60, RESOLVE:

Suspender o pagamento do adicional de insalubridade con-
cedido nos termos da Portaria nº 1.534, de 02 de dezembro de 2011, a 
servidora ADELAINE MICHELA E SILVA FIGUEIRA, SIAPE 1782336, 
no período de 02 de março a 28 de agosto de 2012, conforme processo 
nº 23204-002847/2012-60.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 06 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 540 DE 06 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas 
pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009,  RESOLVE:

Exonerar,  a pedido, do quadro de pessoal  da Universidade 
Federal  Oeste  do  Pará,  a   servidora Renata  Giassi  Udulutsch, 
ocupante do cargo  de Professor de 3º grau,  Classe  Adjunto,  Nível I, 
matrícula  SIAPE  nº 1782222,  a  partir  de  31  de  maio  de  2012, 
conforme Processo nº 23204-003365/2012-54.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 06 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 541 DE 06 DE JUNHO DE 2012

A PRÓ-REITORA DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DO  OESTE  DO PARÁ  -  UFOPA,  em 
exercício de acordo com a Portaria nº 1.559, de 02 de dezembro de 
2011, considerando as atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 
de novembro de 2009, e pela delegação de competência conferida pela 
Portaria nº 698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar o servidor Joacir Stolarz de Oliveira, ocupante do 
cargo  de  Professor  de  3º  grau,  para  responder  pelo  expediente  do 
Programa de Biologia,  no período de  28 de maio a 11 de junho de 
2012, em decorrência do afastamento da titular  Honorly Kátia Mestre 
Corrêa,  por  motivo  de  férias,  no  mesmo  interstício,  referentes ao 
exercício de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 06 de junho de 2012.

LUZILDA ELIANE BERNARDES DINIZ
Pró-Reitora de Planejamento Institucional, em exercício

PORTARIA Nº 542 DE 08 DE JUNHO DE 2012

A PRÓ-REITORA DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DO  OESTE  DO PARÁ  -  UFOPA,  em 
exercício de acordo com a Portaria nº 1.559, de 02 de dezembro de 
2011, considerando as atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 
de novembro de 2009, e pela delegação de competência conferida pela 
Portaria nº 698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar  a servidora FLÁVIA  ADRIANA  SANTOS 
REBELLO, ocupante do cargo de Administrador, para responder pelo 
expediente  da  Coordenação  de  Integração  Acadêmica, FG-1, no 
período de 25 de junho a 04 de julho de 2012,  em decorrência do 
afastamento do titular  JOÃO ROBERTO PINTO FEITOSA, por motivo 
de férias, no mesmo interstício, referentes ao exercício de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 08 de junho de 2012.

LUZILDA ELIANE BERNARDES DINIZ
Pró-Reitora de Planejamento Institucional, em exercício

PORTARIA Nº 543 DE 08 DE JUNHO DE 2012

A PRÓ-REITORA DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE  FEDERAL  DO  OESTE  DO PARÁ  -  UFOPA,  em 
exercício de acordo com a Portaria nº 1.559, de 02 de dezembro de 
2011, considerando as atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 
de novembro de 2009, e pela delegação de competência conferida pela 
Portaria nº 698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar  o servidor  VICTOR  DANIEL  DE  OLIVEIRA  E 
SILVA,  ocupante  do  cargo  de  Administrador,  para  responder  pelo 
expediente  da  Coordenação  de  Admissão  e  Cadastro, FG-1, no 
período de 11 a 25 de junho de 2012, em decorrência do afastamento 
da titular  Elisângela Feitosa Pamplona da Silva, por motivo de férias, 
no mesmo interstício, referentes ao exercício de 2011.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 08 de junho de 2012.

LUZILDA ELIANE BERNARDES DINIZ
Pró-Reitora de Planejamento Institucional, em exercício

PORTARIA Nº 544 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora NÚBIA  DOS  SANTOS  OLIVEIRA, 
ocupante  do  cargo  de Assistente  em  Administração,  do  Quadro  de 
Pessoal  desta  Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Materiais  e 
Patrimônio,  PROGRESSÃO  POR  MÉRITO PROFISSIONAL,  do 
Nível/Padrão 101 para o Nível/Padrão 102, a partir de 04 de maio de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 545 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora ANDRÉIA SOUSA DUARTE, ocupante 
do cargo de Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal desta 
Universidade,  lotada no  Instituto  de  Ciências  da  Educação, 
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PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL, do Nível/Padrão 101 
para o Nível/Padrão 102, a partir de 08 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 546 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora ROSIMAR  SOUZA  DOS  SANTOS, 
ocupante do cargo de Assistente Social, do Quadro de Pessoal desta 
Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Gestão  e  Desenvolvimento  de 
Pessoas,  PROGRESSÃO  POR  MÉRITO PROFISSIONAL,  do 
Nível/Padrão 101 para o Nível/Padrão 102, a partir de 29 de abril de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 547 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor IVONNALDO  MAGLEY  PEREIRA 
GOMES,  ocupante  do  cargo  de Assistente  em  Administração,  do 
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de Ciências 
e  Tecnologia  das  Águas,  PROGRESSÃO  POR  MÉRITO 
PROFISSIONAL,  do  Nível/Padrão 101 para o  Nível/Padrão 102, a 
partir de 03 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 548 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor MARCELO ALMEIDA DOS SANTOS, 
ocupante  do  cargo  de Técnico  em  Contabilidade,  do  Quadro  de 
Pessoal  desta  Universidade,  lotado na  Diretoria  de  Finanças  e 
Contabilidade,  PROGRESSÃO  POR  MÉRITO PROFISSIONAL,  do 
Nível/Padrão 201 para o Nível/Padrão 202, a partir de 03 de maio de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 549 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora MICHELLI  ROSANA  GRAEF, 
ocupante  do  cargo  de Assistente  em  Administração,  do  Quadro  de 
Pessoal desta Universidade, lotada na Pró - Reitoria de Administração, 

PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL, do Nível/Padrão 201 
para o Nível/Padrão 202, a partir de 21 de dezembro de 2011.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 550 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora JORDANE  OLIVEIRA  DA  SILVA, 
ocupante  do  cargo  de Técnico  em  Contabilidade,  do  Quadro  de 
Pessoal  desta  Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Finanças  e 
Contabilidade,  PROGRESSÃO  POR  MÉRITO PROFISSIONAL,  do 
Nível/Padrão 201 para o Nível/Padrão 202, a partir de 01 de janeiro 
de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 551 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora LUCIANA  LEAL  CAVALCANTE, 
ocupante  do  cargo  de Assistente  em  Administração,  do  Quadro  de 
Pessoal  desta  Universidade,  lotada na  Comunicação  /  Órgãos 
Suplementares,  PROGRESSÃO  POR  MÉRITO PROFISSIONAL,  do 
Nível/Padrão 101 para o Nível/Padrão 102, a partir de 12 de maio de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 552 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor ENIO  ERASMO  DE  OLIVEIRA 
RAMALHO,  ocupante  do  cargo  de Técnico  em  Contabilidade,  do 
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de Finanças 
e Contabilidade,  PROGRESSÃO POR  MÉRITO PROFISSIONAL, do 
Nível/Padrão 201 para o Nível/Padrão 202, a partir de 29 de abril de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 553 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor FELIPE SOARES SILVA, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal  desta 
Universidade,  lotado na  Pró  -Reitoria  de  Administração, 
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PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL, do Nível/Padrão 101 
para o Nível/Padrão 102, a partir de 05 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 554 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora MARIA  ZILOMAR  DE  SOUSA 
UCHÔA, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, do Quadro 
de  Pessoal  desta  Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Finanças  e 
Contabilidade,  PROGRESSÃO  POR  MÉRITO PROFISSIONAL,  do 
Nível/Padrão 201 para o Nível/Padrão 202, a partir de 08 de maio de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 555 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora FRANCILENE  CADETE  COSTA, 
ocupante  do  cargo  de Assistente  em  Administração,  do  Quadro  de 
Pessoal  desta  Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Compras  e 
Serviços,  PROGRESSÃO  POR  MÉRITO PROFISSIONAL,  do 
Nível/Padrão 101 para o Nível/Padrão 102, a partir de 26 de abril de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 556 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora LIGIA DE PAULA DINIZ E SOUZA, 
ocupante  do  cargo  de Secretário  Executivo,  do  Quadro  de  Pessoal 
desta  Universidade,  lotada na  Pró  -Reitoria  de  Administração, 
PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL, do Nível/Padrão 201 
para o Nível/Padrão 202, a partir de 05 de janeiro de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 557 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor KLEBER PAGEL SAGGIN, ocupante 
do  cargo  de Contador,  do  Quadro  de  Pessoal  desta  Universidade, 
lotado na Diretoria de Finanças e Contabilidade, PROGRESSÃO POR 
MÉRITO PROFISSIONAL, do Nível/Padrão 201 para o Nível/Padrão 
202, a partir de 18 de dezembro de 2011.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 558 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor MANUEL  BENJAMIN  MONTEIRO 
LIBERAL  SOUSA,  ocupante  do  cargo  de Secretário  Executivo,  do 
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de Ciências 
da  Sociedade,  PROGRESSÃO  POR  MÉRITO PROFISSIONAL,  do 
Nível/Padrão 101 para o  Nível/Padrão 102, a partir de 03 de junho 
de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 559 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor EDVALDO  JÚNIOR  DE  SOUZA 
LEMOS, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, do Quadro de 
Pessoal  desta  Universidade,  lotado no  Instituto  de  Ciências  e 
Tecnologia  das  Águas,  PROGRESSÃO  POR  MÉRITO 
PROFISSIONAL,  do  Nível/Padrão 101 para o  Nível/Padrão 102, a 
partir de 16 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 570 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora SANDRA  COSTA  DA  SILVA, 
ocupante  do  cargo  de Contador,  do  Quadro  de  Pessoal  desta 
Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Finanças  e  Contabilidade, 
INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO, correspondente a  27% (vinte e sete 
por cento), a partir de 15 de maio de 2012, por ter concluído Curso de 
Especialização em MBA Empresarial em Contabilidade – A nova visão 
Contábil, conforme Processo nº 23204 – 003169/2012-16.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 571 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor RAIMUNDO HEMENEGILDO GARCIA 
JÚNIOR,  ocupante  do  cargo  de Assistente  em  Administração,  do 
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de Compras 
e  Serviços,  PROGRESSÃO  POR  MÉRITO PROFISSIONAL,  do 
Nível/Padrão 101 para o Nível/Padrão 102, a partir de 05 de maio de 
2012.
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Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 572 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor MANOEL RAIMUNDO RODRIGUES 
DE  SOUZA  JÚNIOR,  ocupante  do  cargo  de Assistente  em 
Administração, do Quadro de Pessoal  desta Universidade,  lotado na 
Diretoria  de  Compras  e  Serviços,  PROGRESSÃO  POR  MÉRITO 
PROFISSIONAL,  do  Nível/Padrão 101 para o  Nível/Padrão 102, a 
partir de 11 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 573 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora SOFIA CAMPOS E SILVA RABELO, 
ocupante  do  cargo  de Contador,  do  Quadro  de  Pessoal  desta 
Universidade,  lotado na  Diretoria  de  Finanças  e  Contabilidade, 
PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL, do Nível/Padrão 201 
para o Nível/Padrão 202, a partir de 05 de janeiro de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 11 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 574 DE 11 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no uso de  suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, considerando o 
que dispõe o Decreto nº 1.387, de 7 de fevereiro de 1995, alterado pelo 
Decreto nº 2.349, de 15 de outubro de 1997, e a subdelegação de com-
petência que lhe concede a Portaria nº 188-MEC, de 6 de março de 
1995, RESOLVE:

Autorizar o afastamento do país de WILLIAM GOMES VALE, 
no período de 24 de junho a 04 de julho de 2012, a fim de participar 
de um encontro preliminar para tratar do 6º Simpósio Brasil-Alemanha 
para  o  Desenvolvimento  Sustentável,  a  ser  realizado  entre  29.09  a 
03.10.2013 em Santarém, no qual a UFOPA será anfitriã, que ocorrerá 
na cidade de Stuttgart, com ônus (somente passagens), conforme pro-
cesso nº Processo nº 23204.003842/2012-74.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 11 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 575 DE 12 DE JUNHO DE 2012

O Reitor Pro Tempore da Universidade Federal do oeste do 
Pará,  no uso da competência  que lhe foi  delegada pela  Portaria  nº 
1.069,  do  Ministério  de  Estado  da  Educação  (MEC),  publicada  no 
Diário Oficial da União (DOU), de 11 de novembro de 2009, RESOLVE:

Art. 1º Fica aprovada a criação e a oferta dos cursos de ba-
charelado e  licenciatura  na Universidade Federal  do Oeste  do Pará 
(UFOPA), de interesses dos Institutos, conforme anexo desta portaria.

Art. 2º Os cursos ora criados são ofertados no Campus de 
Santarém, nas Unidades Tapajós, Rondon e Boulevard.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
ção.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 12 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

ANEXO À PORTARIA Nº 575 DE 12 DE JUNHO DE 2011
RELAÇÃO DE CURSOS DE BACHARELADO E LICENCIATURA

INSTITUTOS BACHARELADOS INTERDISCIPLINARES

Instituto de Ciências da 
Sociedade – ICS

Bacharelado Interdisciplinar em 
Etnodesenvolvimento

Instituto de Ciência e 
Tecnologia das Águas – 

ICTA

Bacharelado Interdisciplinar em Gestão 
Ambiental

INSTITUTOS BACHARELADOS ESPECÍFICOS

Instituto de Biodiversidade e 
Florestas - IBEF

Bacharelado em Agronomia

Bacharelado em Zootecnia

Bacharelado em Farmácia

Bacharelado em Engenharia Florestal

Instituto de Ciências da 
Sociedade – ICS

Bacharelado em Antropologia

Bacharelado em Arqueologia

Bacharelado em Direito

Bacharelado em Ciências Econômicas

Bacharelado em Planejamento e 
Desenvolvimento Regional

Instituto de Ciência e 
Tecnologia das Águas – 

ICTA

Bacharelado em Biologia Aquática

Bacharelado em Biologia Vegetal

Bacharelado em Engenharia de Pesca

Bacharelado em Engenharia de 
Aquicultura

Bacharelado em Engenharia Sanitária 
e Ambiental

Instituto de Engenharia e 
Geociências - IEG

Bacharelado em Geologia

Bacharelado em Geofísica

Bacharelado em Engenharia Física

Bacharelado em Ciências da 
Computação

INSTITUTO LICENCIATURAS INTEGRADAS E 
ESPECÍFICAS

Instituto de Ciências da 
Educação – ICED

Licenciatura Integrada Biologia e 
Química

Licenciatura Integrada em Matemática 
e Física

Licenciatura Integrada em Português e 
Inglês

Licenciatura Integrada História e 
Geografia

Licenciatura em Pedagogia
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Licenciatura em Informática 
Educacional

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 12 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 576 DE 14 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no uso de  suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar os servidores, abaixo relacionados, para comporem 
a Comissão do Concurso Docente – Edital nº 02/UFOPA/2012, publica-
do no Diário Oficial da União de 20 de abril de 2012, seção 3, sob a 
presidência do primeiro.

• Aldo Gomes Queiroz - Presidente;
• Ádrya Letícia Pantoja Paiva;
• Alcione Lima Freitas;
• Edson de Sousa Almeida;
• Euclides Araújo Ribeiro;
• Joiciele Aquino Oliveira;
• João Elias Brasil Bentes Júnior;
• Luzilda Eliane Bernardes Diniz;
• Marcela Cardoso Pimentel;
• Romero Carrilho Felix Júnior.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 14 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 577 DE 14 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no uso de  suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Nomear os professores abaixo relacionados para, sob a pre-
sidência do primeiro, compor a Banca Examinadora do processo Seleti-
vo Simplificado para Professor Visitante,  consubstanciado no Edital nº 
03/2012, publicado no Diário Oficial da União, nº 102 de 28 de maio de 
2012, seção 3, 

• Bernardino Ribeiro de Figueiredo
• Delma Pessanha Neves
• Lauro Euclides Soares Barata
• Sergio de Melo

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 14 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 578 DE 14 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no uso de  suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Dispensar  a  servidora  Rosa  Helena  Veras  Mourão, 
ocupante do cargo de Professor de 3º grau, da Função Gratificada – 
FG1, com atribuições relativas à Coordenação do Programa de Pós-
Graduação  em  Recursos  Naturais  da  Amazônia  –  PGRNA,  da 
Universidade Federal  do Oeste do Pará, a partir  de  01 de junho de 
2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 14 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 579 DE 14 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO  OESTE  DO     PARÁ  -  UFOPA,  no  uso  de  suas  atribuições 
conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, 
RESOLVE:

Designar  o  servidor  Luís  Reginaldo  Ribeiro  Rodrigues, 
ocupante do cargo de Professor  de 3º grau,  para exercer a Função 
Gratificada  –  FG1,  com  atribuições  relativas  à  Coordenação  do 
Programa de Pós-Graduação em Recursos  Naturais  da Amazônia  – 
PGRNA, da Universidade Federal do Oeste do Pará, a partir de 01 de 
junho de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 14 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 581 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor Robson  Rodney  Nascimento  Da 
Silva, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 
de  Pessoal  desta  Universidade,  lotado na  Diretoria  de  Materiais  e 
Patrimônio, Progressão Por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 01 
para o Nível/Padrão 02, a partir de 26 de abril de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 582 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora Márcia dos Santos Rêgo,  ocupante 
do cargo de Técnico em Contabilidade, do Quadro de Pessoal  desta 
Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Finanças  e  Contabilidade, 
Progressão  Por  Mérito Profissional,  do  Nível/Padrão  01  para  o 
Nível/Padrão 02, a partir de 30 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 583 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor José  Wilde  Santos  da  Fonseca, 
ocupante  do  cargo  de Analista  de  Tecnologia  da  Informação,  do 
Quadro  de  Pessoal  desta  Universidade,  lotado no  Centro  de 
Tecnologia  da Informação e Comunicação – CTIC,  Progressão Por 
Mérito Profissional, do  Nível/Padrão 01 para o  Nível/Padrão 02, a 
partir de 05 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
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PORTARIA Nº 584 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder a servidora Gleiceane Freire De Sousa, ocupante 
do  cargo  de  Assistente  em Administração,  do  Quadro  de  Pessoal 
desta  Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Compras  e  Serviços, 
Progressão  Por  Mérito Profissional,  do  Nível/Padrão  01  para  o 
Nível/Padrão 02, a partir de 11 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 585 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor Francisco Júnio Canto do Amaral, 
ocupante do cargo de  Assistente em Administração, do Quadro de 
Pessoal  desta  Universidade,  lotado na  Diretoria  de  Materiais  e 
Patrimônio, Progressão Por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 01 
para o Nível/Padrão 02, a partir de 17 de dezembro de 2011.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 586 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora Maísa Rebelo das Neves,  ocupante 
do  cargo  de Contador,  do  Quadro  de  Pessoal  desta  Universidade, 
lotada na  Diretoria  de  Finanças  e  Contabilidade,  Progressão  Por 
Mérito Profissional, do  Nível/Padrão 01 para o  Nível/Padrão 02, a 
partir de 01 de janeiro de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 587 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora Georgilene Nascimento de Oliveira, 
ocupante  do  cargo  de  Técnico  em  Contabilidade,  do  Quadro  de 
Pessoal  desta  Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Finanças  e 
Contabilidade, Progressão Por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 
01 para o Nível/Padrão 02, a partir de 29 de abril de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 588 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 

de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao Professor  de  Ensino  Superior  THIAGO 
ALMEIDA VIEIRA,  lotado no  Instituto de Biodiversidade e Florestas, 
PROGRESSÃO  FUNCIONAL  POR  TITULAÇÃO, do  Nível  1  da 
Classe Professor Assistente para o Nível  1 da Classe Professor 
Adjunto, a partir de 17 de outubro de 2011, em virtude de ter obtido o 
Título de Doutor em Ciências Agrárias, pela Universidade Federal Rural 
da Amazônia, conforme processo nº 23204-004758/2011-21.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 589 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Nomear  os  servidores  abaixo  relacionados  para,  sob  a 
presidência do primeiro, compor a Comissão de Avaliação do Relatório 
de Atividades, do servidor  Breno Pinto Rayol,  ocupante do cargo de 
Professor de 3º grau, para fins de Progressão Funcional por interstício.

• Pablo Roberto Rivero Yujra – Presidente;
• Edson Varga Lopes – Membro;
• Andréa Krystina Vinente Guimarães – Membro.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 590 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar  o  servidor  Francisco  Junio  Canto  do  Amaral, 
ocupante  do cargo de  Assistente  em Administração,  para  responder 
pelo expediente da Diretoria de Materiais e Patrimônio, no período de 
23 de fevereiro de 2012 a 08 de março de 2012, em decorrência do 
afastamento do titular Cláudio Fernando Bentes dos Santos, por motivo 
de Licença para Tratamento de Saúde.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 592 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor Eric  Braga  Ferreira,  ocupante  do 
cargo  de Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal  desta 
Universidade,  lotado no  Instituto  de  Engenharia  e  Geociências, 
Progressão  Por  Mérito Profissional,  do  Nível/Padrão  01  para  o 
Nível/Padrão 02, a partir de 08 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
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PORTARIA Nº 593 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Richard Caio Silva Rego, ocupante do 
cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro de Pessoal 
desta Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da Informação e 
da Comunicação  –  CTIC,  Progressão Por  Mérito Profissional,  do 
Nível/Padrão 01 para o Nível/Padrão 02, a partir de 23 de maio de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 594 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora Elisângela  Feitosa  Pamplona  da 
Silva, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 
de Pessoal  desta Universidade,  lotada na Pró-Reitoria de Ensino de 
Graduação, Progressão Por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 01 
para o Nível/Padrão 02, a partir de 08 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 595 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora Dayse Albarado Plachi, ocupante do 
cargo  de  Administrador,  do  Quadro  de  Pessoal  desta  Universidade, 
lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, Progressão Por Mérito 
Profissional, do Nível/Padrão 01 para o Nível/Padrão 02, a partir de 
06 de junho de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 596 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora Marília  Gabriela  de  Sena  Farias, 
ocupante do cargo de  Técnico de Laboratório – Área Saneamento, do 
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de Ciências 
e  Tecnologia  das  Águas,  Progressão  Por  Mérito Profissional,  do 
Nível/Padrão 01 para o Nível/Padrão 02, a partir de 08 de maio de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 597 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor João  Elias  Brasil  Bentes  Júnior, 
ocupante  do  cargo  de   Analista  de  Tecnologia  da  Informação,  do 
Quadro  de  Pessoal  desta  Universidade,  lotado no  Centro  de 
Tecnologia da Informação e da Comunicação – CTIC, Progressão Por 
Mérito Profissional, do  Nível/Padrão 01 para o  Nível/Padrão 02, a 
partir de 29 de abril de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 598 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor Raimundo Afonso  da  Silva  Barra, 
ocupante  do  cargo  de   Técnico  em  Eletrotécnica,  do  Quadro  de 
Pessoal  desta  Universidade,  lotado na  Superintendência  de 
Infraestrutura, Progressão Por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 
01 para o Nível/Padrão 02, a partir de 29 de abril de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 599 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Laurison da Silva, ocupante do cargo 
de  Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro de Pessoal desta 
Universidade,  lotado no  Centro  de  Tecnologia  da  Informação  e  da 
Comunicação  –  CTIC,  Progressão  Por  Mérito Profissional,  do 
Nível/Padrão 01 para o  Nível/Padrão 02, a partir de 29 de abril de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 600 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor Ediego de Sousa Batista,  ocupante 
do  cargo  de   Assistente  em Administração,  do  Quadro  de  Pessoal 
desta  Universidade,  lotado no  Campus  Universitário  de  Oriximiná, 
Progressão  Por  Mérito Profissional,  do  Nível/Padrão  01  para  o 
Nível/Padrão 02, a partir de 10 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
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PORTARIA Nº 601 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora Flávia  Adriana  Santos  Rebello, 
ocupante  do cargo  de  Administrador,  do  Quadro  de Pessoal  desta 
Universidade,  lotada no  Centro  de  Formação  Interdisciplinar, 
Progressão  Por  Mérito Profissional,  do  Nível/Padrão  01  para  o 
Nível/Padrão 02, a partir de 08 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 602 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder ao servidor Antônio Westrupp, ocupante do cargo 
de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro de Pessoal desta 
Universidade,  lotado no  Centro  de  Tecnologia  da  Informação  e  da 
Comunicação, Progressão Por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 
01 para o Nível/Padrão 02, a partir de 16 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 603 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar  o  servidor Hailton Santos Oliveira,  ocupante  do 
cargo de Assistente em Administração, para responder pelo expediente 
da Coordenação de Controle Material e Patrimonial, no período de 11 a 
20  de  junho  de  2012,  em  decorrência  do  afastamento  do titular 
Marcelo  Almeida  dos  Santos,  por  motivo  de  férias,  no  mesmo 
interstício, referentes ao exercício de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 15 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 604 DE 18 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar  o  servidor  EVERTON  LOPES  DE  SOUZA, 
ocupante  do cargo de  Assistente  em administração,  para  responder 
pelo  expediente  da  Coordenação  de  Gestão  de  Pessoas,  FG-1,  no 
período de 25 a 09 de julho de 2011, em decorrência do afastamento 
do titular MILTON RENATO DA SILVA MELO, por motivo de férias, no 
mesmo interstício, referentes ao exercício de 2011.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 18 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 605 DE 18 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora ANA  CLEIDE  GODINHO  SARUBI, 
ocupante  do  cargo  de Administrador,  do  Quadro  de  Pessoal  desta 
Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Gestão  e  Desenvolvimento  de 
Pessoas, INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO, correspondente a 27% (vinte 
e sete por cento), a partir de 15 de junho de 2012, por ter concluído 
Curso  de  Especialização  em  Gestão  e  Docência  na  Educação 
Superior, conforme Processo nº 23204 – 004515/2012-30.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 18 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 608 DE 15 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no  uso  de suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar  o  servidor  Alessandro  Santos  de  Araújo, 
ocupante  do  cargo  de  Engenheiro  Civil,  SIAPE 1521991,  lotado  na 
Superintendência de Infraestrutura, para atuar como Fiscal do Contrato 
nº  005/2012,  entre  Universidade  Federal  do  Oeste  do  Pará  e  a 
empresa Serrano Engenharia LTDA, referente à reforma do Laboratório 
de Arqueologia do Campus Tapajós.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 15 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 609 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora SIMONE REIS FLORES, ocupante do 
cargo de Arquivista, do Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada 
no  Arquivo/Órgão  Suplementar, INCENTIVO  À  QUALIFICAÇÃO, 
correspondente a 27% (vinte e sete por cento), a partir de 08 de junho 
de 2012, por ter concluído Curso de Especialização em Engenharia de 
Produção, conforme Processo nº 23204 – 004279/2012-51.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 610 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora FLÁVIA  ADRIANA  SANTOS 
REBELLO,  ocupante  do  cargo  de Administrador,  do  Quadro  de 
Pessoal  desta  Universidade,  lotada no  Centro  de  Formação 
Interdisciplinar,  PROGRESSÃO  POR  CAPACITAÇÃO 
PROFISSIONAL, do Nível/Padrão I para o Nível/Padrão II, a partir de 
31 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
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PORTARIA Nº 611 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor Manuel  Benjamin  Monteiro  Liberal 
Sousa,  ocupante  do  cargo  de Secretário  Executivo,  do  Quadro  de 
Pessoal  desta  Universidade,  lotado no  Instituto  de  Ciências  de 
Sociedade,  Progressão  Por  Capacitação Profissional,  do 
Nível/Padrão I  para o  Nível/Padrão  II, a  partir  de 03 de junho de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 612 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora Márcia dos Santos Rêgo,  ocupante 
do cargo de Técnico em Contabilidade, do Quadro de Pessoal  desta 
Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Finanças  e  Contabilidade, 
Progressão Por Capacitação Profissional, do Nível/Padrão I para o 
Nível/Padrão II, a partir de 25 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 613 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora Georgilene Nascimento de Oliveira, 
ocupante  do  cargo  de Técnico  em  Contabilidade,  do  Quadro  de 
Pessoal desta Universidade, lotada na Pró-Reitoria de Administração, 
Progressão Por Capacitação Profissional, do Nível/Padrão I para o 
Nível/Padrão II, a partir de 17 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 614 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora Maria  Terezinha  Reis  da  Silva, 
ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro 
de  Pessoal  desta  Universidade,  lotada no  Cerimonial/Órgão 
Suplementar, Progressão  Por  Capacitação Profissional,  do 
Nível/Padrão I para o Nível/Padrão II, a partir de 24 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 615 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor Rafael Brelaz Sampaio, ocupante do 
cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro de Pessoal 
desta Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da Informação e 
da  Comunicação, Progressão  Por  Capacitação Profissional,  do 
Nível/Padrão I  para o  Nível/Padrão  II, a  partir  de 04 de junho de 
2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 616 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor Manoel  Raimundo  Rodrigues  de 
Souza Júnior, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do 
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de Compras 
e  Serviços, Progressão  Por  Capacitação Profissional,  do 
Nível/Padrão I para o Nível/Padrão II, a partir de 11 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 617 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora  Rosimar  Souza  dos  Santos, 
ocupante do cargo de Assistente Social, do Quadro de Pessoal desta 
Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Gestão  e  Desenvolvimento  de 
Pessoas, Progressão  Por  Capacitação Profissional,  do 
Nível/Padrão I para o Nível/Padrão II, a partir de 28 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 618 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora Maria  Lúcia  Sabaa  Srur  Morais, 
ocupante  do  cargo  de Jornalista,  do  Quadro  de  Pessoal  desta 
Universidade,  lotada na  Comunicação/Órgão  Suplementar, 
INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO, correspondente a  27% (vinte e sete 
por cento),  a partir de 11 de junho de 2012, por ter concluído Curso 
de Especialização em Jornalismo Digital, conforme Processo nº 23204 
– 004370/2012-77.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
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PORTARIA Nº 619 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora  Maísa Rebelo das Neves, ocupante 
do  cargo  de Contador,  do  Quadro  de  Pessoal  desta  Universidade, 
lotada na  Diretoria  de  Finanças  e  Contabilidade, Progressão  Por 
Capacitação Profissional, do Nível/Padrão I para o Nível/Padrão II, 
a partir de 29 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 620 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora  Andréia Sousa Duarte, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal  desta 
Universidade,  lotada no  Instituto  de  Ciências  da  Educação, 
Progressão Por Capacitação Profissional, do Nível/Padrão I para o 
Nível/Padrão II, a partir de 25 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 621 DE 25 DE JUNHO DE 2012

 PRÓ-REITOR  DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  ao servidor  Robson  Rodney  Nascimento  da 
Silva, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 
de  Pessoal  desta  Universidade,  lotado na  Diretoria  de  Materiais  e 
Patrimônio, Progressão  Por  Capacitação Profissional,  do 
Nível/Padrão I para o Nível/Padrão II, a partir de 28 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 622 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora  Edivana  de  Albuquerque  Canto 
Volante,  ocupante  do  cargo  de Pedagoga,  do  Quadro  de  Pessoal 
desta  Universidade,  lotada no  Centro  de  Formação  Interdisciplinar, 
Progressão Por Capacitação Profissional, do Nível/Padrão I para o 
Nível/Padrão II, a partir de 28 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 623 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 

de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  Licença para Tratamento de Saúde a servidora 
Cristiane Lameira Vasconcellos,  ocupante do  cargo de Engenheiro 
Civil, sob a matrícula SIAPE nº 1790220, do quadro de pessoal desta 
Universidade,  lotada  na  Superintendência  de  Infraestrutura,  por  15 
(quinze) dias, no período de 21 de maio a  04 de junho de 2012, nos 
termos do artigo 202, combinado com o art.  203 da Lei nº 8112/90, 
conforme processo nº 23204-003755/2012-17.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 624 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  Licença para Tratamento de Saúde ao servidor 
Robson  Rodney  Nascimento  da  Silva,  ocupante  do  cargo  de 
Assistente em Administração, sob a matrícula SIAPE nº 1359388, do 
quadro de pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de Materiais 
e Patrimônio, 07 (sete) dias, no período de 28 de maio a  03 de junho 
de 2012, nos termos do artigo 202, combinado com o art. 203 da Lei nº 
8112/90, conforme processo nº 23204-003758/2012-51.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 625 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar o servidor Manoel Raimundo Rodrigues de Souza 
Júnior,  ocupante  do  cargo  de  Assistente  em  Administração,  para 
responder pelo expediente  da  Diretoria  de  Compras  e  Serviços,  no 
período de 09 a 28 de julho de 2012, em decorrência do afastamento 
da titular  Esmália  Raiol  Cardoso,  por  motivo  de  férias,  no  mesmo 
interstício,  referentes ao  exercício  de  2012,  conforme  processo  nº 
23204-004546/2012-91.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 626 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  Licença para Tratamento de Saúde ao servidor 
Luiz Alberto Costa dos Santos,  ocupante  do  cargo de Auxiliar  de 
Agropecuária,  sob  a  matrícula  SIAPE  nº  0009056,  do  quadro  de 
pessoal  desta  Universidade,  lotado  na  Superintendência  de 
Infraestrutura, por  90(noventa) dias, no período de 01 de abril a 30 de 
junho de 2012, nos termos do artigo 202, combinado com o art. 203 da 
Lei nº 8112/90.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

13



PORTARIA Nº 627 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar  o servidor  Cássio David Borralho Pinheiro, ocu-
pante do cargo de Professor de 3º grau, para responder pelo Instituto 
de Engenharia e Geociências, no período de 20 de junho a 05 de ju-
lho de 2012, em decorrência do afastamento do titular Celson Pantoja 
Lima, para participar da Banca de Qualificação de Doutorado, na Facul-
dade de Ciências e Tecnologia da Universidade de Nova Lisboa, na ci-
dade de Lisboa - Portugal.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 628 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  Licença para Tratamento de Saúde a servidora 
Juliana Mendes De Oliveira,  ocupante do  cargo de Professor de 3º 
grau, sob a matrícula SIAPE nº  1835644, do quadro de pessoal desta 
Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas, por 90 
(noventa) dias, no período de 23 de abril a 21 de julho de 2012, nos 
termos do artigo 202, combinado com o art. 203 da Lei nº 8112/90.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 629 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  Licença para Tratamento de Saúde ao servidor 
Aluísio  Vieira  Gomes,  ocupante  do  cargo  de  Técnico  em 
Agropecuária,  sob  a  matrícula  SIAPE  nº   0677721,  do  quadro  de 
pessoal  desta  Universidade,  lotado  no  Instituto  de  Biodiversidade  e 
Florestas, por 90 (noventa) dias, no período de  03 de maio a 31 de 
julho de 2012, nos termos do artigo 202, combinado com o art. 203 da 
Lei nº 8112/90.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 630 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  Licença para Tratamento de Saúde a servidora 
Ana Cleide Godinho Sarubi, ocupante do cargo de Administrador, sob 
a  matrícula  SIAPE  nº  1834682,  do  quadro  de  pessoal  desta 
Universidade,  lotada  na  Diretoria  de  Gestão  e  Desenvolvimento  de 
Pessoas, nos períodos relacionados abaixo, nos termos do artigo 202, 
combinado com o art. 203 da Lei nº 8112/90.

- 15 (quinze) dias de afastamento no período de 18/01/2012 
a 01/02/2012;

- 90 (noventa) dias de afastamento no período de 03/02/2012 
a 02/05/2012;

- 30 (trinta) dias de afastamento no período de 24/04/2012 a 
24/05/2012. 

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 631 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 
de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Designar  a  servidora  Simone  Reis  Flores,  ocupante  do 
cargo de Arquivista, para responder pelo expediente da Coordenação 
do Protocolo, no período de 25 a 28 de junho de 2012, em decorrência 
do afastamento da titular Claudomira de Sousa Oliveira, para participar 
de uma Reunião e Seminário: A gestão de documentos arquivísticos na 
administração pública federal, em Brasília – DF.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 25 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 633 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO  OESTE  DO     PARÁ  -  UFOPA,  no  uso  de  suas  atribuições 
conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, 
RESOLVE:

Exonerar  JOAQUIM  MENDES  BEZERRA do  Cargo  de 
Direção  –  CD4,  com  atribuições  relativas  à  Diretoria  de  Registro 
Acadêmico Geral, da Universidade Federal do Oeste do Pará, a partir  
de 01 de julho de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 25 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 634 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no  uso  de suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Dispensar  o servidor  Enoque Calvino Alves,  ocupante do 
cargo  de  Professor  de  3º  grau,  da  Função  Gratificada  –  FG1,  com 
atribuições  relativas  à  Coordenação  de  Avaliação  de  Ensino,  da 
Universidade Federal  do Oeste do Pará,  a partir  de  01 de julho de 
2012. 

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 25 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 635 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no  uso  de suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Nomear  o  servidor  Enoque  Calvino  Melo  Alves, para 
exercer o Cargo de Direção, CD-4, da Universidade Federal do Oeste 
do Pará, com atribuições relativas à Diretoria de Registro e Avaliação 
Acadêmica, a partir de 01 de julho de 2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 25 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO
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PORTARIA Nº 637 DE 25 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no uso de  suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar os servidores, abaixo relacionados, para comporem 
a Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para Pro-
fessor Visitante – Edital nº 03/2012, publicado no Diário Oficial da Uni-
ão, nº 102 de 28 de maio de 2012, seção 3, sob a presidência do pri -
meiro.

• Marcos Ximenes Ponte – Presidente;
• Aldo Gomes Queiroz;
• Ricardo Bezerra de Oliveira;
• Joelma Sá Figueiredo.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 25 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 638 DE 26 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas 
pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Suspender o pagamento do adicional de insalubridade con-
cedido nos termos da Portaria nº 1.554, de 02 de dezembro de 2011, a 
servidora  SANDRA LEYSE FERREIRA SARRAZIN, SIAPE 1546309, 
no período de 09 de abril de 2012 a 09 de abril de 2016, conforme pro-
cesso nº 23204-004505/2012-02.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 26 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 639 DE 26 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ,  no uso de  suas  atribuições  conferidas  pela 
Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, considerando o 
que dispõe o Decreto nº 1.387, de 7 de fevereiro de 1995, alterado pelo 
Decreto nº 2.349, de 15 de outubro de 1997, e a subdelegação de com-
petência que lhe concede a Portaria nº 188-MEC, de 6 de março de 
1995,  RESOLVE:

Autorizar o afastamento do país ao Professor de Ensino Su-
perior, Jaílson Santos de Novais, lotado no Centro de Formação Inter-
disciplinar, no período de 21 a 30 de agosto de 2012, com ônus, a fim 
de participar do XIII International Palynological Congress (IPC) e na IX 
International  Organization  of  Palaeobotany  Conference  (IOPC),  que 
ocorrerá  em  Tóquio  –  Japão,  conforme  Processo  nº.  23204-
001688/2012-12.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 26 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 640 DE 26 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso 
de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro 
de 2009,  e pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 
698 de 10 de novembro de 2010, RESOLVE:

Conceder  a servidora Francilene Cadete  Costa,  ocupante 
do cargo de Assistente em Administração, do Quadro de Pessoal desta 
Universidade, lotada na Diretoria de Compras e Serviços, Progressão 
Por  Capacitação Profissional,  do  Nível/Padrão  I  para  o 
Nível/Padrão II, a partir de 25 de maio de 2012.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 26 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 642 DE 28 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 de 
10  de  novembro  de  2010,  e  considerando  as  autorizações  de 
provimento concedidas pelas Portarias MEC nº 631 de 19 de maio de 
2010 e nº 1.209 de 04 de outubro de 2010, RESOLVE:

Nomear em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9º, 10, 
13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei 8.112/90, com alterações 
da Lei  9.527/97 e  do art.  6º  da  Emenda Constitucional  nº  19/1998, 
RAPHAEL  SARAIVA  DE  SOUSA, para  o  cargo  de  TÉCNICO  EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, Classe “D”, Nível de Capacitação I, 
Padrão  de  Vencimento  1,  em  regime  de  trabalho  de  40  horas 
semanais,  com  lotação  no  Campus Universitário  de  SANTARÉM, 
código de vaga nº 0222611, tendo em vista o que consta do Edital de 
Concurso nº 02/2010,  publicado no DOU em 07 de maio de 2010 e do 
Edital  nº  07/2010  de  Homologação  do  resultado  do  Concurso, 
publicado no DOU em 01 de julho de 2010.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 28 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA Nº 643 DE 28 DE JUNHO DE 2012

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 
2009, pela delegação de competência conferida pela Portaria nº 698 de 
10  de  novembro  de  2010,  e  considerando  as  autorizações  de 
provimento concedidas pelas Portarias MEC nº 631 de 19 de maio de 
2010 e nº 1.209 de 04 de outubro de 2010, RESOLVE:

Nomear em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9º, 10, 
13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei 8.112/90, com alterações 
da Lei  9.527/97 e  do art.  6º  da  Emenda Constitucional  nº  19/1998, 
CLEBERSON EDUARDO SANTOS DE OLIVEIRA, para o cargo de 
TÉCNICO EM LABORATÓRIO ÁREA:  SANEAMENTO,  Classe  “D”, 
Nível  de  Capacitação  I,  Padrão  de  Vencimento  1,  em  regime  de 
trabalho de 40 horas semanais, com lotação no Campus Universitário 
de  SANTARÉM,  código de vaga nº  0870392,  tendo em vista o que 
consta do Edital de Concurso nº 02/2010,  publicado no DOU em 07 de 
maio de 2010 e do Edital nº 07/2010 de Homologação do resultado do 
Concurso, publicado no DOU em 01 de julho de 2010.

Pró-Reitoria de Planejamento Institucional da Universidade Federal do 
Oeste do Pará, Santarém, 28 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ
PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA Nº 644 DE 29 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas 
pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, RESOLVE:

Designar  a  servidora  Izaura  Cristina  Nunes  Pereira, 
ocupante do cargo de Professor  de 3º grau,  para exercer a Função 
Gratificada  –  FG2,  com  atribuições  relativas  à  Coordenação  do 
Programa de Ciências  Econômicas  e  Desenvolvimento  Regional,  da 
Universidade Federal  do Oeste do Pará, a partir  de  01 de maio de 
2012.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 29 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

PORTARIA Nº 645 DE 29 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO OESTE DO PARÁ - UFOPA, no uso de suas atribuições conferidas 
pela  Portaria  MEC  nº  1.069,  de  10  de  novembro  de  2009,  e 
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considerando  o  que  consta  dos  autos  dos  processos  e  nº  23204  – 
002057/2011-76, RESOLVE:

Prorrogar,  nos  termos  do  §  7º  do  Artigo  133  da  Lei 
8.112/1990,  por  15  (quinze)  dias,  o  prazo  para  conclusão  do 
supramencionado processo, conduzido pela Comissão designada pela 
Portaria nº 426/2012, a contar do término do prazo inicial.

Reitoria da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, 29 de 
junho de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO

RETIFICAÇÃO DA PORTARIA Nº 439 DE 21 DE MAIO DE 2012

Na publicação do Boletim de Serviço Ano III - Nº 27 (Aditivo 
I), de 24 de maio de 2012, página 01:

-  Onde  se  lê:  “O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, no uso de suas 
atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro 
de  2009,  e  considerando  o  contido  no  Processo  Administrativo 
Disciplinar nº 23204-004001/2011-92, RESOLVE” l

- Leia-se: “O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL  DO  OESTE  DO  PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições 
conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, de 10 de novembro de 2009, 
considerando a subdelegação de competência conferida pela Portaria 
MEC nº  430,  de 5 de maio de 2009,  publicada no Diário Oficial  da 
União nº 85, de 7 de maio de 2009, Seção 2, página 9, e o Processo 
Administrativo Disciplinar nº 23204-004001/2011- 92, RESOLVE”.

RETIFICAÇÃO

No extrato  do  Contrato  nº  03/2010,  publicado  no  DOU de 
01/06/2012, Seção 3 pág. 137. Onde se lê: 01/06/2010 a 30/06/2012, 
leia-se: 01/06/2012 a 30/06/2012.

 RETIFICAÇÕES

Na publicação do Diário Oficial  da União nº  114 de 14 de 
junho de 2012, seção 3, página 58, referente ao contrato nº 008/2011: 

- Onde se lê: "Profª Maria Solange Ximenes Rocha" leia-se: 
"Solange Helena Ximenes Rocha e onde se lê: "na Coordenação do 
Projeto" 

-  Leia-se:  "na  Coordenação  do  Curso  Especialização  em 
Coordenação Pedagógica".

No Extrato de Contrato Nº 12/2011 publicado no D.O.U de 
27/04/2012, Seção 3, Pág. 137. 

-  Onde se lê: Vigência: 16/12/2011 a 16/03/2012 
-   Leia-se  :  Vigência:  16/12/2011  a  16/04/2013  (SICON  - 

19/06/2012) 158515-26441-2012NE800049

EXTRATO DE CONTRATO Nº- 1/2012 - UASG 158515

Nº-  Processo:  23204006473201152.  INEXIGIBILIDADE  Nº-

9/2011  Contratante:  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DO  OESTE  DO 
-PARA.  CNPJ  Contratado:  13406686000167.  Contratado  :  SIG 
SOFTWARE & CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO. 
Objeto:  Prestação de serviços técnicos  de tecnologia  da  Informação 
para atender as demandas referentes à implantação e sustentação dos 
Sistemas integrados de gestão SIG na UFOPA. Fundamento Legal: Lei 
8.666  de  21/06/93.  Vigência:  24/01/2012  a  24/01/2013.  Valor  Total: 
R$755.942,00. Data de Assinatura: 24/01/2012.

(SICON - 01/06/2012) 158515-26441-2012NE800049

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 4/2012 - UASG 158515

Nº  Processo:  23204-000877/2012  .  Objeto:  Pregão  Eletrônico  - 
Registro de preços para eventual  Aquisição de material  de consumo 
Nitrogênio Líquido, produzido industrialmente em larga quantidade pela 
destilação fracionada do ar líquido e é frequentemente designado pela 

abreviação NL2, para abastecimento de estoque anual das atividades 
zootécnicas do IBEF/UFOPA, pelo período de 12 (doze) meses. Total 
de Itens Licitados: 00001 . Edital: 08/06/2012 de 08h00 às 12h00 e de 
14h às 17h59 . Endereço: Rua Vinte e Quatro de Outubro, 3122 Aldeia 
- SANTAREM - PA . Entrega das Propostas: a partir de 08/06/2012 às 
08h00  no  site  www.comprasnet.gov.br.  Abertura  das  Propostas: 
20/06/2012  às  09h00  site  www.comprasnet.  gov.br.  Informações 
Gerais:  Aquisição  de  material  de  consumo  Nitrogênio  Líquido, 
produzido  industrialmente  em  larga  quantidade  pela  destilação 
fracionada do ar líquido e é frequentemente designado pela abreviação 
NL2, para abastecimento de estoque anual das atividades zootécnicas 
do IBEF/UFOPA.

JOSE SEIXAS LOURENCO
Reitor

(SIDEC - 06/06/2012) 158515-26441-2011NE800132

EXTRATO DE CONTRATO Nº 5/2012 - UASG 158515

Nº  Processo:  23204006442201129.  CONVITE  Nº  6/2011 
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO -PARA. CNPJ 
Contratado: 00981819000187. Contratado : SERRANO ENGENHARIA 
LTDA  -  EPP  -Objeto:  Prestação  de  serviços  de  reforma  estrutural, 
adequação  de  rede  hidráulica,  elétrica  e  lógica  para  abrigar  o 
laboratório  de  arqueologia  da  UFOPA,  conforme  especificações 
contidas no edital  e seus anexos.  Fundamento Legal:  Lei.  8.666/93. 
Vigência: 01/06/2012 a 15/08/2012. Valor Total: R$143.472,34. Data de 
Assinatura: 01/06/2012. 

(SICON - 08/06/2012) 158515-26441-2012NE800049

EXTRATO DE CONVÊNIO

Processo:  23204.001825/2012-91.  Partes:  Universidade 
Federal  do  Oeste  do  Pará  -  UFOPA,  CNPJ:  11.118.393/0001-59,  e 
Super Estágios Ltda., CNPJ: 11.320.576/0001-52. Objeto: estabelecer 
o  desenvolvimento  de  atividades  para  promoção  e  integração  ao 
mercado de trabalho, através da operacionalização de programas de 
Estágio para a UFOPA. Fundamento Legal: CF/1988, art. 203, inciso 
III, art. 214, inciso IV e Lei nº 11.788/2008, 8.666/93 e suas alterações. 
Vigência: cinco (05) anos a contar da data da assinatura. Assinaturas: 
pela  UFOPA:  Prof.  Dr.  José  Seixas  Lourenço  -  Reitor;  pela  Super 
Estágios Poliana Modenesi Ferraz - Sócia Administradora. Valor: sem 
ônus.

EXTRATOS DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

Nº do Contrato: 008/2011. Processo: 23204-003730/2012-13. 
Contratante: Universidade Federal do Oeste do Pará - UFOPA, CNPJ 
11.118.393/0001-59.  Contratada:  Fundação  do  Amparo  e 
Desenvolvimento da Pesquisa - FADESP, CNPJ 05.572.870/0001-59. 
Espécie:  Termo  de  Aditamento.  Objeto:  alterar  a  cláusula  décima 
primeira - da Coordenação, para excluir o nome da Profª. Maria Lília 
Imbiriba  Sousa  Colares  e  incluir  a  Profª.  Maria  Solange  Ximenes 
Rocha, na Coordenação do Projeto. Vigência: a partir de 11/05/2012. 
Processo:  23204-003548/2012-62.  Espécie:  Termo de aditamento  ao 
Protocolo Geral de Cooperação entre a Universidade Federal do Oeste 
do  Pará  -  UFOPA  CNPJ  11.118.393/0001-59  e  Universidade  do 
Algarve  -  UALG.  Objeto:  regulamentar  e  estabelecer  os  princípios 
básicos  de  desenvolvimento  do  Programa  de  Licenciaturas 
Internacionais  (PLI)  entre  as  partes.  Fundamento  legal:  Leis  nº 
8666/1993  e  suas  alterações.  Vigência:  três  (3)  anos  podendo  ser 
prorrogado por igual período, a depender da avaliação dos resultados 
do  Programa.  Signatários:  pela  UFOPA,  Prof.  Dr.  José  Seixas 
Lourenço - Reitor e pela UALG, Prof. Dr. João Pinto Guerreiro - Reitor. 
Extrato de Cooperação Internacional.  Processo:  23204-003823/2012- 
48. Espécie: Termo de Cooperação que entre si celebram Universidade 
Federal  do  Oeste  do  Pará  -  UFOPA  CNPJ  11.118.393/0001-59  e 
Universidade  Estadual  de  Nova  York,  Faculdade  de  Ciências 
Ambientais  e  Florestais.  Objeto:  desenvolvimento  do  projeto  para 
estudar  crescimento,  migração,  diversidades  de espécies  e dieta  do 
pirarucu (Arapaima spp.) no Estado do Pará. Fundamento legal: Leis nº
8666/1993,  art.  116,  § 2º  e 12085/2009.  Vigência:  cinco (5)  anos  a 
contar da data da assinatura. Signatários: pela UFOPA, Prof. Dr. José 
Seixas Lourenço - Reitor e pela Universidade de Nova York, Dr. Bruce 
Bongarten  -  Reitor.  Processo:  23204-003548/2012-62.  Espécie: 
Protocolo Geral de Cooperação entre a Universidade Federal do Oeste 
do  Pará  -  UFOPA  CNPJ  11.118.393/0001-59  e  Universidade  do 
Algarve  -  UALG.  Objeto:  promoção  de  iniciativas  que  promovam  a 
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cooperação científica e técnica entre a UALG e UFOPA. Fundamento 
legal:  Leis  nº  8666/1993 e suas  alterações.  Vigência:  três  (3)  anos. 
Signatários:  pela UFOPA, Prof.  Dr. José Seixas Lourenço - Reitor  e 
pela UALG, Prof. Dr. João Pinto Guerreiro - Reitor.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Nº 35/2012 - UASG 158515

Nº Processo:  23204-004232/2012.  Objeto:  Contratação de Prestação 
de  Serviços  da  Empresa  Brasil  de  Comunicação  (EBC),  para 
distribuição  de  publicidade  legal  -  avisos,  relatórios  e  outros 
documentos que órgãos e entidades da Administração Pública Federal 
estejam  obrigados  por  força  de  lei  ou  regulamento  -  impressa  ou 
eletrônica,  de  interesse  desta  Universidade  -  UFOPA,  em  jornais  e 
emissoras de rádio e de televisão.  Total  de Itens Licitados:  00001 . 
Fundamento Legal: Art. 8º, 2º, Inciso II da Lei nº 11.652 de 07/04/2008. 
.  Justificativa:  Conforme  Parecer  0103/2012/PF-UFOPA,pg 
055,proc.4232/2012,a dispensa se enquadra no Art.8º, 2º,II  da Lei nº 
11.652/08.  Declaração  de  Dispensa  em  15/06/2012  .  ARLETE 
MORAES  .  Pro  -  Reitora  de  Administração  .  Ratificação  em 
15/06/2012 .  JOSE SEIXAS LOURENCO . Reitor  . Valor  Global:  R$ 
72.709,44 . CNPJ CONTRATADA : 09.168.704/0001-42 EMPRESA B 
RASIL DE COMUNICAÇÃO. 

(SIDEC - 15/06/2012) 158515-26441-2011NE800132

EXTRATO DE CONVÊNIO

Processo:  23204.003823/2012-48.  Espécie:  Convênio  que  entre  si 
celebram Universidade  Federal  do  Oeste  do Pará  -  UFOPA,  CNPJ: 
11.118.393/0001-59,  e  Universidade  Estadual  de  Nova  York, 
Faculdade  de  Ciências  Ambientais  e  Florestais.  Objeto:  cooperação 
entre os partícipes, visando o desenvolvimento do projeto para estudar 
crescimento,  migração,  diversidade  de  espécies  e  dieta  do  pirarucu 
(Arapaima  spp.)  no  Estado  do  Pará.  Fundamento  legal:  Leis  nº 
8666/1993, art. 116,  §  2º, 12085/2009 e cláusula sexta do Acordo de 
Cooperação Internacional entre as Entidades. Vigência: cinco (05) anos 
a  contar  da  data  da  assinatura.  Signatários:  pela  UFOPA:  Prof.  Dr. 
José Seixas Lourenço - Reitor e pela Universidade de Nova York, Dr. 
Bruce Bongarten - Reitor.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 38/2012 -
UASG 158515

Nº Processo:  23204-002747/2012 .  Objeto:  Contratação da 
Fundação de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa - FADESP para 
apoio administrativo ao Plano Nacional de Formação de Professores da
Educação Básica - PARFOR, por periodo certo e determinado. Total de 
Itens Licitados: 00001 . Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso XIII da Lei 
nº  8.666  de  21/06/1993.  Justificativa:  Conforme  Parecer 
084/2012/PG/UFOPA,Processo  02747/2012,  pg  024,  a  compra  tem 
amparo no art.24º, XIII da Lei nº 8.666/93. Declaração de Dispensa em 
15/06/2012.  ARLETE  MORAES.  Pró-reitora  de  Administração 
Ratificação em 15/06/2012 . JOSÉ SEIXAS LOURENÇO. Reitor. Valor 
Global:  R$  85.000,00.  CNPJ  CONTRATADA:  05.572.870/0001-59 
FUNDAÇÃO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA.

(SIDEC - 18/06/2012) 158515-26441-2011NE800132

AVISO DE REVOGAÇÃO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 34/2012

Fica  revogada  a  Inexigibilidade  supracitada,  referente  ao 
processo Nº 2747/2012.

ESMALIA RAIOL CARDOSO
Diretora de Compras e Serviços

(SIDEC - 18/06/2012) 158515-26441-2011NE800132

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº- 3/2012

A Universidade Federal do Oeste do Pará - UFOPA, CNPJ nº 
11.118.393/0001-59, comunica a homologação do Pregão Eletrônico nº 
03/2012 (Processo nº 23204-940/2012-94), que objetiva a Aquisição de 
Água  Mineral.  O  objeto  ora  licitado  foi  homologado  à  Empresa:  J. 
PEDROSO  DA  SILVA-ME,  CNPJ:  03.609.672/0001-97,  total  de  R$ 
27.930,00;  Assinatura  da  Ata:  em  15/06/2012.  Vigência  da  Ata:  12 

meses.  Este  resultado  foi  objeto  de  publicação  prévia  no  site: 
www.comprasnet.gov.br.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO
Reitor

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO No- 5/2012 - UASG 158515

Nº Processo: 232040052612011 . Objeto: Registro de preços 
para eventual contratação de empresa especializada para prestação de 
serviços, de natureza frequente, em manutenção mecânica corretiva, 
preventiva,  elétrica,  serviços  de  lanternagem,  pintura,  instalação  de 
acessórios  e  adequação  dos  veículos,  incluindo  o  fornecimento  de 
peças  e  acessórios  de  acordo  com  a  estimativa  e  especificações 
descritas  no  anexo  I  do  Edital,  a  fim  de  atender  as  demandas  da 
UFOPA, por um período de 12 (doze) meses. Total de Itens Licitados: 
00004 . Edital: 20/06/2012 de 08h00 às 12h00 e de 14h às 17h59 . 
Endereço: Rua Vinte e Quatro de Outubro, 3122 Aldeia - SANTAREM - 
PA . Entrega das Propostas: a partir de 20/06/2012 às 08h00 no site 
www.comprasnet.gov.br.  .  Abertura  das  Propostas:  02/07/2012  às 
09h00 site www.comprasnet.gov.br. . Informações Gerais: Registro de 
preços  para  eventual  contratação  de  empresa  especializada  para 
prestação  de  serviços,  de  natureza  frequente,  em  manutenção 
mecânica  corretiva,  preventiva,  elétrica,  serviços  de  lanternagem, 
pintura, instalação de acessórios e adequação dos veículos, incluindo o 
fornecimento  de  peças  e  acessórios  de  acordo  com a  estimativa  e 
especificações descritas no Edital e seus anexos, a fim de atender as 
demandas da Universidade Federal do Oeste do Pará UFOPA.

JOSE SEIXAS LOURENCO
Reitor

(SIDEC - 19/06/2012) 158515-26441-2011NE800132

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 42/2012 - UASG 158515

Nº  Processo:  23204-002747/2012.  Objeto:  Contratação  da 
Fundação de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa - FADESP, para 
apoio administrativo ao Plano Nacional de Formação de Professores da 
Educação Básica - PARFOR, por período certo e determinado. Total de 
Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso XIII da Lei nº 
8.666  de  21/06/1993.  Justificativa:  Conforme  Parecer 
084/2012/PG/UFOPA,  processo  23204-002747/2012,  pg.  024,  a 
compra tem amparo no Art.  24, XIII  da Lei  8.666/93.  Declaração de 
Dispensa  em  25/06/2012  .  HONORLY KATIA  MESTRE CORREA  . 
Coordenadora Geral Institucional do Parfor. Ratificação em 25/06/2012. 
CLODOALDO  ALCINO  ANDRADE  DOS  SANTOS.  Vice-Reitor  da 
Ufopa.  Valor  Global:  R$  85.000,00.  CNPJ  CONTRATADA: 
05.572.870/0001-59  FUNDAÇÃO  DE  AMPARO  E 
DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA.

(SIDEC - 25/06/2012) 158515-26441-2011NE800132

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2012 - UASG 158515

Número  do  Contrato:  1/2010.  Nº  Processo: 
23204004267201227.  DISPENSA  Nº  1069/2010  Contratante: 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO -PARA. CNPJ Contratado: 
63814917000140. Contratado : MACHADO VEICULOS LTDA -Objeto: 
1º Termo de Aditamento ao Contrato 0001/2010, referente a Alteração 
ns Cláusulas Terc eira e Quarta,  Vigência e Valor,  respectivamente. 
Processo 23204.004267/2012-27. Fundamento Legal: Artigo 57, inciso 
II  da  Lei  8.666/93.  Vigência:  25/06/2012  a  25/06/2014.  Valor  Total: 
R$168.000,00. Data de Assinatura: 25/06/2012.

(SICON - 25/06/2012) 158515-26411-2012NE800049

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
Nº- 8/2012 - UASG 158515

Nº-  Processo:  23204-004034/2012.  Objeto:  Inscrição  do 
Professor Mário Tanaka Filho em evento, cujo título é EngOpt2012 - 
3rd  International  Conference  on  Engineering  Optimization",  que 
acontecerá na cidade do Rio de Janeiro - RJ, no período de 01 a 05 de 
julho de 2012. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 
25º,  Inciso II  da Lei  nº  8.666 de 21/06/1993.  Justificativa: Conforme 
Parecer 081/2012/PF-UFOPA, há amparo no art. 25º, Inciso II da Lei nº 
8.666  de  21/06/1993.  Declaração  de  Inexigibilidade  em  27/06/2012. 
ARLETE  MORAES.  Pró-Reitora  de  Administração.  Ratificação  em 
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27/06/2012.  CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS. Vice-
Reitor  da  Ufopa.  Valor  Global:  R$800,00.  CNPJ  CONTRATADA: 
72.060.999/0001-75  FUNDAÇÃO  COORDENACAO  DE  PROJETOS, 
PESQUISAS E ESTUDOS TECOLOGICOS COPPETEC.

(SIDEC - 28/06/2012) 158515-26441-2011NE800132

EDITAL Nº- 5, DE 27 DE JUNHO DE 2012
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR VISITANTE

O Reitor Pro Tempore da Universidade Federal do Oeste do 
Pará,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  torna  público  o  edital  de 
homologação do resultado final do Processo Seletivo Simplificado para 
Professor  Visitante  da  Universidade  Federal  do  Oeste  do  Pará  - 
UFOPA,  objeto  do  Edital  nº  003/2012  de  25  de  maio  de  2012, 
publicado no DOU em 28 de maio de 2012, considerando o disposto na 
Resolução Nº 10, de 27 de março de 2012 - CONSUN

Professor Visitante Sênior
Nome e Classificação
Tereza Maria Ferreira Ximenes Ponte - 1º Colocado
William Gomes Vale - 2º Colocado
Ivan de Azevedo Tribuzy - 3º Colocado
Professor Visitante Pleno
Ana Luiza Burliga Miranda - 4º Colocado

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO
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EDITAL

BOLETIM DE SERVIÇO
DIÁRIO OFICIAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ

José Seixas Lourenço
Reitor

Clodoaldo Alcino Andrade dos Santos
Vice-Reitor

Aldo Gomes Queiroz
Pró-Reitor de Planejamento Institucional

Arlete Moraes
Pró-Reitora de Administração

José Antônio de Oliveira Aquino
Pró-Reitor de Ensino de Graduação

Marcos Ximenes Ponte
Pró-Reitor de Pós-Graduação, Pesquisa e 

Inovação Tecnológica

Bernardino de Jesus Ferreira Ribeiro
Procurador Geral

Luzilda Eliane Bernardes Diniz
Diretora de Gestão de Pessoas

Edição, Coordenação e Divulgação

Maria Lúcia Sabaa Srur Morais
Coordenadora de Comunicação

Ana Corrêa
Estagiária
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