
                      

PORTARIA Nº 833, DE 27 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Conceder ao servidor RODRIGO MEDEIROS DOS 
SANTOS,  ocupante  do  cargo  de  Professor  do  Magistério 
Superior,  lotado  no  Instituto  de  Ciências  da  Educação, 
Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe 
de Professor Assistente Nível 1 para Nível 2, da mesma classe, 
a partir de 22 de abril de 2012, pelo interstício de 22 de abril 
de 2010 a 21 de abril de 2012, de acordo com o artigo 16 do 
anexo  do  Decreto  nº  94.664/1987.  (Processo  nº 
23204.003582/2013-18).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 834, DE 27 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor SANDRO  AUGUSTO 
VIEGAS  LEÃO,  ocupante  do  cargo  de  Professor  do 
Magistério  Superior,  lotado  no  Instituto  de  Ciências  da 
Sociedade, Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico, 
da  Classe  de  Professor  Assistente  Nível  1  para  Nível  2,  da 
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mesma classe, a partir de 4 de janeiro de 2013, pelo interstício 
de 4 de janeiro de 2011 a 3 de janeiro de 2013, de acordo com 
o artigo 16 do anexo do Decreto nº 94.664/1987. (Processo nº 
23204.003666/2013-51).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 835, DE 27 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Conceder  à  servidora ZILDA  JOAQUINA COHEN 
GAMA DOS SANTOS, ocupante  do cargo  de Professor  do 
Magistério  Superior,  lotada  no  Instituto  de  Ciências  da 
Sociedade, Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico, 
da  Classe  de  Professor  Assistente  Nível  1  para  Nível  2,  da 
mesma  classe,  a  partir  de  25  de  janeiro  de  2013,  pelo 
interstício de 25 de janeiro de 2011 a 24 de janeiro de 2013, de 
acordo com o artigo 16 do anexo do Decreto nº 94.664/1987. 
(Processo nº 23204.003665/2013-15).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 836, DE 27 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Conceder à servidora ANA MARIA VIEIRA SILVA, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada 
no Instituto de Ciências  da  Educação,  Progressão  Funcional 
por Desempenho Acadêmico, da Classe de Professor Adjunto 
Nível 1 para Nível 2, da mesma classe, a partir de 1º de abril 
de 2011, pelo interstício de 1º de abril de 2009 a 31 de março 
de 2011,  de acordo com o artigo 16 do anexo do Decreto nº 
94.664/1987. (Processo nº 23204.003234/2013-41).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 837, DE 27 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Conceder à servidora CARLA RAMOS, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto 
de  Ciências  da  Sociedade,  Progressão  Funcional  por 
Desempenho  Acadêmico,  da  Classe  de  Professor  Assistente 
Nível 1 para Nível 2, da mesma classe, a partir de 24 de janeiro 
de  2013,  pelo interstício  de 24 de  janeiro  de  2011 a 23 de 
janeiro  de  2013,  de  acordo  com  o  artigo  16  do  anexo  do 
Decreto nº 94.664/1987. (Processo nº 23204.002628/2013-81).

ALDO GOMES QUEIROZ 

PORTARIA Nº 838, DE 27 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Conceder  à  servidora ANNE  RAPP  PY  DANIEL, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada 
no Instituto de Ciências  da Sociedade,  Progressão Funcional 
por  Desempenho  Acadêmico,  da  Classe  de  Professor 
Assistente Nível 1 para Nível 2, da mesma classe, a partir de 
26 de janeiro de 2013, pelo interstício de 26 de janeiro de 2011 
a 25 de janeiro de 2013, de acordo com o artigo 16 do anexo 
do Decreto nº 94.664/1987. (Processo nº 23204.002208/2013-
03).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 839, DE 27 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor CELSON  PANTOJA  LIMA, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado 
no  Instituto  de  Engenharia  e  Geociências,  Progressão 
Funcional  por  Desempenho  Acadêmico,  da  Classe  de 
Professor Adjunto Nível 1 para Nível 2, da mesma classe, a 
partir  de 18 de fevereiro  de 2013,  pelo interstício  de 18 de 
fevereiro de 2011 a 17 de fevereiro de 2013, de acordo com o 
artigo 16 do anexo do Decreto nº 94.664/1987. (Processo nº 
23204.002433/2013-31).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 840, DE 29 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
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pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Retificar a Portaria nº 655, de 19 de abril de 2013, 
publicada no Boletim de Serviço da UFOPA nº 39 – Ano IV, 
de 15 de maio de 2013, pág.  35, para que,  onde se lê:  “I  - 
Eliade Serique Barato; II - Alda Maria Lima Fernandes; III - 
Luzilda Eliane Bernardes Diniz.”;  leia-se: “I - Luzilda Eliane 
Bernardes Diniz; e II - Alda Maria Lima Fernandes.”.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 841, DE 29 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Retificar a Portaria nº 630, de 19 de abril de 2013, 
publicada no Boletim de Serviço da UFOPA nº 39 – Ano IV, 
de 15 de maio de 2013, pág.  29, para que,  onde se lê:  “I  - 
Eliade Serique Barato; II - Luzilda Eliane Bernardes Diniz; e 
III  -  Maria  Terezinha  Reis  da  Silva.”;  leia-se:  “I  -  Luzilda 
Eliane Bernardes Diniz; e II - Maria Terezinha Reis da Silva.”.

ALDO GOMES QUEIROZ 

PORTARIA Nº 842, DE 29 DE MAIO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Declarar, a  partir  de  9 de  junho  de  2013,  a 
Estabilidade no Serviço Público Federal, nos termos do art. 41 
da Constituição Federal e do art. 21 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro  de  1990,  alterado  pelo  art.  6º  da  Emenda 
Constitucional nº 19, de 1998, tendo em vista o que consta dos 
Processos  nos 23204.002477/2011-08,  23204-006635/2012-71 
e  23204.002768/2013-50,  da  servidora SULEN  MARIA 
COSTA MONTEIRO, matrícula Siape nº 1790319, aprovada 
em Concurso Público promovido pela Universidade Federal do 
Pará  em conjunto com a  Universidade  Federal  do Oeste  do 
Pará,  regido  pelo Edital  nº  2,  de  29 de  dezembro  de  2009, 
publicado no Diário Oficial  da União de 5 de janeiro 2010, 
homologado pelo Edital nº 61 de Homologação de Concurso 
Público,  de  25  de  fevereiro  de  2010,  publicado  no  Diário 
Oficial da União de 26 de fevereiro de 2010, nomeado para o 
cargo de provimento efetivo de Assistente em Administração, 
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, Câmpus 
de Santarém, por haver cumprido o Estágio Probatório.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 843, DE 29 DE MAIO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Declarar, a  partir  de  7 de  julho  de  2013,  a 
Estabilidade no Serviço Público Federal, nos termos do art. 41 
da Constituição Federal e do art. 21 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro  de  1990,  alterado  pelo  art.  6º  da  Emenda 
Constitucional nº 19, de 1998, tendo em vista o que consta dos 
Processos  nos 23204.003774/2011-62,  23204-006931/2012-72 
e  23204.003305/2013-13,  do  servidor EDSON  VARGA 
LOPES, matrícula Siape nº 1794640, aprovado em Concurso 
Público promovido  pela  Universidade  Federal  do  Pará  em 
conjunto com a Universidade Federal do Oeste do Pará, regido 

pelo Edital  nº 1,  de 30 de novembro de 2009, publicado no 
Diário Oficial da União de 3 de dezembro 2009, homologado 
pelo Edital nº 17 de Homologação de Concurso Público, de 22 
de fevereiro de 2010, publicado no Diário Oficial da União de 
23 de fevereiro de 2010, nomeado para o cargo de provimento 
efetivo  de  Professor  do  Magistério  Superior,  pertencente  ao 
Quadro de Pessoal desta Universidade, Câmpus de Santarém, 
por haver cumprido o Estágio Probatório.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 844, DE 29 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar o servidor MILTON RENATO DA SILVA 
MELO, ocupante do cargo de Administrador,  para substituir 
LUZILDA  ELIANE  BERNARDES  DINIZ na  função  de 
Diretor de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, no período 
de 9 a 21 de junho de 2013, em decorrência do afastamento da 
titular,  por motivo de férias, no mesmo interstício, referentes 
ao exercício de 2013. (Processo nº 23204.004969/2013-91).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 845, DE 29 DE MAIO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009, 

RESOLVE:
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Exonerar,  a partir  de 3 de junho de 2013,  ELIADE 
SERIQUE  BARATO  do Cargo  de  Direção  de  Chefe  de 
Gabinete da Reitoria,  código CD-3, da Universidade Federal 
do Oeste do Pará.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 846, DE 29 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  a  servidora  ELAINE  CRISTINA 
PACHECO DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professor 
do  Magistério  Superior,  para  substituir  JOÃO  RICARDO 
VASCONCELLOS GAMA na função de Diretor do Instituto 
de Biodiversidade e Florestas, no período de 28 a 31 de maio 
de  2013,  em  decorrência  do  afastamento  do  titular  para 
participar de reuniões do Projeto BIOGEOCOM e de Banca de 
Defesa de Dissertação de Mestrado, na Universidade Federal 
Rural  da  Amazônia,  em  Belém,  Pará.  (Processo  nº 
23204.004834/2013-26).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 847, DE 29 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Considerar autorizada a Licença para Tratamento de 
Saúde do servidor PEDRO DIAS DE OLIVEIRA, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 
1329381,  pertencente  ao  Quadro  de  Pessoal  desta 
Universidade,  lotado  no  Instituto  de  Biodiversidade  e 
Florestas, no período de 24 de abril a 23 de maio de 2013, nos 
termos do art. 202 combinado com o art. 203 da Lei nº 8.112, 
de 11 de dezembro de 1990. (Processo no 23204.004834/2013-
26).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 848, DE 29 DE MAIO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009, 

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob 
a presidência do primeiro, compor a Comissão Permanente de 
desfazimento  de  materiais  permanentes  e  de  consumo,  para 
atender  a  demandas  das  Unidades  desta  Universidade  na 
Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio:

I - Hailton Santos Oliveira;
II - Marcelo Almeida dos Santos;
III - Francisco Junio Canto do Amaral;
IV - Melina Laise Nascimento dos Santos;
V - Andressa Rachor Taglieber; e
VI - Telmo Salomão Duarte da Silva.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 849, DE 29 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  o  servidor  HONORLY  KÁTIA  MESTRE 
CORRÊA,  ocupante  do  cargo  de  Professor  do  Magistério 
Superior,  para  substituir  SOLANGE  HELENA  XIMENES 
ROCHA  na  função  de  Diretor  do  Instituto  de  Ciências  da 
Educação,  no  período  de  22  a  24  de  maio  de  2013,  em 
decorrência  do  afastamento  da  titular para  participar  da  3ª 
Reunião  do  Grupo  de  Trabalho  das  Licenciaturas 
Interdisciplinares e Similares, na cidade de Santo André, São 
Paulo. (Processo nº 23204.004865/2013-87).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 850, DE 29 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar o servidor JOSÉ ROBERTO BRANCO RA-
MOS FILHO, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, para substituir MANOEL ROBERVAL PIMENTEL 
DOS SANTOS na função de Coordenador do Programa de Ci-
ências e Tecnologias, no período de 27 a 31 de maio de 2013, 
em decorrência do afastamento do titular para realizar ativida-
des como Coordenador do Curso de Licenciatura Integrada de 
Matemática e Física do Plano Nacional de Formação de Pro-
fessores  da  Educação  Básica  –  Parfor.  (Processo  nº 
23204.005090/2013-67).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 851, DE 3 DE JUNHO DE 2013.



ANO IV – Nº 41, quinta-feira, 11 de julho de 2013  Boletim de Serviço da UFOPA                                               5

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder ao servidor MARCOS VINICIO LISBOA 
SANTOS, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da In-
formação, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta 
Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da Informação e 
Comunicação,  Progressão  por  Mérito  Profissional,  do 
Nível/Padrão 101 para o Nível/Padrão 102, a partir 9 de junho 
de 2013. (Processo no 23204.004996/2013-64).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 852, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:
Conceder à servidora CRISTIANE LAMEIRA VAS-

CONCELLOS, ocupante do cargo de Engenheiro, pertencente 
ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, lotada 
na Superintendência de Infraestrutura, Progressão por Mérito 
Profissional, do Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, a 
partir 9 de junho de 2013. (Processo no 23204.004985/2013-
84).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 853, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder ao servidor SÉRGIO AUGUSTO SANTOS 
DE PALMA, ocupante do cargo de Assistente em Administra-
ção, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Uni-
versidade, lotado no Instituto de Ciências da Educação, Pro-
gressão por Mérito Profissional,  do Nível/Padrão 202 para o 
Nível/Padrão 203, a partir 28 de junho de 2013. (Processo no 

23204.005023/2013-42).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 854, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora MICHELLI ROSANA GRAEF, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, pertencen-
te ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, lota-
da na Pró-Reitoria de Administração, Progressão por Mérito 
Profissional, do Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, a 
partir 21 de junho de 2013. (Processo no 23204.005011/2013-
18).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 855, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora ÍSIS RIVANE BATISTA COS-
TA, ocupante do cargo de Analista em Tecnologia da Informa-
ção, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Uni-
versidade, lotada no Centro de Tecnologia da Informação e Co-
municação, Progressão por Mérito Profissional,  do Nível/Pa-
drão 101 para o Nível/Padrão 102, a partir 7 de junho de 2013. 
(Processo no 23204.004997/2013-17).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 856, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor JÚLIO CÉSAR ASSUNÇÃO 
PEDROSA, ocupante do cargo de Revisor de Textos, perten-
cente ao Quadro Permanente de Pessoal  desta  Universidade, 
lotado na Coordenação de Comunicação, Progressão por Méri-
to Profissional, do Nível/Padrão 102 para o Nível/Padrão 103, 
a partir 7 de junho de 2013. (Processo no 23204.004994/2013-
75).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 857, DE 3 DE JUNHO DE 2013.
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O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  à  servidora CLAUDOMIRA DE  SOUSA 
OLIVEIRA, ocupante do cargo de Assistente em Administra-
ção, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Uni-
versidade,  lotada  no Protocolo-Geral,  Progressão por Mérito 
Profissional, do Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, a 
partir 17 de junho de 2013. (Processo no 23204.004986/2013-
29).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 858, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora SIMONE REIS FLORES, ocu-
pante do cargo de Arquivista, pertencente ao Quadro Perma-
nente de Pessoal desta Universidade, lotada no Arquivo Cen-
tral, Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 202 
para o Nível/Padrão 203, a partir 8 de junho de 2013. (Proces-
so no 23204.004993/2013-21).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 859, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor KLEBER  PAGEL SAGGIN, 
ocupante do cargo de Contador, pertencente ao Quadro Perma-
nente de Pessoal desta Universidade, lotado na Pró-Reitoria de 
Administração,  Progressão  por  Mérito  Profissional,  do 
Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, a partir 18 de junho 
de 2013. (Processo no 23204.005006/2013-13).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 860, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder ao servidor PETIA ARRUDA DE OLIVEI-
RA, ocupante do cargo de Arquiteto e Urbanista, pertencente 
ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, lotado 
na Superintendência de Infraestrutura, Progressão por Mérito 
Profissional, do Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, a 
partir 7 de junho de 2013. (Processo no 23204.004995/2013-
10).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 861, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  à  servidora HOSANA FELIX  DE  LIMA 
LEAL, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, perten-
cente ao Quadro Permanente de Pessoal  desta  Universidade, 
lotada na Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, 
Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 202 para 
o Nível/Padrão 203, a partir 30 de junho de 2013. (Processo no 

23204.005026/2013-86).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 862, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora MÁRCIA GILVANA PEREIRA 
DOS SANTOS, ocupante do cargo de Psicólogo, pertencente 
ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, lotada 
na Diretoria  de Gestão e  Desenvolvimento de Pessoas,  Pro-
gressão por Mérito Profissional,  do Nível/Padrão 102 para o 
Nível/Padrão 103, a partir 28 de junho de 2013. (Processo no 

23204.005024/2013-97).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 863, DE 3 DE JUNHO DE 2013.
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O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO  PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder ao servidor LUIZ ALÍPIO GOMES, ocu-
pante do cargo de Pedagogo, pertencente ao Quadro Perma-
nente de Pessoal desta Universidade, lotado na Pró-Reitoria de 
Ensino de Graduação, Progressão por Mérito Profissional, do 
Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, a partir 8 de junho 
de 2013. (Processo no 23204.005027/2013-21).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 864, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor WANILSON MIRANDA DE 
FIGUEIREDO, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia 
da Informação, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal 
desta Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da Infor-
mação e Comunicação, Progressão por Mérito Profissional, do 
Nível/Padrão 102 para o Nível/Padrão 103, a partir 22 de junho 
de 2013. (Processo no 23204.005013/2013-15).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 865, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  à  servidora MARIA TEREZINHA REIS 
DA SILVA, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educa-
cionais,  pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal  desta 
Universidade, lotada na Diretoria de Gestão e Desenvolvimen-
to  de  Pessoas,  Progressão  por  Mérito  Profissional,  do 
Nível/Padrão 15 para o Nível/Padrão 16, a partir 23 de março 
de 2013. (Processo no 23204.003020/2013-74).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 866, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor  MAYCO  FERREIRA  CHA-
VES, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentarista, ma-
trícula Siape nº 179397, Incentivo à Qualificação correspon-
dente a 30% (trinta por cento), a partir de 29 de maio de 2013, 
por ter concluído o Curso de Pós-Graduação em Bibliotecono-
mia. (Processo nº 23204.005114/2013-88).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 867, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  à  servidora SUELEN  MARIA  COSTA 
MONTEIRO, ocupante do cargo de Assistente em Administra-
ção, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Uni-
versidade, lotada na Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de 
Pessoas, Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 
202 para o Nível/Padrão 203, a partir 9 de junho de 2013. (Pro-
cesso no 23204.004980/2013-51).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 868, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO  PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor JOSÉ  ROBERTO  SACRA-
MENTO PANTOJA, ocupante do cargo de Administrador, per-
tencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, 
lotado na Pró-Reitoria de Administração, Progressão por Méri-
to Profissional, do Nível/Padrão 102 para o Nível/Padrão 103, 
a partir 23 de junho de 2013. (Processo no 23204.005010/2013-
73).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 869, DE 3 DE JUNHO DE 2013.
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O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder ao servidor FRANCISCO JUNIO CANTO 
DO AMARAL, ocupante do cargo de Assistente em Adminis-
tração,  pertencente  ao  Quadro  Permanente  de  Pessoal  desta 
Universidade,  lotado na Pró-Reitoria  de Administração,  Pro-
gressão por Mérito Profissional,  do Nível/Padrão 102 para o 
Nível/Padrão 103, a partir 17 de junho de 2013. (Processo no 

23204.004984/2013-30).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 870, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora ELENISE PINTO DE ARRU-
DA, ocupante do cargo de Pedagogo, pertencente ao Quadro 
Permanente de Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto 
de Ciências da Educação, Progressão por Mérito Profissional, 
do Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, a partir 14 de 
junho de 2013. (Processo no 23204.004989/2013-62).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 871, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor MAYCO  FERREIRA CHA-
VES, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, per-
tencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, 
lotado na Biblioteca,  Progressão por Mérito Profissional,  do 
Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, a partir 15 de junho 
de 2013. (Processo nº 23204.004987/2013-73).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 872, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder ao servidor JOÃO DA COSTA FERREIRA 
FILHO, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universi-
dade, lotado na Diretoria de Planejamento Institucional, Pro-
gressão por Mérito Profissional,  do Nível/Padrão 202 para o 
Nível/Padrão 203, a partir 9 de junho de 2013. (Processo nº 
23204.004988/2013-18).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 873, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora ADRIANA CRISTINA LOPES 
REGO, ocupante  do cargo  de  Assistente  em Administração, 
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universi-
dade, lotada no Centro de Formação Interdisciplinar, Progres-
são  por  Mérito  Profissional,  do  Nível/Padrão  202  para  o 
Nível/Padrão 203, a partir 9 de junho de 2013. (Processo nº 
23204.004990/2013-97).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 874, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  à  servidora EDIVANA DE ALBUQUER-
QUE CANTO VOLANTE, ocupante do cargo de Pedagogo, 
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universi-
dade, lotada no Centro de Formação Interdisciplinar, Progres-
são  por  Mérito  Profissional,  do  Nível/Padrão  202  para  o 
Nível/Padrão 203, a partir 9 de junho de 2013. (Processo nº 
23204.004991/2013-31).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 875, DE 3 DE JUNHO DE 2013.
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O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor WALLACE  CARNEIRO  DE 
SOUSA, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universi-
dade, lotado na Pró-Reitoria de Ensino de Graduação, Progres-
são  por  Mérito  Profissional,  do  Nível/Padrão  202  para  o 
Nível/Padrão 203, a partir 7 de junho de 2013. (Processo nº 
23204.004982/2013-41).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 876, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor ELISSANDRO  FONSECA 
DOS  BANHOS,  ocupante  do  cargo  de  Técnico  em 
Laboratório,  pertencente  ao  Quadro  Permanente  de  Pessoal 
desta  Universidade,  lotado  no  Instituto  de  Ciências  da 
Educação, Progressão  por  Capacitação  Profissional,  do 
Nível/Padrão 1 para o Nível/Padrão 2, a partir 20 de maio de 
2013. (Processo nº 23204.004862/2013-43). 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 877, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora FLÁVIA CRISTINA CARVA-
LHO DE LIMA, ocupante do cargo de Químico, pertencente 
ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, lotada 
no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, Progressão 
por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 202 para o Nível/Pa-
drão  203,  a  partir  18  de  junho  de  2013.  (Processo  nº 
23204.004983/2013-95).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 878, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor LIVALDO  DE  OLIVEIRA 
SANTOS, ocupante do cargo de Geólogo, pertencente ao Qua-
dro Permanente de Pessoal desta Universidade, lotado no Insti-
tuto de Engenharia e Geociências, Progressão por Mérito Pro-
fissional, do Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, a par-
tir 17 de junho de 2013. (Processo nº 23204.005007/2013-50).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 879, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder ao servidor MILTON RENATO DA SILVA 
MELO, ocupante do cargo de Administrador,  pertencente ao 
Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, lotado na 
Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, Progressão 
por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 202 para o Nível/Pa-
drão  203,  a  partir  18  de  junho  de  2013.  (Processo  nº 
23204.005008/2013-02).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 880, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder ao servidor ALESSANDRO SANTOS DE 
ARAÚJO, ocupante do cargo de Engenheiro Civil, pertencente 
ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, lotado 
na Superintendência de Infraestrutura, Progressão por Mérito 
Profissional, do Nível/Padrão 102 para o Nível/Padrão 103, a 
partir 28 de junho de 2013. (Processo nº 23204.005017/2013-
95).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 881, DE 3 DE JUNHO DE 2013.
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O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora ANGELA ROCHA DOS SAN-
TOS, ocupante do cargo de Pedagogo, pertencente ao Quadro 
Permanente de Pessoal desta Universidade, lotada na Pró-Rei-
toria de Ensino de Graduação, Progressão por Mérito Profis-
sional, do Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, a partir 8 
de junho de 2013. (Processo nº 23204.004992/2013-86).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 882, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  à  servidora SUELEN  MARIA  COSTA 
MONTEIRO,  ocupante  do  cargo  de  Assistente  em 
Administração, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal 
desta  Universidade,  lotada  na  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento  de  Pessoas, Progressão  por  Capacitação 
Profissional, do Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, a partir 
9 de junho de 2013. (Processo nº 23204.005146/2013-83). 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 883, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor PÉTIA  ARRUDA  DE 
OLIVEIRA,  ocupante  do  cargo  de  Arquiteto  e  Urbanista, 
pertencente  ao  Quadro  Permanente  de  Pessoal  desta 
Universidade,  lotado  na  Superintendência  de  Infraestrutura, 
Progressão  por  Capacitação  Profissional,  do  Nível/Padrão  2 
para o Nível/Padrão 3, a partir 7 de junho de 2013. (Processo 
nº 23204.004948/2013-76). 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 884, DE 3 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  à  servidora ESTER  DE  AMORIN  CAS-
TRO, ocupante do cargo de Assistente em Administração, per-
tencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, 
lotada no Arquivo Central, Progressão por Mérito Profissional, 
do Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, a partir 28 de 
junho de 2013. (Processo nº 23204.005022/2013-06).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 885, DE 4 DE JUNHO DE 2013

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº1.069, 
de 10 de novembro de 2009, 

RESOLVE:

Art.  1º Designar,  na  forma  da  legislação  vigente, 
como Pregoeira da Universidade Federal do Oeste do Pará, a 
servidora  FRANCILUCE  SOUTO  RODRIGUES,  matrícula 
Siape nº 1153519, a partir de 4 de junho de 2013.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
assinatura.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 886, DE 5 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Dispensar, a partir de 31 de maio de 2013, a servidora 
LIA DE OLIVEIRA MELO, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério  Superior,  da  Função  Gratificada  (FG-1),  com 
atribuições  relativas  à Coordenação  do  Programa  de 
Agrofloresta,  desta  Universidade.  (Processo  nº 
23204.004733/2013-55).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 887, DE 5 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
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delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  à  servidora  MARCELA  CARDOSO 
PIMENTEL,  ocupante  do  cargo  de  Secretário  Executivo, 
pertencente  ao  Quadro  Permanente  de  Pessoal  desta 
Universidade,  lotada na  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas, dispensa do serviço por 8 (oito) 
dias, com fundamento no art. 98 da Lei nº 9.504/97, em razão 
de serviços prestados à Justiça Eleitoral, no período de 7 a 10 
outubro  de  2012,  para  que  sejam  usufruídos  da  seguinte 
maneira: 31/5/2013 – 1 (um) dia; 10 e 11 de junho de 2013 – 2 
(dois) dias; 5 e 8 de julho de 2013 – 2 (dois) dias; 2 e 9 de 
agosto de 2013 – 2 (dois) dias; e 9 de setembro de 2013 – 1 
(um) dia. (Processo nº 23204-005095/2013-90).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 888, DE 29 DE MAIO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  a  servidora  MARIA  SOUSA  AGUIAR, 
ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, para 
substituir LILIAN AQUINO OLIVEIRA na função de Diretor 
de Avaliação e Informações Institucionais, no período de 27 a 
30 de maio de 2013, em decorrência do afastamento da titular 
para realizar trabalho de analista no âmbito da Plataforma de 
Integração de  Dados das  IFES (PingIFES),  na Universidade 
Federal de Alagoas. (Processo nº 23204.005052/2013-12).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 889, DE 5 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  a  servidora  LEIDIANE  FÁTIMA  DO 
CARMO, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
para  substituir  JOÃO  DA  COSTA  FERREIRA  FILHO  na 
função de Coordenador de Planejamento, Orçamento e Custos, 
no período de 3 a 14 de junho  de 2013, em decorrência do 
afastamento  do  titular  por  motivo  de  férias,  no  mesmo 
interstício,  referentes  ao  exercício  de  2013.  (Processo  nº 
23204.005171/2013-67)

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 890, DE 5 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009, 

RESOLVE:

Designar  o  servidor  JAMERSON  ANTONIO 
SANTOS DA SILVA, matrícula Siape nº 1964897, ocupante 
do cargo de  Engenheiro – Área: Eletricista, lotado no Centro 
de Tecnologia da Informação e Comunicação, para atuar como 
fiscal de serviços elétricos que serão prestados pela empresa 
Rocha Construções e Serviços Ltda.-ME.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 891, DE 5 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009, 

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob 
a presidência do primeiro, compor a Comissão de Fiscalização 
do Contrato nº 22/2013, celebrado com a Empresa Engecamp – 
Engenharia  Ltda.,  referente  à  execução,  ampliação  e 
reconstrução da infraestrutura existente no Câmpus Tapajós:

I  -  Cristiane  Lameira  Vasconcellos –  Engenheiro 
Civil; 

II  -  Luciana  Lavareda  Rodrigues  –  Arquiteta  e 
Urbanista;

III  -  Francisca  Naiane  Paixão  Souza  – Técnica  em 
Edificações;

IV - Jamerson Antônio Santos da Silva – Engenheiro 
- Área: Eletricista; e

V - Isaías Conceição Gonçalves – Engenheiro Civil.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 892, DE 5 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009, 

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob 
a presidência do primeiro, compor a Comissão de Fiscalização 
do  Contrato  nº  21/2013,  celebrado  com  a  Empresa  de 
Engenharia  e  Hotéis  Guajará  Ltda.,  referente  à  reforma, 
adaptação e ampliação do Núcleo Tecnológico de Bioativos:

I  -  Luciana  Lavareda  Rodrigues  –  Arquiteta  e 
Urbanista;

II  -  Cristiane  Lameira  Vasconcellos –  Engenheiro 
Civil; 
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III  -  Francisca  Naiane  Paixão  Souza  – Técnica  em 
Edificações;

IV - Jamerson Antônio Santos da Silva – Engenheiro 
- Área: Eletricista; e

V - Isaías Conceição Gonçalves – Engenheiro Civil.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 894, DE 5 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  o  servidor  ANDERSON  DOS  SANTOS 
VIEIRA, ocupante do cargo de  Engenheiro de Segurança do 
Trabalho,  para substituir DANIELE FERREIRA DE SOUSA 
na função de Coordenador de Saúde e Qualidade de Vida, no 
período  de 10  a  21  de  junho  de  2013,  em  decorrência  do 
afastamento  da  titular  por  motivo  de  férias,  no  mesmo 
interstício,  referentes  ao  exercício  de  2013.  (Processo  nº 
23204.005393/2013-80).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 895, DE 5 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora CREUZA ANDREA TRINDA-
DE DOS SANTOS, ocupante do cargo de Bibliotecário - Do-
cumentalista,  pertencente  ao  Quadro  Permanente  de  Pessoal 
desta Universidade, lotada na Biblioteca, Progressão por Méri-
to Profissional, do Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, 
a partir 7 de junho de 2013. (Processo nº 23204.004981/2013-
04).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 896, DE 5 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Declarar, a  partir  de  20 de  abril  de  2013,  a 
Estabilidade no Serviço Público Federal, nos termos do art. 41 
da Constituição Federal e do art. 21 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro  de  1990,  alterado  pelo  art.  6º  da  Emenda 
Constitucional nº 19, de 1998, tendo em vista o que consta dos 
Processos  nos 23204.006830/2011-28,  23204-009238/2012-51 
e  23204.009282/2012-91,  da  servidora IANI  DIAS  LAUER 
LEITE, matrícula Siape nº 1552900, aprovada  em Concurso 
Público promovido  pela  Universidade  Federal  do  Pará  em 
conjunto com a Universidade Federal do Oeste do Pará, regido 
pelo Edital  nº 1,  de 30 de novembro de 2009, publicado no 
Diário Oficial da União de 3 de dezembro 2009, homologado 
pelo Edital nº 55 de Homologação de Concurso Público, de 22 
de fevereiro de 2010, publicado no Diário Oficial da União de 
23 de fevereiro de 2010, nomeada para o cargo de provimento 
efetivo  de  Professor  do  Magistério  Superior,  pertencente  ao 
Quadro de Pessoal desta Universidade, Câmpus de Santarém, 
por haver cumprido o Estágio Probatório.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 897, DE 5 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Declarar, a  partir  de  22 de  abril  de  2013,  a 
Estabilidade no Serviço Público Federal, nos termos do art. 41 
da Constituição Federal e do art. 21 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro  de  1990,  alterado  pelo  art.  6º  da  Emenda 
Constitucional nº 19, de 1998, tendo em vista o que consta dos 
Processos  nos 23204.001504/2011-91,  23204-002492/2012-36 
e 23204.009253/2012-14, do servidor JAILSON SANTOS DE 
NOVAIS, matrícula Siape nº 1782304, aprovado em Concurso 
Público promovido  pela  Universidade  Federal  do  Pará  em 
conjunto com a Universidade Federal do Oeste do Pará, regido 
pelo Edital  nº 1,  de 30 de novembro de 2009, publicado no 
Diário Oficial da União de 3 de dezembro 2009, homologado 
pelo Edital nº 27 de Homologação de Concurso Público, de 22 
de fevereiro de 2010, publicado no Diário Oficial da União de 
23 de fevereiro de 2010, nomeado para o cargo de provimento 
efetivo  de  Professor  do  Magistério  Superior,  pertencente  ao 
Quadro de Pessoal desta Universidade, Câmpus de Santarém, 
por haver cumprido o Estágio Probatório.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 898, DE 5 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Declarar, a  partir  de  22 de  abril  de  2013,  a 
Estabilidade no Serviço Público Federal, nos termos do art. 41 
da Constituição Federal e do art. 21 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro  de  1990,  alterado  pelo  art.  6º  da  Emenda 
Constitucional nº 19, de 1998, tendo em vista o que consta dos 
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Processos  nos 23204.008543/2012-26,  23204-007150/2012-03 
e 23204.009288/2012-39, do servidor WAGNER PINHEIRO 
PIRES, matrícula Siape nº 1782875, aprovado em Concurso 
Público promovido  pela  Universidade  Federal  do  Pará  em 
conjunto com a Universidade Federal do Oeste do Pará, regido 
pelo Edital  nº 1,  de 30 de novembro de 2009, publicado no 
Diário Oficial da União de 3 de dezembro 2009, homologado 
pelo Edital nº 31   de Homologação de Concurso Público, de 
22 de fevereiro de 2010, publicado no Diário Oficial da União 
de  23  de  fevereiro  de  2010,  nomeado  para  o  cargo  de 
provimento  efetivo  de  Professor  do  Magistério  Superior, 
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, Câmpus 
de Santarém, por haver cumprido o Estágio Probatório.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 899, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Art. 1º Designar o servidor EVERTON CRISTO DE 
ALMEIDA, ocupante do cargo de Professor do Magistério Su-
perior,  como  representante  suplente  desta  Universidade  no 
Conselho Consultivo da Floresta Nacional do Crepori.

Art. 2º Revogar a Portaria nº 1.296, de 8 de setembro 
de  2011,  haja  vista  a  redistribuição  do  servidor  PABLO 
ROBERTO RIVERO YUJRA para a Universidade Federal do 
Pará, efetivada por meio da  Portaria MEC nº 1.246, de 5 de 
setembro de 2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 900, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 

pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora MARISA SANTOS AGUIAR, 
ocupante do cargo de Administrador,  pertencente ao Quadro 
Permanente de Pessoal desta Universidade, lotada na Superin-
tendência de Infraestrutura,  Progressão por Mérito Profissio-
nal, do Nível/Padrão 101 para o Nível/Padrão 102, a partir 10 
de abril de 2013. (Processo nº 23204.004848/2013-40).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 901, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora FRANCILENE CADETE COS-
TA, ocupante do cargo de Assistente em Administração,  per-
tencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, 
lotada na Pró-Reitoria de Administração, Incentivo à Qualifi-
cação correspondente a 30% (trinta por cento), a partir de 23 
de maio de 2013, por ter concluído o Curso de Especialização 
em Metodologia do Ensino na Educação Superior. (Processo nº 
23204.005000/2013-38).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 902, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 

pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora INARA PRISCILA DOLZANY 
ROSALES, ocupante do cargo de Assistente em Administra-
ção, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Uni-
versidade, lotada na Procuradoria Federal junto a esta Univer-
sidade,  Progressão  por  Mérito  Profissional,  do  Nível/Padrão 
202 para o Nível/Padrão 203, a partir 9 de junho de 2013. (Pro-
cesso nº 23204.005005/2013-61).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 903, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora LUZILDA ELIANE BERNAR-
DES DINIZ, ocupante do cargo de Assistente em Administra-
ção, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Uni-
versidade, lotada na Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de 
Pessoas, Progressão por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 
414 para o Nível/Padrão 415, a partir  1º de junho de 2013. 
(Processo nº 23204.004979/2013-27).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 904, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
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pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora MARISA SANTOS AGUIAR, 
ocupante do cargo de Administrador,  pertencente ao Quadro 
Permanente  de  Pessoal  desta  Universidade,  lotada  na 
Superintendência  de  Infraestrutura, Progressão  por 
Capacitação  Profissional,  do  Nível/Padrão  1  para  o 
Nível/Padrão  2,  a  partir  11  de  abril  de  2013.  (Processo  nº 
23204.003540/2013-87). 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 905, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Declarar, a  partir  de  7 de  junho  de  2013,  a 
Estabilidade no Serviço Público Federal, nos termos do art. 41 
da Constituição Federal e do art. 21 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro  de  1990,  alterado  pelo  art.  6º  da  Emenda 
Constitucional nº 19, de 1998, tendo em vista o que consta dos 
Processos  nos 23204.004012/2011-17,  23204-007879/2012-71 
e  23204.002095/2013-38,  do  servidor WALLACE 
CARNEIRO  DE  SOUSA,  matrícula  Siape  nº  1632538, 
aprovado em Concurso  Público promovido pela Universidade 
Federal do Pará em conjunto com a Universidade Federal do 
Oeste do Pará, regido pelo Edital nº 2, de 29 de dezembro de 
2009, publicado no Diário Oficial  da União de 5 de janeiro 
2010,  homologado  pelo  Edital  nº  61  de  Homologação  de 
Concurso Público, de 25 de fevereiro de 2010, publicado no 
Diário Oficial da União de 26 de fevereiro de 2010, nomeado 
para  o  cargo  de  provimento  efetivo  de  Assistente  em 
Administração,  pertencente  ao  Quadro  de  Pessoal  desta 

Universidade,  Câmpus  de  Santarém,  por  haver  cumprido  o 
Estágio Probatório.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 906, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  o  servidor  WELLINGTON  DE  ARAÚJO 
GABLER,  ocupante  do cargo  de  Analista  de Tecnologia  da 
Informação,  para  substituir  HÉLIO  CORRÊA  FILHO  na 
função de Diretor do Centro de Tecnologia da Informação e 
Comunicação,  no  período  de  11  e  14  de  junho  2013,  em 
decorrência do afastamento do titular por motivo de férias, no 
mesmo interstício, referentes ao exercício de 2013.  (Processo 
nº 23204. 0047005113/2013-33).

ALDO GOMES QUEIROZ 

PORTARIA Nº 907, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  3ª  fase,  da  servidora 
FRANCISCA NAIANE PAIXAO SOUZA, ocupante do cargo 
de  Técnico  em  Edificações,  lotada  na  Superintendência  de 
Infraestrutura, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - José Osmar da Rocha Machado; e
II - Cristiane Lameira Vasconcellos.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  da  referida  servidora  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ 

PORTARIA Nº 908, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório, 3ª fase, do servidor VALKIR 
SANTOS DA SILVA, ocupante do cargo de Analista de Tecno-
logia da Informação, lotado no Centro de Tecnologia da Infor-
mação  e  da  Comunicação,  nos  termos  do art.  20  da  Lei  nº 
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do  art.  6º da Emenda 
Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998:

I - Hélio Corrêa Filho; e



ANO IV – Nº 41, quinta-feira, 11 de julho de 2013  Boletim de Serviço da UFOPA                                               15

II - Wellington De Araujo Gabler.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 909, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  3ª  fase,  do  servidor 
AYRTON PEREIRA DOS SANTOS, ocupante do cargo  de 
Assistente em Administração, lotado no  Instituto de Ciências 
da Educação, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - Luzilda Eliane Bernardes Diniz; e
II - Maria Terezinha Reis da Silva.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 910, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório,  2ª fase, da servidora  ROSE 
CALDAS  DE  SOUZA  MEIRA,  ocupante  do  cargo  de 
Professor  do  Magistério  Superior,  lotada  no  Instituto  de 
Ciências e Tecnologia das Águas, nos termos do art. 20 da Lei 
nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do art. 6º da Emenda 
Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998:

I - José Reinaldo Pacheco Peleja; 
II - Keid Nolan Silva Sousa; e
III - Lucinewton Silva de Moura.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  da  referida  servidora  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ 

PORTARIA Nº 911, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 

Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  3ª  fase,  da  servidora 
KAROLINE  DOLZANES  MACHADO  LIRA,  ocupante  do 
cargo de Administrador,  lotada no  Instituto de Engenharia  e 
Geociências, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - Giulio Wagner Volante; e
II - Maria Terezinha Reis da Silva.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  da  referida  servidora  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 912, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 



ANO IV – Nº 41, quinta-feira, 11 de julho de 2013  Boletim de Serviço da UFOPA                                               16

Avaliação  de  Estágio  Probatório,  3ª  fase,  da  servidora 
SYLMARA  DE  MELO  LUZ,  ocupante  do  cargo  de 
Zootecnista, lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 
nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, e do  art.  6º da Emenda Constitucional  nº 19, de 4 de 
junho de 1998:

I - João Ricardo Vasconcelos Gama;
II - Raimundo Solano Alves Dourado; e
III - Giulio Wagner Volante.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  da  referida  servidora  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ 

PORTARIA Nº 913, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório, 3ª fase, do servidor ALDECI 
DE  AQUINO  MAGALHÃES,  ocupante  do  cargo  de 
Assistente  em  Administração,  lotado  na  Pró-Reitoria  de 
Administração, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - Arlete Moraes;
II - Esmália Raiol Cardoso; e

III - Edson Furtado Louzada.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ 

PORTARIA Nº 914, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  3ª  fase,  do  servidor 
JOELDEN  ROBERTO  ALVES  DA  ROCHA,  ocupante  do 
cargo  de  Administrador,  lotado  na  Pró-Reitoria  de 
Administração, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - Arlete Moraes;
II - Esmália Raiol Cardoso;e
III - Edson Furtado Louzada.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ 

PORTARIA Nº 915, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  3ª  fase,  do  servidor 
EVERTON  LOPES  DE  SOUZA,  ocupante  do  cargo  de 
Assistente em Administração, lotado na Diretoria de Gestão e 
Desenvolvimento de Pessoas, nos termos do art. 20 da Lei nº 
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do  art.  6º  da Emenda 
Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998:

I - Luzilda Eliane Bernardes Diniz; e
II - Maria Terezinha Reis da Silva.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ 

PORTARIA Nº 916, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
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Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório,  3ª fase, do servidor JOÃO 
REVELINO CALDAS DE ALMEIDA, ocupante do cargo de 
Professor  do  Magistério  Superior,  lotado  no  Instituto  de 
Ciências da Educação, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, 
de  11  de  dezembro  de  1990,  e  do  art.  6º  da  Emenda 
Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998:

I - Solange Helena Ximenes Rocha;
II - Honorly Kátia Mestre Corrêa; e
III - Anselmo Alencar Colares.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 917, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  2ª  fase,  da  servidora 
MARCELA CARDOSO PIMENTEL, ocupante  do cargo  de 
Secretário  Executivo,  lotada  na  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas, nos termos do art. 20 da Lei nº 
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do  art.  6º da Emenda 
Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998:

I - Luzilda Eliane Bernardes Diniz;
II - Maria Terezinha Reis da Silva; e
III - Ocicley Maciel Vidal.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  da  referida  servidora  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 918, DE 7 DE JUNHO DE 2013

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso  de  suas  atribuições  conferidas  pela  Portaria  MEC  no- 
1.069, de 10 de novembro de 2009, 

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, com efeito a partir de 1º 
de junho de 2013, ROSÂNGELA VIANA VIERIA do Cargo 
de Direção de Assessor Especial da Reitoria, código CD-4, da 
Universidade Federal do Oeste do Pará.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 919, DE 7 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  o  servidor  WALLACE  CARNEIRO  DE 
SOUSA, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
para substituir ÂNGELA ROCHA DOS SANTOS na função 
de Coordenador de Projetos Educacionais,  no período 1º a 30 
de agosto de 2013, em decorrência do afastamento da titular, 
por  motivo  de  férias,  no  mesmo  interstício,  referentes  ao 
exercício de 2013. (Processo no 23204.006050/2013-32).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 920, DE 7 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar a servidora HONORLY KÁTIA MESTRE 
CORRÊA,  ocupante  do  cargo  de  Professor  do  Magistério 
Superior,  para  substituir  SOLANGE  HELENA  XIMENES 
ROCHA  na  função  de  Diretor  do  Instituto  de  Ciências  da 
Educação,  no  período  de 2  a  16  de  julho  de  2013,  em 
decorrência do afastamento da titular por motivo de férias, no 
mesmo interstício, referentes ao exercício de 2013.  (Processo 
nº 23204.005351/2013-49).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 921, DE 7 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
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pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora MARISSOL RABELO DE AL-
MEIDA, ocupante do cargo de Fisioterapeuta,  pertencente ao 
Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, lotada na 
Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, Incentivo à 
Qualificação correspondente a 30% (trinta por cento), a partir 
de 24 de maio de 2013, por ter concluído o Curso de Especiali-
zação  em Saúde Pública com Ênfase  em Saúde da  Família. 
(Processo nº 23204.005029/2013-10).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 922, DE 7 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor JOÃO LÚCIO  MOUSINHO, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, pertencen-
te ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, lota-
do na Pró-Reitoria de Administração,  Progressão por Mérito 
Profissional, do Nível/Padrão 202 para o Nível/Padrão 203, a 
partir 29 de junho de 2013. (Processo nº 23204.005025/2013-
31).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 923, DE 6 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao  servidor JONATHAN  CONCEIÇÃO 
DA SILVA, ocupante do cargo de Administrador, pertencente 
ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, lotado 
na  Reitoria, Progressão  por  Capacitação  Profissional,  do 
Nível/Padrão 1 para o Nível/Padrão 2, a partir 20 de maio de 
2013. (Processo nº 23204.004873/2013-23). 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 924, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Art.  1º Anular a Portaria nº 587, de 19 de abril de 
2013, publicada no Boletim de Serviço Ano IV – nº 39  em 15 
de abril de 2013, em face dos fatos novos relevantes arrolados 
nos  processos  23204.003562/2013-47  e  23204.003586/2013-
04, que ensejaram a necessidade de reanálise da matéria.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 925, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Art.  1º Anular a Portaria nº 599, de 23 de abril de 
2013,  publicada  no  Boletim  de  Serviço  Ano  IV  –  nº  38 
(Aditivo I) em 30 de abril de 2013, em face dos fatos novos 
relevantes  arrolados  nos  processos  23204.003562/2013-47  e 
23204.003586/2013-04,  que  ensejaram  a  necessidade  de 
reanálise da matéria.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 927, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Art.  1° Designar o servidor JOSÉ SÉRGIO SILVA 
DE ALMEIDA  como Gestor  Administrativo do PARFOR e 
nas  ausências  da  Coordenadora  Geral  Institucional  do 
PARFOR – HONORLY KÁTIA MESTRE CORRÊA, assinar 
documentos,  ofícios,  memorandos,  processos  de  diárias  e 
passagens, e outros documentos e expedientes correspondentes 
à  demanda  ordinária  da  Unidade,  na  forma  da  legislação 
vigente.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
assinatura.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 928, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
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delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Considerar autorizada a Licença para Tratamento de 
Saúde da servidora  MARISSOL  RABELO  DE  ALMEIDA, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, matrícula 
Siape  nº  1793908,  pertencente  ao  Quadro  de  Pessoal  desta 
Universidade,  lotada  na  Pró-Reitoria  de  Pesquisa,  Pós-
Graduação e Inovação Tecnológica, no período de 9  a 23 de 
maio de 2013, nos termos do art. 202 combinado com o art. 
203 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990. (Processo no 

23204.004567/2013-97).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 930, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009, 

RESOLVE:

Nomear,  a partir de 02 de maio de 2013, MIGUEL 
NOGUEIRA DE OLIVEIRA, para exercer o Cargo de Direção 
–  CD3  da  Universidade  Federal  do  Oeste  do  Pará,  com 
atribuições relativas à Assessoria Especial da Reitoria.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 931, DE 11 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Considerar autorizada a Licença para Tratamento de 
Saúde do servidor  DEAM JAMES AZEVEDO DA SILVA, 
ocupante  do  cargo  de  Professor  de  Magistério  Superior, 
matrícula Siape nº 1190479, pertencente ao Quadro de Pessoal 
desta  Universidade,  lotado  no  Centro  de  Tecnologia  da 
Informação e Comunicação, no período de 22 a 24 de maio de 
2013, nos termos do art. 202 combinado com o art. 203 da Lei 
nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 934, DE 13 DE JUNHO DE 2013.

O PRÓ-REITOR DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 
no exercício da Reitoria,  conforme Portaria nº 953, de 13 de 
junho de 2013,

RESOLVE:

Designar  a  servidora  ALCIONE  LIMA  DE 
FREITAS,  ocupante  do cargo  de Secretário  Executivo,  para 
substituir ALDO GOMES QUEIROZ na função de Pró-Reitor 
de Planejamento Institucional, no período de 11 a 14 de junho 
de  2013,  em  decorrência  do  afastamento  do  titular  para 
participar da 2ª Reunião Ordinária do Fórum Nacional de Pró-
Reitores de Planejamento e Administração – FORPLAD/2013, 
na  cidade  de  Poços  de  Caldas,  Minas  Gerais. (Processo  nº 
23204.005842/2013-90).

JOSÉ ANTÔNIO OLIVEIRA AQUINO

PORTARIA Nº 935, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009, 

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório, 1ª, 2ª e 3ª fases, do servidor 
MANOEL ROBERVAL PIMENTEL SANTOS, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto 
de Engenharia e Geociências, nos termos do art. 20 da Lei nº 
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do  art.  6º  da Emenda 
Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998:

I - Aldo Gomes Queiroz; e
II - Deam James Azevedo da Silva.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 936, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório, 3ª fase, do servidor ANDREI 
SANTOS DE MORAIS,  ocupante do  cargo  de  Professor  do 
Magistério  Superior,  lotado  no  Centro  de  Formação 
Interdisciplinar, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - Maria de Fátima Matos de Sousa;
II - Soraia Valéria de Oliveira Coelho Lameirão; e
III - Iani Dias Lauer.
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Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 
contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 937, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  3ª  fase,  do  servidor 
LAURISON DA SILVA,  ocupante  do  cargo  de  Analista  de 
Tecnologia da Informação, lotado no Centro de Tecnologia da 
Informação e Comunicação, nos termos do art. 20 da Lei  nº 
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do  art.  6º da Emenda 
Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998:

I - Deam James Azevedo da Silva; e
II - Wellington de Araújo Gabler.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 938, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 

pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  3ª  fase,  da  servidora 
MARCELA  DOS  SANTOS  RÊGO,  ocupante  do  cargo  de 
Assistente em Administração, lotada no Instituto de Ciências 
da Educação, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - Maria Terezinha Reis da Silva; e
II - Silvia de Jesus da Silva Maués.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  da  referida  servidora  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 939, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório, 1ª fase, do servidor RAUL 
DA CUNHA NETO, ocupante do cargo de cargo de Professor 
do Magistério Superior, lotado no Instituto de Biodiversidade e 
Florestas,  nos  termos  do art.  20  da  Lei  nº  8.112,  de  11 de 

dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - João Ricardo Vasconcelos Gama;
II - Breno Pinto Rayol; e
III - Rodrigo Ferreira Fadini.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 940, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  3ª  fase,  da  servidora 
FLÁVIA  CRISTINA  CARVALHO DE LIMA,  ocupante  do 
cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto 
de Ciências e Tecnologia das Águas, nos termos do art. 20 da 
Lei  nº  8.112,  de  11  de  dezembro  de  1990,  e  do  art.  6º  da 
Emenda Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998:

I - José Reinaldo Pacheco Peleja; e
II - Keid Nolan Silva Souza.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  da  referida  servidora  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ
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PORTARIA Nº 941, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  3ª  fase,  da  servidora 
ANDREA  SIMONE  RENTE  LEÃO,  ocupante  do  cargo  de 
Professor  do  Magistério  Superior,  lotada  no  Centro  de 
Formação  Interdisciplinar,  nos  termos  do  art.  20  da  Lei  nº 
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do  art.  6º da Emenda 
Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998:

I - Maria de Fátima Matos de Sousa;
II - Soraia Valéria de Oliveira Coelho Lameirão; e
III - Iani Dias Lauer.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  da  referida  servidora  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 942, DE 10 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório, 3ª fase, da servidora MARIA 
JÚLIA VEIGA DA SILVA, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério  Superior,  lotada  no  Instituto  de  Ciências  da 
Educação,  nos  termos do art.  20 da Lei  nº  8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - Solange Helena Ximenes Rocha;
II - Anselmo Alencar Colares; e
III - Honorly Kátia Mestre Corrêa.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  da  referida  servidora  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 943, DE 12 DE JUNHO DE 2013.

O  VICE-REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
exercício  da  Reitoria,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pelo  art.  2º  da  Portaria  MEC  nº  891,  publicada  no  Diário 
Oficial  da  União  de  8  de  julho  de  2011,  e  consoante  as 
disposições legais e normativas vigentes,

RESOLVE:

Designar  o  servidor  WARLIVAN  SALVADOR 
LEITE,  ocupante do cargo  de Administrador,  para substituir 
ARLETE  MORAES  na  função  de  Pró-Reitor  de 
Administração, no período de 11 a 14 de junho de 2013, em 
decorrência  do  afastamento  da  titular  para  participar  da  2ª 
Reunião  Ordinária  do  Fórum  Nacional  de  Pró-Reitores  de 
Planejamento e Administração – FORPLAD/2013, na cidade 
de  Poços  de  Caldas,  Minas  Gerais. (Processo  nº 
23204.005566/2013-60).

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS

PORTARIA Nº 944, DE 12 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  2ª  fase,  do  servidor  RUI 
CARLOR  MAYER,  ocupante  do  cargo  de  Técnico  em 
Assuntos  Educacionais,  lotado  no  Instituto  de  Engenharia  e 
Geociências, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - Solange Helena Ximenes Rocha; e
II - Honorly Kátia Mestre Corrêa.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinado  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas. 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 945, DE 12 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  12  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:
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Designar  a  servidora  SUELEN  PATRICIA  BELO 
MONTEIRO,  ocupante  do  cargo  de  Assistente  em 
Administração, para substituir SILVIA DE JESUS DA SILVA 
MAUES na função de Coordenador de Certificação e Registro, 
no período de 1º a 15 de julho de 2013, em decorrência do 
afastamento  da  titular  por  motivo  de  férias,  no  mesmo 
interstício,  referentes  ao  exercício  de  2012.  (Processo  nº 
23204.005709/2013-33).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 951, DE 13 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  12  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  ao servidor  FREDERICO DOS SANTOS 
GRADELLA, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, do Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 
Instituto de Ciências da Educação, a Aceleração da Promoção, 
do Nível 1 da Classe B para o Nível 1 da Classe C, a partir de 
28 de fevereiro de 2013, por ter concluído o Doutorado em Ge-
ociências e Meio Ambiente, de acordo com o art. 13 da Lei nº 
12.772/2012. (Processo nº 003169/2013-53).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 952, DE 13 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  12  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 

pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder ao servidor PAULO SÉRGIO TAUBE JÚ-
NIOR, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
do Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto 
de Biodiversidade e Florestas, Retribuição por Titulação, a par-
tir de 10 de maio de 2013, por ter concluído o Doutorado em 
Química, de acordo com o art. 13 da Lei nº 12.772/2012. (Pro-
cesso nº 004558/2013-04).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 953, DE 13 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Designar  o  servidor  JOSÉ  ANTÔNIO  OLIVEIRA 
AQUINO,  ocupante  do  cargo  de  Pró-Reitor  de  Ensino  de 
Graduação, para responder pelo expediente administrativo da 
Reitoria desta Universidade, no período de 13 a 17 de junho de 
2012.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 954, DE 13 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009, autoriza o afastamento do País do 
servidor:

FABRÍCIO ROSSY DE LIMA LOBATO, Professor 
do Magistério  Superior,  lotado  no Instituto de  Engenharia  e 

Geociências,  desta  Universidade,  para  apresentar  artigo 
intitulado “Módulo de Avaliação Automática de Código SQL 
com  feedback  em  forma  de  dicas  no  ambiente  virtual  de 
aprendizagem  LabSQL”,  na  VIII  Conferência  Ibérica  de 
Sistemas e Tecnologias de Informação 2013, na Universidade 
Nova Lisboa/ISEGI, no período de 17 a 23 de junho de 2013, 
na cidade de Lisboa,  Portugal,  inclusive trânsito,  com ônus. 
(Processo nº 23204.005852/2013-25).

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 955, DE 13 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  12  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  à  servidora CRISTIANE  LAMEIRA 
VASCONCELOS,  ocupante  do  cargo  de  Engenheiro  Civil, 
pertencente  ao  Quadro  Permanente  de  Pessoal  desta 
Universidade,  lotada  na  Superintendência  de  Infraestrutura, 
Progressão  por  Capacitação  Profissional,  do  Nível/Padrão  2 
para o Nível/Padrão 3, a partir 9 de junho de 2013. (Processo 
nº 23204.005475/2013-24). 

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 956, DE 13 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,
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RESOLVE:

Conceder ao servidor  BRUNO MEIRELES SILVA, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, pertencen-
te ao Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, lota-
do na Diretoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, In-
centivo à Qualificação correspondente a 15% (quinze por cen-
to), a partir de 7 de agosto de 2013, por ter concluído o Curso 
de  Bacharel  em Turismo.  (Processo  nº  23204.005767/2013-
86).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 957, DE 13 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder ao servidor  LUCIANO PARINTINS VIA-
NA, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informa-
ção, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal desta Uni-
versidade,  lotado no Centro  de Tecnologia  de Informação  e 
Comunicação, Incentivo à Qualificação correspondente a 30% 
(trinta por cento), a partir de 7 de junho de 2013, por ter con-
cluído o Curso de MBA Profissional em Engenharia de Siste-
mas. (Processo nº 23204.005636/2013-80).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 958, DE 13 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 

934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Dispensar, a pedido, a partir de 5 de junho de 2013, o 
servidor JORDANNO SARMENTO DE SOUSA, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada 
(FG-2), com atribuições relativas a Secretário dos Programas 
do  Instituto  de  Ciências  e  Tecnologia  das  Águas,  desta 
Universidade. (Processo nº 23204.005831/2013-18).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 959, DE 13 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Considerar  autorizado  o  afastamento  do  servidor 
GILBERTO  CÉSAR  LOPES  RODRIGUES,  Professor  do 
Magistério  Superior,  lotado  no  Instituto  de  Ciências  da 
Educação, no período de 25 de maio a 9 de junho de 2013, 
para  realizar  atividades  acadêmicas  de  orientação  de  tese  e 
levantamento bibliográfico referentes ao vínculo no Doutorado 
Interinstitucional  em Educação (Dinter),  na  Universidade  de 
Campinas,  na  cidade  de  Campinas,  São  Paulo,  inclusive 
trânsito, com ônus limitado. (Processo nº 23204.005357/2013-
16).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 969, DE 14 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01 de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  o  servidor  WALLACE  CARNEIRO  DE 
SOUSA, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
para substituir  ÂNGELA ROCHA DOS SANTOS na função 
de Coordenador de Projetos Educacionais,  no período 11 de 
junho a 30 de julho de 2013, em decorrência do afastamento da 
titular  por  motivo  de  licença-maternidade.  (Processo  no 

23204.005918/2013-87).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 970, DE 13 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Dispensar, a pedido, a partir de 31 de maio de 2013, a 
servidora  LIA  DE  OLIVEIRA  MELO,  ocupante  do  cargo 
Professor do Magistério Superior, da Função Gratificada (FG-
1), com atribuições relativas à Coordenação do Programa de 
Agrofloresta, do Instituto de Biodiversidade e Florestas, desta 
Universidade. (Processo nº 23204.004733/2013-55).

ALCIONE LIMA DE FREITAS
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PORTARIA Nº 971, DE 14 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar, a partir de 1º de junho de 2013, o servidor 
THIAGO ALMEIDA VIEIRA,  ocupante  do cargo  Professor 
do  Magistério  Superior,  matrícula  Siape  nº  1776327,  para 
exercer a Função Gratificada (FG-1), com atribuições relativas 
à Coordenação do Programa de Ciências Agrárias, do Instituto 
de Biodiversidade e Florestas,  desta Universidade.  (Processo 
nº 23204.004733/2013-55).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 977, DE 14 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Dispensar, a partir de 6 de junho de 2013, a servidora 
EULINA  CHRISTYANE  ARAÚJO  ROCHA,  ocupante  do 
cargo de Secretário Executivo, da Função Gratificada (FG-5), 
com atribuições relativas à Secretária-Geral dos Programas do 
Instituto  de  Ciências  e  Tecnologia  das  Águas,  desta 
Universidade. (Processo nº 23204.005831/2013-18).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 978, DE 14 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar, a partir de 6 de junho de 2013, o servidor 
HELTON  LUIS  NINA  LAMEIRA,  ocupante  do  cargo  de 
Técnico  em  Assuntos  Educacionais,  para  exercer  a  Função 
Gratificada  (FG-5),  com  atribuições  relativas  à Secretário-
Geral dos Programas do Instituto de Ciências e Tecnologia das 
Águas, desta Universidade. (Processo nº 23204.005831/2013-
18).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 979, DE 14 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar, a partir de 6 de junho de 2013, a servidora 
EULINA  CHRISTYANE  ARAÚJO  ROCHA,  ocupante  do 
cargo  de  Secretário  Executivo,  para  exercer  a  Função 
Gratificada  (FG2),  com  atribuições  relativas  à  Assessoria 
Técnica  Educacional  e  Administrativa  dos  Programas  de 
Biologia  Aquática  e  Vegetal;  de  Recursos  Aquáticos  e 

Aquicultura; e de Saneamento Ambiental e Recursos Hídricos, 
do  Instituto  de  Ciências  e  Tecnologia  das  Águas,  desta 
Universidade. (Processo nº 23204.005831/2013-18).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 980, DE 14 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Dispensar,  a  partir  de  10  de  junho  de  2013,  a 
servidora  FRANCILENE  CADETE  COSTA,  ocupante  do 
cargo de Assistente em Administração, da Função Gratificada 
(FG-2), com atribuições relativas a Chefe do Setor de Serviços 
de  Expediente,  desta  Universidade.  (Processo  nº 
23204.005861/2013-16).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 981, DE 14 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar, a partir de 11 de junho de 2013, o servidor 
ALDECI DE AQUINO MAGALHÃES, ocupante do cargo de 
Assistente  em  Administração,  para  exercer  a  Função 
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Gratificada (FG2), com atribuições relativas a  Chefe do Setor 
de Serviços de Expediente, desta Universidade.  (Processo nº 
23204.005862/2013-61).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 982, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder ao servidor MARCOS VINICIO LISBOA 
SANTOS,  ocupante  do  cargo  de  Analista  de  Tecnologia  da 
Informação,  pertencente  ao  Quadro  Permanente  de  Pessoal 
desta  Universidade,  lotado  no  Centro  de  Tecnologia  da 
Informação  e  Comunicação  , Progressão  por  Capacitação 
Profissional, do Nível/Padrão 1 para o Nível/Padrão 2, a partir 
10 de junho de 2013. (Processo nº 23204.005687/2013-10). 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 983, DE 14 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Dispensar, a pedido, a partir de 10 de junho de 2013, 
a servidora SYLMARA DE MELO LUZ, ocupante do cargo 
de Zootecnista, da Função Gratificada (FG-2), com atribuições 

relativas  à Assessora  do  Instituto  de  Biodiversidade  e 
Florestas,  desta  Universidade.  (Processo  nº 
23204.005812/2013-83).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 984, DE 14 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  13  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar, a partir de 10 de junho de 2013, a servidora 
FLÁVIA ADRIANA SANTOS REBELLO, ocupante do cargo 
de Administrador, para exercer a Função Gratificada (FG-2), 
com  atribuições  relativas  à Assessora  do  Instituto  de 
Biodiversidade  e Florestas,  desta  Universidade.  (Processo  nº 
23204.005812/2013-83).

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 985, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  Licença-Maternidade  à  servidora 
CRISTINA  ALEDI  FELSEMBURH,  ocupante  do  cargo  de 
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1623255, 
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada 

no  Instituto  de  Biodiversidade  e  Florestas,  de  120  (cento  e 
vinte)  dias  consecutivos,  no  período  de  8  de  junho  a  5  de 
outubro de 2013, nos termos do art. 207 da Lei nº 8.112, de 11 
de dezembro de 1990. (Processo nº 23204.005874/2013-95).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 986, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Prorrogar  a  Licença-Maternidade  concedida  à 
servidora  CRISTINA  ALEDI  FELSEMBURH,  ocupante  do 
cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 
1623255,  pertencente  ao  Quadro  de  Pessoal  desta 
Universidade,  lotada  no  Instituto  de  Biodiversidade  e 
Florestas, por 60 (sessenta) dias consecutivos, no período de 6 
de outubro a 4 de dezembro de 2013, nos termos do Decreto nº 
6.690,  de  11  de  dezembro  de  2008. (Processo  nº 
23204.005876/2013-84).

 
ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 987, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:



ANO IV – Nº 41, quinta-feira, 11 de julho de 2013  Boletim de Serviço da UFOPA                                               26

Designar  a  servidora  ANA  KARINA  SOUSA  DO 
CARMO, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
para substituir FRANCISCA MÁRCIA LIMA DE SOUSA na 
função de Assessor do Gabinete da Reitoria, no período de 24 
de junho a 12 de julho de 2013, em decorrência do afastamento 
da titular por motivo de férias, no mesmo interstício, referentes 
ao exercício de 2012. (Processo nº 23204.005875/2013-30).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 988, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar o servidor  JOÃO DA COSTA FERREIRA 
FILHO, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
para  substituir  OCICLEY  MACIEL  VIDAL na  função  de 
Diretor de Planejamento, no período de 17 a 20 de junho  de 
2013, em decorrência do afastamento do titular para participar 
do  curso  “Planejamento  Orçamentário  Estratégico  com 
Scorecard”,  na cidade  do Rio de Janeiro (RJ).  (Processo  nº 
23204.005869/2013-82).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 989, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, autoriza o afastamento do servidor:

GUILHERME  RESENDE  DE  CORRÊA,  Professor  do 

Magistério  Superior,  lotado no Instituto de Biodiversidade e 
Florestas,  para  participar  de  Banca  de  Defesa  de  Tese,  no 
período de 12 a 17 de junho de 2013, na Universidade Federal 
de  Viçosa,  na  cidade  de  Viçosa,  Minas  Gerais,  inclusive 
trânsito, com ônus limitado. (Processo nº 23204.005689/2013-
09).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 990, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Prorrogar o afastamento da servidora MARIA LÍLIA 
IMBIRIBA  SOUSA  COLARES,  Professora  do  Magistério 
Superior,  lotada  no  Programa  de  Pedagogia  desta 
Universidade, no período de 1º de agosto a 30 de setembro de 
2013,  em  caráter  de  absoluta  excepcionalidade,  para  dar 
continuidade  ao  Pós-Doutorado  pelo  Programa  de  Pós-
Graduação  em  Educação,  na  Universidade  Estadual  de 
Campinas,  em  regime  integral,  sem  prejuízo  de  seus 
vencimentos. (Processo nº 23204-004829/2013-13) 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 991, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder à servidora  HERICKA LIMA DA SILVA, 
ocupante  do  cargo  de  Secretário  Executivo,  pertencente  ao 
Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, lotada na 
Comissão Permanente de Licitação, Incentivo à Qualificação 
correspondente a 20% (vinte por cento), a partir de 28 de mar-
ço de 2013, por ter concluído o MBA Corporativo em Forma-
ção  Avançada  de  Consultores  em  Marketing.  (Processo  nº 
23204.003138/2013-01).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 992, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  autoriza  o  afastamento  da 
servidora:

TÂNIA  SUELY  AZEVEDO  BRASILEIRO, 
Professora  do  Magistério  Superior,  lotada  no  Centro  de 
Formação  Interdisciplinar,  para  participar,  na  condição  de 
Orientadora e Presidente, de Bancas de Defesa e Qualificação 
de  Dissertação  junto  ao  Programa  de  Pós-Graduação  em 
Educação – Mestrado Acadêmico em Educação, no período de 
19  a  22  de  junho  de  2013,  na  Universidade  Federal  de 
Rondônia, na cidade de Porto Velho (RO), inclusive trânsito, 
com ônus limitado. (Processo nº 23204.005634/2013-91).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 993, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,
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RESOLVE:

Conceder  à  servidora SIMONE  REIS  FLORES, 
ocupante  do  cargo  de  Arquivista,  pertencente  ao  Quadro 
Permanente de Pessoal desta Universidade, lotada no Arquivo 
Central, Progressão  por  Capacitação  Profissional,  do 
Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, a partir 8 de junho de 
2013. (Processo nº 23204.004579/2013-11). 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 994, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  o  servidor  GLAUZO ELIMAR MORAES 
AMAZONAS DUARTE, ocupante  do cargo  de Técnico  em 
Tecnologia da Informação, para substituir VALKIR SANTOS 
DA SILVA na função de Coordenador de Suporte, no período 
de 1º a 20 de julho de 2013, em decorrência do afastamento do 
titular por motivo de férias, no mesmo interstício, referentes ao 
exercício de 2012. (Processo nº 23204.005992/2013-01).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 995, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  o  servidor  ANTONIO  FABRICIO 
GUIMARÃES DE SOUSA, ocupante do cargo de Analista de 
Tecnologia  da Informação, para  substituir  RICHARD CAIO 
SILVA RÊGO na função de  Coordenador de Segurança,  no 
período de 25 de junho a 14 de julho de 2013, em decorrência 
do  afastamento  do  titular por  motivo  de  férias,  no  mesmo 
interstício,  referentes  ao  exercício  de  2012.  (Processo  nº 
23204.005994/2013-92).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 996, DE 13 DE JUNHO DE 2013.

A  PRÓ-REITORA  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 
934,  de  12  de  junho  de  2013,  considerando  as  atribuições 
conferidas pela Portaria nº 01, de 18 de novembro de 2009, e 
pela delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 
1.370, de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder  à  servidora CLAUDOMIRA  DE SOUSA 
OLIVEIRA,  ocupante  do  cargo  de  Assistente  em 
Administração, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal 
desta Universidade, lotada no Protocolo-Geral, Progressão por 
Capacitação  Profissional,  do  Nível/Padrão  2  para  o 
Nível/Padrão  3,  a  partir  17 de  junho de  2013.  (Processo  nº 
23204.005144/2013-08). 

ALCIONE LIMA DE FREITAS

PORTARIA Nº 997, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 

de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  2ª  fase,  da  servidora 
AMANDA VALÉRIA SOUSA LIMA, ocupante do cargo de 
Assistente  Social,  lotada  na  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas, nos termos do art. 20 da Lei nº 
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do  art.  6º  da Emenda 
Constitucional nº 19, de 4 de junho de 1998:

I - Luzilda Eliane Bernardes Diniz; 
II - Ocycley Maciel Vidal; e
III - Maria Terezinha Reis da Silva.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  da  referida  servidora  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 998, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:
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Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação de Estágio Probatório, 2ª fase, da servidora GEIVA 
CELESTE  LOBATO  PICANÇO,  ocupante  do  cargo  de 
Secretário  Executivo,  lotada  no  Instituto  de  Engenharia  e 
Geociências, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - Giulio Wagner Volante; e
II - Maria Terezinha Reis da Silva.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  da  referida  servidora  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinada  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 999, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1º Alterar a Portaria nº 235, de 1º de março de 
2013, publicada no Boletim de Serviço da UFOPA nº 38 – Ano 
IV, de 4 de abril de 2013, página 9, que constitui Comissão de 
Avaliação do Estágio Probatório do servidor EDICLEI DOS 
SANTOS OLIVEIRA.

Art.  2º Designar  ALDA  MARIA  LIMA 
FERNANDES para substituir ELIADE SERIQUE BARATO 
na Presidência da Comissão, nos termos do art. 20 da Lei nº 
8.112, de 11/12/1990, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19,  de  4/6/1998,  mantendo-se  preservadas  as  demais 
disposições da referida Portaria.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.000, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1º Alterar a Portaria nº 425 B, de 17 de maio de 
2012, publicada no Boletim de Serviço da UFOPA nº 34 – Ano 
III,  de  14  de  dezembro  de  2012,  página  8,  que  constitui 
Comissão  de  Avaliação  do  Estágio  Probatório  do  servidor 
RAIMUNDO AFONSO DA SILVA BARRA.

Art. 2º Designar LUZILDA ELIANE BERNARDES 
DINIZ  para  substituir  EDUARDO DIONÍSIO  PAMPLONA 
na Presidência da Comissão, nos termos do art. 20 da Lei nº 
8.112, de 11/12/1990, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19,  de  4/6/1998,  preservando-se  as  demais  disposições 
constantes da referida Portarias e de seus anexos.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.001, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1º Alterar a Portaria nº 425 B, de 17 de maio de 
2012, publicada no Boletim de Serviço da UFOPA nº 34 – Ano 
III,  de  14  de  dezembro  de  2012,  página  8,  que  constitui 
Comissão  de  Avaliação  do  Estágio  Probatório  do  servidor 
WELLINGTON SOUSA DA SILVA BATISTA.

Art. 2º Designar LUZILDA ELIANE BERNARDES 
DINIZ  para  substituir  EDUARDO DIONÍSIO  PAMPLONA 
na Presidência da Comissão, nos termos do art. 20 da Lei nº 
8.112, de 11/12/1990, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19,  de  4/6/1998,  preservando-se  as  demais  disposições 
constantes da referida Portaria e de seus anexos.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.002, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Retificar a Portaria nº 640, de 19 de abril de 2013, 
publicada no Boletim de Serviço da UFOPA nº 39 – Ano IV, 
de 19 de abril de 2013, páginas 31e 32, para que, onde se lê: “I 
-  Solange Helena Ximenes Rocha; II -  Honorly Kátia Mestre 
Corrêa;  e  III  -  Anselmo  Alencar  Colares.”;  leia-se:  “I  - 
Honorly Kátia  Mestre  Corrêa;  II  -  Solange Helena Ximenes 
Rocha; e III - Anselmo Alencar Colares.”

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1003, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Designar a servidora LÍLIAN AQUINO OLIVEIRA, 
matrícula Siape nº 1917029, ocupante do cargo de Assistente 
em  Administração,  para  exercer  a  função  de  Procurador 
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Educacional Institucional – PI, desta Universidade, a partir de 
6 de março de 2013.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 1.004, DE 18 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob 
a presidência do primeiro, compor a Comissão de Avaliação 
do  Relatório  de  Atividades  do  servidor  MANOEL 
ROBERVAL  PIMENTEL  SANTOS,  ocupante  do  cargo  de 
Professor  do  Magistério  Superior,  para  fins  de  Progressão 
Funcional por interstício:

I - Bernhard Gregor Peregovich;
II - Edson Akira Asano; e
III - Mário Tanaka Filho.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.005, DE 18 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Designar  a  servidora  FRANCINEIDE  LIMA 
ABREU,  ocupante  do  cargo  de  Secretário  Executivo,  para 
substituir LUIS ALÍPIO GOMES na função de Coordenador 

de  Ensino,  no  período  de 1º  a  15  de  julho  de  2013,  em 
decorrência do afastamento do titular por motivo de férias, no 
mesmo interstício, referentes ao exercício de 2013.  (Processo 
nº 23204.006099/2013-95)

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.006, DE 18 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Designar  o  servidor  WALLACE  CARNEIRO  DE 
SOUSA, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
para substituir  ÂNGELA ROCHA DOS SANTOS na função 
de Coordenador de Projetos Educacionais, no período de 1º a 
30 de agosto de 2013, em decorrência do afastamento da titular 
por  motivo  de  férias,  no  mesmo  interstício,  referentes  ao 
exercício de 2013. (Processo nº 23204.006050/2013-32)

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.009, DE 18 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob 
a presidência do primeiro, compor a Comissão de Avaliação 
do  Relatório  de  Atividades  da  servidora  RAIMUNDA 

NONATA MONTEIRO,  ocupante do cargo  de Professor  do 
Magistério  Superior,  para  fins  de  Progressão  Funcional  por 
interstício:

I - Jarsen Luis Castro Guimarães;
II - Izaura Cristina Nunes Pereira; e
III - Nirson Medeiros Silva Neto.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.010, DE 1 DE JULHO DE 2013.

O  VICE-REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
exercício  da  Reitoria,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pelo  art.  2º  da  Portaria  MEC  nº  891,  publicada  no  Diário 
Oficial  da  União  de  8  de  julho  de  2011,  e  consoante  as 
disposições legais e normativas vigentes,

RESOLVE:

Art. 1º Considerar autorizado, de acordo com a Lei nº 
9.327, de 9 de dezembro de 1996, o servidor JURANDY BA-
TISTA DANTAS, matrícula Siape nº 1827435, lotado no Insti-
tuto de Biodiversidade e Florestas, a dirigir, em caráter excep-
cional, no período de 6 de junho a 3 de setembro de 2013, veí-
culo oficial desta Instituição de Ensino Superior, exceto veícu-
lo pesado, no interesse do serviço, ficando o controle sob res-
ponsabilidade da Superintendência de Infraestrutura – Sinfra.

Art. 2º O uso indevido do veículo oficial ou da auto-
rização que lhe tenha sido concedida implicará o imediato can-
celamento desta Portaria e a sujeição do servidor às sanções 
disciplinares cabíveis.

§ 1º Ao servidor caberá a responsabilidade adminis-
trativa, civil e penal pelas infrações decorrentes de atos por ele 
praticados na condução de veículo oficial.

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS

PORTARIA Nº 1.011, DE 21 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
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OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, HEITOR RIBEIRO DA SILVA para exercer  o 
cargo  de  Farmacêutico-Bioquímico,  Classe  “E”,  Nível  de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho 
de 40 horas semanais, com lotação no Câmpus Universitário 
de Santarém, código de vaga nº 0895462, tendo em vista o que 
consta do Edital de Concurso nº 01/2012, publicado no Diário 
Oficial da União em 4 de abril de 2012, e do Edital nº 04/2012 
de  Homologação  do  Resultado  do  Concurso,  publicado  no 
Diário Oficial da União em 27 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.012, DE 21 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, GISELE DA SILVA LOPES para exercer o cargo 
de  Técnico em Assuntos Educacionais, Classe “E”, Nível de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho 
de 40 horas semanais, com lotação no Câmpus Universitário 
de Santarém, código de vaga nº 0865940, tendo em vista o que 

consta do Edital de Concurso nº 01/2012, publicado no Diário 
Oficial da União em 4 de abril de 2012, e do Edital nº 04/2012 
de  Homologação  do  Resultado  do  Concurso,  publicado  no 
Diário Oficial da União em 27 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.013, DE 21 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, POLIANA FERNANDES SENA para exercer o 
cargo  de  Técnico  em  Assuntos  Educacionais,  Classe  “E”, 
Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime 
de  trabalho  de  40  horas  semanais,  com lotação  no  Câmpus 
Universitário de Santarém, código de vaga nº 0865935, tendo 
em  vista  o  que  consta  do  Edital  de  Concurso nº  01/2012, 
publicado no Diário Oficial da União em 4 de abril de 2012, e 
do  Edital  nº  04/2012  de  Homologação  do  Resultado  do 
Concurso,  publicado  no  Diário  Oficial  da  União  em  27  de 
junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.014, DE 21 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, ANA PÂMELA GUIMARÃES PEREIRA para 
exercer o cargo de Assistente em Administração, Classe “D”, 
Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime 
de  trabalho  de  40  horas  semanais,  com lotação  no  Câmpus 
Universitário de Santarém, código de vaga nº 0895627, tendo 
em  vista  o  que  consta  do  Edital  de  Concurso nº  01/2012, 
publicado no Diário Oficial da União em 4 de abril de 2012, e 
do  Edital  nº  04/2012  de  Homologação  do  Resultado  do 
Concurso,  publicado  no  Diário  Oficial  da  União  em  27  de 
junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.015, DE 21 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, VANDERLUCIA SILVA SOUSA para exercer o 
cargo de  Assistente em Administração, Classe “D”, Nível de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho 
de 40 horas semanais, com lotação no Câmpus Universitário 
de Santarém, código de vaga nº 0895626, tendo em vista o que 
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consta do Edital de Concurso nº 01/2012, publicado no Diário 
Oficial da União em 4 de abril de 2012, e do Edital nº 04/2012 
de  Homologação  do  Resultado  do  Concurso,  publicado  no 
Diário Oficial da União em 27 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.016, DE 21 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, JERDRIANE PEREIRA DA SILVA para exercer 
o  cargo  de  Secretário  Executivo,  Classe  “E”,  Nível  de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho 
de 40 horas semanais, com lotação no Câmpus Universitário 
de Santarém, código de vaga nº 0985418, tendo em vista o que 
consta do Edital de Concurso nº 01/2012, publicado no Diário 
Oficial da União em 4 de abril de 2012, e do Edital nº 04/2012 
de  Homologação  do  Resultado  do  Concurso,  publicado  no 
Diário Oficial da União em 27 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.017, DE 21 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, NÚBIA DOS SANTOS OLIVEIRA para exercer 
o  cargo  de  Secretário  Executivo,  Classe  “E”,  Nível  de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho 
de 40 horas semanais, com lotação no Câmpus Universitário 
de Santarém, código de vaga nº 0985419, tendo em vista o que 
consta do Edital de Concurso nº 01/2012, publicado no Diário 
Oficial da União em 4 de abril de 2012, e do Edital nº 04/2012 
de  Homologação  do  Resultado  do  Concurso,  publicado  no 
Diário Oficial da União em 27 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.018, DE 21 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, SÉRGIO AUGUSTO SANTOS DE PALMA para 
exercer o cargo de Secretário Executivo, Classe “E”, Nível de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho 
de 40 horas semanais, com lotação no Câmpus Universitário 
de Santarém, código de vaga nº 0985420, tendo em vista o que 
consta do Edital de Concurso nº 01/2012, publicado no Diário 
Oficial da União em 4 de abril de 2012, e do Edital nº 04/2012 

de  Homologação  do  Resultado  do  Concurso,  publicado  no 
Diário Oficial da União em 27 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.019, DE 21 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, IVAN MILEO MONTEIRO para exercer o cargo 
de  Secretário Executivo, Classe “E”, Nível de Capacitação I, 
Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas 
semanais, com lotação no Câmpus Universitário de Santarém, 
código de vaga nº 0985421, tendo em vista o que consta do 
Edital de Concurso nº 01/2012, publicado no Diário Oficial da 
União  em  4  de  abril  de  2012,  e  do  Edital  nº  04/2012  de 
Homologação do Resultado do Concurso, publicado no Diário 
Oficial da União em 27 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.020, DE 21 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:
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Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, JACKSON SOUSA LIMA para exercer o cargo 
de  Auditor,  Classe  “E”,  Nível  de  Capacitação  I,  Padrão  de 
Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 
com lotação no Câmpus Universitário de Santarém, código de 
vaga nº 0862641, tendo em vista o que consta do Edital  de 
Concurso nº 01/2012, publicado no Diário Oficial da União em 
4 de abril de 2012, e do Edital nº 04/2012 de Homologação do 
Resultado do Concurso, publicado no Diário Oficial da União 
em 27 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.021, DE 21 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009, autoriza o afastamento do País do 
servidor:

DORIEDSON ALVES DE ALMEIDA, Professor do 
Magistério  Superior,  lotado  no  Centro  de  Formação 
Interdisciplinar, desta Universidade, para participar do evento 
científico SPT-2013 “Tecnology in the age of information”, no 
Instituto Superior de Economia e Gestão, e de visita técnica à 
Universidade do Minho em Aveiro,  no período de 2 a  7  de 
julho  de  2013,  na  cidade  de  Lisboa,  Portugal,  inclusive 
trânsito, com ônus. (Processo nº 23204.004664/2013-80).

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 1.022, DE 21 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 

delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19,  de  1998,  RODOLFO  DO  ROSÁRIO  FERREIRA  para 
exercer  o  cargo  de  Engenheiro  de  Segurança  do  Trabalho, 
Classe “E”, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, 
em regime de trabalho de 40 horas semanais, com lotação no 
Câmpus  Universitário  de  Santarém,  código  de  vaga  nº 
0806126, tendo em vista o que consta do Edital de Concurso nº 
01/2012,  publicado no Diário Oficial da União em 4 de abril 
de 2012, e do Edital nº 04/2012 de Homologação do Resultado 
do Concurso, publicado no Diário Oficial da União em 27 de 
junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.023, DE 24 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de  3  de  dezembro  de  2012,  e  considerando  a  Instrução 
Normativa nº 8, de 18 de fevereiro de 2011, e seus anexos, que 
“Dispõe  sobre  o  Procedimento  de  Avaliação  do  Estágio 
Probatório  dos  servidores  Técnicos  Administrativos  em 
Educação e Docentes da UFOPA”,

RESOLVE:

Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  1ª  fase,  da  servidora 
ANDREA  DO  SOCORRO  SOUSA  LARANJEIRA,  Cargo 
Assistente em Administração, lotada no Centro de Tecnologia 

da Informação e Comunicação, nos termos do art. 20 da Lei nº 
8.112, de 11/12/1990, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 04/06/1998:

I - Deam James Azevedo da Silva; e
II - Wellington de Araújo Gabler.
Art. 2º A Comissão terá 30 dias, a contar da data de 

recebimento do processo, para realizar a avaliação do servidor 
(a),  bem  como  entregar  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento  de  Pessoas,  devidamente  assinado  pelas 
partes.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.024, DE 24 DE JUNHO DE 2013.

O  REITOR  PRO  TEMPORE  DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ,  no 
uso de suas atribuições conferidas pela Portaria MEC nº 1.069, 
de 10 de novembro de 2009, 

RESOLVE:

Designar o servidor ADARLINDO VASCONCELOS 
DA SILVA JUNIOR, matrícula Siape nº 1573638, ocupante do 
cargo  Administrador,  lotado  na  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento  de  Pessoas,  para  atuar  como  Fiscal  do 
Contrato nº 23/2013, celebrado com a Associação Brasileira de 
Orçamento Público – ABOP.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 

PORTARIA Nº 1.025, DE 24 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:
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Exonerar, a pedido, a partir de 24 de junho de 2013, 
do  Quadro  de  Pessoal  desta  Universidade,  MURILO  SEBE 
BOM MEIHY, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior,  matrícula  Siape  nº 1525190,  código  de  vaga  nº 
0895097. (Processo 23204.006420/2013-31)

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.026, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para 
compor a Comissão de Análise Socioeconômica dos discentes 
inscritos  no  Programa  de  Permanência  Estudantil,  desta 
Universidade, regido pelo Edital nº 3/2013, de 3 de junho de 
2013, da Pró-Reitoria da Comunidade, Cultura e Extensão:

I - Amanda Valeria Sousa Lima;
II - Márcia Gilvana Pereira dos Santos;
III - Jonnes Santos Farias Pedroso;
IV - Lilian Aquino Oliveira; e
V - Carmen Regina Silva Melo.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.027, DE 24 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  a  servidora  CRISTIANE  LAMEIRA 
VASCONCELLOS, ocupante do cargo de Engenheiro  Civil, 
para substituir PÉTIA ARRUDA DE OLIVEIRA na função de 
Diretor de Obras e Projetos, no período de 5 a 29 de junho de 
2013, em decorrência do afastamento do titular por motivo de 
licença  para  tratamento  de  saúde,  nos  termos  do  art.  202 
combinado  com  os  arts.  82  e  203  da  Lei  nº  8.112,  11  de 
dezembro de 1990. (Processo nº 23204.005533/2013-10).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.028, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, resolve autorizar o afastamento do 
servidor:

ELISSANDRO FONSECA DOS BANHOS,  Técnico 
em  Laboratório,  matrícula  Siape  nº  1556816,  lotado  no 
Instituto de Ciências da Educação, no período de 25 de junho 
de 2013 a 25 de junho de 2017, para realização de Programa de 
Doutorado na  Universidade  Federal  do  Amazonas,  sem 
prejuízo de seus vencimentos, nos termos do art. 30 da Lei nº 
12.772,  de  28  de  dezembro  de  2012.  (Processo  nº 
23204.000768/2013-15).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.029, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Considerar autorizada a concessão de horário especial 
à  servidora  estudante  LEIDIANE  FÁTIMA  DO  CARMO, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada na 
Diretoria de Planejamento, no período de 2 de janeiro a 3 de 
maio de 2013, no turno vespertino,  nos termos do art. 98 da 
Lei  8.112,  de  11  de  dezembro  de  1990.  (Processo  nº 
23204.003080/2013-97) 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.030, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  3ª  fase,  da  servidora 
GEORGILENE NASCIMENTO DE OLIVEIRA, ocupante do 
cargo  de  Técnico  em  Contabilidade,  lotada  na  Diretoria  de 
Planejamento, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - Ocicley Maciel Vidal;
II - Luzilda Eliane Bernardes Diniz; e
III - Maria Terezinha Reis da Silva.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  da  referida  servidora  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinado  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas. 

ALDO GOMES QUEIROZ
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PORTARIA Nº 1.031, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  3ª  fase,  do  servidor 
RAIMUNDO  AFONSO  DA  SILVA  BARRA,  ocupante  do 
cargo de Técnico em Eletrotécnica, lotado na Superintendência 
de Infraestrutura, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 
de dezembro de 1990, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - José Osmar da Rocha Machado;
II - Cristiane Lameira Vasconcelos; e
III - Luciana Lavareda Rodrigues.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinado  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas. 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.032, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art.  1º Designar  os  servidores  abaixo  relacionados 
para,  sob a presidência  do primeiro,  compor a Comissão de 
Avaliação  de  Estágio  Probatório,  1ª  fase,  do  servidor 
FABRÍCIO  PALHETA  COSTA,  ocupante  do  cargo  de 
Assistente em Administração, lotado no Instituto de Ciências 
da Sociedade, nos termos do art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e do  art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 4 de junho de 1998:

I - Esmália Cardoso Raiol;
II - Edson Furtado Louzada; e
III - Maria Terezinha Reis da Silva.
Art. 2º A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias, a 

contar  da  data  de  recebimento  do  processo,  para  realizar  a 
avaliação  do  referido  servidor  e  entregar  a  documentação 
devidamente  assinado  pelas  partes  à  Diretoria  de  Gestão  e 
Desenvolvimento de Pessoas. 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.033, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012, 

RESOLVE:

Conceder  à servidora LIGIA  DE PAULA DINIZ  E 
SOUZA,  ocupante  do  cargo  de  Secretário  Executivo, 
pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada 
na Pró-Reitoria de Administração, Progressão por Capacitação 
Profissional, do Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, a partir 
5 de julho de 2013. (Processo nº 23204.006155/2013-91). 

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.034, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Conceder ao servidor FRANCISCO DE ASSIS SAN-
TOS DE SOUZA, ocupante do cargo de Vigilante, pertencente 
ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na Superin-
tendência de Infraestrutura, Progressão por Mérito Profissio-
nal, do Nível/Padrão 415 para o Nível/Padrão 416, a partir 30 
de junho de 2012. (Processo nº 23204.006185/2013-06).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.036, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  a  servidora  MARÍLIA  QUEIROZ  DO 
CARMO, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
para  substituir  MANUEL  BENJAMIN  MONTEIRO 
LIBERAL  SOUSA  na  função  de  Assessor  do  Instituto  de 
Ciências da Sociedade, no período de 2 a 16 de julho de 2013, 
em decorrência do afastamento do titular por motivo de férias, 
no  mesmo  interstício,  referentes  ao  exercício  de  2012. 
(Processo nº 23204.006306/2013-10)

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.037, DE 25 DE JUNHO DE 2013.
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O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Considerar autorizada a Licença para Tratamento de 
Saúde da servidora LIA MARA RABELO VASCONCELOS, 
ocupante do cargo de  Professor do Magistério Superior,  per-
tencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 
Instituto de Biodiversidade e Florestas, de 115 (cento e quinze) 
dias, no período de 10 de março a 2 de julho de 2013, nos ter-
mos do art. 202 combinado com o art. 203 da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, e conforme Laudo Médico Pericial nº 
0.080.062/2013. (Processo nº 23204.003792/2013-14).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.038, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar a servidora DJANE DE SOUSA BARROS, 
ocupante  do  cargo  de  Secretário  Executivo,  para  substituir 
ANA CLEIDE GODINHO SARUBI na função de Ouvidor- 
Geral, no período de 24 de junho a 23 de julho  de 2013, em 
decorrência do afastamento da titular por motivo de férias, no 
mesmo interstício, referentes ao exercício de 2013.  (Processo 
nº 23204.006436/2013-44).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.039, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  a  servidora  PAULA  RENATHA  NUNES 
DA SILVA,  ocupante  do  cargo  de  Professor  do  Magistério 
Superior,  para  substituir  CELSON  PANTOJA  LIMA  na 
função de Diretor do Instituto de Engenharia  e Geociências, 
nos  dias  20,  27 e  28 de  junho  de 2013,  em decorrência  do 
afastamento  do  titular  para  participar,  na  condição  de 
Consultor,  de  projeto  de  colaboração  na  área  de  Gestão  do 
Conhecimento,  envolvendo  esta  Universidade  e  o  Serviço 
Nacional  de  Aprendizagem  Industrial  –  Senai  do  Pará,  na 
cidade  de  Brasília;  e  para  participar  do  Workshop de 
Preparação  do  Instituto  de  Inovação  do  Pará,  na  área  de 
Tecnologia Mineral,  na cidade de Belém, Pará.  (Processo nº 
23204.005938/2013-58)

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.041, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 

19, de 1998, INARA PRISCILA DOLZANY ROSALES para 
exercer o cargo de Auditor, Classe “E”, Nível de Capacitação 
I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas 
semanais, com lotação no Câmpus Universitário de Santarém, 
código de vaga nº 0900717, tendo em vista o que consta do 
Edital de Concurso nº 01/2012, publicado no Diário Oficial da 
União  em  4  de  abril  de  2012,  e  do  Edital  nº  04/2012  de 
Homologação do Resultado do Concurso, publicado no Diário 
Oficial da União em 27 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.042, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998,  FÁBIO ADÃO AMARAL para exercer o cargo 
de Engenheiro de Segurança do Trabalho, Classe “E”, Nível de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime de trabalho 
de 40 horas semanais, com lotação no Câmpus Universitário 
de Santarém, código de vaga nº 0981207, tendo em vista o que 
consta do Edital de Concurso nº 01/2012, publicado no Diário 
Oficial da União em 4 de abril de 2012, e do Edital nº 04/2012 
de  Homologação  do  Resultado  do  Concurso,  publicado  no 
Diário Oficial da União em 27 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.044, DE 25 DE JUNHO DE 2013.
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O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, JANDIRA OLIVEIRA DA SILVA ALVES para 
exercer  o  cargo  de  Técnico  em  Laboratório  –  Área: 
Agroindústria, Classe “D”, Nível de Capacitação I, Padrão de 
Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 
com lotação no Câmpus Universitário de Santarém, código de 
vaga nº 0903846, tendo em vista o que consta do Edital  de 
Concurso nº 1/2012, publicado no Diário Oficial da União em 
4 de abril de 2012, e do Edital nº 4/2012 de Homologação do 
Resultado do Concurso, publicado no Diário Oficial da União 
em 27 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.045, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, MILA CANTO COSTA para exercer o cargo de 

Técnico  em  Laboratório  –  Área:  Química,  Classe  “D”,  em 
regime  de  trabalho  de  40  horas  semanais,  com  lotação  no 
Câmpus  Universitário  de  Santarém,  código  de  vaga  nº 
0903845, tendo em vista o que consta do Edital de Concurso nº 
1/2012, publicado no Diário Oficial da União em 4 de abril de 
2012, e do Edital nº 4/2012 de Homologação do Resultado do 
Concurso,  publicado  no  Diário  Oficial  da  União  em  27  de 
junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.046, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, EVA GOMES DE ARAÚJO para exercer o cargo 
de  Arquivista, Classe “E”, Nível de Capacitação I, Padrão de 
Vencimento 1, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 
com lotação no Câmpus Universitário de Santarém, código de 
vaga nº 0977731, tendo em vista o que consta do Edital  de 
Concurso nº 1/2012, publicado no Diário Oficial da União em 
4 de abril de 2012, e do Edital nº 4/2012 de Homologação do 
Resultado do Concurso, publicado no Diário Oficial da União 
em 27 de junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.047, DE 25 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Tornar  sem  efeito  a  nomeação  de FÁBIO  ADÃO 
AMARAL para exercer o cargo de  Engenheiro de Segurança 
do Trabalho, Classe “E”,  Nível  de Capacitação I,  Padrão de 
Vencimento 1, código de vaga 0981207, efetuada por meio da 
Portaria nº 1.042/2013, publicada no Diário Oficial da União 
de 26 de junho de 2013, Seção 2, página 27, em virtude de sua 
desistência  expressa,  formulada  por  meio  de  termo  de 
desistência.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.048, DE 26 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os arts. 9º, 
10, 13 e 20 com seus incisos e parágrafos da Lei nº 8.112, de 
11 de dezembro de 1990, com alterações da Lei nº 9.527, de 10 
de dezembro de 1997, e do art. 6º da Emenda Constitucional nº 
19, de 1998, KILLIAN SUMAYA FUZIEL LIMA para exercer 
o cargo de Engenheiro de Segurança do Trabalho, Classe “E”, 
Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, em regime 
de  trabalho  de  40  horas  semanais,  com lotação  no  Câmpus 
Universitário de Santarém, código de vaga nº 0981207, tendo 
em  vista  o  que  consta  do  Edital  de  Concurso nº  1/2012, 
publicado no Diário Oficial da União em 4 de abril de 2012, e 
do  Edital  nº  4/2012  de  Homologação  do  Resultado  do 
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Concurso,  publicado  no  Diário  Oficial  da  União  em 27  de 
junho de 2012.

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.049, DE 27 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  a  servidora  BRUNA  DOS  SANTOS 
BARROS, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
para  substituir  JOSÉ  SÉRGIO  SILVA  DE  ALMEIDA  na 
função de Diretor de Interiorização, no período de 24 a 30 de 
junho  de 2013, em decorrência do afastamento do titular por 
motivo de férias, no mesmo interstício, referentes ao exercício 
de 2013. (Processo nº 23204.006415/2013-29).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.050, DE 27 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  a  servidora  TEREZINHA  DIAS 
PACHECO,  ocupante  do  cargo  de  Professor  do  Magistério 
Superior,  para  substituir  LAURO  ROBERTO  DO  CARMO 
FIGUEIRA na função de Coordenador de Letras,  no período 
de 26 a 28 de junho de 2013, em decorrência do afastamento 

do  titular  para  participar  do  I  Encontro  Acadêmico 
“Interdisciplinaridade no Ensino, Pesquisa e Extensão: Região 
Norte”. (Processo nº 23204.006603/2013-57).

ALDO GOMES QUEIROZ

PORTARIA Nº 1.052, DE 27 DE JUNHO DE 2013.

O  PRÓ-REITOR  DE  PLANEJAMENTO 
INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
OESTE DO PARÁ,  no  uso  de  suas  atribuições  conferidas 
pela  Portaria  nº  01,  de  18  de  novembro  de  2009,  e  pela 
delegação de competência que lhe concede a Portaria nº 1.370, 
de 3 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Designar  a  servidora  MARIA  TEREZINHA  REIS 
DA  SILVA,  ocupante  do  cargo  de  Técnico  em  Assuntos 
Educacionais,  para  substituir  SUELEN  MARIA  COSTA 
MONTEIRO  na  função  de  Coordenador  de  Desempenho  e 
Desenvolvimento, no período de 24 de junho a 3 de julho  de 
2013, em decorrência do afastamento do titular por motivo de 
férias, no mesmo interstício, referentes ao exercício de 2013. 

ALDO GOMES QUEIROZ

Na Portaria nº 685, de 10 de maio de 2013, publicada no DOU 
nº 89, de 10 de maio de 2013, Seção 2, página 30, onde  se 
lê: "JADERLINA DAS DORES DE SOUSA MELO";  LEIA-
SE: "JARDELINA DAS DORES DE SOUSA MELO".

Na Portaria nº 505, de 2 de abril de 2013, publicada no Diário 
Oficial  da União  nº  103,  de 31 de  maio de 2013,  Seção  2, 
página  49,  onde  se  lê:   "JADERLINA  DAS  DORES  DE 
SOUSA MELO";  leia-se:   "JARDELINA  DAS DORES DE 
SOUSA MELO".

No  Extrato  de  Contrato  nº  24/2013  publicado  no  D.O.  de 
21/06/2013,  Seção  3,  Pág.  78.  Onde  se  lê:  Vigência: 
20/06/2013 a 20/06/2013 
Leia-se : Vigência: 20/06/2013 a 20/06/2014

(SICON - 25/06/2013) 158515-26441-2013NE800015

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 2/2013 - UASG 158515

Nº  Processo:  002062/2013-98.  Objeto:  Pregão  Eletrônico  – 
Contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
de confecção de manual acadêmico Total de Itens Licitados: 
00001.  Edital:  03/06/2013  de  08h00  às  12h00  e  de  14h  às 
17h59.  Endereço:  Rua Vera  Paz,  s/nº  Salé -  SANTARÉM - 
PA. Entrega das Propostas: a partir de 03/06/2013 às 08h00 no 
site  www.comprasnet.gov.br.  Abertura  das  Propostas: 
14/06/2013 às 09h00 site www.comprasnet.gov.br.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 
Reitor

(SIDEC - 31/05/2013) 158515-26441-2013NE800049

EXTRATO DE CONTRATO 
Nº 25/2013 - UASG 158515

Processo  nº 23204009028201263.  DISPENSA  Nº 12/2013 
Contratante:  UNIVERSIDADE  FEDERAL DO OESTE DO 
PARA.  CNPJ  Contratado:  63814917000140.  Contratado  : 
MACHADO VEICULOS LTDA - EPP - Objeto: Locação de 
Imóvel para atender a Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio 
–  DAP  da  UFOPA.  Fundamento  Legal:  Lei  8.666/93. 
Vigência:  29/05/2013  a  29/05/2014.  Valor  Total: 
R$120.000,00. Data de Assinatura: 29/05/2013.
(SICON - 04/06/2013) 158515-26441-2013NE800015

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 5/2013 - UASG 158515

CONTRATOS E CONVÊNIOS

RETIFICAÇÃO
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Processo nº 23204-2127/12-31. Objeto: - Concessão de uso de 
bem público a  titulo oneroso e precário,  para exploração de 
serviços  de  lanchonete,  nas  dependências  da  Universidade 
Federal  do Oeste do Pará na cidade  de Santarém,  conforme 
especificações estabelecidas no Edital 05/2013 e seus Anexos, 
tipo  MAIOR  DESCONTO  GLOBAL  DO  CARDÁPIO 
BÁSICO. - As áreas destinadas a exploração do serviço, nos 
campi da UFOPA na cidade de Santarém, estado do Pará, nas 
seguintes locais: a) Campus Universitário Rondon, situado na 
Avenida  Marechal  Rondon,  s/nº -  Caranazal,  com  área  de 
45,76m; b) Campus Universitário Tapajós, sitiado na Vera Paz, 
s/nº - Salé, com área de 63,20m. A empresa pagará à UFOPA 
até  o  dia  10  (dez)  de  cada  mês,  através  de  Guia  de 
Recolhimento Único GRU: a) Campus Universitário Rondon, 
situado na Avenida Marechal  Rondon, s/nº - Caranazal, com 
área de 45,76m, o valor de:  R$ 520,00 (quinhentos e vinte) 
reais; b) Campus Universitário Tapajós, sitiado na Vera Paz, 
s/nº -  Salé,  com  área  de  63,20m,  o  valor  de:  R$  675,00 
(seiscentos e setenta e cinco) reais. Total de Itens Licitados: 
00001. Edital: 5/6/2013 de 08h00 às 12h00 e de 14h às 17h59. 
Endereço:  Rua  24  de  Outubro,  Número 3122.  Aldeia  – 
SANTAREM  -  PA.  Entrega  das  Propostas:  a  partir  de 
05/06/2013 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura 
das  Propostas:  17/6/2013  às  14h00  site 
www.comprasnet.gov.br.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 
Reitor

(SIDEC - 04/06/2013) 158515-26441-2012NE800049

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 6/2013 - UASG 158515

Nº Processo: 23204-5312/12-61. Objeto: Pregão Eletrônico – 
Contratação  de  Empresa  Especializada  para  exploração  de 
serviços  de  Reprografia,  com  concessão  de  uso  de  Bem 
Público  a  título  oneroso  e  precário,  nas  dependências  da 
Universidade Federal do Oeste do Pará na cidade de Santarém-
Pará, para atender às necessidades da comunidade universitária 
da  UFOPA,  tipo  MAIOR  DESCONTO  GLOBAL  DO 
SERVIÇO - As áreas destinadas à prestação do serviço, nos 

campi da UFOPA na cidade de Santarém, estado do Pará, nos 
seguintes locais: a) Campus Universitário Rondon, situado na 
Avenida Marechal Rondon, s/nº - Caranazal, com área total de 
35,05m;  b)  Campus  Universitário  Tapajós,  situado  na  Vera 
Paz, s/nº - Salé, com área total de 10,45m. A empresa a ser 
CONCESSIONÁRIA pagará à UFOPA até o dia 10 (dez) de 
cada  mês,  através  de  Guia  de  Recolhimento Único GRU,  o 
valor  de  R$  275,47  (Duzentos  e  setenta  e  cinco  reais  e 
quarenta  e  sete  centavos)  referente  à  área  do  Campus 
Universitário Rondon, situado na Avenida Marechal Rondon, 
s/nº - Caranazal, com área total de 35,05m; e o valor de R$ 
142,16  (cento  e  quarenta  e  dois  reais  e  dezesseis  centavos) 
referente à área do Campus Universitário Tapajós, situado na 
Vera Paz, s/nº - Salé, com área total de 10,45m. Total de Itens 
Licitados: 00001. Edital: 11/06/2013 de 08h00 às 12h00 e de 
14h às 17h59. Endereço: Rua 24 de Outubro, 3122 Aldeia - 
SANTAREM  -  PA.  Entrega  das  Propostas:  a  partir  de 
11/06/2013  às  08h00  no  site  www.comprasnet.gov.br. 
Abertura  das  Propostas:  24/06/2013  às  09h00  site  www. 
comprasnet.gov.br.

ARLETE MORAES

Pró-Reitora

(SIDEC - 10/06/2013) 158515-26441-2012NE800049

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 8/2013 - UASG 158515

Nº Processo: 23204-2127/12-31. Objeto: Pregão Eletrônico – 
Concessão de uso de bem público a titulo oneroso e precário, 
para exploração de serviços de lanchonete, nas dependências 
da  Universidade  Federal  do  Oeste  do  Pará  na  cidade  de 
Santarém,  conforme  especificações  estabelecidas  no  Edital 
08/2013 e seus Anexos, tipo MAIOR DESCONTO GLOBAL 
DO CARDÁPIO BÁSICO. As áreas destinadas a exploração 
do  serviço,  nos  campi  da  UFOPA  na  cidade  de  Santarém, 
estado do Pará, nos seguintes locais: a) Campus Universitário 
Rondon,  situado  na  Avenida  Marechal  Rondon,  s/nº  – 
Caranazal,  com  área  de  45,76m;  b)  Campus  Universitário 
Tapajós, sitiado na Vera Paz, s/nº - Salé, com área de 63,20m. 

A empresa pagará à UFOPA até o dia 10 (dez) de cada mês, 
através  de  Guia  de  Recolhimento  Único  GRU:  a)  Campus 
Universitário Rondon, situado na Avenida Marechal Rondon, 
s/nº - Caranazal, com área de 45,76m, o valor de: R$ 520,00 
(quinhentos e vinte) reais; b) Campus Universitário Tapajós, 
sitiado na Vera Paz, s/nº - Salé, com área de 63,20m, o valor 
de:  R$ 675,00 (seiscentos  e  setenta e  cinco) reais.  Total  de 
Itens Licitados: 00001. Edital: 19/06/2013 de 08h00 às 12h00 
e de 14h às  17h59.  Endereço:  Rua 24 de Outubro,  Numero 
3122. Aldeia - SANTAREM - PA. Entrega das Propostas: a 
partir de 19/06/2013 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. 
.Abertura  das  Propostas:  01/07/2013  às  09h00  site 
www.comprasnet.gov.br.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 
Reitor

(SIDEC - 18/06/2013) 158515-26441-2012NE800049

EXTRATO DE CONTRATO 
Nº 24/2013 UASG 158515

Nº  Processo:  23204007699201290.  DISPENSA  Nº  20/2013 
Contratante:  UNIVERSIDADE  FEDERAL DO OESTE DO 
PARA.  CNPJ  Contratado:  33641663000144.  Contratado: 
FUNDACAO GETULIO  VARGAS -  Objeto:  Realização  de 
Curso  de  Pós-Graduação  Lato  Sensu,  nível  Especialização, 
denominado "Pós-Graduação em gerenciamento de Projetos". 
Fundamento  Legal:  Lei  8.666/93.  Vigência:  20/06/2013  a 
20/06/2013. Valor  Total:  R$726.000,00. Data de Assinatura: 
20/06/2013.

(SICON - 20/06/2013) 158515-26441-2013NE800015

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 7/2013 - UASG 158515

Nº  Processo:  3789/2013-92.  Objeto:  Pregão  Eletrônico  – 
Contratação  de  empresa  especializada  para  prestação  de 
serviços  de  impressão  gráfica  de  material  acadêmico  e 
administrativo  e  encadernação,  necessários  para  atender  as 
demandas da Coordenação Institucional do Plano Nacional de 
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Formação  de  Professores  da  Educação  Básica  PARFOR  da 
UFOPA,  tipo  MENOR  PREÇO  GLOBAL  LOTE  ÚNICO 
Total de Itens Licitados: 00005. Edital: 26/06/2013 de 08h00 
às 12h00 e de 14h às 17h59. Endereço: Rua 24 de Outubro, 
3122 Aldeia - SANTARÉM - PA . Entrega das Propostas: a 
partir de 26/06/2013 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. 
.Abertura  das  Propostas:  09/07/2013  às  09h00  site 
www.comprasnet.gov.br.

JOSÉ SEIXAS LOURENÇO 
Reitor

(SIDEC - 25/06/2013) 158515-26441-2012NE800049
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