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1. ATOS DO CONSUN 

 

CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 

RESOLUÇÃO Nº 222, DE 14 DE DEZEMBRO DE 

2017. 
 

Homologa a decisão Ad Referendum sobre o 

afastamento de membros da Comissão Eleitoral de 

Consulta da Ufopa conforme decisão no processo n°. 

23204.014681/2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 8.659, de 30 de dezembro de 2014, publicada 

no Diário Oficial da União em 03 de fevereiro de 2015, 

Seção 2, pág. 25, consoante às disposições legais e 

estatutárias vigentes, e em cumprimento a decisão do 

egrégio Conselho Universitário na 5° Reunião Ordinária 

realizada no dia 14 de Dezembro de 2017, promulga a 

seguinte: 

 

RESOLUÇÃO 

 

Art. 1° Homologa a decisão Ad Referendum sobre o 

afastamento de membros da Comissão Eleitoral de 

Consulta da Ufopa conforme decisão no processo n°. 

23204.014681/2017, em anexo.  

 

Art. 2° Esta resolução entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS 

Presidente do Consun em exercício 

 

RESOLUÇÃO Nº 223, DE 14 DE DEZEMBRO DE 

2017. 
 

Homologa a decisão Ad Referendum do recurso 

interposto pelo docente Gustavo Hallwass conforme 

processo n°. 23204.014662/2017-22. 

 

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 8.659, de 30 de dezembro de 2014, publicada 

no Diário Oficial da União em 03 de fevereiro de 2015, 

Seção 2, pág. 25, consoante às disposições legais e 

estatutárias vigentes, e em cumprimento a decisão do 

egrégio Conselho Universitário na 5° Reunião Ordinária 

realizada no dia 14 de Dezembro de 2017, promulga a 

seguinte: 

 

RESOLUÇÃO 

 

Art. 1° Homologa a decisão Ad Referendum do recurso 

interposto pelo docente Gustavo Hallwass conforme 

processo n°. 23204.014662/2017-22, em anexo.  

 

Art. 2° Esta resolução entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS 

Presidente do Consun em exercício 

 

RESOLUÇÃO Nº 224, DE 14 DE DEZEMBRO DE 

2017. 
 

Homologa a decisão Ad Referendum do recurso 

interposto pelo chapa “Por Uma Ufopa 

Compartilhada” conforme processo n°. 

23204.014680/2017-12. 

 

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 8.659, de 30 de dezembro de 2014, publicada 

no Diário Oficial da União em 03 de fevereiro de 2015, 

Seção 2, pág. 25, consoante às disposições legais e 

estatutárias vigentes, e em cumprimento a decisão do 

egrégio Conselho Universitário na 5° Reunião Ordinária 

realizada no dia 14 de Dezembro de 2017, promulga a 

seguinte: 

 

RESOLUÇÃO 

 

Art. 1° Homologa a decisão Ad Referendum do recurso 

interposto pelo chapa “Por Uma Ufopa Compartilhada” 

conforme processo n°. 23204.014680/2017-12, em 

anexo.  

 

Art. 2° Esta resolução entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS 

Presidente do Consun em exercício 

 

 

2. ATOS DA REITORIA 

 

PORTARIA Nº 585/PROGEP/GR-UFOPA, DE 9 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, 

 

RESOLVE: 
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Considerar autorizado o afastamento do País do servidor 

THIAGO JOSÉ DE CARVALHO ANDRÉ, Professor 

do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de 

Ciências e Tecnologia das Águas, para apresentar 

palestra em evento internacional e participar de 

atividade de pesquisa no herbário de Nova Iorque, no 

período de 25 de outubro a 11 de novembro de 2017, na 

cidade de Nova Iorque, Estados Unidos da América, 

inclusive trânsito, com ônus limitado. (Processo nº 

23204.010979/2017-90). 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

 

PORTARIA Nº 648/PROGEP/GR-UFOPA, DE 26 

DE DEZEMBRO DE 2017. 
 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1,  

 

RESOLVE: 
 

Conceder Licença para Tratar de Assuntos Particulares 

à servidora KATIA CRISTINA LIRA SATO, Técnica 

em Assuntos Educacionais, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de 

Ciências da Educação, de 3 (três) anos, a partir de 5 de 

fevereiro de 2018, nos termos do art. 91 da Lei nº 

8.112/1090 e consoante a Portaria nº 35, de 1º de março 

de 2016. (Processo nº 23204-012009/2017-29). 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

 

 

PORTARIA Nº 649/PROGEP/GR-UFOPA, DE 11 

DE DEZEMBRO DE 2017. 
 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1,  

 

RESOLVE: 
 

Conceder aposentadoria voluntária, com proventos 

integrais, ao servidor CLAUDIO FERNANDO 

BENTES DOS SANTOS, Administrador, matrícula 

Siape nº 0053532, Classe E, Nível Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, lotado na Pró-Reitoria de 

Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

em conformidade com o que consta do Processo nº 

23204.12717/2017-60 e de acordo o artigo 3º da 

Emenda Constitucional nº 47/2005, publicada no DOU 

de 6/7/2005, mantida a vantagem prevista no Art. 62-A 

da Lei 8.112/90, o Adicional por Tempo de Serviço no 

percentual de 15% (quinze por cento), na forma do 

artigo 244 da Lei nº 8.112/90 e o Incentivo à 

Qualificação no percentual de 30% (trinta por cento), 

conforme Decreto 5.824/06, fundamento legal Siape nº 

047001, código para o TCU nº 1107143. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

PORTARIA Nº 651/PROGEP/GR-UFOPA, DE 26 

DE DEZEMBRO DE 2017. 
 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder Licença para Tratar de Assuntos Particulares 

ao servidor DIEGO SOUSA NOGUEIRA, Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado na Diretoria de Gestão de 

Pessoas,  de 30 (trinta) dias, a partir de 1º de fevereiro 

de 2018, nos termos do art. 91 da Lei nº 8.112/1090 e 

consoante a Portaria nº 35, de 1º de março de 2016. 

(Processo nº 23204-015028/2017-15). 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

 

PORTARIA Nº 654/GR-UFOPA, DE 13 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no exercício da Reitoria nos termos da Portaria 

nº 2.081, de 12 de agosto de 2016, publicada no Boletim 

de Serviço nº 78, de 16 de agosto de 2016, pág.10, e 

consoante as disposições legais e estatutárias vigentes e 

a solicitação contida no Memorando Eletrônico nº 

12/2017-CITA, de 1º de dezembro de 2017, 

 

RESOLVE: 

 

Designar PAULO LOUZADA DE CASTRO 

OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, para 

substituir LUAMIN SALES TAPAJÓS na função de 

Diretor do Campus de Itaituba, nos seus impedimentos 

legais e afastamentos. 

 

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS 
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PORTARIA Nº 655/GR-UFOPA, DE 13 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no exercício da Reitoria nos termos da Portaria 

nº 2.081, de 12 de agosto de 2016, publicada no Boletim 

de Serviço nº 78, de 16 de agosto de 2016, pág.10, e 

consoante as disposições legais e estatutárias vigentes e 

a solicitação contida no Memorando Eletrônico nº 

20/2017-CALE, de 25 de novembro de 2017, 

 

RESOLVE: 

 

Designar LÉO CÉSAR PARENTE DE ALMEIDA, 

Professor do Magistério Superior, para substituir 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO na função de Diretor 

do Campus de Alenquer, nos seus impedimentos legais 

e afastamentos. 

 

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS 

 

 

PORTARIA Nº 657/GR-UFOPA, DE 13 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no exercício da Reitoria nos termos da Portaria 

nº 2.081, de 12 de agosto de 2016, publicada no Boletim 

de Serviço nº 78, de 16 de agosto de 2016, pág.10, e 

consoante as disposições legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para 

compor Comissão com objetivo de viabilizar a 

contratação, por meio de processo licitatório de 

concessão de uso de espaços físicos, para exploração 

dos serviços de lanchonete no Campus de Santarém 

desta Universidade: 

 

I - Gerson Franco Maia, Administrador; 

II - Daniel Santos de Castro, Nutricionista; 

III - Marcello de Lima Baima, Nutricionista. 

 

Art. 2º A referida Comissão deverá concluir os 

trabalhos no prazo máximo de 30 (trinta) dias. 

 

Art. 3º Fica revogada a Portaria nº 640/GR-UFOPA, de 

1º de dezembro de 2017. 

 

CLODOALDO ALCINO ANDRADE DOS SANTOS 

 

 

PORTARIA Nº 669/GR-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 28 de março de 

2014, publicado no Diário Oficial da União em 31 de 

março de 2014, Seção 2, pág. 1, e consoante as 

disposições legais e estatutárias vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar RAIMUNDO IVO FERREIRA DA SILVA, 

Administrador, para substituir MARCELLA COSTA 

RADAEL na função de Diretora do Campus de Monte 

Alegre, nos seus impedimentos legais e afastamentos. 

 

RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 

 

 

3. ATOS DA PROGEP 

 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA Nº 2.225/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor RAIMUNDO AUGUSTO REGO 

RODRIGUES JÚNIOR, Professor do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Instituto de Engenharia e 

Geociências, Aceleração da Promoção, do Nível 2 da 

Classe A para o Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir 

de 18 de setembro de 2017, por ter apresentado o título 

de Doutor em Modelagem Computacional, nos termos 

art. 13 da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.011288/2017-11). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.226/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 
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Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora MYRTLE PEARL SHOCK, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Sociedade, Aceleração da 

Promoção, do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da 

Classe C de Adjunto, a partir de 6 de outubro de 2017, 

por ter apresentado o título de Doutor em Arqueologia, 

nos termos art. 13 da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.011733/2017-35). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.227/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora HELAINE CRISTINA MORAES 

FURTADO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Engenharia e Geociências, 

Aceleração da Promoção, do Nível 2 da Classe A para o 

Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir de 3 de outubro 

de 2017, por ter apresentado o título de Doutora em 

Computação Aplicada, nos termos art. 13 da Lei nº 

12.772/2012. (Processo nº 23204.012059/2017-14). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.228/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor GUSTAVO PINTO DE SOUSA, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Aceleração da 

Promoção, do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da 

Classe C de Adjunto, a partir de 19 de setembro de 

2017, por ter apresentado o título de Doutor em História 

Comparada, nos termos art. 13 da Lei nº 12.772/2012. 

(Processo nº 23204.011392/2017-06). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.229/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora ELIANDRA DE FREITAS SIA, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, Aceleração da 

Promoção, do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da 

Classe C de Adjunto, a partir de 4 de outubro de 2017, 

por ter apresentado o título de Doutor em Biotecnologia 

- Área de Concentração: em biotecnologias para a área 

agroflorestal, nos termos art. 13 da Lei nº 12.772/2012. 

(Processo nº 23204.012076/2017-43). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.242/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor RENATO SILVA SANTIAGO, 

Analista em Tecnologia da Informação, para substituir o 

servidor ANDRÉ LUIZ CHAVES RODRIGUES na 

função de Coordenador de Sistemas do Centro de 

Tecnologia da Informação e Comunicação, no período 

de 20 novembro a 7 de dezembro de 2017, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício 

2017. (Processo nº 23204.013243/2017-73). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 2.244/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora ADELAINE MICHELA E SILVA 

FIGUEIRA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 1 para o Nível 2 da classe C de Adjunto, 

a partir de 1º de abril de 2015, referente ao interstício de 

1º/4/2013 a 31/3/2015, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.006605/2017-70). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.245/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora ADELAINE MICHELA E SILVA 

FIGUEIRA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 2 para o Nível 3 da classe C de Adjunto, 

a partir de 1º de abril de 2017, referente ao interstício de 

1º/4/2015 a 31/3/2017, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.006606/2017-14). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

 

PORTARIA Nº 2.246/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor LUIS REGINALDO RIBEIRO 

RODRIGUES, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe D de 

Associado Nível 1 para o Nível 2 da classe D de 

Associado, a partir de 1º de fevereiro de 2016, referente 

ao interstício de 1º/2/2014 a 31/1/2016, nos termos da 

Resolução nº 30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.008425/2017-22). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.247/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor JOSÉ ALMIR MORAES DA 

ROCHA, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe D de 

Associado Nível 1 para o Nível 2 da classe D de 

Associado, a partir de 21 de maio de 2016, referente ao 

interstício de 21/5/2014 a 20/5/2016, nos termos da 

Resolução nº 30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009867/2017-96). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.248/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor LEANDRO PANSONATO 
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CAZULA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, Aceleração 

da Promoção, do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da 

Classe B de Assistente, a partir de 6 de dezembro de 

2017, por ter apresentado o título de Mestre em 

Geografia - Área de Concentração: análise geoambiental 

e produção do território, nos termos art. 13 da Lei nº 

12.772/2012. (Processo nº 23204.012763/2017-69). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.249/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor CARLOS SÉRGIO FERREIRA, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Aceleração da 

Promoção, do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da 

Classe C de Adjunto, a partir de 10 de outubro de 2017, 

por ter apresentado o título de Doutor em Química - 

Área de Concentração: química, nos termos art. 13 da 

Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 23204.012321/2017-

12). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.250/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor LUCIANO JENSEN VAZ, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Aceleração da Promoção, do Nível 1 da Classe A para o 

Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir de 16 de 

outubro de 2017, por ter apresentado o título de Doutor 

em Ciências, nos termos art. 13 da Lei nº 12.772/2012. 

(Processo nº 23204.012526/2017-06). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.251/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor OBERDAN MULLER MORAES 

DAS FLORES, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Aceleração da Promoção, do Nível 2 da Classe A para o 

Nível 1 da Classe B de Assistente, a partir de 11 de 

outubro de 2017, por ter apresentado o título de Mestre 

em Ciências Florestas - Área de Concentração: manejo 

de ecossistemas florestais e bacias hidrográficas, nos 

termos art. 13 da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.012420/2017-02). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.252/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor WILSON SABINO, Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Instituto de Saúde 

Coletiva, Aceleração da Promoção, do Nível 2 da Classe 

A para o Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir de 25 

de setembro de 2017, por ter apresentado o título de 

Doutor em Saúde Coletiva - Área de Concentração: 

Epidemiologia, nos termos art. 13 da Lei nº 

12.772/2012. (Processo nº 23204.011675/2017-40). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 2.253/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor RAFAEL RODE, Professor do 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Instituto de 

Biodiversidade e Florestas, Aceleração da Promoção, do 

Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da Classe C de 

Adjunto, a partir de 15 de setembro de 2017, por ter 

apresentado o título de Doutor em Ciência Florestal, nos 

termos art. 13 da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.011081/2017-39). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.254/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora AMANDA FREDERICO 

MORTATI, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Biodiversidade e Florestas, 

Aceleração da Promoção, do Nível 2 da Classe A para o 

Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir de 12 de 

setembro de 2017, por ter apresentado o título de 

Doutora em Ciências Biológicas – Área de 

concentração: ecologia, nos termos art. 13 da Lei nº 

12.772/2012. (Processo nº 23204.010975/2017-10). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.255/PROGEP-UFOPA, DE 1º DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora LUCIANA KARLA VALÉRIA 

DOS SANTOS SOUSA, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, Progressão Funcional por Desempenho 

Acadêmico, da Classe C de Adjunto Nível 1 para o 

Nível 2 da mesma classe, com vigência a partir de 1º de 

abril de 2017, referente ao interstício de 1º/4/2015 a 

31/3/2017, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.005832/2017-88). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.257/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora LADEME CORREIA DE 

SOUSA, Professora do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Campus de Oriximiná, Progressão Funcional por 

Desempenho Acadêmico, da Classe B de Assistente 

Nível 2 para o Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir 

de 7 de novembro de 2016, referente ao interstício de 

7/11/2014 a 6/11/2016, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009459/2017-34). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.258/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
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Conceder ao servidor FRANCISCO EDSON GOMES 

DE ALMEIDA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 2 para o Nível 3 da mesma classe, a 

partir de 15 de setembro de 2015, referente ao interstício 

de 15/9/2013 a 14/9/2015, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009319/2017-66). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.259/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor MARIO ADONIS SILVA, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe B de 

Assistente Nível 2 para o Nível 1 da Classe C de 

Adjunto, a partir de 16 de agosto de 2011, referente ao 

interstício de 16/8/2009 a 15/8/2011, nos termos da 

Resolução nº 30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009125/2017-61). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.260/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor RICARDO BEZERRA DE 

OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe D de 

Associado Nível 1 para o Nível 2 da mesma classe, a 

partir de 1º de fevereiro de 2017, referente ao interstício 

de 1º/2/2015 a 31/1/2017, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009099/2017-71). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.263/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor RODRIGO FERREIRA FADINI, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Biodiversidade e Florestas, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 2 para o Nível 3 da mesma classe, a 

partir de 18 de janeiro de 2014, referente ao interstício 

de 18/1/2012 a 17/1/2014, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009045/2017-13). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.264/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor HELIUD LUIS MAIA MOURA, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 1 para o Nível 2 da mesma classe, a 

partir de 19 de abril de 2015, referente ao interstício de 

19/4/2013 a 18/4/2015, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009032/2017-36). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 2.265/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor HELIUD LUIS MAIA MOURA, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 2 para o Nível 3 da mesma classe, a 

partir de 19 de abril de 2017, referente ao interstício de 

19/4/2015 a 18/4/2017, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009033/2017-81). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.266, DE 6 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Prorrogar o afastamento da servidora CLAUDIA 

SILVA DE CASTRO, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Ciências da 

Educação, no período 4 de novembro de 2017 a 4 de 

maio de 2018, para dar continuidade ao Curso de 

Doutorado em Educação em Ciências e Matemática – 

PPGECEM, no Polo Acadêmico UFPA, na cidade de 

Belém, Pará, sem prejuízo de seus vencimentos, nos 

termos da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012. 

(Processo nº 23204-010714/2017-91). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.267/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora LÍGIA MERES VALADÃO, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Centro 

de Formação Interdisciplinar, Progressão Funcional por 

Desempenho Acadêmico, da Classe B de Assistente 

Nível 2 para o Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir 

de 18 de junho de 2014, referente ao interstício de 

18/6/2012 a 17/6/2014, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.001922/2015-38). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.268/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora LÍGIA MERES VALADÃO, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Centro 

de Formação Interdisciplinar, Progressão Funcional, da 

Classe C de Adjunto Nível 1 para o Nível 2 da mesma 

classe, a partir de 18 de junho de 2016, referente ao 

interstício de 18/6/2014 a 17/6/2016, nos termos da 

Resolução nº 30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.004708/2016-14). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.327, DE 9 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1º – Designar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, compor a Comissão 
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para análise de processos para a concessão de incentivo 

à qualificação: 

 

a) Gleidson dos Santos Pereira (Presidente); 

b) Tatiane Cristina Rabelo de Sousa (Membro);  

c) Claúdio Henrique da Conceição Cavalcante 

(Membro); e 

d) Bruna Suelen Pereira Cebuliski (Suplente). 

 

Art. 2º – Revoga-se a Portaria nº2. 457, de 20 de 

setembro de 2016. 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.358, DE 14 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1º – Designar os servidores abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, compor a Comissão 

de Avaliação do Relatório de Atividades dos docentes 

vinculados ao Programa de Ciências Jurídicas do 

Instituto de Ciências da Sociedade-ICS, para fins de 

Progressão Funcional por interstício: 

 

a) Amadeu de Farias Cavalcante Jr. (Presidente); 

b) Nirson Medeiros da Silva Neto (Membro); 

c) Túlio Chaves Novaes (Membro); e 

d) Jorge de Oliveira Machado (Suplente); 

e) Sérgio Guedes Martins (Suplente). 

 

Art. 2º – Revoga-se a Portaria nº202, de 8 de fevereiro 

de 2017. 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.383/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora ANA SARAH PEREIRA DE 

SOUSA, Assistente em Administração, para substituir a 

servidora ANDREA NUNES FIGUEIRA na função de 

Coordenadora de Diárias e Passagens, no período de 9 

de novembro de 2017 a 7 de maio de 2018, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

Licença-Maternidade. (Processo nº 23204.013979/2017-

41). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.385/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor WILDES CLEY DA SILVA 

DINIZ, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Aceleração da Promoção, do Nível 1 da Classe A para o 

Nível 1 da Classe B de Assistente, a partir de 25 de 

outubro de 2017, por ter apresentado o título de Mestre 

em  Engenharia Civil, nos termos art. 13 da Lei nº 

12.772/2012. (Processo nº 23204.013008/2017-00). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.386/PROGEP-UFOPA, DE 24 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora TANIA MARA PIRES 

MORAES, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Saúde Coletiva, Aceleração da 

Promoção, do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da 

Classe C de Adjunto, a partir de 26 de outubro de 2017, 

por ter apresentado o título de Doutora em 

Neurociências e Biologia Celular – Área de 

Concentração: biologia celular, nos termos art. 13 da 

Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 23204.013090/2017-

64). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 2.465/PROGEP-UFOPA, DE 30 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, em exercício de acordo com a Portaria nº 491, 

de 18 de  setembro de 2017, e pela delegação de 

competência que lhe concede a Portaria nº 1.978, de 9 

de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 
 

Conceder horário especial ao servidor estudante LUÍS 

ALÍPIO GOMES, Pedagogo, lotado na Diretoria de 

Ensino da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 23 de 

outubro a 29 de dezembro de 2017, conforme 

especificado em processo, nos termos do artigo 98 da 

Lei nº 8.112/1990. (Processo nº 23204.012814/2017-

52).  

 

ÁDRYA LETÍCIA PANTOJA PAIVA DE SOUSA 

 

 

PORTARIA Nº 2.491/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor ROBERTO RIBEIRO DOS 

SANTOS, Técnico em Assuntos Educacionais, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Campus de Itaituba, Incentivo à Qualificação 

correspondente a 30% (trinta por cento), com vigência a 

partir de 23 de novembro de 2017, por ter concluído o 

Curso de Especialização em Pedagogia Escolar: 

Supervisão, Orientação e Administração. (Processo nº 

23204.014285/2017-21). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.492/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora ALLINE PEREIRA COELHO, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Campus de 

Oriximiná, Incentivo à Qualificação correspondente a 

25% (vinte e cinco por cento), com vigência a partir de 

16 de novembro de 2017, por ter concluído o Curso de 

Graduação em Psicologia. (Processo nº 

23204.013956/2017-37). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.493/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora ARIANNE TORRES 

DOURADO, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Sociedade, Incentivo à 

Qualificação correspondente a 25% (vinte e cinco por 

cento), com vigência a partir de 21 de novembro de 

2017, por ter concluído o Curso de Graduação em 

Ciências Econômicas. (Processo nº 23204.014123/2017-

93). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.494/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor FRANCISCO JUNIO CANTO 

DO AMARAL, Assistente  em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Diretoria de Almoxarifado e Patrimônio, 

Progressão por Mérito Profissional do Nível/Padrão 5 

para o Nível/Padrão 6, referente ao interstício de 

17/6/2016 a 16/12/2017, com vigência a partir de 17 de 
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dezembro de 2017. (Processo nº 23204.014128/2017-

16). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.495/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor RAFAEL ALLAN ALMEIDA 

BATALHA RODRIGUES, Técnico de Tecnologia da 

Informação, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, 

referente ao interstício de 18/5/2016 a 17/11/2017, com 

vigência a partir de 18 de novembro de 2017. (Processo 

nº 23204.014103/2017-12). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.496/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

RESOLVE: 
 

Retornar para a jornada de trabalho de 40 horas 

semanais a servidora HELEN SOARES DE LIMA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de 

Saúde e Qualidade de Vida, a partir de 1º de dezembro 

de 2017, com fundamento no art. 8º, §
 
3º, da Medida 

Provisória nº 792/2017 e na Resolução nº 

103/2015/Ufopa. (Processo nº 23204.013961/2017-16) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.497/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor RAINÉRIO DOS SANTOS 

LIMA, Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 1 para o Nível 2 da mesma classe, a 

partir de 18 de junho de 2017, referente ao interstício de 

18/6/2015 a 17/6/2017, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.006334/2017-52).  

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.498/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora MARCELA CARDOSO 

PIMENTEL, Secretária Executiva, para substituir a 

servidora ÁDRYA LETÍCIA PANTOJA PAIVA DE 

SOUSA na função de Diretora de Gestão de Pessoas, no 

período de 1º a 13 de dezembro de 2017, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2017. (Processo nº 23204.014655/2017-21). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.499/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora CELINA MARIA EMIN 

GODINHO, Assistente em Administração, para 

substituir a servidora REGIANE LEITE CORREA na 
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função de Coordenadora de Contabilidade, no período 

de 27 de novembro a 1º de dezembro de 2017, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2017. (Processo nº 23204.014107/2017-09). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.500/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor MARTINHO DE SOUZA LEITE, 

Professor do Magistério Superior, para substituir o 

servidor ÉFREN LOPES DE SOUZA na função de 

Coordenador do Curso de Bacharelado em Sistema de 

Informação, no período de 4 a 18 de dezembro de 2017, 

em decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2017. (Processo nº 23204.014659/2017-17). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.502/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor WILLIAMS COSTA DE 

OLIVEIRA, Bibliotecário- Documentalista, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Biblioteca, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, referente ao 

interstício de 3/6/2016 a 2/12/2017, com vigência a 

partir de 3 de dezembro de 2017. (Processo nº 

23204.014281/2017-43). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.503/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora CREUZA ANDREA TRINDADE 

DOS SANTOS, Bibliotecária-Documentalista, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Biblioteca, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 17/6/2016 a 16/12/2017, com 

vigência a partir de 17 de dezembro de 2017. (Processo 

nº 23204.014178/2017-01). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.504/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora LORENA CARYNA DE 

MACEDO FAVACHO, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Saúde Coletiva, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível/Padrão 2 para o 

Nível/Padrão 3, referente ao interstício de 1º/6/2016 a 

30/11/2017, com vigência a partir de 1º de dezembro de 

2017. (Processo nº 23204.014334/2017-26). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.505/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora NILVANA DO SOCORRO DA 

SILVA FIGUEIRA, Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 
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lotado na  Diretoria de Registro Acadêmico, Progressão 

por Mérito Profissional, do Nível/Padrão 2 para o 

Nível/Padrão 3, referente ao interstício de 25/5/2016 a 

24/11/2017, com vigência a partir de 25 de novembro de 

2017. (Processo nº 23204.014392/2017-50). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.506/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora ESTER DE AMORIM CASTRO, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Coordenação de 

Segurança, Progressão por Mérito Profissional, do 

Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, referente ao 

interstício de 28/6/2016 a 27/12/2017, com vigência a 

partir de 28 de dezembro de 2017. (Processo nº 

23204.014012/2017-87). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.507/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor RAFAEL ALLAN ALMEIDA 

BATALHA RODRIGUES, Técnico de Tecnologia da 

Informação, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Centro de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, Progressão por Capacitação 

Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, com vigência a 

partir de 20 de novembro de 2017. (Processo nº 

23204.014102/2017-78). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.508/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor WILLIAMS COSTA DE 

OLIVEIRA, Bibliotecário-Documentalista, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Biblioteca, Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 2 para o Nível 3, com vigência a partir de 15 de 

janeiro de 2018. (Processo nº 23204.014127/2017-71). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

 

PORTARIA Nº 2.509/PROGEP-UFOPA, DE 4 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor EVERALDO MACHADO 

PORTELA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências da Educação, 

Retribuição por Titulação, em virtude de ter obtido o 

título de Doutor em Ciências, a partir de 6 de outubro de 

2017, nos termos da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.012212/2017-03). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
 

PORTARIA Nº 2.510/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor JOSÉ MAURO SOUSA DE 

MOURA, Professor do Magistério Superior, para 

substituir a servidora CRISTINA VAZ DUARTE DA 
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CRUZ na função de Diretor do Centro de Formação 

Interdisciplinar, no período de 19 de dezembro de 2017 

a 9 de janeiro de 2018, em decorrência do afastamento 

da titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.014589/2017-99) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.511/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor CLAUDIR OLIVEIRA, Professor 

do Magistério Superior, para substituir a servidora 

ELIANE CRISTINA FLEXA DUARTE na função de 

Coordenador do Curso de Licenciatura em Informática 

Educacional, no período de 2 a 13 de dezembro de 

2017, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.014516/2017-

05). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.516/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Remover, ex officio, o servidor LIVALDO DE 

OLIVEIRA SANTOS, Geólogo, do Instituto de 

Engenharia e Geociências para atuar na 

Superintendência de Infraestrutura, nos termos da 

Resolução nº 78/Consun, de 11 de dezembro de 2014. 

(Processo nº 23204.013700/2017-20) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.517/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder Licença-Maternidade à servidora DAIANE 

PINHEIRO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Educação, de 120 

(cento e vinte) dias consecutivos, no período de 21 de 

setembro de 2017 a 18 de janeiro de 2018, nos termos 

do art. 207 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

(Processo nº 23204.012668/2017-65). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.518/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Prorrogar a Licença-Maternidade concedida à servidora 

DAIANE PINHEIRO, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Ciências da 

Educação, por 60 (sessenta) dias consecutivos, no 

período de 19 de janeiro a 19 de março de 2018, nos 

termos do Decreto nº 6.690, de 11 de dezembro de 

2008. (Processo nº 23204.012668/2017-65). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.519/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor CAUAN FERREIRA ARAÚJO, 

Professor do Magistério Superior, para substituir o 

servidor DOMINGOS LUIZ WANDERLEY PICANÇO 
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DINIZ na função de Diretor do Campus de Oriximiná, 

no período de 8 a 30 de novembro de 2017, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

licença para tratamento de saúde. (Processo nº 

23204.014702/2017-36) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.520/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Retificar a Portaria nº 1.948, de 8 de outubro de 2015, 

publicada no Boletim de Serviço da Ufopa nº 69, de 16 

de novembro de 2015, página 21, referente à concessão 

de Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico 

ao servidor DANIEL FERREIRA AMARAL, para que, 

onde se lê: “da Classe B de Assistente Nível 1 para 

Nível 2, referente ao interstício de 11/1/2011 a 

10/1/2013, com vigência a partir de 11 de janeiro de 

2013 e efeito financeiro a partir de 11 de janeiro de 

2013, nos termos da Lei nº 12.863/2013.”; leia-se: “da  

Classe B de Assistente Nível 1 para o Nível 2, com 

vigência a partir de 11 de janeiro de 2013, referente ao 

interstício de 11/1/2011 a 10/1/2013, nos termos da 

Resolução nº 30/Consad/Ufopa/2017”. (Processo nº 

23204.014581/2014-80) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.521/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor EDICLEI DOS SANTOS 

OLIVEIRA, Assistente em Administração, para 

substituir o servidor EDSON AKIRA ASANO na 

função de Diretor de Avaliação e Informações 

Institucionais, no período de 15 a 22 de dezembro de 

2017, em decorrência do afastamento do titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.014853/2017-

94). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.522/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor JACKSON SOUSA LIMA, 

Auditor, para substituir o servidor JONATHAN 

CONCEIÇÃO SILVA na função de Auditor-Chefe, no 

período de 4 a 18 de dezembro de 2017, em decorrência 

do afastamento do titular por motivo de férias no 

mesmo interstício, referentes ao exercício de 2017. 

(Processo nº 23204.014644/2017-41). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.523/PROGEP-UFOPA, DE 5 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora EVELIN CAROLINE DE SOUZA 

CUNHA, Assistente em Administração, para substituir a 

servidora ADRIANE CAVALCANTI FLORENCIO DE 

OLIVEIRA na função de Coordenadora de Projetos 

Educacionais, nos dias de 8 e 9 de janeiro de 2018, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2018. (Processo nº 23204.014701/2017-91). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.524/PROGEP-UFOPA, DE 6 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 
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2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor WESDRAS NEGREIRO DIOGO, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Campus de 

Itaituba, Incentivo à Qualificação correspondente a 25% 

(vinte e cinco por cento), com vigência a partir de 23 de 

novembro de 2017, por ter concluído o Curso de 

Graduação em Administração. (Processo nº 

23204.014286/2017-76). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.525/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora HOSANA FELIX DE LIMA 

LEAL, Técnica em Enfermagem, pertencente ao Quadro 

de Pessoal desta Universidade, lotada na Diretoria de 

Saúde e Qualidade de Vida, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 30/6/2016 a 29/12/2017, com 

vigência a partir de 30 de dezembro de 2017. (Processo 

nº 23204.014420/2017-39) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.526/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor KLEBER PAGEL SAGGIN, 

Contador, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado na Pró-Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 5 para o Nível/Padrão 6, 

referente ao interstício de 18/6/2016 a 17/12/2017, com 

vigência a partir de 18 de dezembro de 2017. (Processo 

nº 23204.014504/2017-72). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.527/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora JHÉSSICA KHRISTINNE 

CAETANO FROTA, Técnica de Laboratório/Área: 

Biologia, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, Progressão por Mérito 

Profissional, do Nível/Padrão 2 para o Nível/Padrão 3, 

referente ao interstício de 18/5/2016 a 17/11/2017, com 

vigência a partir de 18 de novembro de 2017. (Processo 

nº 23204.014429/2017-40). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.528/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora ADRIANA CRISTINA LOPES 

REGO, Assistente em Administração, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Sociedade, Progressão por 

Mérito Profissional, do Nível/Padrão 5 para o 

Nível/Padrão 6, referente ao interstício de 9/6/2016 a 

8/12/2017, com vigência a partir de 9 de dezembro de 

2017. (Processo nº 23204.014519/2017-31). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.529/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 
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Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora ELLEN NAIANY ARAÚJO DE 

FREITAS, Técnica de Laboratório/Área: Análises 

Clínicas, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas, Progressão por Capacitação Profissional, do 

Nível 2 para o Nível 3, com vigência a partir de 27 de 

novembro de 2017. (Processo nº 23204.014404/2017-

46). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.530/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora FRANCISCA LIDIANE 

XIMENES DA SILVA AGUIAR, Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada na Diretoria de Registro 

Acadêmico, Progressão por Capacitação Profissional, 

do Nível 2 para o Nível 3, com vigência a partir de 2 de 

dezembro de 2017. (Processo nº 23204.014264/2017-

14). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

PORTARIA Nº 2.531/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor MATEUS FERREIRA 

COLARES, Assistente em Administração, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Diretoria de Gestão de Pessoas, Progressão por 

Capacitação Profissional, do Nível 2 para o Nível 3, 

com vigência a partir de 28 de novembro de 2017. 

(Processo nº 23204.014332/2017-37). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.532/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora ADRIELE MAYARA DA SILVA 

SOARES, Técnica de Laboratório/Área: Química, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Engenharia e Geociências, 

Incentivo à Qualificação correspondente a 30% (trinta 

por cento), com vigência a partir de 23 de novembro de 

2017, por ter concluído o Curso de Especialização em 

Química. (Processo nº 23204.014266/2017-03). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.533/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor TÚLIO PEREIRA DE SOUZA, 

Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado na Diretoria de 

Compras e Serviços, Incentivo à Qualificação 

correspondente a 25% (vinte e cinco por cento), com 

vigência a partir de 30 de novembro de 2017, por ter 

concluído o Curso de Bacharelado Interdisciplinar em 

Ciência e Tecnologia. (Processo nº 23204.014546/2017-

11). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.534/PROGEP-UFOPA, DE 7 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 
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2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Tornar sem efeito a Portaria nº 2.128/PROGEP-

UFOPA, de 18 de outubro de 2017, que retificou a 

concessão de Progressão por Mérito da servidora 

HELINA PIMENTEL DE SOUSA, Assistente em 

Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Biodiversidade e 

Florestas. (Processo nº 23204.003779/2016-08) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.535/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora SAVANA GAMA AGUIAR, 

Assistente em Administração, para substituir o servidor 

HELTON LUIS NINA LAMEIRA na função de 

Coordenador Acadêmico do Instituto de Ciências e 

Tecnologia das Águas, no período de 11 a 22 de 

dezembro de 2017, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.014850/2017-51). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.536/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora LILIAN REBELLATO, Professora 

do Magistério Superior, para substituir o servidor 

JARSEN LUÍS CASTRO GUIMARÃES na função de 

Diretora do Instituto de Ciências da Sociedade, no 

período de 6 a 19 de dezembro de 2017, em decorrência 

do afastamento do titular por motivo de férias no 

mesmo interstício, referentes ao exercício de 2017. 

(Processo nº 23204.014566/2017-84). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.537/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora JUSSARA PEREIRA FERREIRA, 

Assistente em Administração, para substituir a servidora 

AGATHA MACAMBIRA MONTE DE LIMA na 

função de Coordenadora de Processos Administrativos 

Disciplinares e Sindicâncias, no período de 13 a 22 de 

dezembro de 2017, em decorrência do afastamento da 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.014834/2017-68). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.538/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora PATRÍCIA CHAVES DE 

OLIVEIRA, Professora do Magistério Superior, para 

substituir o servidor ELOI GASPARIN na função de 

Coordenador do Curso de Agronomia, no período de 11 

de dezembro de 2017 a 9 de janeiro de 2018, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2017. (Processo nº 23204.014734/2017-31). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.539/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 
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Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor CÁSSIO ANDRÉ SOUSA DA 

SILVA, Professor do Magistério Superior, para 

substituir a servidora LILIAN CRISTINE ALMEIDA 

DOS SANTOS na função de Coordenador do Curso de 

Ciências Exatas, no período de 4 a 14 de dezembro de 

2017, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.014721/2017-62) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.540/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor PAULO SÉRGIO TAUBE 

JÚNIOR, Professor do Magistério Superior, para 

substituir a servidora MÁRCIA MOURÃO RAMOS 

AZEVEDO na função de Coordenador do Curso de 

Bacharelado Interdisciplinar, no período de 11 a 20 de 

dezembro de 2017, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2016. (Processo nº 

23204.014733/2017-97) 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

PORTARIA Nº 2.541/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora GLEICEANE FREIRE DE 

SOUSA, Assistente em Administração, para substituir a 

servidora DAYSE ALBARADO PLACHI na função de 

Coordenador Administrativo do Instituto de Ciências da 

Sociedade, no período de 6 de dezembro de 2017 a 7 de 

janeiro de 2018, em decorrência do afastamento da 

titular por motivo de licença para tratamento de saúde. 

(Processo nº 23204.014732/2017-42). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.542/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora SARA DANIELE LIMA DE 

OLIVEIRA, Assistente em Administração, para 

substituir o servidor SÉRGIO FREDRICH 

RODRIGUES na função de Coordenador do Arquivo 

Central, no período de 8 de janeiro a 6 de fevereiro de 

2018, em decorrência do afastamento do titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.014709/2017-58) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.543/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor NIRSON MEDEIROS DA SILVA 

NETO, Professor do Magistério Superior, para substituir 

a servidora EDNÉA DO NASCIMENTO CARVALHO 

na função de Coordenador do Programa de Pós-

Graduação em Ciências da Sociedade, no período de 19 

de dezembro de 2017 a 31 de janeiro de 2018, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2017. (Processo nº 23204.014846/2017-92). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.544/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 
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Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora JOANNES FARIAS PEDROSO, 

Secretária Executiva, para substituir o servidor ALDECI 

DE AQUINO MAGALHÃES na função de 

Coordenador de Estágio, no período de 1º a 30 de 

janeiro de 2018, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2018. (Processo nº 

23204.014777/2017-17). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.545/PROGEP-UFOPA, DE 11 DE 

NOVEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016,  

 

RESOLVE: 
 

Conceder horário especial à servidora ARIELA 

SORAYA DO NASCIMENTO SIQUEIRA, Tradutora e 

Intérprete de Linguagem de Sinais, lotada no Núcleo de 

Acessibilidade, com familiar portador de deficiência, no 

período de 5 de dezembro de 2017 a 31 de dezembro de 

2018, conforme especificado em processo, nos termos 

da Lei nº 13.370, de 12 de dezembro de 2016, que altera 

o art. 98, § 3º, da Lei nº 8.112/1990. (Processo nº 

23204.014703/2017-81) 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

PORTARIA Nº 2.546/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora KARIANE MENDES NUNES, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Saúde Coletiva, Aceleração da Promoção, 

do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da Classe C de 

Adjunto, a partir de 8 de novembro de 2017, por ter 

apresentado o título de Doutora em Ciências, nos termos 

art. 13 da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.013668/2017-82). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.547/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor LEANDRO LACERDA 

GIACOMIN, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Aceleração da Promoção, do Nível 1 da Classe A para o 

Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir de 10 de 

novembro de 2017, por ter apresentado o título de 

Doutor em Ciências, nos termos art. 13 da Lei nº 

12.772/2012. (Processo nº 23204.013771/2017-22) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.548/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor MANOEL MARIA BEZERRA 

NETO, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Engenharia e Geociências, Aceleração da 

Promoção, do Nível 1 da Classe A para o Nível 1 da 

Classe C de Adjunto, a partir de 31 de outubro de 2017, 

por ter apresentado o título de Doutor em Física – Área 

de Concentração: Física da Matéria Condensada, nos 

termos art. 13 da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.013365/2017-60). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 2.549/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora FABRICIANA VIEIRA 

GUIMARÃES, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de  Engenharia e Geociências, 

Aceleração da Promoção, do Nível 2 da Classe A para o 

Nível 1 da Classe B de Assistente, a partir de 9 de 

novembro de 2017, por ter apresentado o título de 

Mestre em Ciências – Área de Concentração: 

Geoquímica e Petrologia, nos termos art. 13 Lei nº 

12.772/2012. (Processo nº 23204.013707/2017-41) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.550/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora ESTEFANY MILÉO DE 

COUTO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Engenharia e Geociências, 

Aceleração da Promoção, do Nível 2 da Classe A para o 

Nível 1 da Classe B de Assistente, a partir de 9 de 

novembro de 2017, por ter apresentado o título de 

Mestre em Arquitetura e Urbanismo, nos termos art. 13 

da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.013706/2017-05). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.551/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora LUCIANA FERNANDES 

PASTANA RAMOS, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Saúde Coletiva, 

Aceleração da Promoção, do Nível 2 da Classe A para o 

Nível 1 da Classe B de Assistente, a partir de 17 de 

outubro de 2017, por ter apresentado o título de Mestre 

em Neurociências e Biologia Celular – Área de 

Concentração: neurociências, nos termos art. 13 da Lei 

nº 12.772/2012. (Processo nº 23204.012611/2017-66). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.552/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora LUCIANA BARROSO COSTA 

FRANCA, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Sociedade, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 2 para o Nível 3 da mesma classe, a 

partir de 5 de setembro de 2016, referente ao interstício 

de 5/9/2014 a 4/9/2016, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.010796/2017-74) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.553/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor RAIMUNDO VALDOMIRO DE 
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SOUZA, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Centro de Formação Interdisciplinar, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 2 para o Nível 3 da mesma classe, a 

partir de 14 de agosto de 2016, referente ao interstício 

de 14/8/2014 a 13/8/2016, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.008646/2017-09) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.554/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora IANI DIAS LAUER LEITE, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no Centro 

de Formação Interdisciplinar, Progressão Funcional por 

Desempenho Acadêmico, da Classe C de Adjunto Nível 

3 para o Nível 4 da mesma classe, a partir de 20 de abril 

de 2016, referente ao interstício de 20/4/2014 a 

19/4/2016, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.008228/2017-11) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.555/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor DORIEDSON ALVES DE 

ALMEIDA, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Centro de Formação Interdisciplinar, 

Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico, da 

Classe C de Adjunto Nível 2 para o Nível 3 da mesma 

classe, a partir de 28 de fevereiro de 2016, referente ao 

interstício de 28/2/2014 a 27/2/2016, nos termos da 

Resolução nº 30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.007112/2017-57) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.556/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora CAMILA PEREIRA JÁCOME, 

Professora do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotada no 

Instituto de Ciências da Sociedade, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe A de 

Assistente Nível 1 para o Nível 2 da mesma classe, a 

partir de 22 de setembro de 2016, referente ao interstício 

de 22/9/2014 a 21/9/2016, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009623/2017-11) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.557/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor WALLACE DA SILVA 

OLIVEIRA, Assistente em Administração, para 

substituir a servidora FLÁVIA ADRIANA SANTOS 

REBELLO na função de Diretor de Almoxarifado e 

Patrimônio, no período de 14 a 24 de dezembro de 

2017, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referente ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.014930/2017-

14). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 
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PORTARIA Nº 2.558/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor ANDREI SANTOS DE MORAIS, 

Professor do Magistério Superior, para substituir a 

servidora CRISTINA VAZ DUARTE DA CRUZ na 

função de Diretor do Centro de Formação 

Interdisciplinar, no período de 10 a 12 de janeiro de 

2018, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referente ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.015031/2017-

21). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.559/PROGEP-UFOPA, DE 14 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora MYRTLE PEARL SHOCK, 

Professora do Magistério Superior, para substituir o 

servidor RAONI BERNARDO MARANHÃO VALLE 

na função de  Coordenador do Curso de Arqueologia, no 

período de 31 de dezembro de 2017 a 7 de janeiro de 

2018, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referente ao 

exercício de 2016. (Processo nº 23204.015043/2017-

55). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.560/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor RODRIGO DA SILVA, Professor 

do Magistério Superior, para substituir o servidor 

GABRIEL BRITO COSTA na função de Coordenador 

do Curso de Ciências Atmosféricas, no período de 10 de 

dezembro de 2017 a 5 de janeiro de 2018, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes aos exercícios de 

2017 e 2018. (Processo nº 23204.014958/2017-43). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.564/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Retificar a Portaria nº 1.947, de 8 de outubro de 2015, 

publicada no Boletim de Serviço da Ufopa nº 69, de 16 

de novembro de 2015, página 21, referente à concessão 

de Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico 

ao servidor CARLOS EDUARDO GUERRA, para que, 

onde se lê: “da Classe D de Associado Nível 1 para 

Nível 2, com vigência a partir da presente data, nos 

termos da Lei nº 12.863/2013.”; leia-se: “da Classe D de 

Associado Nível 1 para o Nível 2, com vigência a partir 

de 23 de agosto de 2014, referente ao interstício de 

23/8/2012 a 22/8/2014, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017”. (Processo nº 

23204.005708/2015-51) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.565/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Exonerar IRANI LAUER LELLIS, habilitada em 

concurso público para o cargo de Professora do 

Magistério Superior, Classe Adjunto A, efetuada por 

meio da Portaria nº 1.811/2017, publicada no Diário 
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Oficial da União de 19 de setembro de 2017, Seção 2, 

página 25, em virtude do não cumprimento do prazo 

para entrar em exercício, conforme estabelece o § 2º do 

artigo 15 da Lei nº 8.112/1990. (Processo nº 

23204.011366/2017-70) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.566/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora ELIZANDRA BARBOSA DE 

MORAES, Assistente em Administração, para substituir 

a servidora CLAUDOMIRA DE SOUSA OLIVEIRA 

na função de Coordenadora de Protocolo, no período de 

8 a 12 de janeiro de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2017.  (Processo 

nº 23204.014960/2017-12). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.567/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor THIAGO AUGUSTO DE SOUSA 

MOREIRA, Professor do Magistério Superior, para 

substituir o servidor CARLOS CÉLIO SOUSA DA 

CRUZ na função de Coordenador do Curso de 

Engenharia Física, no período de 26 de dezembro de 

2017 a 14 de janeiro de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.015019/2017-16). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.568/PROGEP-UFOPA, DE 12 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Revogar a Portaria nº 2.341/PROGEP-UFOPA, de 10 de 

novembro de 2017, que concedeu à servidora ANGELI 

PENA GALVÃO FONSECA, Enfermeira do Trabalho, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada na Diretoria de Saúde e Qualidade de Vida, 

Incentivo à Qualificação correspondente a 30% (trinta 

por cento), com vigência a partir de 31 de outubro de 

2017, por ter concluído o curso de Especialização em 

Saúde da Família. (Processo nº 23204.013356/2017-79). 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

PORTARIA Nº 2.569/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor RAIMUNDO HEMENEGILDO 

GARCIA JÚNIOR, Assistente em Administração, para 

substituir ADRIELLE NARA SERRA BEZERRA na 

função de Coordenador de Programas e Projetos, no 

período de 11 a 24 de dezembro de 2017, em 

decorrência do afastamento da titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2017. (Processo nº 23204.014956/2017-54). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.570/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor KLEBER PAGEL SAGGIN, 

Contador, para substituir o servidor OCICLEY 

MACIEL VIDAL na função de Diretor de 
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Planejamento, no período de 31 de dezembro de 2017 a 

12 de janeiro de 2018, em decorrência do afastamento 

do titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2016. (Processo nº 

23204.014993/2017-62). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.571/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor MARCELO HENRIQUE 

MORAES DE SOUSA, Assistente em Administração, 

para substituir a servidora ESTEFANY MILÉO DE 

COUTO na função de Diretor de Cultura e 

Comunidade, no período de 18 de dezembro de 2017 a 

10 de janeiro de 2018, em decorrência do afastamento 

do titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referente ao exercício de 2016. (Processo nº 

23204.014961/2017-67). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.572/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora MELINA LAISE NASCIMENTO 

DOS SANTOS, Assistente em Administração, para 

substituir o servidor WELLINGTON SOUSA DA 

SILVA BATISTA na função de Coordenador de 

Consumo, no período de 26 de dezembro de 2017 a 5 de 

janeiro de 2018, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referente ao exercício de 2016. (Processo nº 

23204.014931/2017-51). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.573/PROGEP-UFOPA, DE 15 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor RICHARD CAIO SILVA RÊGO, 

Analista de Tecnologia da Informação, para substituir o 

servidor VALKIR SANTOS DA SILVA na função de 

Diretor do Centro de Tecnologia da Informação e 

Comunicação, no período de 2 a 11 de janeiro de 2018, 

em decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referente ao exercício de 

2017. (Processo nº 23204.014760/2017-60). 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

PORTARIA Nº 2.574/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor HÉRLON MOTA ATAYDE, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Aceleração da Promoção, do Nível 2 da Classe A para o 

Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir de 4 de 

dezembro de 2017, por ter apresentado o título de 

Doutor em Ciências Pesqueiras nos Trópicos – Área de 

Concentração: uso sustentável de recursos pesqueiros 

tropicais, nos termos art. 13 da Lei nº 12.772/2012. 

(Processo nº 23204.014688/2017-71). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.575/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
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Conceder ao servidor JOSECLEY FIALHO GOÉS, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Engenharia e Geociências, Aceleração da 

Promoção, do Nível 1 da Classe A de Assistente para o 

Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir de 29 de 

novembro de 2017, por ter apresentado o título de 

Doutor em Modelagem Computacional, nos termos art. 

13 da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.014475/2017-49). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.576/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor WILDERCLAY BARRETO 

MACHADO, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Engenharia e Geociências, 

Aceleração da Promoção, do Nível 2 da Classe A para o 

Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir de 1º de 

dezembro de 2017, por ter apresentado o título de 

Doutor em Ciências, nos termos art. 13 da Lei nº 

12.772/2012. (Processo nº 23204.014611/2017-09). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.577/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor DOUGLAS MOTA XAVIER DE 

LIMA, Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Aceleração da 

Promoção, do Nível 2 da Classe A para o Nível 1 da 

Classe C de Adjunto, a partir de 16 de outubro de 2017, 

por ter apresentado o título de Doutor em História, nos 

termos art. 13 da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.012534/2017-44). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.578/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora MIZANT COUTO DE 

ANDRADE SANTANA, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Ciências da 

Educação, Aceleração da Promoção, do Nível 2 da 

Classe A para o Nível 1 da Classe B de Assistente, a 

partir de 22 de novembro de 2017, por ter apresentado o 

título de Mestre em Geografia – Área de Concentração: 

análise e planejamento socioambiental, nos termos art. 

13 da Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 

23204.014173/2017-71). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.579/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor JOSÉ REINALDO PACHECO 

PELEJA, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico, da 

Classe C de Adjunto Nível 1 para o Nível 2 da mesma 

Classe, a partir de 20 de março de 2009, referente ao 

interstício de 20/3/2007 a 19/3/2009, nos termos da 

Resolução nº 30/Consad/Ufopa/2017.(Processo nº 

23204.011108/2017-93). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 2.580/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor JOSÉ REINALDO PACHECO 

PELEJA, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico, da 

Classe C de Adjunto Nível 2 para o Nível 3 da mesma 

classe, a partir de 20 de março de 2011, referente ao 

interstício de 20/3/2009 a 19/3/2011, nos termos da 

Resolução nº 30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.011109/2017-38). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.581/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor JOSÉ REINALDO PACHECO 

PELEJA, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico, da 

Classe C de Adjunto Nível 3 para o Nível 4 da mesma 

classe, a partir de 20 de março de 2013, referente ao 

interstício de 20/3/2011 a 19/3/2013, nos termos da 

Resolução nº 30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.011110/2017-62). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.582/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor JOSÉ REINALDO PACHECO 

PELEJA, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico, da 

Classe C de Adjunto Nível 4  para a Classe D de 

Associado Nível 1, a partir de 20 de março de 2015, 

referente ao interstício de 20/3/2013 a 19/3/2015, nos 

termos da Resolução nº 30/Consad/Ufopa/2017. 

(Processo nº 23204.011111/2017-15). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.583/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor JOSÉ REINALDO PACHECO 

PELEJA, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas, 

Progressão Funcional por Desempenho Acadêmico, da 

Classe Classe D de Associado Nível 1 para Nível 2 da 

mesma classe, a partir de 20 de março de 2017, 

referente ao interstício de 20/3/2015 a 19/3/2017, nos 

termos da Resolução nº 30/Consad/Ufopa/2017. 

(Processo nº 23204.011112/2017-51). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.584/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor WARLIVAN SALVADOR LEITE, 
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Administrador, para substituir a servidora GEANY 

CLEIDE CARVALHO MARTINS na função de Pró-

Reitor de Administração, no período de 29 a 30 de 

junho de 2017, em decorrência do afastamento do titular 

por motivo de férias no mesmo interstício, referente ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.015172/2017-

43). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.585/PROGEP-UFOPA, DE 18 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora DIANI FERNANDA DA SILVA 

LESS, Professora do Magistério Superior, para 

substituir o servidor JOSÉ MAX BARBOSA DE 

OLIVEIRA JUNIOR na função de Coordenador do 

Curso de Bacharelado em Gestão Ambiental, no período 

de 25 de dezembro de 2017 a 10 de janeiro de 2018, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2017. (Processo nº 23204.015110/2017-31). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.586/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor SILVIO EDUARDO MATOS 

MARTINS, Professor do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Instituto de Engenharia e Geociências, 

Aceleração da Promoção, do Nível 2 da Classe B de 

Assistente para o Nível 1 da Classe C de Adjunto, a 

partir de 07 de novembro de 2017, por ter apresentado o 

título de Doutor em Geociências, nos termos art. 13 da 

Lei nº 12.772/2012. (Processo nº 23204.013583/2017-

02). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.587/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor ODENILDO QUEIROZ DE 

SOUSA, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe B de 

Assistente Nível 1 para o Nível 2 da mesma 

(reenquadramento Classe B, Nível 1), a partir de 26 de 

agosto de 2012, referente ao interstício de 26/8/2010 a 

25/8/2012, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009631/2017-50). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.588/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor ODENILDO QUEIROZ DE 

SOUSA, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe B de 

Assistente Nível 1 para o Nível 2 da mesma classe, a 

partir de 26 de Agosto de 2014, referente ao interstício 

de 26/8/2012 a 25/8/2014, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017.(Processo nº 

23204.009630/2017-13). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.589/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 
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Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder ao servidor ODENILDO QUEIROZ DE 

SOUSA, Professor do Magistério Superior, pertencente 

ao Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Ciências da Educação, Promoção Funcional 

por Desempenho Acadêmico, da Classe B de Assistente 

Nível 2 para o Nível 1 da Classe C de Adjunto, a partir 

de 26 de agosto de 2016, referente ao interstício de 

26/8/2014 a 25/8/2016, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009629/2017-81). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.590/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora TEREZINHA DE JESUS DIAS 

PACHECO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 2 para o Nível 3 da mesma classe, a 

partir de 1º de Março de 2013, referente ao interstício de 

1º/3/2011 a 28/2/2013, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.010040/2017-25). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.592/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora TEREZINHA DE JESUS DIAS 

PACHECO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Educação, Progressão 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 3 para o Nível 4 da mesma classe, a 

partir de 1º de março de 2015, referente ao interstício de 

1º/3/2013 a 28/2/2015, nos termos da Resolução nº 

30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009791/2017-07). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.593/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Conceder à servidora TEREZINHA DE JESUS DIAS 

PACHECO, Professora do Magistério Superior, 

pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Instituto de Ciências da Educação, Promoção 

Funcional por Desempenho Acadêmico, da Classe C de 

Adjunto Nível 4 para o Nível 1 da Classe D de 

Associado, a partir de 1º de março de 2017, referente ao 

interstício de 1º/3/2015 a 28/2/2017, nos termos da 

Resolução nº 30/Consad/Ufopa/2017. (Processo nº 

23204.009792/2017-43). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.594/PROGEP-UFOPA, DE 19 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Retificar a Portaria nº 2.260, de 6 de novembro de 2017, 

referente a concessão de Progressão Funcional por 

Desempenho Acadêmico ao servidor RICARDO 

BEZERRA DE OLIVEIRA para que, onde se lê: “com 

interstício de 1º/2/2015 a 31/1/2017 com vigência a 

partir de 1º/2/2017”; leia-se: “com interstício de 

3/5/2015 a 2/5/2017 com vigência a partir de 3/5/2017”. 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  
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PORTARIA Nº 2.595/PROGEP-UFOPA, DE 20 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora MARILENE MARIA AQUINO 

DE CASTRO BARROS, Professora do Magistério 

Superior, para substituir a servidora MARIA 

RAIMUNDA SANTOS DA COSTA na função de 

Diretora do Campus de Óbidos, no período de 18 de 

dezembro de 2017 a 15 de janeiro de 2018, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referente ao exercício de 

2017. (Processo nº 23204.015246/2017-41). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.596/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor JOSÉ WILDES DIAS DA 

FONSECA, Analista de Tecnologia da Informação, para 

substituir o servidor CRISTOVAM PENA FERREIRA 

JÚNIOR na função de Coordenador de Redes, no 

período de 2 a 5 de janeiro de 2018, em decorrência do 

afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referente ao exercício de 2018. (Processo nº 

23204.014804/2017-51). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.599/PROGEP-UFOPA, DE 21 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Conceder Licença para Capacitação à servidora 

CLAUDOMIRA DE SOUSA OLIVEIRA, Assistente 

em Administração, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotada na Coordenação de 

Protocolo, no período de 15 de janeiro a 15 de abril de 

2018, nos termos do art. 87 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto nº 

5.707, de 23 de fevereiro de 2006; e Resolução nº 

80/Consun. (Processo nº 23204.014904/2017-88). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA 

 

PORTARIA Nº 2.600/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora PAULA NOGUEIRA RABELO, 

Assistente em Administração, para substituir a servidora 

ELENISE PINTO DE ARRUDA na função de Diretora 

de Ações Afirmativas, no período de 20 a 30 de 

dezembro de 2017 e 2 a 12 de janeiro de 2018, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes aos exercícios de 

2016/2017. (Processo nº 23204.015311/2017-39). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.601/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora HELIONORA DA SILVA 

ALVES CHIBA, Professora do Magistério Superior, 

para substituir o servidor THIAGO ALMEIDA VIEIRA 

na função de Pró-Reitora da Cultura, Comunidade e 

Extensão, no período de 26 de dezembro de 2017 a 14 

de janeiro de 2018, em decorrência do afastamento da 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referente ao exercício de 2016. (Processo nº 
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23204.014962/2017-10). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.602/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar a servidora PATRÍCIA COLARES DOS 

SANTOS, Assistente em Administração, para substituir 

a servidora LEIDA CALDEIRA MARINHO na função 

de Coordenadora Administrativa do Instituto de Saúde 

Coletiva, no período de 8 a 12 de janeiro de 2018, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referente ao exercício de 

2018. (Processo nº 23204.015388/2017-21). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.603/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora LORENA CARYNA DE 

MACEDO FAVACHO, Assistente em Administração, 

para substituir a servidora TACIANE SOUSA DE 

JESUS na função de Coordenadora Acadêmica do 

Instituto de Saúde Coletiva, no período de 8 a 24 de 

janeiro de 2018, em decorrência do afastamento da 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referente ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.015340/2017-08). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

PORTARIA Nº 2.604/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor BRUNO ALEXANDRE DA 

SILVA, Professor do Magistério Superior, para 

substituir a servidora FLÁVIA GARCEZ DA SILVA na 

função de Coordenador do Curso de Farmácia, no 

período de 18 de dezembro de 2017 a 1º de janeiro de 

2018, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referente ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.015342/2017-

90). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.605/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor WILSON SABINO, Professor do 

Magistério Superior, para substituir o servidor 

WALDINEY PIRES MORAES na função de Diretor do 

Instituto de Saúde Coletiva, no período de 10 a 24 de 

dezembro de 2017, em decorrência do afastamento do 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referente ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.015344/2017-89). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.606/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor NELSON DE SOUZA AMORIM, 

Professor do Magistério Superior, para substituir o 

servidor MARCEL ANTONIONNI DE ANDRADE 
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ROMANO na função de Coordenador do Curso de 

Engenharia de Controle e Automação, no período de 2 a 

19 de janeiro de 2018, em decorrência do afastamento 

do titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referente ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.015331/2017-18). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.607/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor ANDRESSON FERNANDES 

PONTES, Farmacêutico-Bioquimíco, para substituir o 

servidor JOSÉ SOUSA DE ALMEIDA JÚNIOR na 

função de Coordenador Técnico do Instituto de Saúde 

Coletiva, no período de 8 a 12 de janeiro de 2018, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referente ao exercício de 

2017. (Processo nº 23204.015343/2017-34). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.608/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
 

Designar o servidor EDILMAR DE SANTANA 

QUARESMA, Assistente em Administração, para 

substituir o servidor VITOR MARQUES VIANA na 

função de Coordenador de Manutenção Predial, no 

período de 18 a 21 de dezembro de 2017, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referente ao exercício de 

2017. (Processo nº 23204.015298/2017-18). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.615/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora ANNE GABRIELLA SALGADO 

DOS SANTOS MOTA, Assistente em Administração, 

para substituir AYRTON PEREIRA DOS SANTOS na 

função de Chefe de Gabinete da Reitoria, no período de 

14 a 23 de dezembro de 2017, em decorrência do 

afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.015272/2017-70). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

PORTARIA Nº 2.616/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a 

presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação do Relatório de Atividades da servidora ANA 

CAROLINA RIOS COELHO, Professora do Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Instituto de Engenharia e 

Geociências, para fins de Progressão Funcional por 

interstício (Processo nº 23204.014192/2017-05): 

 

I - Carlos Eduardo Guerra; 

II - Fernanda Souza do Nascimento; e 

III - Guilherme Augusto Barros Conde. 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.617/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 
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Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a 

presidência do primeiro, compor a Comissão de 

Avaliação do Relatório de Atividades do servidor 

MANOEL ROBERVAL PIMENTEL SANTOS, 

Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Engenharia e Geociências, para fins de 

Progressão Funcional por interstício: 

 

I - Rodrigo da Silva; 

II - Aldo Gomes Queiroz; e 

III - Carlos Eduardo Guerra. 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.618/PROGEP-UFOPA, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor JEFFERSON LIMA BRITO, 

Professor do Magistério Superior, para substituir o 

servidor AMADEU DE FARIAS CAVALCANTE 

JÚNIOR na função de Coordenador do Programa de 

Ciências Jurídicas, no período de 20 de dezembro de 

2017 a 13 de janeiro de 2018, em decorrência do 

afastamento do titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício 2017. (Processo nº 

23204.015245/2017-05). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.624/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor JONNES SANTOS FARIAS 

PEDROSO, Técnico em Assuntos Educacionais, para 

substituir o servidor JÚNIOR DE ALMEIDA 

FERREIRA na função de Coordenador de Esporte e 

Lazer, no período de 8 a 17 de janeiro de 2018, em 

decorrência do afastamento do titular por motivo de 

férias no mesmo interstício, referentes ao exercício de 

2018. (Processo nº 23204.0015467/2017-10). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.625/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora JORDANE OLIVEIRA DA 

SILVA, Auditora, para substituir o servidor JONATHAN 

CONCEIÇÃO DA SILVA, na função de Auditor Chefe, 

no período de 2 a 5 de janeiro de 2018, em decorrência 

do afastamento do titular por motivo de férias no 

mesmo interstício, referentes ao exercício de 2018. 

(Processo nº 23204.015410/2017-11). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.626/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora BRUNA SUELEN PEREIRA 

CEBULISKI, Assistente em Administração, para 

substituir o servidor GLEIDSON DOS SANTOS 

PEREIRA na função de Coordenador de Desempenho e 

Desenvolvimento, no período de 2 a 10 de janeiro de 

2018, em decorrência do afastamento do titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.015385/2017-

75). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.627/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 
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2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora MARIA EDINALVA SOUSA DE 

LIMA, Assistente em Administração, para substituir 

HELANA MIRANDA DA CRUZ GOMES na função 

de Diretora de Assistência Estudantil, nos períodos de 

26 a 30 de dezembro de 2017, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2016. (Processo nº 

23204.015481/2017-13) 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.628/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora SELMA MARIA DE SOUZA 

DUARTE, Bibliotecária-Documentalista, para substituir 

a servidora CREUZA ANDRÉA TRINDADE DOS 

SANTOS na função de Diretora de Bibliotecas, no 

período de 2 a 27 de janeiro de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2018. (Processo nº 

23204.015464/2017-86). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.629/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora PRISCILA LEITE DA SILVA, 

Assistente em Administração, para substituir HOSANA 

FELIX LIMA LEAL na função de Diretora de Saúde e 

Qualidade de Vida, no período de 8 a 17 de janeiro de 

2018, em decorrência do afastamento da titular por 

motivo de férias no mesmo interstício, referentes ao 

exercício de 2017. (Processo nº 23204.015506/2017-

89). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.630/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora ANA PAULA RACHOR 

TAGLIEBER, Assistente em Administração, para 

substituir a servidora ERIELMA LOPES DE AMORIM 

na função de Coordenador de Gestão Ambiental, no 

período de 8 a 16 de janeiro de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.015516/2017-14). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.631/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 

2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor MARCELLO DE LIMA BAIMA, 

Nutricionista, para substituir a servidora MARLY DE 

SOUSA FARIAS na função de Coordenador de 

Qualidade de Vida e Assistência Psicossocial, no 

período de 8 a 19 de janeiro de 2018, em decorrência do 

afastamento da titular por motivo de férias no mesmo 

interstício, referentes ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.015505/2017-34). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

PORTARIA Nº 2.632/PROGEP-UFOPA, DE 28 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº 461, de 1º de setembro de 2017, publicada no 

Diário Oficial da União nº 171, de 5 de setembro de 
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2017, e pela delegação de competência que lhe concede 

a Portaria nº 1.978, de 9 de agosto de 2016, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora FLÁVIA ADRIANA SANTOS 

REBELLO, Administradora, para substituir a servidora 

GEANY CLEIDE CARVALHO MARTINS na função 

de Pró-Reitora de Administração, no período de 1º a 31 

de janeiro de 2018, em decorrência do afastamento da 

titular por motivo de férias no mesmo interstício, 

referentes ao exercício de 2017. (Processo nº 

23204.015533/2017-51). 

 

EVERTON LOPES DE SOUZA  

 

 

4. ATOS DO ICED 

 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA EDUCAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 132, DE 20 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

Dispõe sobre a Comissão de Avaliação de Desempenho 

para a Classe E – professora Titular de Universidade – 

da Docente Dra. Tania Suely Azevedo Brasileiro, 

Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1º Designar os membros abaixo listados para 

compor a Comissão Especial de Avaliação de 

Desempenho da docente Tania Suely Azevedo 

Brasileiro, para fins de promoção da classe D, 

professora associada IV para a Classe E, Professora 

Titular da Universidade. 

 

i. Ilma Passos Alencastro Veiga – Presidente  

ii. José Pereira de Melo – Membro; 

iii. Marilene Proença Rebello de Souza – Membro; 

iv. Ney Cristina Monteiro de Oliveira – Membro. 

 

Santarém, 20 de novembro de 2017. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 133, DE 22 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

Dispõe sobre a composição do Colegiado do Programa 

de Ciências Exatas (PCE). 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1º Designar os membros abaixo listados, sob a 

presidência do primeiro, para compor o Colegiado de 

Programa de Ciências Exatas (PCE), do Instituto de 

Ciências da Educação, da Universidade Federal do 

Oeste do Pará, com atribuição de 02 horas semanais, em 

consonância com o disposto no art. 31, I, da Resolução 

nº 184/2017-CONSEPE: 

 

1. Prof. José Ricardo e Souza Mafra; 

2. Prof. Alex Junior de Freitas Cabral  

3. Prof. Aroldo Eduardo Athias Rodrigues; 

4. Prof. Carlos José Freire Machado; 

5. Prof. Cássio André Sousa da Silva; 

6. Prof. Claudir Oliveira; 

7. Profa. Eliane Cristina Flexa Duarte; 

8. Prof. Gilson Cruz Junior; 

9. Prof. Glauco Pantoja Cohen; 

10. Prof. Hamilton Cunha de Carvalho; 

11. Prof. Hugo Alex Carneiro Diniz; 

12. Prof. João Roberto Pinto Feitosa; 

13. Prof. José Antônio Oliveira Aquino; 

14. Prof. Karlúcio Heleno Castello Branco; 

15. Prof. Lenilson Moreira de Araújo; 

16. Profa. Lilian Cristiane Almeida dos Santos; 

17. Prof. Mário Tanaka Filho; 

18. Prof. Miguel Ângelo Moraes de Sousa; 

19. Profa. Nilzilene Gomes de Figueiredo; 

20. Prof. Rodolfo Maduro Almeida; 

21. Prof. Rodrigo Medeiros dos Santos; 

22. Prof. Sandro Aléssio Vidal de Souza; 

23. Prof. Sebastian Mancuso; 

24. Prof. Sérgio Antônio de Souza Farias; 

25. Prof. Sérgio Silva de Sousa; 

26. Profa. Tânia Suely Azevedo Brasileiro. 

 

Santarém, 22 de novembro de 2017. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 134, DE 22 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

Dispõe sobre o Afastamento no País do professor 

Gilber Valério Cordovil. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Afastamento no País, com ônus para a 

Ufopa, ao professor Gilber Valério Cordovil, no período 
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de 27 a 30 de novembro de 2017, para participar do “II 

Seminário Internacional América Latina: Politicas e 

Conflitos Contemporâneos”, onde o docente apresentará 

o trabalho intitulado “A Ordem Política da Navegação 

Fluvial no Baixo Amazonas”. O referido evento 

ocorrerá na Universidade Federal do Pará (UFPA), 

Belém, PA. 

 

Santarém, 22 de novembro de 2017.  

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 135, DE 24 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

Dispõe sobre o Afastamento no País do professor Ivan 

Gomes da Silva Viana. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1º Conceder Afastamento no País, com ônus para a 

Ufopa, ao professor Ivan Gomes da Silva Viana,no 

período de 27 a 29 de novembro de 2017, para 

participar do “II Seminário Internacional América 

Latina: Políticas e Conflitos Contemporâneos”, onde o 

docente apresentará o trabalho intitulado “Políticas 

Públicas Territoriais Nacionais no Setor Hidroviário e 

seus Reflexos na Amazônia: Um Enfoque sobre a 

(Re)Produção de Instalações Portuárias nos Municípios 

de Itaituba-PA e Santarém-PA.”. O referido evento 

ocorrerá na Universidade Federal do Pará (UFPA), 

Belém, PA. 

Santarém, 24 de novembro de 2017.  

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

PORTARIA Nº 136, DE 27 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

Dispõe sobre a composição do Colegiado do Curso de 

História, do Instituto de Ciências da Educação. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1º- Designar os membros abaixo listados, sob a 

presidência do primeiro, para compor o Colegiado de 

Curso de História, do Instituto de Ciências da 

Educação, da Universidade Federal do Oeste do Pará, 

com atribuição de 02 horas semanais, em consonância 

com o disposto no art. 31, I, da Resolução nº 184/2017-

CONSEPE: 

 

André Dioney Fonseca; 

Diego Marinho de Gois; 

Douglas Mota Xavier de Lima; 

Eveline Almeida de Sousa; 

Isabel Teresa Creão Augusto; 

Gefferson Ramos Rodrigues; 

Gustavo Pinto de Sousa; 

Lademe Correia de Sousa; 

Lorena Lopes Costa; 

Luiz Carlos Laurindo Junior; 

Vanice Siqueira de Melo. 

 

Art. 2º- Revogar a portaria 05, de 16 de fevereiro de 

2016 - Iced. 

 

Santarém, 27 de novembro de 2017. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

PORTARIA Nº 137, DE 06 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

Dispõe sobre retificação da portaria nº 108, de 28 de 

setembro de 2017. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA 

EDUCAÇÃO, no uso das atribuições conferidas pela 

Portaria nº 3.112/2014, de 16 de dezembro de 

2014/Reitoria, 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1º Retificar a portaria nº 108, de 28 de setembro de 

2017: 

 

Onde se lê: Maria Giovanna Moraes Ribeiro; 

Leia-se: Maria Giovanna Machado Xavier. 

 

Santarém, 06 de dezembro de 2017. 

 

EDILAN DE SANT’ANA QUARESMA 

 

 

5. ATOS DO ICTA 

 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA DAS 

ÁGUAS 

 

PORTARIA N° 002, DE 12 DE JANEIRO DE 2018 

 

O Diretor do Instituto de Ciências e Tecnologia das 

Águas (ICTA) da Universidade Federal do Oeste do 

Pará (Ufopa), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei n° 12.085/2009, combinada 

com o Estatuto da Ufopa e com o Regimento Geral da 

Ufopa. 

 



42 

ANO VIII, Edição 95 – Terça-feira, 16 de janeiro de 2018             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão 

de Processo Administrativo, com sede em Santarém-

Pará, incumbida de apurar as possíveis infrações 

referentes aos fatos constantes nos autos do Processo 

Administrativo nº 23204.000231/2018-46, bem como as 

demais infrações conexas que emergirem no decorrer 

dos trabalhos, assegurando ao(s) investigado(s) o 

contraditório e a ampla defesa: 

 

I – Manoel Bentes dos Santos Filho, Professor do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 00708072; 

II – Antônio do Socorro Ferreira Pinheiro, Professor do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 2143297; e 

III - Frank Raynner Vasconcelos Ribeiro, Professor do 

Magistério Superior, matrícula Siape nº 1961826. 

 

Art. 2º A comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para 

a conclusão dos trabalhos. 

 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

 

Santarém-Pará, 12 de janeiro de 2018. 

 

Prof. Dr. MARLISSON AUGUSTO COSTA 

FEITOSA 

DIRETOR DO ICTA 

PORTARIA Nº 2.228/2016 – REITORIA 

 

 

 

 

 

 

6. ATOS DO ISCO 

 

INSTITUTO DE SAÚDE COLETIVA 

 

PORTARIA N° 039, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 3.117, de 

16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar comissão para elaborar a proposta de 

Curso de Mestrado Acadêmico Stricto Senso em 

Ciências da Saúde (APCN), do Instituto de Saúde 

Coletiva da Universidade Federal do Oeste do Pará. 

Ficam designados os seguintes servidores para compor a 

comissão, sob a presidência do primeiro: 

 

I – Rosa Helena Veras Mourão; 

II – Waldiney Pires Moraes; 

III – Gabriela Bianchi dos Santos; 

IV – Ricardo Bezerra; e 

V – Maxwell Barbosa de Santana. 

 

Art. 2º - Revogar a Portaria nº 002, de 24 de janeiro de 

2017 do Instituto de Saúde Coletiva/Ufopa, que designa 

a Comissão de elaboração da proposta de Curso de 

Mestrado Acadêmico Stricto Senso em Ciências da 

Saúde (APCN), do Instituto de Saúde Coletiva da 

Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

WALDINEY PIRES MORAES 

 

 

 

PORTARIA N° 040, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017. 

 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO DE 

SAÚDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 

2.223/PROGEP - UFOPA, de 31 de outubro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Autorizar o afastamento no país do servidor 

HERNANE GUIMARÃES DOS SANTOS JUNIOR, 

Professor de Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Instituto de Saúde Coletiva, no período de20 a 28 de 

outubro de 2017, para participar do 39ª Expedição dos 

Expedicionários da Saúde (EDS), realizada pela ONG 

Expedicionários da Saúde – EDS em parceria com a 

Secretaria Especial de Saúde (SESAI/MS) e o Distrito 

Sanitário Especial Indígena do Alto Rio Juruá 

(DSEI/ARJ), em Feijó - AM, com ônus limitado. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 041, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017. 

 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO DE 

SAÚDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 

2.223/PROGEP - UFOPA, de 31 de outubro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Autorizar o afastamento no país do servidor 

WALDINEY PIRES MORAES, Professor de 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Instituto de Saúde 

Coletiva, no período de 16 a 20de outubro de 2017, para 

participar do 49º Congresso Nacional de Farmacologia e 
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Terapêutica Experimental, em Ribeirão Preto - SP,  com 

ônus limitado. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 042, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017. 

 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO DE 

SAÚDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 

2.223/PROGEP - UFOPA, de 31 de outubro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Autorizar o afastamento no país da servidora 

TANIA MARA PIRES MORAES, Professor de 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Instituto de Saúde 

Coletiva, no período de 16 a 20 de outubro de 2017, 

para participar do 49º Congresso Nacional de 

Farmacologia e Terapêutica Experimental, em Ribeirão 

Preto - SP, com ônus limitado. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 043, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017. 

 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO DE 

SAÚDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 

2.223/PROGEP - UFOPA, de 31 de outubro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Autorizar o afastamento no país da servidora 

SILVIA KATRINE SILVA ESCHER, Professor de 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Instituto de Saúde 

Coletiva, no período de 22 a 25 de outubro de 2017, 

para participar do 29ª Congresso de Microbiologia, 

realizada pela Sociedade Brasileira de Microbiologia, 

em Foz do Iguaçu-PR, com ônus limitado. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 044, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017. 

 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO DE 

SAÚDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 

2.223/PROGEP - UFOPA, de 31 de outubro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Autorizar o afastamento no país da servidora 

JULIANA GAGNO LIMA, Professor de Magistério 

Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Instituto de Saúde Coletiva, no 

período de 26 a 27 de outubro de 2017, para 

acompanhar a organização da Programação Nacional de 

Melhoria de Acesso e da Qualidade da Atenção Básica 

– PMAQ – AB, em Manaus – UFAM/FIOCRUZ-AM, 

com ônus limitado. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 045, DE 10 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO DE 

SAÚDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 

2.223/PROGEP - UFOPA, de 31 de outubro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Autorizar o afastamento no país do servidor 

RUI MASSATO HARAYAMA, Professor de 

Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Instituto de Saúde 

Coletiva, no período de 11 a 13 de novembro de 2017, 

para participar do Curso de Especialização Educação, 

Pobreza e Desigualdade, em Salvador – BA,  com ônus 

limitado. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 046, DE 14 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO DE 

SAÚDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 

2.223/PROGEP - UFOPA, de 31 de outubro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para 

constituírem o Colegiado do Curso de Bacharelado 

Interdisciplinar em Saúde do Instituto de Saúde Coletiva 

da Universidade Federal do Oeste do Pará: 

 

I – Coordenador do Curso de Bacharelado 

Interdisciplinar em Saúde – Membro permanente. 

 

I – Representantes dos Docentes: 

a) Juliana Gagno Lima– titular, mandato de 2 

anos; 

b) Heloísa do Nascimento de Moura Meneses – 

titular, mandato de 2 anos; 

c) Hernane Guimarães dos Santos Júnior – titular, 

mandato de 2 anos; 

d) Teógenes Luiz Silva da Costa – titular, 

mandato de 2 anos; 
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III – Representantes dos Técnicos Administrativos: 

a) Cassia Valéria Pinheiro Correa– titular, 

mandato de 2 anos; e 

b) Taciane Sousa de Jesus – suplente, mandato de 

2 anos. 

 

IV – Representantes dos Discentes:  

a) Rodrigo de Souza Castro – titular, mandato de 

1 ano. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WILSON SABINO 

 

 

PORTARIA N° 047, DE 06 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO DE 

SAÚDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 

2.223/PROGEP - UFOPA, de 31 de outubro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Autorizar o afastamento no país do servidor 

ANDRESSON FERNANDES PONTES, servidor 

Farmacêutico-Bioquímico, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de Saúde 

Coletiva, no período de 05 a 11 de novembro de 2017, 

para participar do Curso: Farmacêuticos na Atenção 

Primária em Saúde: Trabalhando em rede, em Porto 

Alegre - RS, com ônus para a UFOPA. 

 

WILSON SABINO 

 

 

PORTARIA N° 048, DE 06 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO DE 

SAÚDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 

2.223/PROGEP - UFOPA, de 31 de outubro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os servidores abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão do Processo Seletivo de 

Candidatos ao Programa de Pós‐Graduação na 

Modalidade de “Residência Multiprofissional em 

Estratégia Saúde da Família para as Populações do 

Baixo Amazonas”, para o Período Letivo de 2018-2020, 

do Instituto de Saúde Coletiva da Universidade Federal 

do Oeste do Pará.  Ficam designados os seguintes 

servidores para compor a Comissão, sob a presidência 

do primeiro: 

 

I – Heloisa do Nascimento de Moura Meneses; 

II – Flávia Garcez da Silva;  

III – Hernane Guimarães Santos Júnior;  

IV – Juliana Gagno Lima; e 

V – Annelyse Rosenthal Figueiredo. 

 

Art. 2º - A validade destaportaria será até divulgação do 

resultado final deste processo de Seleção de Candidatos 

ao Programa de Pós‐Graduação na Modalidade de 

“Residência Multiprofissional”, do período de 06 de 

novembro de 2017 a 09 de fevereiro de 2018. 

 

Art. 3º - A carga horária semanal será de 1 (uma) hora. 

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WILSON SABINO 

PORTARIA N° 049, DE 13 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 3.117, de 

16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a servidora LUCIANA PASTANA 

RAMOS, Professora do Magistério Superior, como 

Coordenadora das Atividades Complementares do 

período letivo de 2017.2, do Curso de Bacharelado em 

Farmácia, do Instituto de Saúde Coletiva da 

Universidade Federal do Oeste do Pará. 

 

Art. 2º - A carga horária semestral de 10 (dez) horas. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 050, DE 20 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO DE 

SAÚDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 

2.223/PROGEP - UFOPA, de 31 de outubro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a servidora ANNELYSE 

ROSENTHAL FIGUEIREDO, Professora do 

Magistério Superior, para coordenar as Atividades 

Complementares do período letivo de 2017.1, do Curso 
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de Bacharelado Interdisciplinar em Saúde, do Instituto 

de Saúde Coletiva da Universidade Federal do Oeste do 

Pará. 

 

Art. 2º - A carga horária semanal será de 1 (uma) hora. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WILSON SABINO 

 

 

PORTARIA N° 051, DE 13 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 3.117, de 

16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a servidora ANNELYSE 

ROSENTHAL FIGUEIREDO, Professora do 

Magistério Superior, como Coordenadora das 

Atividades Complementares do período letivo de 

2017.2, do Curso de Bacharelado Interdisciplinar em 

Saúde, do Instituto de Saúde Coletiva da Universidade 

Federal do Oeste do Pará. 

 

Art. 2º - A carga horária semestral de 10 (dez) horas. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WILSON SABINO 

 

 

PORTARIA N° 052, DE 8 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO DE 

SAÚDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 

2.223/PROGEP - UFOPA de 31 de outubro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Torna sem efeito a Portaria nº 24, de 29 de 

junho de 2017, que revoga as portarias de nº 19 e nº 

020/Isco, ambas de 02 de junho de 2018.  

 

Art. 2º Fica revogada a Portaria de nº 020/Isco, de 02 de 

Junho de 2017, que cria a Comissão eleitoral para a 

escolha democrática do Coordenador e Vice-

Coordenador do Bacharelado Interdisciplinar em Saúde 

do Instituto de Saúde Coletiva da Universidade Federal 

do Oeste do Pará. 

 

Art. 3º Este Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação.  

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 053, DE 22 DE NOVEMBRO DE 

2017. 

 

O DIRETOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO DE 

SAÚDE COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 

2.223/PROGEP - UFOPA, de 31 de outubro de 2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os servidores abaixo relacionados 

para compor a Comissão de Avaliação, com a finalidade 

de analisar projetos de pesquisa e extensão sem 

financiamento, analisar relatórios de pesquisa e 

extensão, submetidas ao Instituto de Saúde Coletiva. 

Ficam designados os seguintes servidores para compor a 

comissão, sob a presidência do primeiro:  

 

I – Rosa Helena Veras Mourão; 

II – Kariane Mendes Nunes;  

II – Gabriela Bianchi dos Santos; 

IV – Heloisa do Nascimento de Moura Meneses; 

V – Hernane Guimarães Santos Júnior;  

 

Art. 2º - A carga horária semanal será de 2 (duas) horas 

semanais para o desempenho das atribuições das 

atividades. 

 

Art. 4º- Revogar a Portaria nº 018, de 06 de junho de 

2016 do Instituto de Saúde Coletiva/Ufopa, que designa 

a Comissão de Avaliação de projetos de pesquisa e 

extensão do Instituto de Saúde Coletiva. 

 

Art. 5º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 054 DE 12 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 3.117, de 

16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os membros abaixo relacionados para 

compor a Comissão para elaboração do Plano 

Institucional de Qualificação e Capacitação Docente 
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2018 do Instituto de Saúde Coletiva da Universidade 

Federal do Oeste do Pará.  Ficam designados os 

seguintes servidores para compor a Comissão, sob a 

presidência do primeiro: 

 

I – Heloisa do Nascimento de Moura Meneses; 

II – Hernane Guimarães dos Santos Júnior;  

III – Kariane Mendes Nunes; e 

IV – Gabriela Bianchi dos Santos.  

 

Art. 2º - A carga horária total de 5 (cinco) horas para o 

desenvolvimento das atividades. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 055 DE 18 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 3.117, de 

16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear os servidores abaixo relacionados para 

constituírem o Conselho do Instituto de Saúde Coletiva 

da Universidade Federal do Oeste do Pará, sob a 

presidência do primeiro: 

 

I – Diretor do Instituto de Saúde Coletiva – Membro 

permanente; 

II – Vice-Diretor do Instituto de Saúde Coletiva - 

Membro permanente; 

III – Coordenador do Curso de Bacharelado de 

Farmácia - Membro permanente; 

IV – Coordenador do Curso de Bacharelado 

Interdisciplinar em Saúde - Membro permanente; 

V – Coordenador da Residência Multiprofissional em 

Saúde da Família - Membro permanente; 

VI – Representantes Docentes: 

a) Silvia Katrine Silva Escher – Membro titular, 

mandato de 2 anos; 

b) Kariane Mendes Nunes – Membro titular, 

mandato de 2 anos; 

c) Luciana Fernandes Pastana Ramos – Membro 

titular, mandato de 2 anos; e 

d) Tânia Mara Pires Moraes – Membro suplente, 

mandato de 2 anos. 

VII – Representantes Técnicos-Administrativos: 

a) Leida Caldeira Marinho – Membro titular, 

mandato de 2 anos; e 

b) Israel Beser Diniz da Silva – Membro titular, 

mandato de 2 anos. 

c) Adenilson de Sousa Barroso – Membro 

suplente, mandato de 2 anos. 

d) Andresson Fernandes Pontes – Membro 

suplente, mandato de 2 anos. 

VIII – Representantes dos Discentes:  

a) Waldemir Rebelo da Silva – Membro titular, 

mandato de 1 ano; e 

b) Maria do Rosário de Alcântara Guimarães – 

Membro suplente, mandato de 1 ano. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 056, DE 26 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 3.117, de 

16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Criar a “Comissão Eleitoral” com a finalidade 

de planejar e executar o Processo Eleitoral para a 

escolha democrática dos membros discentes do 

Colegiado do Curso de Bacharelado Interdisciplinar em 

Saúde do Instituto de Saúde Coletiva da Universidade 

Federal do Oeste do Pará. Ficam designados os 

seguintes servidores para compor a Comissão, sob a 

presidência do primeiro: 

 

I – Romualdo Xavier de Oliveira Lima; 

II – Jerdriana Pereira da Silva; e 

III – Maria do Rosário de Alcântara Guimarães 

 

Art. 2º - A carga horária semanal será de 1 (uma) hora 

para o desempenho das atividades. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 057, DE 26 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 3.117, de 

16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Criar comissão para elaborar uma Resolução 

de atividades docentes administrativas, que regulamenta 

a carga horária para atividades administrativas do 
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Instituto de Saúde Coletiva da Universidade Federal do 

Oeste do Pará. Ficam designados os seguintes 

servidores para compor a comissão, sob a presidência 

do primeiro: 

 

I – Flávia Garcez da Silva; 

II – Annelyse Rosenthal Figueiredo; 

III – Rui Massato Harayama; e 

IV – Heloisa do Nascimento de Moura Meneses;  

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 058, DE 26 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 3.117, de 

16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Criar a “Comissão Eleitoral” com a finalidade 

de planejar e executar o Processo Eleitoral para a 

escolha democrática do Coordenador e Vice-

Coordenador do Curso de Bacharelado Interdisciplinar 

em Saúde do Instituto de Saúde Coletiva da 

Universidade Federal do Oeste do Pará. Ficam 

designados os seguintes servidores para compor a 

Comissão, sob a presidência do primeiro: 

 

I – Alcicley da Silva Abreu; 

II – Leida Caldeira Marinho; e 

III – Maria do Rosário de Alcântara Guimarães. 

 

Art. 2º - A carga horária semanal será de 1 (uma) hora 

semanal para o desempenho das atribuições das 

atividades. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 059, DE 26 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 3.117, de 

16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Criar a “Comissão Eleitoral” com a finalidade 

de planejar e executar o Processo Eleitoral para a 

escolha democrática do Coordenador e Vice-

Coordenador do Curso de Bacharelado em Farmácia 

Coletiva da Universidade Federal do Oeste do Pará. 

Ficam designados os seguintes servidores para compor a 

Comissão, sob a presidência do primeiro: 

 

I – Alcicley da Silva Abreu; 

II – José Sousa de Almeida Júnior; e 

III – Maria do Rosário de Alcântara Guimarães. 

 

Art. 2º - A carga horária semanal será de 1 (uma) hora 

para o desempenho das atribuições das atividades. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação. 

 

WILSON SABINO 

 

PORTARIA N° 060, DE 27 DE DEZEMBRO DE 

2017. 

 

O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE SAÚDE 

COLETIVA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

OESTE DO PARÁ – UFOPA, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Portaria UFOPA nº 3.117, de 

16 de dezembro de 2014. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os servidores abaixo relacionados, a 

partir de 05 de fevereiro de 2018, para constituírem a 

Comissão de elaboração e acompanhamento do Edital n 

01/2018 - Processo Seletivo Interno para Capacitação 

Docente com afastamento integral para participação em 

programa de pós-graduação stricto sensu e pós-

doutorado, para docentes do quadro efetivo do Instituto 

de Saúde Coletiva da Universidade Federal do Oeste do 

Pará. Ficam designados os seguintes servidores para 

compor a Comissão, sob a presidência do primeiro: 

 

I – Gabriela Bianchi dos Santos; 

II – Romualdo Xavier de Oliveira Lima; 

III – Bruno Alexandre da Silva - Suplente;  

IV – Heloisa do Nascimento de Moura Meneses;  

V – Teógenes Luiz Silva da Costa. 

VI – Hernane Guimarães dos Santos Júnior - Suplente; 

 

Art. 2º - Esta portaria terá validade até a divulgação do 

resultado final deste Processo Seletivo interno para 

Capacitação Docente, com afastamento integral para 

participação em programa de pós-graduação stricto 

sensu e pós-doutorado. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de 

sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

WILSON SABINO 
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7. ATOS DO CAMPUS DE ALENQUER 

 

PORTARIA Nº 01/DIR-CALE/UFOPA, DE 10 DE 

JANEIRO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro 

de 2009 c/ca Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União 

em 05 de setembro de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

CONSIDERANDO: A Lei nº 12. 085, de 05 de 

novembro de 2009, que dispõe sobre a criação da 

Universidade Federal do Oeste do Pará - UFOPA, por 

desmembramento da Universidade Federal do Pará - 

UFPA e da Universidade Federal Rural da Amazônia - 

UFRA, e dá outras providências; 

 

CONSIDERANDO: A Homologação do Parecer nº 

204/2010, da Câmara de Educação Superior do 

Conselho Nacional de Educação, publicada no Diário 

Oficial da União em 25 de julho de 2011, Seção 1, págs. 

13-16, que foi favorável ao credenciamento dos Campi 

fora de sede das Universidades Federais, mantidas pelo 

Ministério da Educação, dentre os quais o Campus de 

Alenquer da Universidade Federal do Oeste do Pará 

(vide ANEXO, nº de ordem 30); 

 

CONSIDERANDO: A Resolução nº 160/Consepe-

UFOPA, de 25 de agosto de 2016, que aprova Ad 

Referendum a criação do Curso de Bacharelado em 

Administração – Campus Alenquer; 

 

CONSIDERANDO: A Portaria nº 974, de 8 de 

setembro de 2017, da Secretaria de Regulação e 

Supervisão da Educação Superior, publicada no Diário 

Oficial da União em 11 de setembro de 2017, Seção 1, 

págs. 8-9, que Autoriza o curso de Bacharelado em 

Administração, registro e-MEC nº 201708781, com 40 

(quarenta) vagas totais anuais, mantido pela 

Universidade Federal do Oeste do Pará, com 

funcionamento na Rua Doutor Pedro Vicente, 270, 

Luanda, Alenquer, Pará (vide ANEXO, nº de ordem 3); 

 

CONSIDERANDO: O início das aulas do curso de 

Bacharelado em Administração, Campus Alenquer, no 

dia 13 de novembro de 2017; 

 

CONSIDERANDO: A complementação do quadro 

docente mínimo do curso de Bacharelado em 

Administração, Campus Alenquer, no dia 08 de janeiro 

de 2017; e 

 

CONSIDERANDO: O Parecer CONAES nº 4, de 17 de 

junho de 2010, homologado em 27 de julho de 2010; a 

Resolução CONAES/MEC nº 1, de 17 de junho de 

2010; e, o Despacho do Ministro da Educação, em 26 de 

julho de 2010, DOU nº 142, de 27.07.2010, Seção 1, 

página 14. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir o Núcleo 

Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em 

Administração do Campus Alenquer, da Universidade 

Federal do Oeste do Pará: 

 

I – Lidiane Nascimento Leão (Coordenadora do Curso 

de Administração); 

II – Andréa Simone Rente Leão; 

III – Francisco Igo Leite Soares; 

IV – Glauce Vitor da Silva; 

V – Jorgiene dos Santos Oliveira; 

VI – Léo César Parente de Almeida; 

VII – Marco Aurélio Oliveira Santos; 

VIII – Raoni Fernandes Azerêdo; 

IX – Rogério Favacho da Cruz. 

 

Art. 2º Atribuir carga horária de 04 (quatro) horas 

semanais para os servidores acima designados. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 02/DIR-CALE/UFOPA, DE 15 DE 

JANEIRO DE 2018. 

 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro 

de 2009 c/c a Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União 

em 05 de setembro de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir o Grupo de 

Trabalho para elaboração e atualização do Plano 

Acadêmico Institucional do Campus Alenquer (2018-

2022), da Universidade Federal do Oeste do Pará: 

 

I – Francisco Hélio Neto Bezerra; 

II – Everaldo Raimundo Lopes Junior; 

III – Genilson da Silva Oliveira; 

IV – Francisco Igo Leite Soares. 

 

Art. 2º Atribuir carga horária de 04 (quatro) horas 

semanais para os servidores acima designados. 
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Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

 

PORTARIA Nº 03/DIR-CALE/UFOPA, DE 15 DE 

JANEIRO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro 

de 2009 c/c a Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União 

em 05 de setembro de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir o Grupo de 

Trabalho para elaboração e atualização do Plano de 

Gestão do Campus Alenquer (2018-2022), da 

Universidade Federal do Oeste do Pará: 

 

I – Jorgiene dos Santos Oliveira; 

II – Antônio Jorge Ferreira Barbosa; 

III – Robson Pinheiro Guimarães; 

IV – Rogério Favacho da Cruz. 

 

Art. 2º Atribuir carga horária de 04 (quatro) horas 

semanais para os servidores acima designados. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

 

PORTARIA Nº 04/DIR-CALE/UFOPA, DE 15 DE 

JANEIRO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro 

de 2009 c/c a Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União 

em 05 de setembro de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para, 

sob a presidência do primeiro, constituir o Grupo de 

Trabalho para elaboração do Planejamento e 

Organização de cursos, palestras, colóquios, 

simpósios, oficinas, minicursos, projetos sociais, 

artísticos, culturais e esportivos, entre outros de 

interesse do Campus Alenquer, da Universidade 

Federal do Oeste do Pará: 

 

I – Glauce Vitor da Silva; 

II – Luziene Santos da Silva; 

III – Marco Aurélio Oliveira Santos; 

IV – Raoni Fernandes Azerêdo. 

 

Art. 2º Atribuir carga horária de 04 (quatro) horas 

semanais para os servidores acima designados. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 05/DIR-CALE/UFOPA, DE 15 DE 

JANEIRO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro 

de 2009 c/c a Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União 

em 05 de setembro de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o docente LÉO CÉSAR PARENTE DE 

ALMEIDA, para exercer a função de Coordenador de 

Pesquisa e Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) do 

Curso de Bacharelado em Administração do Campus 

Alenquer, da Universidade Federal do Oeste do Pará, 

sem ônus para a Instituição e com carga horária de 05 

(cinco) horas semanais. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 06/DIR-CALE/UFOPA, DE 15 DE 

JANEIRO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro 

de 2009 c/c a Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União 

em 05 de setembro de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o docente FRANCISCO IGO LEITE 

SOARES, para exercer a função de Coordenador de 

Estágio e Atividades Complementares do Curso de 

Bacharelado em Administração do Campus Alenquer, 

da Universidade Federal do Oeste do Pará, sem ônus 
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para a Instituição e com carga horária de 05 (cinco) 

horas semanais. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 07/DIR-CALE/UFOPA, DE 15 DE 

JANEIRO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro 

de 2009 c/c a Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União 

em 05 de setembro de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o administrador ANTÔNIO JORGE 

FERREIRA BARBOSA, para exercer a função de 

Chefe da Seção Administrativa do Campus Alenquer, 

da Universidade Federal do Oeste do Pará, sem ônus 

para a Instituição. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 08/DIR-CALE/UFOPA, DE 15 DE 

JANEIRO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro 

de 2009 c/c a Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União 

em 05 de setembro de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o assistente em administração 

FRANCISCO HÉLIO NETO BEZERRA, para exercer 

a função de Chefe da Seção Acadêmica do Campus 

Alenquer, da Universidade Federal do Oeste do Pará, 

sem ônus para a Instituição. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

PORTARIA Nº 09/DIR-CALE/UFOPA, DE 15 DE 

JANEIRO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro 

de 2009 c/c a Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União 

em 05 de setembro de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o técnico em assuntos educacionais 

GENILSON DA SILVA OLIVEIRA, para exercer a 

função de Chefe da Seção Técnica (Programas e 

Projetos de Ensino, Monitoria, Estágio, Pesquisa e 

Extensão) do Campus Alenquer, da Universidade 

Federal do Oeste do Pará, sem ônus para a Instituição. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

PORTARIA Nº 10/DIR-CALE/UFOPA, DE 15 DE 

JANEIRO DE 2018. 

 

A DIRETORA DO CAMPUS ALENQUER, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ (UFOPA), no uso de suas atribuições, em 

conformidade com a Lei nº 12.085, de 05 de novembro 

de 2009 c/c a Portaria nº 464/GR-UFOPA, de 04 de 

setembro de 2017, publicada no Diário Oficial da União 

em 05 de setembro de 2017, Seção 2, pág. 26, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o técnico em informática ROBSON 

PINHEIRO GUIMARÃES, para exercer a função de 

Chefe da Seção de Tecnologia da Informação, Redes e 

Comunicação do Campus Alenquer, da Universidade 

Federal do Oeste do Pará, sem ônus para a Instituição. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

LIDIANE NASCIMENTO LEÃO 

 

 

8. ATOS DO CAMPUS DE ITAITUBA 

 

PORTARIA Nº 001, DE 12 DE JANEIRO DE 2018 

 

O DIRETOR DO CAMPUS UNIVERSITÁRIO DE 

ITAITUBA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Nº 520 de 06 de outubro de 2017 – 

Reitoria/UFOPA, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os membros do Conselho 

Universitário do Campus de Itaituba, em conformidade, 
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para mandato de um ano, podendo ser reconduzidos 

uma única vez, por indicação dos representantes da 

respectiva categoria: 

 

I. Diretor do Campus de Itaituba (Presidente) – 

Membro Permanente; 

II. Paulo Louzada de Castro Oliveira – 

Representante Docente Titular; 

III. Allan Peralta Leiróz – Representante Docente 

Suplente; 

IV. Manoel Bruno Campelo da Silva – 

Representante Técnico Titular; 

V. Fabiano Hector Lira Muller – Representante 

Técnico Suplente; 

VI. Rodrigo de Souza Castro – Representante 

Discente Titular; 

VII. Ana Catarina Mota Pereira – Representante 

Discente Suplente. 

 

Art. 2º - Determinar, em conformidade com a resolução 

Nº 184 de 10 de fevereiro de 2017 do CONSEPE, 

Capítulo X, artigo 31, carga horária de 2 (duas) horas 

semanais para as atividades relativas às suas atribuições, 

aos representantes titulares deste conselho. 

 

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor a partir de sua 

assinatura. 

 

LUAMIM SALES TAPAJÓS 

 

PORTARIA Nº 002, DE 12 DE JANEIRO DE 2018 

 

O DIRETOR DO CAMPUS UNIVERSITÁRIO DE 

ITAITUBA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Nº 520 de 06 de outubro de 2017 – 

Reitoria/UFOPA, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar DIEGO DE LIMA SOUSA, Professor 

do Magistério Superior, lotado no Campus de Itaituba, 

para exercer a função de Coordenador do Laboratório de 

Informática deste Campus. 

 

Art. 2º - Determinar, em conformidade com a resolução 

Nº 184 de 10 de fevereiro de 2017 do CONSEPE, 

Capítulo X, artigo 30, parágrafo 5º, atribuição de carga 

horária de 5 (cinco) horas semanais para as atividades 

relativas à sua atribuição. 

 

Art. 3º - esta portaria entra em vigor a partir de sua 

assinatura. 

 

LUAMIM SALES TAPAJÓS 

 

PORTARIA Nº 003, DE 12 DE JANEIRO DE 2018 

 

O DIRETOR DO CAMPUS UNIVERSITÁRIO DE 

ITAITUBA, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria Nº 520 de 06 de outubro de 2017 – 

Reitoria/UFOPA, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os seguintes professores para compor 

a Comissão Docente do curso de Bacharelado em 

Engenharia Civil: 

 

I. LUAMIM SALES TAPAJÓS (Presidente); 

II. ALLAN PERALTA LEIRÓZ; 

III. DIEGO DE LIMA SOUSA; 

IV. PAULO LOUZADA DE CASTRO 

OLIVEIRA 

 

Art. 2º - Determinar, em conformidade com a resolução 

Nº 184 de 10 de fevereiro de 2017 do CONSEPE, 

Capítulo X, artigo 31, carga horária de 2 (duas) horas 

semanais para as atividades relativas às suas atribuições. 

 

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor a partir de sua 

assinatura. 

 

LUAMIM SALES TAPAJÓS 

 

 

9. ATOS DO CAMPUS DE JURUTI 

 

PORTARIA Nº 01, DE 24 DE NOVEMBRO DE 

2017 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE JURUTI/C-JUR, da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

524, de 06 de outubro de 2017, publicada no Diário 

Oficial da União em 06 de outubro de 2017, Seção 2, 

pág. 32, e consoante às disposições legais e estatutárias 

vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar os docentes abaixo relacionados 

ATRIBUINDO A CARGA-HORÁRIA DE 10h, para, 

sob a presidência do primeiro, constituírem o Núcleo 

Docente Estruturante do Curso de Engenharia de Minas, 

da Universidade Federal do Oeste do Pará: 

 

ALAN ANDERSON DE ARRUDA TINO  

AMANDA CARVALHO DE OLIVEIRA  

ADRIANA ARAÚJO CASTRO  

ELDEN DE ALBUQUERQUE MARIALVA  

ADRIANO OLÍMPIO DA SILVA 

 

SHIRLEI GUIMARÃES FLORENZANO 

FIGUEIRA 
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PORTARIA Nº 02, DE 24 DE NOVEMBRO DE 

2017 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE JURUTI/C-JUR, da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

524, de 06 de outubro de 2017, publicada no Diário 

Oficial da União em 06 de outubro de 2017, Seção 2, 

pág. 32, e consoante às disposições legais e estatutárias 

vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar os docentes abaixo relacionados, atribuindo-se 

a carga-horária de 10h, para, sob a presidência do 

primeiro, constituírem o Núcleo Docente Estruturante 

do Curso de Agronomia, do Instituo de Biodiversidade e 

Florestas, da Universidade Federal do Oeste do Pará: 

 

DAYSE DRIELLY SOUZA SANTANA VIEIRA  

VIVIAN DIELLY DA SILVA FARIAS  

MARUZANETE PEREIRA DE MELO  

MICHELLY RIOS ARÉVALO  

CELESTE QUEIROZ ROSSI  

ADRIANO OLIMPIO DA SILVA  

 

SHIRLEI GUIMARÃES FLORENZANO 

FIGUEIRA 

 

PORTARIA Nº 03, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2017 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE JURUTI/C-JUR, da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

524, de 06 de outubro de 2017, publicada no Diário 

Oficial da União em 06 de outubro de 2017, Seção 2, 

pág. 32, e consoante às disposições legais e estatutárias 

vigentes, 

 

RESOLVE: 

Designar ELDEN DE ALBUQUERQUE MARIALVA, 

Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 

2426263, para substituir SHIRLEI GUIMARÃES 

FLORENZANO FIGUEIRA, Professora do Magistério 

Superior, no cargo de Diretor do Campus de Juruti, no 

período de 04 a 08 de dezembro de 2017. 

 

SHIRLEI GUIMARÃES FLORENZANO 

FIGUEIRA 

 

PORTARIA Nº 04, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE JURUTI/C-JUR, da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

524, de 06 de outubro de 2017, publicada no Diário 

Oficial da União em 06 de outubro de 2017, Seção 2, 

pág. 32, e consoante às disposições legais e estatutárias 

vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar ELDEN DE ALBUQUERQUE MARIALVA, 

Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 

2426263, para substituir SHIRLEI GUIMARÃES 

FLORENZANO FIGUEIRA, Professora do Magistério 

Superior, no cargo de Diretor do Campus de Juruti, no 

período de 13 a 21 de dezembro de 2017. 

 

SHIRLEI GUIMARÃES FLORENZANO 

FIGUEIRA 

 

PORTARIA Nº 05, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE JURUTI/C-JUR, da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

524, de 06 de outubro de 2017, publicada no Diário 

Oficial da União em 06 de outubro de 2017, Seção 2, 

pág. 32, e consoante às disposições legais e estatutárias 

vigentes, 

 

CONSIDERANDO 

 

O Art. 1º O período do recesso acadêmico da UFOPA, 

disciplinado pela Resolução 190/2017 do 

Consepe/UFOPA, entre os dias 18 de dezembro de 2017 

e 01 de janeiro de 2018,  

 

O Art. 2º A PORTARIA Nº 24, DE 27 DE JULHO DE 

2017, do Ministério do Planejamento, Orçamento e 

Gestão – MPOG, nos termos do Art. 1º, que determina o 

recesso para comemoração das festas de final de ano 

(Natal e Ano Novo) compreenderá os períodos de 26 a 

29 de dezembro de 2017 e de 2 a 5 de janeiro de 2018.  

 

O INFORME PUBLICADO PELA REITORIA, DO 

DIA 13 DE DEZEMBRO DE 2017, que trata de 

alterações na data do recesso acadêmico  

 

RESOLVE:  

 

Estabelecer o período de recesso administrativo nos 

termos do Art. 2º desta Portaria, em atendimento à 

supremacia do interesse público e às peculiaridades 

locais, bem como estabelecer o período de recesso 

acadêmico entre os dias 24 de dezembro de 2017 a 01 

de janeiro de 2018. 

 

SHIRLEI GUIMARÃES FLORENZANO 

FIGUEIRA 

 

PORTARIA Nº 06, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2017 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE JURUTI/C-JUR, da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

524, de 06 de outubro de 2017, publicada no Diário 

Oficial da União em 06 de outubro de 2017, Seção 2, 
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pág. 32, e consoante às disposições legais e estatutárias 

vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar DAYSE DRIELLY SOUZA SANTANA 

VIEIRA, Professora do Magistério Superior, matrícula 

Siape nº 2426914, para substituir SHIRLEI 

GUIMARÃES FLORENZANO FIGUEIRA, Professora 

do Magistério Superior, no cargo de Diretor do Campus 

de Juruti, no período de 22 a 27 de dezembro de 2017. 

 

SHIRLEI GUIMARÃES FLORENZANO 

FIGUEIRA 

 

PORTARIA Nº 07, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017 

 

A DIRETORA DO CAMPUS DE JURUTI/C-JUR, da 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ, 

no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 

524, de 06 de outubro de 2017, publicada no Diário 

Oficial da União em 06 de outubro de 2017, Seção 2, 

pág. 32, e consoante às disposições legais e estatutárias 

vigentes, 

 

RESOLVE: 

 

Designar, ALAN ANDERSON DE ARRUDA TINO, 

Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 

2425920, para substituir SHIRLEI GUIMARÃES 

FLORENZANO FIGUEIRA, Professora do Magistério 

Superior, no cargo de Diretor do Campus de Juruti, no 

período de 28 a 01 de janeiro de 2017. 

 

SHIRLEI GUIMARÃES FLORENZANO 

FIGUEIRA 

 

 

10. ATOS DO PPGE 

 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 

EDUCAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 01, DE 15 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Dispõe sobre a Comissão de Seleção de Bolsas do 

Programa de Pós-Graduação em Educação 

(PPGE/Ufopa). 

 

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE PÓS-

GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO (PPGE), no uso das 

atribuições conferidas pela Portaria nº 134, de 07 de 

maio de 2017, desta Universidade, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar os membros abaixo relacionados, sob 

a presidência do primeiro, para constituírem a Comissão 

de Seleção de Bolsas do Programa de Pós-graduação em 

Educação (PPGE/Ufopa). 

I. Prof. Dr. Luiz Percival Leme Britto–Presidente 

II. Prof. Dr. Edilan de Sant’Ana Quaresma 

III. Profa. Dra. Iani Dias Lauer Leite 

IV. Profa. Dra. Sinara Almeida da Costa 

V. Anniê da Silva Farias – representante discente  

VI. Ena Carina dos Santos Oliveira – representante 

discente 

Art. 2º - Esta comissão terá validade de 1 (um) ano, 

podendo ser prorrogada por igual período. 

Art.3º - Esta portaria entra em vigor a partir de sua 

assinatura.  

Santarém, 15 de Janeiro de 2018. 

LUIZ PERCIVAL LEME BRITTO 
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11. DIÁRIAS E PASSAGENS 

 

Os atos de concessão de diárias e passagens são publicados no Boletim de Serviço da Universidade Federal do Oeste do Pará – Ufopa, conforme dispõe o Art. 6º do Decreto nº 

5.992, de 19 de dezembro de 2006. 

 
                                 

 

 

 

Afastamentos a Serviço 

             

   

Número: 

       

   

13/2017 
    

                                 

   

Orgão solicitante: Universidade Federal do Oeste do Pará 
 

Data de geração: 29/12/2017 
 

                                 

      

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                                 

     

PCDP 

 

000643/17 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: MARCOS PRADO LIMA 
  

     

CPF do Proposto: 710.624.592-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

     

Descrição Motivo: Realizar aula prática da disciplina "Práticas Integradas e Campos" em Monte Alegre, nos dias 14. 15 e 16/12/2017. 
  

            

                                 

       
 

Santarém (14/12/2017) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (16/12/2017) 
 

 
 

Monte Alegre (16/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2017) 
 

  

        

                                 

             

Valor das Diárias: 400.86 
         

                                 

     

PCDP 

 

000644/17 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO 
  

     

CPF do Proposto: 614.741.422-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

     

Descrição Motivo: Realizar aula prática da disciplina "Práticas Integradas e Campos" em Monte Alegre, nos dias 14. 15 e 16/12/2017. 
  

            

                                 

       
 

Santarém (14/12/2017) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (16/12/2017) 
 

 
 

Monte Alegre (16/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2017) 
 

  

        

                                 

             

Valor das Diárias: 400.86 
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PCDP 

 

000654/17 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: ANDREIA CAVALCANTE PEREIRA 
  

     

CPF do Proposto: 714.567.402-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

     

Descrição Motivo: Realizar aula prática da disciplina "Práticas Integradas e Campos" em Monte Alegre, nos dias 14. 15 e 16/12/2017. 
  

            

                                 

       
 

Santarém (14/12/2017) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (16/12/2017) 
 

 
 

Monte Alegre (16/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2017) 
 

  

        

                                 

             

Valor das Diárias: 400.86 
         

                                 

     

PCDP 

 

000655/17 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: RICARDO ALEXANDRE KAWASHITA RIBEIRO 
  

     

CPF do Proposto: 249.708.108-50 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

     

Descrição Motivo: Realizar aula prática da disciplina "Práticas Integradas e Campos" em Monte Alegre, nos dias 14. 15 e 16/12/2017. 
  

            

                                 

       
 

Santarém (14/12/2017) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (16/12/2017) 
 

 
 

Monte Alegre (16/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2017) 
 

  

        

                                 

             

Valor das Diárias: 400.86 
         

                                 

      

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

 

 

 

                                 

     

PCDP 

 

000676/17 

                 

        

                                 

     

Nome do Proposto: RUY GUILHERME CASTRO DE ASSIS 
  

     

CPF do Proposto: 647.317.902-04 
 

Cargo ou Função: PSICOLOGO AREA 
  

     

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

     

Descrição Motivo: Continuação do Projeto "DSQV Itinerante", levando o atendimento da Diretoria aos Campus  fora da Sede. De 10/12/2017 a 15/12/2017, 

saindo de Santarém, passando por Juruti, Óbidos e Oriximiná. 

  

            

                                 

   

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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Santarém (10/12/2017) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (12/12/2017) 
 

 
 

Oriximiná (12/12/2017) 
 

 

 

 

 

Óbidos (14/12/2017) 
 

 
 

Óbidos (14/12/2017) 
 

 

 

 

 

Juruti (15/12/2017) 
 

 
 

Juruti (15/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,421.40 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências e Tecnologia das Águas 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000745/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDRE LUIZ COLARES CANTO 
  

    

CPF do Proposto: 403.662.782-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Realizar aula prática da disciplina "Práticas Integradas e Campos" em Monte Alegre, nos dias 14. 15 e 16/12/2017. 
  

         

                       

      
 

Santarém (14/12/2017) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (16/12/2017) 
 

 
 

Monte Alegre (16/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 400.86 
       

                       

     

  

Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000751/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANDREA SIMONE RENTE LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 387.836.732-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrar a disciplina Fundamentos da Economia no dia 11/12, no curso de Administração do campus Alenquer - Ufopa 
  

         

                       

      
 

Santarém (10/12/2017) 
 

 

 

 

 

Alenquer (12/12/2017) 
 

 
 

Alenquer (12/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 593.08 
       

                       

    

PCDP 

 

000754/17 
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Nome do Proposto: LIDIANE NASCIMENTO LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 744.220.062-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participação na Reunião extraordinária do Consun para homologação do resultado do processo eleitoral e elaboração da lista tríplice, que 
ocorrerá no dia 20/12/2017 em Santarém. 

  

         

                       

      

 

Alenquer (20/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/12/2017) 
 

 
 

Santarém (21/12/2017) 
 

 

 

 

 

Alenquer (21/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 370.61 
       

                       

    

PCDP 

 

000754/17-1C 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LIDIANE NASCIMENTO LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 744.220.062-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participação na Reunião extraordinária do Consun para homologação do resultado do processo eleitoral e elaboração da lista tríplice, que 

ocorrerá no dia 20/12/2017 em Santarém. 

  

         

                       

      
 

Alenquer (19/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/12/2017) 
 

 
 

Santarém (21/12/2017) 
 

 

 

 

 

Alenquer (21/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 660.29 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000763/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ELENISE PINTO DE ARRUDA 
  

                       

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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CPF do Proposto: 647.490.022-91 
 

Cargo ou Função: PEDAGOGO-AREA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrar o  curso “LEGISLAÇÃO EDUCACIONAL” na cidade de ÓBIDOS-PA, no período de 11 a 14 de dezembro de 2017. O curso 

faz parte da extensão do Plano Anual de Capacitação 2017 da UFOPA que também tem como objetivo proporcionar aos servidores 
lotados nos Campus em expansão, a participação em cursos de demandas específicas visando atender suas necessidades e contribuir com o 

desenvolvimento de suas respectivas atribuições profissionais em suas unidades. 

  

         

                       

      
 

Santarém (10/12/2017) 
 

 

 

 

 

Óbidos (15/12/2017) 
 

 
 

Óbidos (15/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,254.15 
       

                       

     

  

Câmpus de Oriximiná 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000766/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: CAUAN FERREIRA ARAUJO 
  

    

CPF do Proposto: 106.615.677-88 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Convocação 
  

    

Descrição Motivo: Participar da 5ª Reunião ordinária do CONSUN que ocorrerá no dia 07 de dezembro de 2017 em Santarém 
  

                       

      
 

Oriximiná (06/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (07/12/2017) 
 

 
 

Santarém (07/12/2017) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (07/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 472.86 
       

                       

     

  

Câmpus de Itaituba 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000773/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

    

CPF do Proposto: 015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O proposto participará de reunião do Consun no dia 07/12/2017 no Campus UFOPA de Santarém, em virtude de fazer parte do conselho, 

como membro.  

  

         

                       

      
 

Itaituba (06/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/12/2017) 
 

 
 

Santarém (08/12/2017) 
 

 

 

 

 

Itaituba (08/12/2017) 
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Valor das Diárias: 561.29 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensão  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000777/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ARIELA PINTO BARRETO 
  

    

CPF do Proposto: 051.996.221-45 
 

Cargo ou Função:  
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar do evento "Semana Cultural - SANTARÉM CENA - 2ª REPRESENTAÇÃO", na qual apresentará o espetáculo "TEKOHA – 

RITUAL DE VIDA E MORTE DO DEUS PEQUENO", pelo Grupo de "Teatro Imaginário Maracangalha",  que ocorrerá nos dia 08, 09 e 
10/12/2017; conforme consta na programação. A Semana Cultural acontecerá no período de 07 a 10 de Dezembro de 2017, na cidade de 

Santarém-PA. Destaca-se que o referido evento é realizado pelo Projeto de Cultura e Extensão “IURUPARI – Grupo de Teatro”, 

integrante do Plano de Cultura da UFOPA - Programa Mais Cultura nas Universidades - MinC e MEC. 

  

         

                       

      
 

Campo Grande (07/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (11/12/2017) 
 

 
 

Santarém (11/12/2017) 
 

 

 

 

 

Campo Grande (11/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 891.50 
       

                       

    

PCDP 

 

000778/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: FERNANDO OLIVEIRA CRUZ 
  

    

CPF do Proposto: 407.248.320-68 
 

Cargo ou Função:  
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar do evento "Semana Cultural - SANTARÉM CENA - 2ª REPRESENTAÇÃO", na qual apresentará o espetáculo "TEKOHA – 
RITUAL DE VIDA E MORTE DO DEUS PEQUENO", pelo Grupo de "Teatro Imaginário Maracangalha",  que ocorrerá nos dia 08, 09 e 

10/12/2017;bem como ministrará a Oficina "Teatro de Rua, Diálogos e Protagonismo", conforme consta na programação. A Semana 

Cultural acontecerá no período de 07 a  

  

         

  

Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
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10 de Dezembro de 2017, na cidade de Santarém-PA. Destaca-se que o referido evento é realizado pelo Projeto de Cultura e Extensão 
“IURUPARI – Grupo de Teatro”, integrante do Plano de Cultura da UFOPA - Programa Mais Cultura nas Universidades - MinC e MEC. 

  

                      

     
 

Campo Grande (07/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (11/12/2017) 
 

 
 

Santarém (11/12/2017) 
 

 

 

 

 

Campo Grande (11/12/2017) 
 

  

      

                      

         

Valor das Diárias: 891.50 
       

                      

   

PCDP 

 

000779/17 

          

      

                      

   

Nome do Proposto: FRANCIELLY CORONA GARCIA 
  

   

CPF do Proposto: 027.096.311-13 
 

Cargo ou Função:  
  

   

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

   

Descrição Motivo: Participar do evento "Semana Cultural - SANTARÉM CENA - 2ª REPRESENTAÇÃO", na qual apresentará o espetáculo "TEKOHA – 

RITUAL DE VIDA E MORTE DO DEUS PEQUENO", pelo Grupo de "Teatro Imaginário Maracangalha",  que ocorrerá nos dia 08, 09 e 
10/12/2017; conforme consta na programação. A Semana Cultural acontecerá no período de 07 a 10 de Dezembro de 2017, na cidade de 

Santarém-PA. Destaca-se que o referido evento é realizado pelo Projeto de Cultura e Extensão “IURUPARI – Grupo de Teatro”, 

integrante do Plano de Cultura da UFOPA - Programa Mais Cultura nas Universidades - MinC e MEC. 

  

        

                      

     
 

Campo Grande (07/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (11/12/2017) 
 

 
 

Santarém (11/12/2017) 
 

 

 

 

 

Campo Grande (11/12/2017) 
 

  

      

                      

         

Valor das Diárias: 891.50 
       

                      

   

PCDP 

 

000780/17 

          

      

                      

   

Nome do Proposto: MORENO PEREIRA MOURAO 
  

   

CPF do Proposto: 005.256.091-05 
 

Cargo ou Função:  
  

   

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

   

Descrição Motivo: Participar do evento "Semana Cultural - SANTARÉM CENA - 2ª REPRESENTAÇÃO", na qual apresentará o espetáculo "TEKOHA – 
RITUAL DE VIDA E MORTE DO DEUS PEQUENO", pelo Grupo de "Teatro Imaginário Maracangalha",  que ocorrerá nos dia 08, 09 e 

10/12/2017; conforme consta na programação. A Semana Cultural acontecerá no período de 07 a 10 de Dezembro de 2017, na cidade de 

Santarém-PA. Destaca-se que o referido evento é realizado pelo Projeto de Cultura e Extensão “IURUPARI – Grupo de Teatro”, 
integrante do Plano de Cultura da UFOPA - Programa Mais Cultura nas Universidades - MinC e MEC. 

  

        

                      

     
 

Campo Grande (07/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (11/12/2017) 
 

 
 

Santarém (11/12/2017) 
 

 

 

 

 

Campo Grande (11/12/2017) 
 

  

      

                      

         

Valor das Diárias: 891.50 
       

                      

   

PCDP 

 

000781/17 
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Nome do Proposto: PEDRO PAULO QUADRINI FIGUEIREDO NASCIMENTO 
  

   

CPF do Proposto: 014.098.091-10 
 

Cargo ou Função:  
  

   

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

   

Descrição Motivo: Participar do evento "Semana Cultural - SANTARÉM CENA - 2ª REPRESENTAÇÃO", na qual apresentará o espetáculo "TEKOHA – 
RITUAL DE VIDA E MORTE DO DEUS PEQUENO", pelo Grupo de "Teatro Imaginário Maracangalha",  que ocorrerá nos dia 08, 09 e 

10/12/2017; conforme consta na programação. A Semana Cultural acontecerá no período de 07 a 10 de Dezembro de 2017, na cidade de 

Santarém-PA. Destaca-se que o referido evento é realizado pelo Projeto de Cultura e Extensão “IURUPARI – Grupo de Teatro”, 
integrante do Plano de Cultura da UFOPA - Programa Mais Cultura nas Universidades - MinC e MEC. 

  

        

                      

     
 

Campo Grande (07/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (11/12/2017) 
 

 
 

Santarém (11/12/2017) 
 

 

 

 

 

Campo Grande (11/12/2017) 
 

  

      

                      

         

Valor das Diárias: 891.50 
       

                      

   

PCDP 

 

000783/17 

          

      

                      

   

Nome do Proposto: RENDERSON VALENTIM CORREIA 
  

   

CPF do Proposto: 977.454.641-53 
 

Cargo ou Função:  
  

   

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

   

Descrição Motivo: Participar do evento "Semana Cultural - SANTARÉM CENA - 2ª REPRESENTAÇÃO", na qual apresentará o espetáculo "TEKOHA – 

RITUAL DE VIDA E MORTE DO DEUS PEQUENO", pelo Grupo de "Teatro Imaginário Maracangalha",  que ocorrerá nos dia 08, 09 e 

10/12/2017; conforme consta na programação. A Semana Cultural acontecerá no período de 07 a 10 de Dezembro de 2017, na cidade de 
Santarém-PA. Destaca-se que o referido evento é realizado pelo Projeto de Cultura e Extensão “IURUPARI – Grupo de Teatro”, 

integrante do Plano de Cultura da UFOPA - Programa Mais Cultura nas Universidades - MinC e MEC. 

  

        

                      

     

 

Campo Grande (07/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (11/12/2017) 
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Santarém (11/12/2017) 
 

 

 

 

 

Campo Grande (11/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 891.50 
       

                       

     

  

Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000785/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participação na 6ª Reunião Ordinária do Consad em Santarém a ocorrer no dia 09/11/2017. 
  

                       

      
 

Monte Alegre (09/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (11/11/2017) 
 

 
 

Santarém (11/11/2017) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (11/11/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 550.86 
       

                       

    

PCDP 

 

000786/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participação na 5ª Reunião Ordinária do Consun em Santarém a ocorrer no dia 07/12/2017. 
  

                       

      
 

Monte Alegre (06/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/12/2017) 
 

 
 

Santarém (08/12/2017) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (08/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 380.04 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000792/17-2C 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 
  

    

CPF do Proposto: 166.190.992-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participará da inauguração dos espaços e posse dos novos servidores e diretor nos dias 15, 16 e 17/11/2017 nas cidades de Oriximiná e 

Óbidos. 
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Santarém (15/11/2017) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (16/11/2017) 
 

 
 

Oriximiná (16/11/2017) 
 

 

 

 

 

Óbidos (17/11/2017) 
 

 
 

Óbidos (17/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/11/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 784.11 
       

                       

    

PCDP 

 

000800/17-1C 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 
  

    

CPF do Proposto: 166.190.992-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participará da inauguração dos espaços e posse dos novos servidores e diretor nos dias 21 e 22/11/2017 na cidade de Itaituba. 
  

         

                       

      

 

Santarém (21/11/2017) 
 

 

 

 

 

Itaituba (22/11/2017) 
 

 
 

Itaituba (22/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/11/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 533.61 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000805/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: NEY CRISTINA MONTEIRO DE OLIVEIRA 
  

    

CPF do Proposto: 172.832.132-87 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar como avaliador externo em bancas de defesa e de qualificação de mestrado em educação. A viagem ocorrerá no período de 

13/12 a 16/12/17, no trecho Belém-PA/Santarém-PA. 
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Belém (13/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2017) 
 

 
 

Santarém (16/12/2017) 
 

 

 

 

 

Belém (16/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 652.04 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências da Educação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000807/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ILMA PASSOS ALENCASTRO VEIGA 
  

    

CPF do Proposto: 002.780.091-15 
 

Cargo ou Função:  
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: PARTICIPAÇÃO EM COMISSÃO ESPECIAL DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO PARA AVALIAÇÃO DE DEFESA DE 
MEMORIAL  PARA PROMOÇÃO DA PROFESSORA TÂNIA SUELY DE AZEVEDO BRASILEIRO À CLASSE E DA CARREIRA 

DE MAGISTÉRIO SUPERIOR, NO DIA 15/12/2017, NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ-UFOPA, NA CIDADE 

DE SANTARÉM, ESTADO DO PARÁ. 

  

         

                       

      
 

Goiânia (14/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/12/2017) 
 

 
 

Santarém (17/12/2017) 
 

 

 

 

 

Goiânia (17/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 714.50 
       

                       

    

PCDP 

 

000811/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARILENE PROENCA REBELLO DE SOUZA 
  

    

CPF do Proposto: 885.365.218-72 
 

Cargo ou Função:  
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: PARTICIPAÇÃO EM COMISSÃO ESPECIAL DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO PARA AVALIAÇÃO DE DEFESA DE 

MEMORIAL PARA PROMOÇÃO DA PROFESSORA TÂNIA SUELY DE AZEVEDO BRASILEIRO À "CLASSE E" DA 

CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR, NO PERÍODO DE 15 A 16/12/2017, NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO 

PARÁ-UFOPA, NA CIDADE DE SANTARÉM, ESTADO DO PARÁ. 

  

         

                       

      
 

São Paulo (14/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/12/2017) 
 

 
 

Santarém (17/12/2017) 
 

 

 

 

 

São Paulo (17/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 681.40 
       

                       

     

  

Câmpus de Juruti 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000812/17 
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Nome do Proposto: SHIRLEI GUIMARAES FLORENZANO FIGUEIRA 
  

    

CPF do Proposto: 485.296.562-53 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de 5ª reunião Ordinária do CONSUN no dia 07/12/2017, na sede da Ufopa em Santarém. 
  

                       

      
 

Juruti (06/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/12/2017) 
 

 
 

Santarém (08/12/2017) 
 

 

 

 

 

Juruti (08/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 739.29 
       

                       

     

  

Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000813/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LIDIANE NASCIMENTO LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 744.220.062-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participação na 5ª Reunião Ordinária do Consun em Santarém a ocorrer no dia 07/12/2017. 
  

                       

      

 

Alenquer (07/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/12/2017) 
 

 
 

Santarém (08/12/2017) 
 

 

 

 

 

Alenquer (08/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 548.61 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional  
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PCDP 

 

000827/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: EVERALDO RAIMUNDO LOPES JUNIOR 
  

    

CPF do Proposto: 891.319.322-15 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar das reuniões dos GTs “Aspectos Financeiros e Orçamentários” e “Avaliação e Acompanhamento do Desenvolvimento 

Institucional”, que ocorrerão nos dias 07 e 08 de novembro de 2017, conforme cronograma anexo. 

  

         

                       

      
 

Alenquer (06/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (09/11/2017) 
 

 
 

Santarém (09/11/2017) 
 

 

 

 

 

Alenquer (09/11/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 708.22 
       

                       

     

  

Câmpus de Oriximiná 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000831/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: DAVIA MARCIANA TALGATTI 
  

    

CPF do Proposto: 002.326.420-95 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de reuniões: no Museu Goeldi para iniciar trabalhos de diagnóstico de lacunas e compilação de dados para elaborar da Flora do 

Pará. Os trabalhos estão acontecendo em parceria entre docentes da Ufopa e pesquisadores do Museu Paraense Emílio Goeldi e Instituto 
Tecnológico Vale  no dia 05 de dezembro de 2017,  e também de cooperação no âmbito do projeto de doutorado do acadêmico Paulo 

Henrique de O. Léda. O projeto é desenvolvido em Oriximiná na área de etnobotânica, onde há o interesse da participação dos acadêmicos 

do curso de Biologia da Conservação do campus da UFOPA deste município. Esse projeto é realizado na pós-graduação da Rede Bionorte 
sob orientação da Dra. Marlia Regina Coelho Ferreira, ambas em Belém.  

  

         

                       

      

 

Oriximiná (04/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (04/12/2017) 
 

 
 

Santarém (04/12/2017) 
 

 

 

 

 

Belém (07/12/2017) 
 

 
 

Belém (07/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (07/12/2017) 
 

 
 

Santarém (07/12/2017) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (07/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 863.82 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Administração 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000850/17 
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Nome do Proposto: GEANY CLEIDE CARVALHO MARTINS 
  

    

CPF do Proposto: 428.087.582-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo:  Participação na programação que inicia as atividades nos campi de Monte Alegre. 
  

                       

      
 

Santarém (13/11/2017) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (13/11/2017) 
 

 
 

Monte Alegre (13/11/2017) 
 

 

 

 

 

Alenquer (14/11/2017) 
 

 
 

Alenquer (14/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/11/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 275.61 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000851/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ANTONIO CARLOS MACIEL 
  

    

CPF do Proposto: 100.141.952-91 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de banca de defesa de dissertação da mestranda Vanusa Campos Ribeiro (20/12) e de mesa redonda sobre os desafios do 

doutorado em educação em rede na amazônia (21/12/17) e participação em encontro de professores da rede pública de ensino no dia 

22/12/12. Em tempo, informamos que a viagem ocorrerá no período de 19/12 a 23/12, no trecho Porto Velho-RO/Santarém-PA/Porto 
Velho-RO. 

  

         

                       

      

 

Porto Velho (19/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (23/12/2017) 
 

 
 

Santarém (23/12/2017) 
 

 

 

 

 

Porto Velho (23/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 808.22 
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PCDP 

 

000852/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: JOCYLEIA SANTANA DOS SANTOS 
  

    

CPF do Proposto: 588.505.201-82 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: A professora irá participar de banca examinadora de mestrado no PPGE/UFOPA. A viagem ocorrerá no período de 19/12 a 20/12/2017, 

no trecho Palmas-TO/Santarém-PA/Palmas-TO. 

  

         

                       

      
 

Palmas (19/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/12/2017) 
 

 
 

Santarém (21/12/2017) 
 

 

 

 

 

Palmas (21/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 475.04 
       

                       

     

  

Instituto de Ciências da Sociedade 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000858/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ALEX FERREIRA MAGALHAES 
  

    

CPF do Proposto: 003.948.347-98 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário 
  

    

Descrição Motivo: Participação do docente ALEX FERREIRA MAGALHÃES, Professor do IPPUR/UFRJ,  como palestrante no I Seminário de Direito à 

Cidade, em Santarém-PA, no dia 11/12/2017. Também participará de outras atividades acadêmicas do Curso de Gestão Pública e 
Desenvolvimento Regional nos dias 12 e 13/12/2017, conforme programação em anexo 

 

 

  

         

                       

      
 

Belém (11/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2017) 
 

 
 

Santarém (14/12/2017) 
 

 

 

 

 

Rio de Janeiro (14/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 631.22 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000866/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: GUILHERME AUGUSTO BARROS CONDE 
  

    

CPF do Proposto: 440.344.072-04 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Ministrar a disciplina de Metodologia científica no período de 06/12 a 17/12 e 2017 para a turma de mestrado em Biociências na cidade 

de Oriximiná-PA. 

  

         

                       



69 

ANO VIII, Edição 95 – Terça-feira, 16 de janeiro de 2018             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

      
 

Santarém (06/12/2017) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (12/12/2017) 
 

 
 

Oriximiná (12/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (12/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,141.40 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000867/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LAISE DEANNE FIGUEIRA QUEMEL 
  

    

CPF do Proposto: 721.461.412-04 
 

Cargo ou Função: ARQUITETO E URBANISTA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Para realização de viagem à cidade de Alenquer, no período de 27 a 28/11/17. Esta viagem ocorre em razão da necessidade de 
recebimento da obra do Campus de Alenquer. 

  

         

                       

      

 

Santarém (27/11/2017) 
 

 

 

 

 

Alenquer (28/11/2017) 
 

 
 

Alenquer (28/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (28/11/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 318.86 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação Tecnológica 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000873/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: FRANK RAYNNER VASCONCELOS RIBEIRO 
  

    

CPF do Proposto: 614.741.422-49 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
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Descrição Motivo: O professor irá coletar material biológico para análises taxonômicas e fotografias para subsidiar a elaboração de produtos científicos 
previstos no âmbito do projeto cinetífico "ICTIOFAUNA EM IGARAPÉS NA FLORESTA NACIONAL DO TAPAJÓS", PARÁ. 

BRASIL. 

  

         

                       

      
 

Santarém (09/12/2017) 
 

 

 

 

 

Belterra (13/12/2017) 
 

 
 

Belterra (13/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (13/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 734.04 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000874/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELO VIEIRA VASCONCELOS 
  

    

CPF do Proposto: 269.161.002-06 
 

Cargo ou Função: Cargo Comissionado de Direção 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar da RODADA DE NEGÓCIOS, promovida pela Redeamor juntamente com a FIEPA, que será realizada em Belém-Pará, no dia 

30/11/2017, onde serão apresentadas duas tecnologias UFOPA de autoria da Professora Dra. Kariane Nunes, docente do ISCO e de 

reunião do CONSECTET, no dia 01 de dezembro de 2017, a ser realizada de 08h às 13h, de modo portanto, que a viagem de retorno seja 
operacionalizada a partir das 15h, do dia 01/12. 

A agenda do dia 01/12 seria contemplada pela Magnífica Reitora e, em aproveitamento à necessidade da viagem a ser atendida pelo 

Servidor Marcelo Vasconcelos, há economia de recursos viabilizando as duas agendas em uma única viagem. 

  

         

                       

      
 

Santarém (30/11/2017) 
 

 

 

 

 

Belém (01/12/2017) 
 

 
 

Belém (01/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (01/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 412.91 
       

                       

     

  

Câmpus de Óbidos 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000875/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARIA RAIMUNDA SANTOS DA COSTA 
  

    

CPF do Proposto: 064.517.992-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Reunião do Consun, no perído de 06/12 a 08/12/2017, na Ufopa Santarém 
  

                       

      
 

Óbidos (06/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/12/2017) 
 

 
 

Santarém (08/12/2017) 
 

 

 

 

 

Óbidos (08/12/2017) 
 

  

      

                       



71 

ANO VIII, Edição 95 – Terça-feira, 16 de janeiro de 2018             BOLETIM DE SERVIÇO DA UFOPA – Santarém, PA 
 

          

Valor das Diárias: 475.04 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000877/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: WILSON SABINO 
  

    

CPF do Proposto: 065.607.498-19 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Reunião com o Secretário de Saúde de Alenquer sobre o Barco Abaré dia 29/11/2017 às 10h em Alenquer. 
  

                       

      

 

Santarém (29/11/2017) 
 

 

 

 

 

Alenquer (29/11/2017) 
 

 
 

Alenquer (29/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (29/11/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 258.68 
       

                       

     

  

Câmpus de Monte Alegre 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000878/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de reunião da Câmara de Extensão Processo nº23204.008931/2017-11 na Sede da UFOPA em Santarém. 
  

         

                       

      
 

Monte Alegre (30/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (01/12/2017) 
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Santarém (01/12/2017) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (01/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 455.61 
       

                       

     

  

Câmpus de Óbidos 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000879/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: BARBARA TEREZA COSTA DO NASCIMENTO 
  

    

CPF do Proposto: 075.617.524-07 
 

Cargo ou Função: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: Treinamento, na Ufopa Santarém, no período de 04/12 a 08/12/2017, para os novos bibliotecários que atuarão nos campi da UFOPA fora 
de sede  

  

         

                       

      
 

Óbidos (04/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/12/2017) 
 

 
 

Santarém (08/12/2017) 
 

 

 

 

 

Óbidos (09/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,068.50 
       

                       

     

  

Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000880/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LIDIANE NASCIMENTO LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 744.220.062-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de reunião no dia 01.12.2017, as 9h na sala de reunião da reitoria, para tratar demandas administrativas de interesse do campi de 

Alenquer 

Participação na 10ª Reunião Extraordinária do Consun, a ocorrer no dia 1 de dezembro de 2017, às 15h, em Santarém, na Sala de 
Reuniões dos Conselhos Superiores. 

 

  

         

                       

      
 

Alenquer (30/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (02/12/2017) 
 

 
 

Santarém (02/12/2017) 
 

 

 

 

 

Alenquer (02/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 670.51 
       

                       

     

  

Câmpus de Itaituba 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000882/17 
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Nome do Proposto: PAULO LOUZADA CASTRO DE OLIVEIRA 
  

    

CPF do Proposto: 052.703.737-00 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O proposto participará da 10ª reunião extraordinária do Consun, no Campus de Santarém, cidade de Santarém - PA. 
  

         

                       

      

 

Itaituba (01/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (02/12/2017) 
 

 
 

Santarém (02/12/2017) 
 

 

 

 

 

Itaituba (02/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 360.50 
       

                       

     

  

Câmpus de Juruti 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000885/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARIA DE NAZARE ELEUTERIO DE BRITO 
  

    

CPF do Proposto: 484.701.632-72 
 

Cargo ou Função: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Treinamento no Sigaa - Módulo Biblioteca, a fim de que possam melhor desenvolver as atividades de 

processamento técnico do acervo bibliográfico dos cursos pelo campus ofertado, bem como oferecer 

atendimento de excelência, de acordo com as políticas e normas adotadas pelo Sistema Integrado de Bibliotecas 
(Sibi-Ufopa), na ocasião também receberão orientação dos procedimentos para os assistentes que prestam apoio 

as atividades de serviços de Referência 

  

         

                       

      

 

Juruti (05/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (08/12/2017) 
 

 
 

Santarém (08/12/2017) 
 

 

 

 

 

Juruti (08/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 831.22 
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Câmpus de Oriximiná 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000886/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: ALLINE PEREIRA COELHO 
  

    

CPF do Proposto: 860.384.512-34 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento 
  

    

Descrição Motivo: Treinamento no Sigaa - Módulo Biblioteca, a fim de que possam melhor desenvolver as atividades de processamento técnico do acervo 

bibliográfico dos cursos pelo campus ofertado, bem como oferecer atendimento de excelência, de acordo com as políticas e normas 
adotadas pelo Sistema Integrado de Bibliotecas (Sibi-Ufopa), na ocasião também estaremos orientando os procedimentos para os 

assistentes que prestam apoio as atividades de serviços de Referência. Este momento visa também servir de alinhamento dos novos 

bibliotecários com os demais servidores do Sibi, troca de experiências e acolhimento dos mesmos em razão de prestar-mos o melhor 
atendimento público que se almeja de uma instituição de ensino superior. Local:Biblioteca Central Ruy Barata - Unidade Rondon. 

Períodos: 04 a 08/12/2017. Justificamos  sua ida um dia antes por conta da distância e do modo de deslocamento (fluvial) utilizado pelo 

servidor. 

 

  

         

                       

      
 

Oriximiná (05/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (07/12/2017) 
 

 
 

Santarém (07/12/2017) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (07/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 605.04 
       

                       

     

  

Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000887/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: JONAS MANCIKI WAI WAI 
  

    

CPF do Proposto: 939.401.142-00 
 

Cargo ou Função:  
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar como interprete da Língua Indígena no Seminário Temático dos Processos Seletivos Especiais Indígena e Quilombola 
2018/2019 de 15 a 17 de novembro na cidade de Oriximiná. 

  

         

                       

      

 

Santarém (15/11/2017) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (17/11/2017) 
 

 
 

Oriximiná (17/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/11/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 537.50 
       

                       

    

PCDP 

 

000888/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MIKE KIRIXI MUNDURUKU 
  

    

CPF do Proposto: 021.068.892-08 
 

Cargo ou Função:  
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Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar como interprete da Língua Indígena no Seminário Temático dos Processos Seletivos Especiais Indígena e Quilombola 

2018/2019 de 21 a 24 de novembro de 2017 na cidade de Itaituba. 

  

         

                       

      
 

Santarém (21/11/2017) 
 

 

 

 

 

Itaituba (24/11/2017) 
 

 
 

Itaituba (24/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (24/11/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 619.50 
       

                       

    

PCDP 

 

000889/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: NAAMAN WAI WAI 
  

    

CPF do Proposto: 802.079.012-87 
 

Cargo ou Função:  
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar como interprete da Língua Indígena no Seminário Temático dos Processos Seletivos Especiais Indígena e Quilombola 
2018/2019 de 15 a 17 de novembro de 2017 na cidade de Oriximiná. 

  

         

                       

      

 

Santarém (15/11/2017) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (17/11/2017) 
 

 
 

Oriximiná (17/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (17/11/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 442.50 
       

                       

    

PCDP 

 

000890/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: TAINARA KIRIXI MUNDURUKU 
  

    

CPF do Proposto: 007.385.252-00 
 

Cargo ou Função:  
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar como interprete da Língua Indígena no Seminário Temático dos Processos Seletivos Especiais Indígena e Quilombola 

2018/2019 de 21 a 24 de novembro de 2017 na cidade de Itaituba. 
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Santarém (21/11/2017) 
 

 

 

 

 

Itaituba (24/11/2017) 
 

 
 

Itaituba (24/11/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (24/11/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 619.50 
       

                       

     

  

Gabinete  

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000891/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: RAIMUNDA NONATA MONTEIRO 
  

    

CPF do Proposto: 166.190.992-20 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Proposto participará das seguintes atividades: Belém dia 11/12/2017 - Fórum das Instituições de Ensino e de Pesquisa do Pará; Brasília no 
período de  12 a 14/12/2017 - Audiência com o Ministro Helder Barbalho e da CLXX reunião ordinária do Conselho Pleno da Andifes. 

  

         

                       

      
 

Santarém (10/12/2017) 
 

 

 

 

 

Belém (11/12/2017) 
 

 
 

Belém (11/12/2017) 
 

 

 

 

 

Brasília (15/12/2017) 
 

 
 

Brasília (15/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 1,818.15 
       

                       

     

  

Câmpus de Oriximiná 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000892/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: CAUAN FERREIRA ARAUJO 
  

    

CPF do Proposto: 106.615.677-88 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar da 5ª Reunião Ordinária do Consun, a ocorrer no dia 14 de dezembro de 2017. em Santarém-PA. Bem como sua ida um dia 
antes, por conta da distância e do modo de deslocamento (fluvial) utilizado pelo docente.  

  

         

                       

      
 

Oriximiná (13/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (14/12/2017) 
 

 
 

Santarém (14/12/2017) 
 

 

 

 

 

Oriximiná (14/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 448.86 
       

                       

     

  

Câmpus de Monte Alegre 
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PCDP 

 

000894/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MARCELLA COSTA RADAEL 
  

    

CPF do Proposto: 054.897.266-44 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: Participar de reunião com a reitoria, bem como participar de reunião ordinária do Consun da UFOPA no dia 14/12/2017. 
  

         

                       

      
 

Monte Alegre (14/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2017) 
 

 
 

Santarém (15/12/2017) 
 

 

 

 

 

Monte Alegre (15/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 275.61 
       

                       

     

  

Câmpus de Itaituba 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000895/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

    

CPF do Proposto: 015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O proposto participará no Campus de Santarém, da Universidade Federal do Oeste do Pará, da 5ª Reunião Ordinária do CONSUN (no dia 
14/12/2017) e de uma reunião promovida pela Reitoria da Universidade (no dia 15/12/2017). 

  

         

                       

      

 

Itaituba (13/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (16/12/2017) 
 

 
 

Santarém (16/12/2017) 
 

 

 

 

 

Itaituba (16/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 992.79 
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Câmpus de Alenquer 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000896/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LIDIANE NASCIMENTO LEAO 
  

    

CPF do Proposto: 744.220.062-15 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: 5ª Reunião Ordinária do Consun, a ocorrer no dia 14 de dezembro de 2017, às 15h. 

De ordem, convido os senhores para reunião a ocorrer na sala de reunião da reitoria, no dia 15/12 às 10:00h,  

  

         

                       

      
 

Alenquer (14/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (15/12/2017) 
 

 
 

Santarém (15/12/2017) 
 

 

 

 

 

Alenquer (15/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 468.61 
       

                       

     

  

Câmpus de Itaituba 

 

 

 

                       

    

PCDP 

 

000898/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: FABIANO HECTOR LIRA MULLER 
  

    

CPF do Proposto: 851.123.212-53 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O proposto participará da 4ª reunião extraordinária do Conselho Superior de Administração da Universidade Federal do Oeste do Pará, no 
dia 19/12/2017, no Campus de Santarém da UFOPA, representando o Campus Itaituba. 

  

         

                       

      

 

Itaituba (18/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (20/12/2017) 
 

 
 

Santarém (20/12/2017) 
 

 

 

 

 

Itaituba (20/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 475.04 
       

                       

    

PCDP 

 

000899/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: MANOEL BRUNO CAMPELO DA SILVA 
  

    

CPF do Proposto: 000.321.102-94 
 

Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O proposto participará da 11ª reunião extraordinária do CONSUN, no dia 20/12/2017, no Campus de Santarém da Universidade Federal 

do Oeste do Pará, representando o Campus Itaituba. 
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Itaituba (19/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (21/12/2017) 
 

 
 

Santarém (21/12/2017) 
 

 

 

 

 

Itaituba (21/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 693.04 
       

                       

    

PCDP 

 

000900/17 

          

       

                       

    

Nome do Proposto: LUAMIM SALES TAPAJOS 
  

    

CPF do Proposto: 015.383.272-01 
 

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
  

    

Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço 
  

    

Descrição Motivo: O proposto participará de reunião junto à Diretoria de Ensino da Universidade Federal do Oeste do Pará (UFOPA) para apresentação e 

discussão da minuta dos Processos Seletivos Indígena e Quilombola 2018, no dia 21/12/2017, no Campus de Santarém da UFOPA, 

representando o Campus de Itaituba. 

  

         

                       

      
 

Itaituba (20/12/2017) 
 

 

 

 

 

Santarém (22/12/2017) 
 

 
 

Santarém (22/12/2017) 
 

 

 

 

 

Itaituba (22/12/2017) 
 

  

      

                       

          

Valor das Diárias: 781.29 
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