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ANEXO II
CONTEUDOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos os candidatos inscritos para os cargos de nivel D e
nivel E).

1. Conteldo do texto: compreensao e interpretacdo. 2. Recursos que estabelecem a coesdo no texto. 3.
Relagbes semantico-discursivas (causa, condicdo, concessdo, conclusdo, explicacdo, incluséo,
exclusdo, oposicdo etc.) entre ideias no texto e os recursos linguisticos usados em funcdo dessas
relacdes. 4. Niveis de linguagem (emprego adequado de itens lexicais, considerando os diferentes
niveis de linguagem; sintaxe de regéncia nominal e verbal, de concordancia nominal e verbal, de
colocagdo pronominal, segundo a norma culta). 5. Linguagem denotativa e conotativa. 6. Fendmenos
semanticos: sinonimia, homonimia, antonimia, ambiguidade. 7. Ordem das palavras nas oragoes:
mudanga de sentido ocasionada pela inversdo; ordem das ora¢Ges no enunciado: efeito de sentido
(realce) ocasionado pela inversdo. 8. Discurso direto e indireto. 9. Escrita do texto: ortografia,
acentuacdo gréfica, assinalamento da crase, pontuacao.

NOCOES DE INFORMATICA (comum aos candidatos inscritos para os cargos de nivel D e
nivel E, exceto Técnico de Tecnologia da Informacdo; e Analista de Tecnologia da
Informacao/Areas: Desenvolvimento de Software e Rede de Computadores).

1. Informética em Geral: conceitos. 2. Conceitos de Hardware e Software. 3. Conceitos e formas de
utilizacdo de sistema Operacional (Windows XP). 4. Utilizacdo de Aplicativos Basicos (bloco de
notas, calculadora, Paint, WordPad). 5. Conceitos basicos, configuracdo e utilizacdo de: Processador
de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e Planilha Eletronica Excel (a partir da versao
2000). 6. Recursos basicos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader 7.0). 7. Configuracdo de
Impressoras; 8. Utilizagdo do Sistema Operacional Linux: Conceitos de Distribuigdo Linux. 9.
Interfaces Graficas: Gnome e KDE. 10. Suite de Aplicativos para Escritorio: LibreOffice Writer;
LibreOffice Calc; Libreoffice Impress. 11. Nog¢des bésicas de Internet e Intranet. 12. Conceitos e
utilizacdo de ferramentas e aplicativos de navegacao na Internet, de correio eletrénico, de grupos de
discussdo, e de pesquisa. 13. Conceitos basicos de Seguranca da Informacdo: backup; virus; antivirus.

LEGISLACAO (comum a todos os candidatos inscritos para os cargos de nivel D e nivel E)

1. Regime Juridico Unico dos Servidores Pablicos Civil da Unifo, das Autarquias e das Fundacdes
Publicas Federais (Lei n° 8.112/90 e suas alterac@es): Titulo Il — Do Provimento, Vacancia, Remocao,
Redistribuicdo e Substituicdo; Titulo 11l — Dos Direitos e Vantagens; Titulo IV — Do Regime
Disciplinar; Titulo V — Do Processo Administrativo Disciplinar. 2. Codigo da Etica Profissional do
Servidor Publico Civil Federal (Decreto n® 1.171, de 22/6/1994). 3. Lei n°® 9.784, de 29/1/1999. 3. Lei
n° 11.091, de 12/1/2005. 4. Decreto n°® 5.707, de 23/2/2006. 5. Decreto n° 5.825, de 29/6/2006. 6.
Decreto n° 5.378/2005 (Programa Nacional de Gesto Publica e Desburocratizagio — GESPUBLICA).

RACIOCINIO LOGICO (comum a todos os candidatos inscritos para os cargos de nivel D)
SituagOes problemas envolvendo habilidades de raciocinio 16gico, compativeis com o nivel medio, em
cenarios reais ou ficticios, relacionados com situagdes cotidianas, aspectos geométricos, contagens,
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disposicdes e caracteristicas de figuras e/ou objetos, possibilidades de ocorréncia, sequenciamento
l6gico, conjuntos, graficos e diagramas.

NOCOES DE MEIO AMBIENTE (comum a todos os candidatos inscritos para os cargos de
nivel E)

1. NocOes de Ecologia e poluicdo ambiental. 2. NogBes basicas de legislagdo ambiental: federal e
estadual. 3. Politica Nacional de Meio Ambiente. 4. Politica Estadual de Meio Ambiente. 5. Sistema
Nacional de Meio Ambiente. 6. Licenciamento Ambiental. 7. Politica Nacional de Recursos Hidricos.
8. Planejamento e gestdo de recursos hidricos. 9. Politica Nacional de Educacdo Ambiental. 10. Lei de
Crimes Ambientais. 11. Gestdo e Auditoria Ambiental. 12. Fundamentos do desenvolvimento
sustentavel.

13. Agenda 21.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DOS CARGOS DE NIVEL D — ENSINO MEDIO

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

1. Atendimento ao Cidadé&o: 1. Viséo Sistémica do Atendimento. 2. Eficiéncia, eficacia e efetividade
no atendimento. 3. Principios éticos e legais do servidor publico. 3.1 Decreto n° 6.029/2007 — Institui o
Sistema de Gestdo da Etica no Poder Executivo Federal. 4. O papel do servidor no contexto da
Administracdo Publica Federal. 5. Comunicacdo e as RelagBGes Interpessoais nas Organizacdes
Publicas. 6. Direitos do cidaddo e Deveres do servidor publico. 6.1 Decreto n° 6.932/2009 — Dispde
sobre a simplificacdo do atendimento publico prestado ao cidaddo e outras providéncias. 6.2 Lei n°
12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacao.

2. Nocgbes de Administracdo Publica: 2.1. Conceito de Administracdo Publica. 2.2 O papel do
Servidor Pablico nas Instituicbes Federais de Ensino. 2.3 Principios da Administracdo Publica. 2.4
Administragdo Direta e Indireta. 2.5 Ato Administrativo: conceito, elementos/requisitos, atributos,
Poderes da Administracdo. 2.6 Principios fundamentais da CF/88; Direitos e garantias fundamentais.

3. Planejamento Estratégico nas Organizac¢des Publicas. 3.1 O Ciclo de Planejamento do Governo
Federal. 3.2 A Missdo, Visdo e Valores. 3.3 Analise Estratégica do Ambiente Interno e Externo. 3.4 O
Conceito de Balanced Scorecard (BSC). 3.5 As dimensdes do BSC. 3.6 Beneficios do BSC. 3.7 Mapa
Estratégico. 3.8 Indicadores e Metas Estratégicas. 3.9 Projetos Estratégicos e Planos de Acao.

4. Orgcamento Publico. 4.1 Principios or¢amentarios. 4.2 Diretrizes orcamentérias. 4.3 Processo
orcamentario. 4.4 Métodos, técnicas e instrumentos do orcamento publico: Lei n® 4.320/1964; Lei do
Orcamento Anual - Lei n°® 12.798/2013; Lei de Diretrizes Orcamentarias; Lei Complementar n.°
101/2000.

5. Nocdes de Técnicas de Redacdo Oficial e Arquivo .1. Principais aspectos da Redacdo Oficial. 1.1
Caracteristicas da Redacao Oficial. 1.2 Elementos Comuns nas Comunicac¢des Oficiais. 1.3 Elementos
Gramaticais. 1.4 Modelos de Textos Técnicos. 1.5 Atos Administrativos. 1.6 Comunicacdes Oficiais e
Requerimentos. 1.7 Comunicagdo Eletronica na Administracdo Pablica. 2. Protocolo. 3. Nocbes de
Arquivo. 3.1 Arquivo Corrente. 3.2 Espécies Documentais. 3.3 Correspondéncias, Classificacdo e
Caracterizacdo. 3.4 Natureza dos Assuntos dos Documentos. 3.5 Métodos de Arquivamento.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: ANALISES CLINICAS

1. Praticas laboratoriais e biosseguranca. 2. Esterilizacdo e desinfeccdo em laboratorio clinico.
3. Coleta, manipulagdo, transporte e conservacdo de amostras bioldgicas. 4. Preparo de corantes e
técnicas de coloracdo para amostras microbiologicas, parasitoldgicas, histologicas e hematologicas.
5. Meios de cultura na rotina de laboratdrio: preparo, conservacdo e estocagem. 6. Preparo de
reagentes e solucdes para uso em microscopia. 7. Exames laboratoriais — automatizados ou técnicas
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classicas — necessarios ao diagnostico nas areas de parasitologia humana, microbiologia médica,
imunologia, hematologia, bioquimica e uroanalise. 8. Extracdo e cultivo celular. 9. Técnicas
histoldgicas para preparo de amostras para microscopia optica. 10. Técnicas histologicas para preparo
de amostras para microscopia eletronica.

TECNICO DE LABORATORIO AREA: BIODIAGNOSTICO

1. Biosseguranca no laboratorio de biodiagnostico. 2. Aparelhagem laboratorial: uso, cuidados e
conservacao. 3. Material biologico: coleta, transporte, armazenamento. 4. Lavagem e esterilizacdo de
utensilios de laboratorio. 5. Preparo de solucBes: peso/volume, volume/volume, normal e molar. 6.
Preparo de reagentes e coloracdo de rotina em laboratorio. 7. Nogdes e preparo de meios de cultura em
microbioldgica. 8. Estudo sobre a 4gua: potavel, destilagdo, deionizacdo, Agua para Analise. 9. Coleta
de &gua para Andlise Microbioldgica. 10. Coleta de alimento para Analise Bromatoldgica. 11.
Realizacdo de exames de rotina: hemograma, parasitoscopia das fezes, uroandlise: EAS, dosagens
bioquimicas (rotina): glicose, colesterol, triglicerideos, lipoproteinas; ureia, creatinina e acido urico.
12. Atencdo primaria a saude. 13. NocOes gerais sobre microrganismos: (virus, bactérias, fungos e
parasitas intestinais): como patdgenos (vias de transmissao). 14. Nocdes gerais sobre insetos: (baratas,
formigas, moscas) como transmissores (vetores) de doencas. 15. NocOes gerais de combate a incéndio.
16. Primeiros socorros em acidentes mais comuns em laboratorio. 17. Gerenciamento de Residuos
produzidos em laboratorio de biodiagndstico: manejo e descarte. 18. Informatica basica.

TECNICO DE LABORATORIO AREA: BIOLOGIA

1. Biosseguranca no laboratdrio de biologia. 2. Aparelhagem laboratorial: uso, cuidados e conservacao.
3. Material bioldgico: Coleta, transporte, armazenamento. 4. Lavagem e Esterilizacdo de utensilios de
laboratério. 5. Preparo de Solugdes: peso/volume, volume/volume, normal e molar. 6. Preparo de
reagentes e coloracdo de rotina em laboratério. 7. Estudo sobre a Agua: potavel, destilacdo,
deionizacdo, Agua para Andlise. 8. Nocdes e preparo de meios de cultura em biologia. 9. Coleta de
agua para Analise Microbiologica. 10. Coleta de alimento para Analise Bromatoldgica. 11. Célula
Humana e Vegetal: estrutura e funcionamento. 12. Noc¢des gerais sobre microrganismos: (Virus,
bactérias, fungos e parasitas intestinais): como patogenos (vias de transmissdo). 13. NocgOes gerais
sobre insetos: (baratas, formigas, moscas) como transmissores (vetores) de doencas. 14.
Conhecimentos basicos sobre manuseio de animais de laboratério: camundongos e ratos. 15. No¢oes
gerais de combate a incéndio. 16. Atencdo primaria a satde. 17. Primeiros socorros em acidentes mais
comuns em laboratorio. 18. Gerenciamento de Residuos produzidos em laboratério de biologia:
manejo e descarte. 19. Informética bésica.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: CONSTRUCAO NAVAL

1. Arte Naval - Tipologia das embarcac6es; terminologia basica ndutica; nomenclatura da embarcacgéo
e geometria da embarcacdo. 2. Desenho Técnico e Naval - Vistas auxiliares e seccionais, cortes em
perspectiva; Plano de linhas; planta baixa e planos unifilares. 3. Processo de Soldagem - Processos de
corte, equipamentos e consumiveis; terminologia e simbologia de soldagem; qualificacdo de
procedimentos de soldagem e de soldadores. 4. Construgdo Naval - Constru¢gdo com compdsitos de
madeira - madeira como material para construcdo naval, técnicas de construcdo naval com madeira,
ferramental e maquinario; reparo e manutencdo. 5. Elementos de Maquinas. 6. Projeto Basico Naval -
Projeto estrutural sistemas auxiliares estimativas de pesos e centros, calculo de estabilidade — inicial e
dindmica; estabilidade, navegabilidade e comportamento na flutuacdo. 7. Elétrica Naval - Sistemas
trifasicos, sistemas de acionamentos elétricos, equipamentos elétricos navais e de comunicagéo. 9.
Reparo e manutencdo naval - Tipos de docagem, planejamento de inspecOes, avarias, falhas e reparos,



Universidade Federal do Oeste do Para
Reitoria
organizacdo de estaleiros. 10. Instalacdes térmicas - aplicacOes da refrigeracdo na area naval, carga
térmica, operacdo e manutencéo.

TECNICO DE LABORATORIO AREA: FISICA

1. Biosseguranca no laboratério de quimica. 2. Aparelhagem laboratorial: uso, cuidados e conservacao.
3. Lavagem e esterilizag&o de utensilios de laboratorio.

5. Utilizacdo e manuseio de balancas. Determinacdo de propriedades fisicas: ponto de fuséo, ponto de
ebulicdo, densidade e solubilidade. Destilagdo: simples e fracionada. 6. Microscopia: componentes
basicos do microscopio dptico, técnicas basicas de microscopia. 7. Preparo de solugdes: peso/volume,
volume/volume, normal e molar. 8. Estudo sobre a Agua: potavel, destilacdo, desionizagio, Agua para
Andlise. 9. Coleta de agua para Analise Fisico-Quimica. 10. Coleta de alimento para Analise Fisico-
Quimica. 11. NocGes gerais sobre os ramos da fisica experimental (aplicada): cinemaética, estética,
eletricidade, energia eletromagnética, fotometria, hidrostatica, hidrodindmica, acustica, termologia e
Otica. 12. Nogdes gerais sobre combate a incéndio. 13. Primeiros socorros em acidentes mais comuns
em laboratério. 14. Gerenciamento de Residuos produzidos em laboratorio de fisica: manejo e
descarte. 15. Informatica basica.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: RECURSOS PESQUEIROS

1. Ferramentas de planejamento (pesquisa de mercado; plano de marketing; plano de negocios). 2.
Ecologia energética e cadeias tréficas (niveis trofivos, alguns conceitos empregados em energética,
no¢Oes de termodinamica, exemplos de estudos em ecologia energética). 3. Avaliacdo do controle de
qualidade do pescado (Métodos fisicos, Métodos quimicos, Métodos sensoriais, Métodos
microbioldgicos, Métodos histoldgicos). 4. Introducdo a Higiene, Salde e Seguranca no trabalho
(Conceito de Acidente do Trabalho, Conceito de Doenca do Trabalho, Conceito de Doenca
ocupacional, Porque previnir um Acidente do Trabalho). 5. Nogbes de Sobrevivéncia na Agua. 6.
Legislacdo pesqueira (Introdugdo, A Convencdo das Nagdes Unidas sobre o Direito do Mar, Regime
da Pesca em Alto Mar — Convencdo de 1982, Cddigo de Conduta para a Pesca Responsavel —
FAO/ONU). 7. Uso das Aguas Publicas da Unido para a Aquicultura. 8. Associativismo e
Cooperativismo: Historico e conceitos basicos. 9. O papel das sociedades cooperativas e associativas
no desenvolvimento da pesca e da aquicultura.

TECNICO DE LABORATORIO AREA: QUIMICA

1. Biosseguranca no laboratério de quimica. 2. Aparelhagem laboratorial: uso, cuidados e conservacao.
3. Lavagem e esterilizagdo de utensilios de laboratorio. 4. Utilizacdo e manuseio de balancas.
Determinacdo de propriedades fisicas: ponto de fusdo, ponto de ebulicdo, densidade e solubilidade.
Destilacdo: simples e fracionada. 5. Nogdes Gerais de Quimica Geral: modelos atdmicos, tabela
periddica, ligacdes quimicas, funcdes inorganicas, funcdes organicas, rea¢des quimicas e solugoes.

6. Preparo de Solugdes: peso/volume, volume/volume, normal e molar. 7. Preparo de reagentes e
coloracdo de rotina em laboratdrio. 8. Estudo sobre a Agua: potavel, destilacio, deionizagdo, Agua
para Analise. 9. Coleta de &gua para Analise Fisico-Quimica. 10. Coleta de alimento para Analise
Fisico-Quimica. 11. Nogdes gerais sobre combate a incéndio. 12. Primeiros socorros em acidentes
mais comuns em laboratdrio. 13. Gerenciamento de residuos produzidos em laboratorio de quimica:
manejo e descarte.

14. Informaética basica.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: BIOTECNOLOGIA VEGETAL
1. Esterilizacdo e desinfeccdo de materiais e solugGes. 2. Boas praticas de laboratorio. 3. Bioseguranca
e organismos geneticamente modificados. 4. Meios de cultura e seu preparo 5. VVolumetria e preparo de
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solugdes. 6. Caracteristicas fisico-quimicas das solucbes (pH, osmolaridade, condutividade). 7.
Solugdes tampado (tipos, preparo e cuidados). 8. Eletroforese e separacdo de biomoléculas. 9.
Conservacao e manutencdo de micro-organismos e plantas. 10. Purificacdo de substancias organicas

TECNICO DE LABORATORIO/AREA: MORFOFISIOLOGIA ANIMAL

1. Técnicas anatdbmicas macroscopicas. 2. Micromanipulagdo de embrides e gametas. 3. Preparo de
solucgdes para uso em microscopia. 4. Preparo de solucGes para uso em macroscopia. 5. Biosseguranca.
6. Criopreservacdo de amostras e preparo de solucBes para conservacdo do material bioldgico. 7.
Técnicas histologicas para preparo de amostras para microscopia optica. 8. Técnicas histologicas para
preparo de amostras para microscopia eletrénica. 9. Células-tronco, definigdo e fontes de extracdo. 10.
Cultivo celular e expanséo.

TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

1. Tecnologia da Informagédo: Dado e Informagdo; Sistemas e visdo sistémica; Tecnologia da
Informacéo;

2. Sistemas de Computacdo: Hardware; Estrutura e funcionamento de um computador;
Representacdo de valores (numéricos codificacdo ASCII, UNICODE); Tipos de computadores; Tipos
de processadores e performance; Palavras (8, 16,32 e 64 bits); Dimensionamento de computadores;
Dispositivos internos e externos; Sistemas de bacjup (RAID); Tipos de memoria (RAM, ROM, Flash,
Cache); Multiprogramacdo e Multiprocessamento; Memoria virtual; Relacionamento humano-
computador.

3. Programacao: Software; Algoritmos; Niveis de linguagens (maquina, alto nivel); Compilacéo e
Interpretacdo; Caodigo intermediario; Paradigmas de programacdo (imperativo e declarativo); Solucéo
algoritmica (iteracdo, recursdo, técnicas); Estruturas de dados (registros, vetores, matrizes, listas e
pilhas); Linguagens de Programacao; Programacdo Orientada para Objetos; Heranca e Polimorfismo;
Teste de unidades de programa (Junit); Ferramentas de desenvolvimento (Eclipse, Netbeans); XML,
Programacdo para a WEB (HTML, javascript, PHP).

4. Sistemas Operacionais:Tipos de sistemas (batch, multiprogramados, tempo compartilhado —
multitarefa, multiprocessados, distribuidos, tempo real, handheld — palms e celulares); Componentes
de um sistema operacional (gerenciamento de processos, e/s, conexdo em rede, protecdo, impressao);
Funcgbes de um Sistema Operacional; Tratamento de interrupcdes; Sistemas de protecdo; Interpretacédo
de comandos; interface grafica; Concorréncia; Paralelismo; Sistemas Redundantes (cluster, grids);
Principais Sistemas Operacionais (Linux, Unix, Windows, Mac OS).

5. Redes: Comunicacdo em redes; Classificagdo de protocolos (por conexdo, por confirmagao);
Modelos ISO/OSI; Internet: evolucdo e arquitetura; tipos de redes (PAN, LAN, MAN, WAN);
Protocolos TCP e UDP; Protocolos IP; Dominios; Enderecamento IP (Ipv4 , 1pv6); Padrdo IEEE
802.x; Bluetooth; VOIP; Firewall (iptables); Proxies; VPN; Geréncia de Redes (apache, bind,cups,
exim, openldap, ntpd, samba, sendmail, snort, squid, syslog, tomcat); Computacdo Ubiqua.

6. Sistemas de Bancos de Dados: Sistemas de Geréncia de Bancos de dados; Usuérios de Bancos de
Dados; Vantagens da utilizacdo de SGBDs; Modelos de dados; Esquemas; instancias; Tipos de
Modelos de Dados; Linguagem SQL (como LDD, LMD e LCD); Consultas SQL; Utilitarios;
Classificacdo de SGBDs; Modelo de Entidade e Relacionamento; Modelo Relacional; Restricdes de
Integridade; Exemplos de SGBDs;

7. Engenharia de Software: Testes de Programas. Modelagem de software (diagramas UML);
Desenvolvimento de sistemas paraa WEB (HTML, DHTML, XML, PHP).

8. Sistemas Distribuidos e Internet: Arquitetura Cliente/Servidor; Principais funcionalidades e
servigos de Internet no contexto Cliente/Servidor (URL, HTTP; HTML/MIME; SMTP; I/OP; ODBC);
Formas de implementagéo de Cliente/Servidor na Internet (desenvolvimento em camadas, midleware);
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Tecnologias atuais (arquivos, email, NIS, DHCP, FTP, WWW, news, groupware, DNS) e tendéncias
(Intranets, RIA, Per-to-Per); Web 2.0 (blogs, wikis, clouds, podcasts, tagging, redes sociais, mushups,
feeds, RSS); Web Services (SOA, SOAP);

9. Tecnologia Aplicada a Educacédo a Distancia: Tecnologias da informagdo e comunicagdo para
Educacdo a Distancia; Software/ Plataformas para Educacdo a Distancia; Recursos para Educacdo a
Distancia. Sistemas de geréncia de conteddo (CMS, Joomia); Sistemas de geréncia de aprendizagem
(LMS, Moodle);

TECNICO EM AGROPECUARIA

1. Ecologia e educagdo ambiental. 2. Defesa sanitdria na agropecuaria e uso adequado de
agrotoxicos. Uso e conservacdo de solos e agua. 3. Tratamento de agua. Fitotecnia: propagacdo de
espécies cultivadas,tratos culturais. 4. Experimentacdo agricola. 5. Irrigacdo e drenagem.
Agroecologia: conceitos, tecnologias adaptadas, adubacdo organica e conducdo organica da
propriedade agricola. 6. Maquinas e implementos agricolas. 7. Climatologia. 8. Silvicultura. 9.
Quimica e fertilidade dos solos. 10. Extensdo rural. 11. Zootecnia. 12. Administracdo e economia
rural. AvaliacOes e pericias na area agricola e legislacdo ambiental (Lei Federal n® 4771/65, com as
atualizacBes). 13. Principais culturas. 14. Curvas de niveis. 15. Nivelamento. 16. Nocdes de
Topografia, Rumos, Azimutes etc.

TECNICO EM CONTABILIDADE

1. Contabilidade. 1.1 Conceito, campo de aplicacdo, usuarios, técnicas contabeis. 1.2 Contas:
classificacdo, movimentacdo, saldos, balancete de verificacdo, plano de contas, fatos contébeis. 1.3
Escrituracdo contabil, lancamentos, elementos essenciais e formulas. 2. Contabilidade Publica. 2.1
Patrimdnio Publico. 2.2 Receitas Publicas e seus estagios. 2.3 Despesas Publicas e seus Estagios. 2.4
Exercicios e Periodos Administrativos. 2.5 Regimes Contabeis. 2.6 Sistemas e Plano de Contas. 2.7
Sistema Orgamentario. 2.8 Sistema Financeiro. 2.9 Sistema Patrimonial. 3. Escrituragdo. 3.1 Abertura
da Escritura pelo Patrimdnio. 3.2 Abertura da Escrita pelo Orcamento. 3.3 Escrituracdo do Sistema
Financeiro-Patrimonial. 4. Prestacdes e tomada de contas anuais (segundo a Lei n® 4.320/64 e a Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei complementar n°® 101/2000).

TECNICO EM EDIFICACAO

1. Desenho de arquitetura: instrumentos utilizados; formatos; escalas; simbolos; convengfes e normas
da ABNT. 2. Leitura e Interpretacdo de Desenhos Técnicos: elementos basicos do projeto; plantas;
cortes; fachadas; detalhes; projeto auxiliado por computador utilizando softwares comerciais como
AutoCAD.

3. Topografia: métodos de levantamento, medida de distancias, altimetria, avaliacdo de &reas, leitura e
interpretacdo de plantas topograficas. 4. Desenvolvimento e andlise supervisionada de projetos:
fundacdes; estruturas de concreto, aco e madeira; instalacdes elétricas, de telefonia e logica;
instalacBes hidrossanitarias, de aguas pluviais e GLP; Instalacdes de ar-condicionado. 5. Execuc¢do de
componentes de edificacOes: paredes e revestimentos; coberturas; instalacbes prediais elétricas,
hidraulicas e especiais; estruturas (concreto, metalica, madeira etc.); esquadrias, ferragens;
impermeabilizagcdo. 6. Materiais, maquinas e equipamentos de constru¢do civil. 7. Controle
tecnoldgico de materiais para a construcdo civil. 8. Orcamento de Obras. 9. Conceitos de Higiene e
Seguranca no trabalho. 10. Lei n° 8.666/1993 e alteracGes (Licitacdes e Contratos da Administracao
Publica).

TECNICO EM ELETROTECNICA
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1. Sistema Internacional de Unidades. 2. Grandezas elétricas e magnéticas. 3. Simbologia e
diagramas elétricos. 4. Circuitos elétricos de corrente continua. 5. Circuitos elétricos de corrente
alternada: corrente e tensdo senoidais, valor eficaz, valor de pico, notacdo fasorial, impedancia. 6.
Diagrama de poténcia: poténcia ativa, reativa e aparente, fator de poténcia e corregdo do fator de
poténcia. 7. Circuitos monoféasicos e trifasicos. Conhecimentos de eletromagnetismo. 8. Maquinas
elétricas: transformadores, maquinas sincronas, maquinas de corrente continua e motores de indugéo.
9. Acionamentos e comando de motores elétricos. 10. Interpretacdo e analise de projetos elétricos. 11.
Medidas elétricas. Utilizagdo de instrumentos de medicdo e medidas elétricas. Redes aéreas e
subterraneas. 12. Conceitos basicos de manutencdo elétrica. Desenho técnico. Aterramento de
equipamentos. 13. Sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas (SPDA). InstalacGes elétricas
de média tensdo. 14. Materiais e equipamentos de subestacGes elétricas. 15. lluminacdo interna e
externa. 16. Acionamentos e controles de sistemas elétricos. 17. InstalacBes elétricas de baixa tensdo.
Conhecimentos da norma ABNT NBR-5410. 18. Conceitos béasicos de diagramas ldgicos.
Conhecimentos sobre norma NR-10.

TECNICO EM REFRIGERACAO

1. Conceitos Fundamentais: unidades de medidas de comprimento, massa, forca e pressdo. Unidades
de medidas de calor, trabalho e poténcia. Sistema Internacional de Medidas e o Sistema Inglés. 2.
Ciclos de Refrigeracdo: principio de funcionamento de um sistema de refrigeracdo. 3. Componentes do
Sistema de Refrigeracdo: tipos e principais caracteristicas de compressores, condensadores,
evaporadores e dispositivos de expansdo. 4. AcessoOrios: principais acessorios de sistemas de
refrigeracdo e suas finalidades. 5. Refrigerantes: refrigerantes primarios e secundarios; tipos de
refrigerantes; critérios de selecdo de refrigerantes; carga de refrigerante. 6. Isolamento Térmico:
principais tipos; técnica de aplicacdo do isolamento; célculo da espessura do isolamento. A questdo da
condensacdo externa ao isolamento. 7. Carga Térmica de Refrigeracdo: principais componentes da
carga térmica e o fator de funcionamento. 8. Teste e Manutencdo em Circuitos de Refrigeracdo: testes
elétricos e mecanicos; manutencdo preventiva dos componentes do sistema de refrigeracdo. Limpeza
do sistema de refrigeracéo.

9. Ferramentas e instrumentos: principais ferramentas e instrumentos utilizados pelo técnico de
refrigeragao.

TECNICO EM SANEAMENTO

1. Nocdes de Ecologia e poluicdo ambiental. 2. Sistemas de abastecimento de agua. 3. Qualidade da
agua para consumo humano. 4. Tratamento de agua para consumo humano. 5. Sistemas de
esgotamento sanitario. 6. Tratamento de esgotos sanitarios. 7. Tratamento de aguas residuarias
industriais. 8. Sistemas de drenagem urbana. 9. Sistemas prediais hidrossanitarios. 10. Gerenciamento
de residuos sélidos. 11. Manutencdo preventiva e corretiva nos servicos de saneamento basico. 12.
Planejamento e coleta de amostras rotineiras em Sistemas de Saneamento Basico, Aguas superficiais e
subterraneas: programa de coleta de amostras, procedimentos para coleta, metodologia para coleta,
técnicas de preservacao e armazenamento de amostras e equipamentos de amostragem. 13. Nog¢des de
analises fisico-quimicas, limnoldgicas e bioldgicas aplicadas as atividades de tratamento de agua e
esgoto. 14. Politica Nacional de Saneamento Basico. 15. Politica Estadual de Saneamento Basico. 16.
Politica Nacional de Residuos Solidos. 17. Lei de Crimes Ambientais. 18. Classificacdo dos corpos de
agua e diretrizes ambientais para o seu enquadramento.19. Padrbes de lancamento de efluentes.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
1. Introducdo & Saude e Segurancga do Trabalho - Prevencdo de Riscos no Ambiente de Trabalho. 2.
Organizacdo do Trabalho e Processos de Trabalho. 3. Medidas de protecdo coletiva e individual. 4.
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Protecdo contra incéndio. 5. Primeiros socorros. 6. PPRA. 7. Avaliacdo e controle de riscos
ambientais. 8. Medidas preventivas: informacdes sobre riscos, campanhas preventivas, treinamentos e
analises de resultados. 9. Acidentes do trabalho: tipos, investigacdo, analise, registros e controle
estatistico, consequéncias do acidente, afastamento do trabalho. 10. CIPA: funcbes e atribuices,
organizacdo e treinamento. 11. Ergonomia. 12. Instalacdes e servicos de eletricidade, maquinas e
equipamentos; transporte, movimentacdo, armazenagem e manuseio de materiais. Liquidos
combustiveis e inflamaveis. 13. Condi¢6es sanitarias e de conforto nos locais de trabalho. 14. No¢oes
de biosseguranca; Equipamentos de protecdo individual e coletivo. 15. Legislacdo de Seguranca e
Medicina do Trabalho (Normas Regulamentadoras). 16. Equipamentos de Protecdo Individual e
Coletiva. 17. Insalubridade e periculosidade.

TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS

1 Fundamentos e principios da educacdo inclusiva. 1.1 Legislacdo educacional. 1.2 Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil. 1.3 Lei Federal n® 9.394/1996 (Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional). 1.4 Convencdo interamericana para a eliminacdo de todas as formas de discriminacao
contra as pessoas portadoras de deficiéncia. 1.5 Politica nacional de educago especial na perspectiva
da educacdo inclusiva. 1.6. Decreto Federal n°® 7.611/2011 (DispGe sobre a educacdo especial, o
atendimento educacional especializado e d& outras providéncias). 1.7 Inclusdo escolar de alunos
surdos. 1.8 Lei Federal n°® 10.098/2000 (Normas gerais e critérios basicos para a promoc¢do da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida). 1.9 Lei Federal n°
10.436/2002 (Lingua brasileira de sinais - LIBRAS). 1.10 Decreto Federal n° 5.626/2005
(Regulamenta a Lei n° 10.436/2002 e o art. 18 da Lei n° 10.098/2000). 2 Estrutura linguistica da
LIBRAS. 3 Introducéo a gramatica da LIBRAS. 4 Educacao bilingue para surdos. 5 LIBRAS e lingua
portuguesa. 6 Aquisicdo da LIBRAS pela crianca surda. 7 Histdria da educacdo de surdos. 8 O
intérprete e o codigo de ética. 9 Atuacdo do intérprete de Libras/Lingua Portuguesa no campo
educacional. 10. Lei n° 12.319/2010 (Regulamenta a profissdo de tradutor e intérprete da lingua
brasileira de sinais — LIBRAS). 11 Representacao e alteridade da pessoa com deficiéncia na sociedade.
12. Concepcdo clinico-patoldgica e sdcio-antropoldgica sobre a surdez. 13. Identidade, cultura e
comunidade surda. 14. Surdocegueira.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DE NIVEL E — ENSINO SUPERIOR

ADMINISTRADOR

Atendimento ao Cidad&o: 1. Visdo Sistémica do Atendimento. 2. Eficiéncia, eficécia e efetividade no
atendimento. 3. Principios éticos e legais do servidor publico exercendo o cargo/funcdo de
Administrador. 3.1 Codigo de ética profissional do Administrador. 3.2 Decreto n° 6.029/2007 - Institui
o Sistema de Gestdo da Etica no Poder Executivo Federal. 4. Direitos do cidadio e Deveres do
servidor publico. 4.1 Decreto n° 6932/2009 - Dispde sobre a simplificacdo do atendimento publico
prestado ao cidaddo e outras providéncias. 4.2 Lei n® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacdo. 5. O
papel do servidor no contexto da Administragdo Publica Federal.

Planejamento Organizacional: 1. Planejamento Estratégico nas Organizag¢Ges Publicas. 1.1 O Ciclo
de Planejamento do Governo Federal. 1.2 A Missdo, Visdo e Valores. 1.3 Analise Estratégica do
Ambiente Interno e Externo. 1.4 O Conceito de Balanced Scorecard (BSC). 1.5 As dimensdes do BSC.
1.6 Beneficios do BSC. 1.7 Mapa Estratégico. 1.8 Indicadores e Metas Estratégicas. 1.9 Projetos
Estratégicos e Planos de Acdo. 1.10 Os desafios da implementacdo do Planejamento Estratégico nas
InstituicOes Federais de Ensino. 1.11 Decreto n° 5.773/2006 - Instrugdes para Elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional. 2 Instrumentos do Planejamento Governamental. 2.1 O Conceito de
Plano Plurianual da Unido. 2.2 Legislagdo que institui o Plano Plurianual para o periodo de 2012 a
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2015 (Lei n® 12.593/2012). 2.3 O Conceito da Lei Orcamentaria Anual (LOA). 2.4 O conceito da Lei
de Diretrizes Orcamentarias (LDO).
Administracao de Recursos Materiais e Patriménio com foco no Desenvolvimento Sustentavel:
1. Nogdes de administragdo de recursos materiais. 1.1 Classificagcdo de materiais. 1.2 Atributos para
classificacdo de materiais. 1.3 Tipos de classificacdo. 1.4 Gestdo de estoques. 1.5 Compras no setor
publico. 1.6 Organizacdo do setor de compras. 1.7 Modalidades de compra. 1.8 Cadastro de
fornecedores - SICAF (Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores). 1.9 Licitacdo publica
(Lei n° 8.666/93). 1.10 Modalidades, dispensa e inexigibilidade. 1.11 Pregdo (Lei n® 10.520/02). 1.12
Contratos e compras. 1.13 Decreto n°® 7.174, de 12 de maio de 2010 (Regulamenta a contratacdo de
bens e servigos de informatica e automacdo pela administracdo publica federal, direta ou indireta, pelas
fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Pablico e pelas demais organizagdes sob o controle
direto ou indireto da Unido). 1.14 Cartilha de LicitacGes e Contratos Administrativos do CGU. 1.15
Decreto n° 7.746, de 2012 (Estabelece as diretrizes para o desenvolvimento sustentavel nas
contratagdes na administracdo publica federal). 1.16 Decreto n° 5.450, de 2005 (Pregdo Eletrénico).
1.17 Instrucdo Normativa n° 1, de 2010 (DispGe sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisicdo de bens, contratacdo de servigcos ou obras pela Administracdo Publica Federal). 1.18 Portaria
n° 2, de 2010 (Dispde sobre as especificacdes padrdo de bens de Tecnologia da Informacdo na
Administracdo Publica Federal). 1.19 Guia de Compras Sustentaveis da Administracdo Publica
Federal. 1.20 Gestdo Patrimonial. 1.21 Tombamento de bens. 1.22 Controle de bens. 1.23 Inventario.
1.24 Alienacdo de bens. 1.25 Alteracdes e baixa de bens. Administracdo de Orcamento e Finangas:
1. Orcamento publico. 1.1 Principios orcamentarios. 1.2 Diretrizes or¢camentarias. 1.3 Processo
orcamentario. 1.4 Métodos, técnicas e instrumentos do orcamento publico: Lei n® 4.320/1964; Lei do
Orcamento Anual - Lei n°® 12.798/2013; Lei de Diretrizes Orcamentarias; Lei Complementar n.°
101/2000. 1.5 Sistema Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI); 1.6 Receita publica: categorias,
fontes, estagios, divida ativa. 1.7 Despesa publica: categorias. 1.8 Suprimento de fundos. 1.9 Restos a
pagar. 1.10 Despesas de exercicios anteriores. 1.11 A conta Unica do tesouro. 1.12 Planejamento e
Orcamento na Administracdo Publica Federal.
Gestdo de Projetos: 1. Projetos. 1.1 Conceito, natureza, caracteristica. 1.2 Elaboracdo de projetos,
tipos de elaboracao e fases. 1.3 Analise de viabilidade econdmica, técnica e social. 1.4 Gerenciamento
de projetos: implantacdo, controle e avaliacéo.
Gestdo de Pessoas: 1. Gestdo Estratégica de Pessoas. 1.1 Gestdo por Competéncia. 1.2 Recrutamento
e selecdo de pessoas: planejamento, técnicas e avaliacdo de resultados. 1.3 Capacitacdo e
desenvolvimento: diagnostico das necessidades, planejamento, execucdo e avaliagdo. 1.4 Gestdo de
desempenho: objetivos, métodos, implantacdo e acompanhamento. 1.5 Politica Nacional de Atencédo a
Saude do Servidor na Administracdo Publica Federal.

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

1 Principios de Engenharia de Software. 1.1 Ciclo de vida de software; 1.2 Técnicas para anélise,
projeto, testes, implementacdo e manutencdo de software. 2 Engenharia de requisitos: Técnicas de
levantamento e anéalise de requisitos; 3 Orientacdo a objetos: Conceitos; analise e projeto orientado a
objetos com UML (Unified Modeling Language); 4 Engenharia de software para WEB. 4.1
Ferramentas e desenvolvimento de aplicativos para Internet; 5 Modelos e normas para qualidade de
software: Conceitos de geréncia de projetos de software; Geréncia de requisitos; Garantia da
qualidade; Medicgéo de software; Geréncia de configuracdo; 6. Estruturas de Informacdo: Tipos basicos
de estruturas; Arvores, pilhas, filas, grafos, pesquisa de dados, operacdes basicas sobre estruturas,
classificacdo de dados e tipos abstratos de dados. 7 Logica de Programacéo: Programacdo estruturada e
programacéo orientada a objetos; Conhecimentos de html, php, shell scripts (sh, bash), Java, C, C++,
Python; 8 Banco de Dados: Fun¢des de um SGBD, esquema basico de funcionamento de um SGBD;
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Conceitos de banco de dados relacionais; Projeto de banco de dados relacionais; Linguagem SQL
ANSI; Otimizacdo de banco de dados; Seguranca em banco de dados; 9. Sistema Operacional:
Conceito, arquitetura basica de um sistema operacional, gerenciamento de memoria, de processos, de
dispositivos e de informacdes, modalidades de processamento; gerenciamento de usuarios e grupos;
seguranca; sistemas de arquivos. Sistema Operacional Linux e Sistema Operacional Windows Server;
10. Principios de Comunicacdo de dados: Conceitos basicos de transmissdo de informacao.
Transmissao analdgica e digital. Técnicas de modulacdo e de multiplexacdo Técnicas de comunicacao
digital. Transmissdo sincrona e assincrona. Sistemas de comutacdo. Redes de comunicacdo. Protocolos
de comunicacdo. Evolucdo dos sistemas de comunicacdo de dados. Meios de Comunicagdo. Ruido.
Controle de erro. Equipamentos de comunicacdo de dados. Cabeamento estruturado. Topologias.
Codificacdo e Transmissdo de Informacédo. Arquiteturas de Protocolos; 11. Redes de Computadores:
OrganizacOes e entidades de padronizacédo, arquiteturas, padrdes e modelos de referéncia.Funcdes e
servicos das diferentes camadas das arquiteturas. Interligacdo de redes. Camada de aplicacdo e 0s
protocolos de aplicacdo da Internet. Servicos da camada de transporte e 0s protocolos. Algoritmos e
protocolos de Roteamento e o protocolo IP. Camada de enlace; tecnologias de redes acesso e de redes
locais. Configuracdo, e administracdo de Redes. Projeto de Redes e de interligacdo de Redes.
Configuracao e manutencdo de Servidores de servicos essenciais em redes de computadores (Ex:DNS,
web, correio eletronico, transferéncia de arquivos, terminal remoto, VPN); Configuracdo e manutencéo
de ativos de redes: roteadores, computadores, switches, pontos de acesso e hubs; 12. Seguranca da
Informacdo: fundamentos de seguranca, criptografia e protocolos criptograficos, autenticacéo,
integridade e controle de acesso. Seguranca em redes de computadores. Formas de ataque.
Mecanismos de seguranca, gestdo da seguranca da informacéo; 13. Tecnologia Aplicada a Educacdo a
Distancia: Tecnologias da informacdo e comunicacdo para Educacdo a Distancia; Software/
Plataformas para Educagdo a Distancia; Recursos para Educacéo a Distancia. Sistemas de geréncia de
contetdo (CMS, Joomia); Sistemas de geréncia de aprendizagem (LMS, Moodle).

ARQUITETO E URBANISTA

Metodologia do projeto de arquitetura: pré-dimensionamento; técnicas de layout e racionalizacdo de
espacos edilicios; racionalizacdo na interacdo entre elementos estruturais, instalaces prediais e partido
arquiteténico; relacdes entre partido e decisbes formais e funcionamento da edificagdo. Técnicas e
etapas de projeto de arquitetura: elementos componentes, implicacdes e aplicacdes de estudos
preliminares, anteprojeto, projeto basico e projeto executivo. Noc¢BGes de ergonomia e programacao
visual: projeto do mobiliario e elementos agregados da edificacdo, composicdo visual, rudimentos de
projeto de programacdo visual para edificacGes. Projeto urbanistico: elementos de analise do
parcelamento urbanistico; eficiéncia econémica do tracado urbanistico em planta; densidades, custo de
urbanizacdo e projeto urbanistico; interacdo entre desenho urbano, acessibilidade, mobilidade urbana,
redes e sistemas de infraestrutura urbana. Nocdes de paisagismo: aplicacfes em projetos arquitetdnicos
e urbanisticos; criacdo de areas de uso comum, aplicagcdes de carater ambiental. Conforto ambiental
aplicado ao projeto de arquitetura e urbanismo: elementos béasicos sobre insolacdo, ventilacdo,
iluminacdo e acustica em ambientes edilicios e urbanos, com énfase no perfil climatologico do Estado
do Pard. Nocdes e elementos de preservacdo, conservacdo e restauracdo do patriménio construido:
posturas técnico-metodoldgicas de andlise e intervencdo e diagnostico. Instalacdes prediais; redes de
infraestrutura urbana; especificacdo e aplicacdo de materiais de construcdo e urbanizacdo; nogoes de
pré-dimensionamento estrutural. Acessibilidade universal em edificagdes e espacos urbanos. Nogdes
de gerenciamento de obras e orgcamento de obras civis. Conhecimentos gerais sobre a Lei de Licitac6es
(Lei n° 8.666, de 21/6/1993 e acréscimos posteriores) e implicacdes sobre projetos e obras civis
contratados pelo setor pablico.
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ARQUIVISTA

1. Arquivistica, Arquivologia e Diplomatica: conceitos, definigdes, finalidades, principios e
terminologia arquivistica. 2. Arquivos: conceito, origem, historico, finalidade, funcdo, principios,
classificacdo, organizacdo e administracdo.3. Documentos arquivisticos: conceitos, definigdes,
caracteristicas, gestdo, tipologia, analise tipologica e diplomatica. 4. Ciclo vital dos documentos. 5.
Classificacdo de documentos: género, espécie, natureza, tipologia e suporte. 6. Plano de Classificacéo
de Documentos: conceito e objetivo. 7. Tabela de temporalidade e eliminacdo de documentos. 8.
Documento eletrdnico: tipos, suporte, preservacdo, gestdo, andlise diplomatica. 9. Metadado. 10.
Microfilmagem e digitalizacdo de documentos. 11. Descricdo arquivistica: ISAD (G), ISAAR (CPF),
NOBRADE. 12. Legislacdo arquivistica. 13. Formacdo e regulamentacdo profissional. O arquivista
contemporaneo. 14. Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991. 15. Conservacdo e preservacdo de acervos.

ASSISTENTE SOCIAL

1. Determinantes histéricos do Servico Social e Questdo Social no contexto brasileiro/amazénico
contemporaneo. 2. Fundamentos teorico-metodoldgicos, técnico-operativos e ético-politicos do
Servico Social. 3. Etica e Servico Social; Cddigo de Etica Profissional do Servico Social e Projeto
Etico-Politico do Servico Social. 4. Processos de Trabalho e Servico Social: teoria, mediacio e
instrumentalidade. 5 Analise dos fundamentos das relagdes sociais no ambito das instituicdes. 6.
Planejamento, Elaboracdo e Avaliacdo de Planos, Programas e Projetos Sociais. 7. Elaboracdo de
Projetos de Avaliacdo de Politicas Publicas. 8. Elaboracdo de Projetos de Intervencdo Social. 9.
Atuacdo do Assistente Social em equipe multiprofissional. 10. Estudo Social em pericias, laudos e
pareceres técnicos. 11. Uso de Tecnologias da Informacdo e da Comunicacdo (TIC) no ambiente
organizacional: redes sociais, foruns de discussdo, entre outros. 12. Administracdo, Planejamento,
Assessoria, Consultoria e Supervisdo em Servico Social. 13. Seguranga do Trabalho, Satde/Qualidade
de Vida do Trabalhador, Absenteismo/Presenteismo: conceitos e implicacbes no ambiente
organizacional. 14. Lei Organica da Assisténcia Social n° 8.742/1993 e alteracbes. 15. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) n° 9.394/1996 e alteracdes. 16. Lei Organica da Saude n°
8.080/1990 e alteracBes. 17. Legislacdo Previdenciaria: planos de beneficios da Previdéncia Social e
Decreto n.° 3.048/1999 e alteracdes. 18. Legislacdo pertinente ao trabalho profissional do Assistente
Social: Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) - Lei n° 8.069/1990); Estatuto do Idoso (Lei n°
10.741/2003); Estatuto da Cidade (Lei n° 10.257/2001); Lei Maria da Penha, n°® 11.340/2006; Direito
das Pessoas Portadoras de Deficiéncia (Lei n° 7.853 de 24.10.1989 e alteracGes; 19. Politica de
Atencdo Integral aos Usuarios de Alcool e Outras Drogas. 20. Politica Nacional de DST/AIDS:
diretrizes e principios operativos. 21. Politica Nacional de Saide Mental (Lei 10.216/2001): diretrizes
e principios operativos.

BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA

1. Biblioteconomia e Ciéncia da Informacdo: origens, historico, teorias, conceitos, objetivos e
terminologia. 2. Documentagdo: conceito, teoria, ciclo, tipologia, objetivos, caracterizagéo e estrutura
da documentacdo geral. Centros de documentacdo. 3. Gestdo de documentos: andlise, gestao,
classificacdo e tratamento de documentos. Legislacéo, politicas e projetos nacionais e internacionais. 4.
Gestao de unidades de informacdo: gestdo da qualidade. Gestao estratégica. Gestdo da informacao e do
conhecimento. Planejamento, organizacao e administragdo dos servigos de informacao. Técnicas para a
tomada de decisdo. Bibliotecas especializadas. 5. Formacéo e desenvolvimento de colecdes: politicas e
principios de aquisicdo, selecdo e descarte. Fatores de uso. Avaliacdo, preservacdo e conservacao de
colecdes. 6. Representacdo descritiva de documentos: instrumentos, processos e produtos. Codigo de
Catalogacdo Anglo-Americano, 22 edicdo revista. Catalogacdo descritiva. Remissivas. Catalogagéo
cooperativa. Controle bibliografico. Catalogo coletivo. Catalogos publicos on-line. Metadados.
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MARC. Requisitos Funcionais para Registros Bibliograficos: FRBR. Cddigo RDA. 7. Representagédo
teméatica de documentos: instrumentos, processos e produtos. Classificagdo Decimal Universal.
Classificacdo Decimal de Dewey. Indexacdo: coeréncia, qualidade, linguagens, processos e tipos.
Tesauros, ontologias, cabecalhos de assuntos e vocabularios controlados. Websemantica. 8.
Normalizacdo de documentos: normas da Associacdo Brasileira de Normas Tecnicas (ABNT). 9.
Fontes de informacdo gerais e especializadas. 10. Dissemina¢do da informacdo: principios e servigos.
Servico de referéncia. Comutacdo bibliografica. Fluxo da informacgéo. Estudos de uso e de usuarios.
Marketing. Tecnologias de informagdo e comunicagdo. Disseminacdo seletiva da informagéo:
evolucdo, planejamento e servicos. 11. Informatizacdo de unidades de informacdo: planejamento,
equipamentos, programas, bancos e bases de dados, formatos de intercdmbio. Conversao retrospectiva.
Redes e sistemas de informacdo. Bibliotecas digitais. 12. Profissional da informacéo (bibliotecarios e
cientistas da informacgdo): atuagdo, desafios, habilidades e competéncias. Etica profissional.
Legislacdo. 13. Direitos autorais.

CONTADOR

Contabilidade Publica: Conceito e legislacdo; Exercicio financeiro: definicdo e duragdo; Regimes
financeiro e contabil de caixa, de competéncia e misto; Residuos ativos e passivos; OperacOes
orcamentarias: receitas e despesas efetivas de mutagdes; Operacdes extraorcamentarias: receitas e
despesas extraorcamentarias; Variacdes patrimoniais ativas e passivas independentes da execucao
orcamentaria; Patriménio: conceito, aspectos qualitativo e quantitativo, patrimoniais financeiros e
permanentes, avaliacdo dos componentes patrimoniais, inventario na administracdao pablica; Tomadas
de Contas Publicas: Procedimentos. Sistema Integrado de Administracdo Financeira — SIAFI: O
Programa, suas finalidades e 6rgdos obrigatoriamente envolvidos. Lei das LicitacGes, tipos: licitacdes,
tomadas de preco e carta convite. LeilGes Eletronicos; Escrituracdo: sistemas de contas (Aspectos
gerais da Lei n.° 4.320/64 e da Lei Complementar n°101/2000); planos de contas, escrituracdo dos
sistemas orcamentario, financeiro, patrimonial e de compensacdo; Controle de bens e valores de
terceiros, valores nominais emitidos, empenhos, riscos e garantias; Encerramento do exercicio:
apuracdo dos resultados orcamentario, financeiro e patrimonial; levantamento dos balangos
orcamentario, financeiro, patrimonial, e da demonstracdo das varia¢fes patrimoniais. Divida Ativa:
Contabilizacdo; Auditoria no setor pablico: principios, normas técnicas, procedimentos, avaliacdo de
controles internos, papéis de trabalhos: relatorios e pareceres. Pericia Contabil e sua importancia na
gestdo Publica; Orcamento Publico: Principios orcamentarios: anual idade, unidade, universidade,
exclusividade, ndo afetacdo da receita e do orcamento bruto; Orcamento-programa; Proposta
orcamentaria: elaboracdo, discussdo, votacdo e aprovacdo; Regimes or¢camentarios: competéncia de
exercicio e de caixa; Orcamento anual, plano plurianual e diretrizes orcamentarias; Despesa
orcamentaria: classificacdo institucional, econémica e funcional e programatica; Fases da despesa:
empenho, liquidacdo e pagamento; Despesas de exercicios anteriores; Restos a pagar; Suprimento de
fundos; Creéditos adicionais: espécies e recursos para a sua cobertura; Controles interno e externo;
Aspectos gerais da Lei de Responsabilidade Fiscal. Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao
setor publico: NBC T 16.1 a NBC T 16.10.

ENGENHEIRO AGRONOMO

1. Agricultura e pecuéria.1.1 Fruticultura com énfase na cultura local. 1.2 Olericultura com énfase em
agricultura organica. 1.3 Reflorestamento. 1.4 Pracas e jardins de regides urbanas. 1.5 Legislacdo
agroindustrial. 1.6 Apicultura. 1.7 Gado leiteiro. 1.8 Suinocultura. 1.9 Piscicultura.

2. Principios bésicos de agroecologia. 2.1 Definicdo e conceito de agroecologia; 2.2 Principios de
agroecologia. 2.3 Transicdo agroecologia. 2.4 Sustentabilidade. 2.5 Plantas recuperadoras do solo. 2.6
Sucessao vegetal. 2.7 Ciclagem de nutrientes. 2.8 Relacdo de Culturas. 2.9 Sistemas agroflorestais.
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3. Desenvolvimento rural. 3.1 Desenvolvimento rural sustentdvel. 3.2 Desenvolvimento local. 3.3
Desenvolvimento econdémico. 3.4 Modernizacdo agricola. 3.5 Revolucdo verde. 3.6 Ecossistema e
agroecossistema. 3.7 Enfoque sistémico. 3.8 Participacdo popular. 3.9 Politicas publicas.

ENGENHEIRO AREA: AMBIENTAL

1. Ecologia e poluicdo ambiental. 2. Fundamentos do desenvolvimento sustentavel. 3. Prevencédo e
controle da poluicdo ambiental. 4. Qualidade do ar. 5. Qualidade do solo. 6. indicadores e padrbes de
qualidade ambiental. 7. Monitoramento ambiental. 8. Classificagdo dos corpos d’agua e padrdes de
lancamento de efluentes. 9. Balneabilidade em Aguas Brasileiras. 10. Meio ambiente na Constitui¢do
Federal de 1988. 11. Politica Nacional de Meio Ambiente. 12. Sistema Nacional de Meio Ambiente.
13. Politica Estadual de Meio Ambiente. 14. Politica Nacional de Recursos Hidricos. 15. Lei de
Crimes Ambientais. 16. Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo. 17. Politica Nacional de
Educacdo Ambiental. 18. Licenciamento Ambiental. 19. Avaliacdo de Impactos Ambientais,
Regulamentacdo e Aplicabilidade. 20.Planejamento e gestdo de recursos hidricos. 21. Gestéo
integrada de Residuos sélidos. 22. Gestdo e Auditoria Ambiental. 23. Recuperacdo de areas
degradadas.

ENGENHEIRO AREA: SANITARISTA

1. Prevencdo e controle da poluicdo ambiental. 2. Qualidade do ar. 3. Qualidade do solo. 4.
Monitoramento ambiental. 5. Classificagdo dos corpos d’agua e padrdes de langamento de efluentes.

6. Sistemas de abastecimento de &gua. 7. Qualidade da agua para consumo humano. 8. Tratamento de
agua para consumo humano. 9. Sistemas de esgotamento sanitario. 10. Tratamento de esgotos
sanitarios. 11. Tratamento de aguas residudrias industriais. 12. Sistemas de drenagem urbana. 13.
Sistemas prediais hidrossanitarios. 14. Gerenciamento de Residuos Sélidos. 15. Politica Nacional de
Saneamento Bésico. 16. Politica Estadual de Saneamento Bésico. 17. Politica Nacional de Residuos
Sélidos. 18. Politica Nacional de Meio Ambiente. 19. Politica Estadual de Meio Ambiente. 20. Sistema
Nacional de Meio Ambiente. 21. Licenciamento Ambiental. 22. Avaliacdo de Impactos Ambientais,
Regulamentacdo e Aplicabilidade. 23. Politica Nacional de Recursos Hidricos. 24. Planejamento e
gestdo de recursos hidricos. 25. Lei de Crimes Ambientais.

ENGENHEIRO AREA: ELETRICISTA

1. Instrumentacdo Eletronica: Condicionamento de sinais digitais e analdgicos, amplificadores e
filtros; 1.1 Processamento de sinais lineares, amplificadores operacionais, conversores de sinais,
amplificador de sinais, isolagdo de sinais, filtros para instrumentos, especificacdo de filtros; 1.2
Processamento de sinais ndo lineares, modulacdo e desmodulacdo de sinais, oscilador controlado por
tensdo (Voltage Controlled Oscillator — VCO), malha de captura de fase (Phase Locked Loop — PLL),
amplificadores nao lineares; 1.3 Interferéncias em sinais (ruidos), tipos de ruidos, técnicas de
eliminacdo e mitigacdo de ruidos; conversdo analogica-digital (A/D) e digital-analdgica (D/A), teoria
da amostragem, técnicas de amostragem, circuitos de amostragem e retengdo (sample and hold),
técnicas de conversdo, erros de conversdao, multiplexacéo, especificacdo de conversores A/D e D/A;
1.4 Processamento de sinais digitais (DSP) para instrumentos, filtros digitais, operagdes lineares,
interpolagdo e extrapolacdo; 2. Instrumentos de medidas e arranjos de medicgOes: caracteristicas dos
instrumentos de medidas; especificagdo de instrumentos de medidas; sensores; transdutores; pontes e
demais arranjos de medicdo; 2.1 Ruidos em arranjos de medicdo, origem dos ruidos, mitigacdo de
ruidos e filtros, blindagem de sinais e cabo guarda; 2.2 Analisadores, condicionamento e transporte das
amostras, analisadores de gases, analisadores de quimicos, Cromatografos, Espectrometros de Massa;
2.3 Erros de medicgéo e Validagdes das MedicGes Analiticas, 1ISO 9000 e 14000; 2.4 Interface Homem-
Maquina (IHM); 2.5 Instrumentacdo e analisadores virtuais para realizagdo e tratamento e analise de
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medicdes; 2.6 Banco de Dados, compartilhamento de banco de dados (Data Ware House); 2.7
Diagramas de instrumentacao e processos (I&P); 2.8 manutencdo de equipamentos de instrumentacéo
eletronica; 3. Instalagdes e manutencdo em laboratério: Instalacdes elétricas de baixa tensdo, projetos
elétricos, diagramas e esquemas de ligacdo; 3.1 Dispositivos de protecdo dos circuitos elétricos contra
sobretensdes e sobrecorrentes, especificacdo e instalacdo; 3.2 Protecdo contra choque elétrico,
Dispositivos Diferencial-Residual, especificagdo e instalacdo; 3.3 Aterramento funcional e de
protecdo, execucdo de aterramento e medicbes da resisténcia de terra; 3.4 Atmosferas Explosivas,
componentes do risco, identificacdo de fontes de risco e classificacdo de areas, técnicas e tipos de
protecdo; manutencéo de instalacdes elétricas.

ENGENHEIRO AREA: CIVIL

1. Conceitos Fundamentais de Projeto Arquitetdbnico e de Desenho Urbano. 2. Fundamentos de
Estruturas: tipos de cargas e apoios; esfor¢os externos e internos em elementos estruturais; equilibrio
de estruturas isostaticas; tensdes e deformacgdes normais e tangenciais. 3. Sistemas Estruturais para
Edificios: aspectos gerais relacionados ao projeto, analise e execucdo de sistemas em concreto, aco e
madeira. 4. Materiais e componentes de edificacdes: paredes e revestimentos; coberturas; instalacdes
prediais elétricas, logica, telefonia, ar-condicionado, hidraulicas e especiais; estruturas (concreto,
metalica, madeira etc.); fundagdes; esquadrias, ferragens; impermeabilizacdo. 5. Orcamento de obras:
identificacdo e quantificacdo de servicos; especificacdo e composicdo de custos, BDI e encargos
sociais. 6. Gerenciamento de obras: planejamento e controle fisico-financeiro; projeto do canteiro de
obras; controle de materiais; dimensionamento de equipamentos; fiscalizacdo de obras. 7. Instalacdes
elétricas, telefonia e ldgica.8. InstalacBes hidro sanitarias, de gds e de combate a incéndio. 9.
Saneamento Ambiental: sistemas de abastecimento de &gua e de esgoto sanitario; tratamento e
disposicdo de residuos sdélidos; sistemas de drenagem urbana. 10. Manutencdo predial. 11.
Pavimentacdo, Topografia e Terraplenagem. 12. Procedimentos licitatorios e de fiscalizacGes de
contratos. 13. Racionalizagdo e industrializacdo da construcdo civil. 14. Patologia de edificagdes:
diagnostico, recuperacao e reforco. 15. Seguranca na construcao civil. 16. Geologia e geotécnica para
engenheiros: sondagem, classificacdo e caracteristicas dos solos, técnicas de contencdo. 17. Fundacdes.
18. Engenharia Legal: legislacdo referente ao exercicio profissional; responsabilidade civil e criminal
em obras de engenharia. 19. Etica na engenharia. 20. Engenharia de Avaliacdes: legislacio e normas,
laudos de avaliacéo.

ESTATISTICO
1. Estatistica descritiva e analise exploratéria de dados: séries estatisticas; distribuicdo de frequéncias;
medidas de tendéncia  central; medidas  separatrizes; medidas de  dispersdo.

2. Calculo de Probabilidade: defini¢cdes basicas e axiomas; probabilidade condicional e independéncia;
variaveis aleatdrias discretas e continuas; funcdo de distribuicdo; funcdo densidade de probabilidade;
esperanga; variancia e desvio-padrdo; distribuicdo condicional e independéncia; principais
distribuicbes de probabilidade (binomial, multinomial, Poisson e normal); varidveis aleatérias
bidimensionais; distribuicdo conjunta de duas variaveis aleatdrias; funcdes de varidveis aleatorias
bidimensionais; esperanca condicional; funcdo geradora de momentos; lei dos grandes nUmeros;
teorema central do limite.
3. Inferéncia Estatistica: estimacdo pontual - métodos de estimacdo, propriedade dos estimadores,
estimacdo por intervalos; testes de hipdteses - hipoteses simples e compostas, nivel de significancia e
poténcia, teste t de Student, testes qui-quadrado, de independéncia e de homogeneidade em tabelas de
contingéncia.

4. Regressao linear e correlacdo: critérios de minimos quadrados, regressao linear simples, inferéncia
na regressdao, correlacio e regressdo, analise de residuos, regressdo  multipla.



Universidade Federal do Oeste do Para
Reitoria
5. Técnicas de Amostragem: amostragem aleatoria simples; tamanho amostral; estimadores de razédo e
regressdo; amostragem estratificada, amostragem sistematica; amostragem por conglomerados.

FARMACEUTICO-BIOQUIMICO

1. Coleta de material bioldgico. 2. Dosagens bioquimicas do sangue para diagnostico laboratorial de
funcéo hepatica, funcéo renal, dislipidemias e diabetes mellitus. 3. Interpretacéo clinico-laboratorial do
hemograma. Testes de coagulacdo. 4. Exame parasitoldgico das fezes. 5. Elementos anormais e
sedimentoscopia urinaria. 6. Exame microbiologico de materiais bioldgicos, teste de sensibilidade a
antibidticos e diagnostico laboratorial de tuberculose e hanseniase. 7. Diagnostico laboratorial de
malaria, doenca de Chagas e Leishmaniose. 8. Controle de qualidade em andlise clinicas. 9.
Parametros para funcionamento do SUS. 10. Cddigo de ética da profissdo farmacéutica. 11. Formas
farmacéuticas e vias de administracdo de medicamentos; armazenamento e distribuicdo de
medicamentos. 12. Boas praticas farmacéuticas para a manipulacdo de medicamentos e prestacdo de
servigos em farmécias e drogarias.

JORNALISTA

1. Legislacdo em comunicacdo social. 2. Lei de imprensa. 3. Codigo de ética do jornalista. 4.
Jornalismo e meios de comunicacdo de massa: historia e conceitos; veiculos de comunicacao de massa
no Brasil: historia, estrutura e funcionamento; caracteristicas, linguagens e técnicas de producéo,
apuracao, entrevista, redacdo e edicdo para jornal, revista, radio, internet, TV e video. As condicGes de
producdo da noticia. Principios e orientacdes gerais para redigir um texto jornalistico. 5. Jornalismo
institucional: historia, atribuicdes, organizacdo, estrutura e funcionamento: A producdo da noticia e as
rotinas da assessoria de imprensa; o papel do assessor; atendimento a imprensa; técnicas de redacdo;
sugestdes de pauta, releases e artigos; organizagdo de entrevistas; produtos de uma assessoria de
imprensa; mecanismos de controle da informacdo. Pauta institucional. Canais e estratégias de
comunicacdo interna. Publicagfes jornalisticas empresariais: historia, Planejamento, conceitos e
técnicas. Métodos e técnicas de pesquisa. 6. Teorias da comunicacdo: historia e conceitos das
principais teorias de comunicagdo. O papel dos meios de comunicacdo na construcdo da realidade
social. As teorias sobre a producao da noticia e seus efeitos.

MEDICO VETERINARIO

1. Vigilancia Sanitaria e Ambiental: Legislacdo Federal do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitéria,
do Meio Ambiente e da Saude. 2. Higiene/obtencdo higiénica das instalacbes e estabelecimentos
produtores de produtos de origem animal e seus derivados. 3. Condi¢fes higiénico-sanitarias, Sistema
APPCC, Boas Préticas de Fabricacdo (BPF) e Procedimentos Padrbes de Higiene Operacional (PPHO)
nas industrias produtoras de alimentos. 4. Epidemiologia: conceitos fundamentais, saneamento,
vigilancia epidemioldgica, sanitaria e salde do consumidor. 5. Microbiologia de alimentos e
veterinaria (conservacdo, contaminacdo, infeccdo, deterioracdo, fermentacdo, microrganismos
indicadores e patogénicos). 6. Imunologia bésica. 7. Clinica Veterinaria. 8. Doencas infecciosas e
parasitarias. 9. Zoonoses principais e suas bases epidemioldgicas. 10. Criagdo e manejo de animais
ruminantes (bovinos, caprinos e ovinos). 11. Criagdo e manejo de animais monogéstricos (suinos, aves
e equinos). 12. Inspecdo, legislacdo e tecnologia de abate e de produtos animais. 13. Reproducéo
animal e doencas de transmissdo durante a cépula. 14. Farmacologia: principios de absorgdo e
distribuicéo e acdo das drogas, agentes antiparasitarios na clinica veterinaria. 15. Etica Profissional.

NUTRICIONISTA
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1. Conceito de alimentacdo e nutricdo. 2. Grupos de alimentos. 3. Leis da alimentacdo. 4. Principios
nutritivos: conceito, classificacdo, funcdes, digestdo, absorcdo e metabolismo. 5. Bases para uma boa
alimentacéo. 6. Ingestdo recomendada de energia e nutrientes. 7. Calculo das necessidades caloricas do
individuo normal. 8. Recomendacdo da distribuicdo energética nas necessidades energéticas totais,
parametros de avaliacdo da qualidade nutricional das dietas, contribuicdo em energia das proteinas
totalmente utilizaveis: NDpCal (%); coeficiente g/cal, célculo da relagdo nitrogénio/kcal, conversdes e
equivaléncias de medidas. 9. Nutricdo nos estagios da vida: na gestacédo e lactacdo, do recém-nascido,
da crianca, do adolescente, jovens e do idoso. 10. Aleitamento materno. 11. Avaliagdo do estado
nutricional do individuo sadio e enfermo. 12. Métodos de inquéritos alimentares. 13. Educacgdo
alimentar e nutricional. 14. Nutricdo nos estagios patolégicos. 15. Aconselhamento nutricional. 16.
Suporte nutricional. 17. Terapia nutricional enteral e parenteral. 18. Modificacdes da dieta normal e
padronizacGes hospitalares. 19. Interagdo droga x nutriente. 20. Alimentos: classificacao,
caracteristicas fisico-quimicas dos seus constituintes, selecdo conservacdo e armazenamento; técnicas
de pré-preparo, preparo e cocgao. 21. Administracdo dos servicos de alimentacdo: dimensionamento de
area fisica, de equipamentos, planejamento e organizacdo, planejamento de cardapios, custos e
controle. 22. Qualidade nutricional e sensorial na produgdo de refei¢cOes: atengdo alimentar e
nutricional na producdo de refeicbes, gestdo de cardapios e sistema de avaliacdo da qualidade
nutricional e sensorial-AQNS. 23. Higiene dos alimentos: legislacdo basica aplicavel, higiene pessoal,
de ambiente e equipamentos e utensilios, doencas veiculadas pelos alimentos, epidemiologias das
doencas veiculadas pelos alimentos, detergentes e sanificantes. 24. Andlise de Perigos e Pontos
Criticos de Controle. 25. Boas Préticas de Fabricacdo. 26. Nutri¢cdo e Saude Publica: epidemiologia das
doencas carenciais, anemia ferropriva, hipovitaminose A, bécio endémico. 27. Vigilancia nutricional.
28. Epidemiologia: bases conceituais; indicadores de saude; vigilancia epidemioldgica; transicdo
demografica, fatores determinantes do processo salde-doenca e epidemioldgica, epidemiologia das
doencas nutricionais e desnutricdo protéico-caldrica. 29. Diagndstico do estado nutricional de
populacbes. 30. Merenda escolar: diretrizes operacionais para 0 planejamento de atividades do
programa nacional de alimentacdo escolar; controle de qualidade e planejamento de cardapios. 31.
Caracteristica do método cientifico. 32. Etapas de um trabalho de investigacdo cientifica: preparatoria,
executiva e de apresentacdo. 33. Etica profissional.

PEDAGOGO

1. Legislacdo: Constituicdo Federal; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, Plano Nacional de
Extensdo Universitaria; Decreto n® 5.773/2006; Estatuto da Universidade Federal do Oeste do Para
(Titulo V - Da Organizagdo Didatico e Cientifica; Titulo VI - Das Atividades Fundamentais da
Universidade). 2. Politica Nacional de Extensdo. 3. Indissociabilidade Ensino, Pesquisa e Extensdo. 4.
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes). 5. Projeto Pedagdgico de Curso:
principios norteadores, estrutura e fundamentos didatico-pedagodgicos. 6. Politica e Organizacdo da
Educacao Bésica no Brasil a partir da LDB — Lei n® 9394/96. 7. Financiamento da Educacao no Brasil.
8. Conselho Nacional de Educagéo.

PROGRAMADOR VISUAL

1. Design Grafico: 1.1 Diagramacdo: Técnicas de composi¢do. Hierarquia informacional. Malha
construtiva. Margens. Colunas. 1.2 Tipografia: Design e Anatomia de tipos. Medidas e Propor¢des.
Legibilidade. Composicéo tipogréfica. Fonte. Familia. Estilos. Corpo. Entrelinha. Entreletra. 1.3
Projeto grafico: conceito de projeto grafico. Etapas do projeto grafico. Briefing para producdo gréafica.
Concepcdo, producdo e reproducdo de um projeto grafico. Rough. Layout. Arte-final. 1.4 Cor:
harmonia cromatica. Contrastes cromaticos e percepcao. Sistemas de cores. Psicodindmica das cores.
Sinteses aditiva e subtrativa. Reproducdo de cores. Relagdes cromaticas. Quadricromia. Escala de
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cores. Escala Pantone. Reticula. 1.5 Imagem: llustracdo. Fotografia. Simbolos. Pictogramas. Contraste.
Diagramas. 1.6. Tipos de projetos gréaficos: projeto grafico promocional. Projeto gréfico editorial.
Projeto grafico comercial. 1.7 Estilos e técnicas de diagramacdo. Planejamento visual grafico na
comunicagdo impressa. Problemas de legibilidade na comunicacdo impressa. Padronizacao gréfica de
publicacdes.
2. ldentidade Visual: Conceito de ldentidade Visual. Identidade Corporativa e Comunicagédo
Corporativa. Logotipo, Simbolo, Marca, cores padrdo, lettering, regras de uso, aplicacbes da marca.
Sinalizag&o.
3. Producéo grafica: Preparagédo para o fotolito. Separacéo e registro de cores. Marca de corte e marca
de dobra. Provas. 3.1 Processos de impresséo: Offset. Flexografia. Rotogravura. Silk-screen. 3.2 Papel:
caracteristicas do papel. Peso, corpo, opacidade, cor, formato. Adequacdo ao tipo de impresso. 3.3
Acabamento e Montagem de Material Impresso: grampo, lombada, encadernagdo. Faca. Dobra.
Verniz. Plastificacdo. Refile. Relevo.
4. Processamento de Imagens: desenho vetorial e bitmap. Resolugdo (DPI x Pixel). Cores (RGB x
CMYK). Softwares para editoracdo eletrénica: Corel Photopaint, Adobe Photoshop, Corel Draw,
InDesign, lllustrator. Escaneamento de imagens analdgicas. Editoracao fotografica.

PSICOLOGO

1. Psicologia Organizacional: conceito; historico; cultura e clima organizacional; areas de atuacéo;
funcéo do psicdlogo nas organizagdes. 2. Aprendizagem, emoc0es e afetos na organizacgao do trabalho:
processos de aprendizagem e socializacdo organizacional; processos emocionais e afetivos
constituintes do vinculo com as organizacfes e sua cultura; motivacdo e os diversos tipos de
motivacao; pratica profissional do psicélogo em contextos educativos; aspectos afetivos, cognitivos e
sociais envolvidos no processo de ensino- aprendizagem; construcdo do conhecimento mediado por
afetos e significacdes sociais. 3. Psicologia Social: conceito; objeto de estudo; processos de interacdo
social; a Psicologia Social e sua influéncia sobre as praticas e sobre as outras areas do conhecimento.
4. Psicologia da Saude: processo saude-doenca; conceitos de saude; conceito de higiene mental e
psico-higiene; medidas de promocdo e prevencdo em saude; funcdo do psicologo na area de salde;
atribuicbes do psicélogo na instituicdo hospitalar; formacdo do psic6logo para atuacdo em hospitais;
politicas de salde mental e as acdes dos psic6logos nos dispositivos publicos. 5. Psicopatologia:
concepcao de normal e patoldgico; desenvolvimento da concepcdo de doenca mental; diagndstico das
perturbacdes mentais; papel do psicélogo na equipe multidisciplinar. 6. Direitos Humanos e Cidadania:
0s novos cenarios em direitos humanos e cidadania; temas atuais em direitos humanos no Para e na
Amazobnia. 7. Teorias e Técnicas do Processo Grupal: conceitos principais em analise institucional;
contribuicdes das teorias sistémicas ao trabalho grupal; analise dos processos intergrupais; técnicas de
dindmicas de grupo; processo grupal e teoria do vinculo. 8. Avaliagdo Psicoldgica: conceito, principios
éticos na avaliacdo psicoldgica; tipos de avaliacdo psicoldgica; documentos psicolégicos (declaracao,
atestado, parecer, laudo e relatorio). 9. Gestdo de Pessoas: recrutamento; treinamento, avaliacdo de
desempenho e desenvolvimento de pessoas. 10. Psicodiagnostico: definigdo; historico; etapas do
processo diagnostico; diagndstico e progndstico; aspectos éticos implicados no diagnéstico. 11.
Teorias e Técnicas Psicoterapicas: principais teorias da personalidade; psicanalise, comportamental,
gestalt, abordagem centrada na pessoa. 12. Codigo de Etica: atribuicdes e codigo de ética do
psicologo; Psicologia como profissdo: responsabilidades do Psicologo; Procedimentos aplicados a
atuacdo profissional.

PUBLICITARIO
1. Teoria e técnica da publicidade e propaganda: conceitos e nogdes bésicas. 2. Criacdo publicitaria: o
processo criativo; principais veiculos para midia impressa, eletrénica e digital; caracteristicas e
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adequacdo dessas midias ao target e ao produto ou servigco. 2.1 Redacdo publicitaria: campo de
significacdo; construcdo do texto; o titulo na midia impressa; caracteristicas do discurso publicitario;
relacdo entre texto e imagem. 2.2 Arte publicitaria impressa: a imagem na publicidade; as artes
graficas e os meios de veiculagdo: jornal, revista, outdoor, midia eletrdnica, folder, mala direta,
material de ponto de venda; técnicas de criacdo da peca grafica e suas etapas: o rough, o layout, a arte
final; tipografia, visualidade e expressdo; o anuncio e a imagem: fotografia, ilustracdo, all type;
revisao e o processo reprografico. 3. Planejamento de campanha: o briefing, o target; o approach;
propaganda institucional, comercial, promocional; campanhas de lancamento; pecas de apoio. 4.
Programacao visual/identidade visual: logotipo e simbolo; elementos institucionais; a aplicacdo da cor;
aplicacdo do logotipo e cores institucionais; papelaria; embalagem; materiais de ponto de venda, feiras
e exposicdes; instalacdes, viaturas, uniformes, sinalizacéo; selos comemorativos. 5. Midia: conceito de
midia; midia impressa, eletrénica, digital e alternativa; tipos de pesquisa; publico-alvo, segmentacao;
tipos de audiéncia, participacdo na audiéncia; alcance (reach), frequéncia, cobertura, impacto e
afinidade; métricas em midias: GRP, TARP, COM, CPP, Indice de Afinidade; plano de midia. 6.
Marketing: conceitos de marketing, ambiente de marketing; analise de ameacas e oportunidades
(SWOT); plano de marketing; composto de marketing (mix); valor e satisfacdo para o cliente;
marketing social. 7. Etica e Legislagio em Publicidade e Propaganda: o coédigo de
autorregulamentacédo publicitéaria (Conar) e seu papel.

RELACOES PUBLICAS

1.Cadigo de ética do profissional de Relagdes Publicas. 2. Conceitos das Teorias da Comunicagdo e da
Informacdo. 3. Conceitos de Marketing.4. Comunicacdo no mundo contemporaneo. 5. Planejamento
estratégico da comunicacdo: elaboracdo, execugcdo e monitoramento. 6 Plano de comunicacao:
elaboracdo, execucdo e monitoramento. 7. Gestdo da imagem institucional. 8. Identidade institucional.
9. Comunicagdo Integrada e Organizacional. 10. Reputacdo institucional e Gerenciamento de crise.
11. Estratégias de Informacdo: interna e externa. 12. Comunicacdo com diversos publicos. 13.
Relacionamento com a midia. 14. Linguagens dos meios de comunica¢do massivos. 15. Press
Releases, publicacdo interna e externa. 16. Veiculacdo, atendimento e avaliacdo do Feedback. 17.
Planejamento e execucdo de atividades de RelagBes Publicas. 18. Campanhas de opinido publica:
planejamento e execuc¢do. 19. Regras de Cerimonial e protocolo. 20. Eventos: conceitos, classificacao
e tipologia de eventos. 21. Planejamento estratégico de eventos: fases e etapas. 22. Planejamento de
mensagens de cunho politico, educacional, cultural e de divulgacdo cientifica.

SECRETARIO EXECUTIVO

1. Legislacdo: As leis de regulamentacdo e cddigo de ética profissional, processos de licitagdo e
contratos - Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteracdes posteriores; Lei n° 10.520 de 17 de julho
de 2002 e Lei n® 9.784 de 29 de janeiro de 1999. Decreto 5.450 de 31 de maio de 2005

2. Direito Administrativo: Ato Administrativo: conceito, elementos/requisitos, atributos, Poderes da
Administragéo, Processo Administrativo, Lei n® 9.784/99, Constitucional: Os poderes do Estado e as
respectivas fungdes; Hierarquia das normas; Principios fundamentais da CF/88; Direitos e garantias
fundamentais.

3. NocOes gerais sobre Administracdo: conceitos béasicos; tipos de organizagdo; estruturas
organizacionais; departamentalizacdo; organogramas e fluxogramas; objetivos, principios, fungdes e
componentes do processo administrativo: planejamento, organizagéo, direcdo e controle, nocGes de
administracdo financeira.

4. Gestdo empreendedora: conceitos e componentes.
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5. Técnicas e fungbes secretariais: planejamento, organizacdo, acompanhamento, utilizacdo da
agenda, organizacao de reunides e viagens, ata: conceito, caracteristicas e funcdo, assessoramento a
executivos, marketing pessoal, atuacdo do secretario nas relac@es internacionais.
6. Tecnologia: novos aplicativos e sistemas de informages voltados a area secretarial.
7. Redacdo e correspondéncias oficiais: concisdo, objetividade e clareza, pronomes de Tratamento:
concordancia e emprego, caracteristicas, elementos e estrutura de textos oficiais: padréo oficio, ata,
portaria, resolucdo, despacho, requerimento, memorando, correio eletrénico. Classificacdo de
documentos e correspondéncia.
8. Rotinas de protocolo: expedicdo, movimentacdo e arquivamento, tipos de arquivos, organizacao,
funcdo e administracdo de arquivos.
9. Relacdes Humanas: Relacionamento interpessoal e mudanca comportamental, atendimento:
conceito, tipos de clientes e formas de atendimento, inteligéncia emocional ligada a técnicas de
atendimento.
10. Eventos: conceito, abrangéncia, tipologia, classificacdo e fases; concepgdo, planejamento,
organizacdo e operacionalizacdo de eventos; cerimonial, protocolo e etiqueta; normas do cerimonial
publico; Decreto Federal n°® 70.274/72 e atualizacbes; simbolos nacionais - Lei n° 5.700/71;
responsabilidade socioambiental em eventos.
11. Histdrico do profissional de secretariado e suas transformagdes.

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

1. Legislacdo: Constituicdo Federal; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo; Plano Nacional de
Extensdo Universitéaria; Decreto n° 5.773/2006; Estatuto da Universidade Federal do Oeste do Para
(Titulo V - Da Organizacdo Didatico e Cientifica; Titulo VI - Das Atividades Fundamentais da
Universidade).

. Politica Nacional de Extenséo.

. Indissociabilidade Ensino, Pesquisa e Extensao.

. Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes).

. Projeto Pedagdgico de Curso: principios norteadores, estrutura e fundamentos didatico-pedagdgicos.
. Politica e Organizacdo da Educacdo Basica no Brasil a partir da LDB — Lei n® 9394/96.

. Financiamento da Educacgéo no Brasil.

. Conselho Nacional de Educacao.

. A funcéo social da Universidade Publica.
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