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ATA DA NONA SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA, REALIZADA NO
DIA PRIMEIRO DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E QUATORZE. No primeiro dia de
dezembro do ano de dois mil ¢ quatorze, as nove horas e trinta minutos, na sala de reunides do
Conselho Universitario no Campus Amazbnia, na cidade de Santarém, Estado do Para,
reuniu-se, sob a Presidéncia da Reitora Raimunda Nonata Monteiro o Conselho Universitario
da Universidade Federal do Oeste do Para, com a presenga dos seguintes membros: Anselmo
Alencar Colares, vice-reitor, Geany Cleide Carvalho Martins, Pré-Reitora de Administragdo —
Proad; Neliane Mora Rabelo, representando a Pré-Reitora de Ensino de Graduagdio — Proen:
Deize de Sousa Carneiro, representando Thiago Almeida Vieira, Pro-Reitor de Cultura,
Comunidade e Extensdo — Procce; Sérgio de Melo, Pro-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacio e
Inovagdo Tecnologica — Proppit; Floréncio Almeida Vaz Filho, representando o Pro-Reitor de
Gestéo Estudantil — Proges; Edson Akira Asano, Pro-Reitor de Planejamento Institucional —
Proplan; Dércio Pena Duarte, representando o Diretor do Centro de Formagéo Interdisciplinar
— CFI; Cleise Fonseca de Abreu a Diretora do Instituto de Ciéncias da Educagio — ICED;
Cynthia Fernanda Oliveira Soares representando Maria Marlene Escher Furtado, Diretora do
Instituto de Ciéncias da Sociedade — ICS; Ana Carolina Rios Coelho, representando o
Instituto de Engenharia e Geociéncias — IEG; Kelly Cristina Castro, representando o Instituto
de Biodiversidade e Floresta — IBEF; Waldiney Pires Moraes, Diretor do Instituto de Satde
Coletiva — ISCO; Hérlon Mota Atayde representando o Keid Nolan Silva Sousa, diretor do
Instituto de Engenharia das Aguas — ICTA; Itamar Rodrigues paulino, conselheiro
representante da categoria dos docentes, Raimundo Solano Alves Dourado e Joelden Roberto
Alves da Rocha conselheiros representantes dos técnicos-administrativos. Edvaldo Pereira,
representando a categoria dos discentes. 1. ABERTURA: Inicialmente a Senhora Presidente ~
saudou a todos os presentes e iniciou a sessdo. 2. COMUNICACOES. Solicita¢io do W
Instituto de Engenharia e Geociéncias — para alteracao da data das elei¢coes para o dia

cinco de dezembro. A Presidente resume a solicitagdo informando que foi realizada uma

reunio no dia 26 em que colocaram em discussdo o tema. Solicitam que o Conselh

referende a posigdo do Instituto. A Presidente submete aos demais conselheiros o pedido de .
prorrogacdo da data para o dia cinco e este ¢ aprovado por unanimidade. Eleicdes do \}’7
Conselho Universitdrio que foi realizada no dia vinte e oito de novembro e faz a leitura do __ /
relatorio encaminhado pela Comissdo Eleitoral dos Conselhos a Presidente e informa que
houve a participagdo de duzentos e sessenta e nove docentes, duzentos e oitenta € um técnico-
administrativos e seiscentos e quarenta e nove discentes. E que alguns lugares ficam vagos
uma vez que ndo houveram inscritos para todas as vagas. Faz a leitura dos titulares e informa
que este resultado sera homologado na proxima reunido do Consun e informa que ja no ano
que vem haverd uma elei¢do suplementar para preenchimento das vagas remanescentes. A
Presidente faz um registro de saudagdo e cumprimentos & Comissdo Eleitoral pelo
cumprimento do processo eleitoral. 3. LEITURA E APROVACAO DA ATA. A Presidente
submete ata da quarta reunifio extraordindria do dia trinta e um de outubro de dois mil
quatorze e a mesma ¢ aprovada por unanimidade. 4. ORDEM DO DIA. 4.1. Processo n®“\
23204.012968/2014-00 — Minuta do Edital do Processo Seletivo regular do ano de dois ==
mil quinze — A Presidente informa que o procedimento serd iniciado por uma apresentagdo
feita pelo diretor de Ensino da Pré-Reitoria de Ensino de Graduago, professor Percival Leme 5/
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Brito e na apresentagdo esclarecera a forma de discussdo que teve dentro da Institui¢io e
depois ird pontuar as mudangas que merecem destaque em relagdo ao processo anterior e em
seguida ira ser lido o parecer da comissdo de relatores nomeada para relatoria desse processo.
Passa a palavra ao professor Percival Leme Brito. Este inicia a apresenta¢@o esclarecendo que
houve a tentativa de combinar trés ac¢des integradas dentro dos Institutos dentro da perspectiva
de contribuir para a normalidade institucional académica da Ufopa, parar de ver pelo
extraordindrio e passar a ter uma vida de normalidade dentro da Institui¢do que permita com
mais densidade os eventuais debates de mudanga académica. Foi nessa perspectiva que foi
discutido o processo seletivo, a organiza¢do do primeiro semestre do ano que vem € 0
calendario académico, passa a informar que o ingresso na Institui¢do se faz pelo bacharelado
profissional ou licenciatura ou bacharelado interdisciplinar conforme o caso diferente do
processo do ano passado. O edital informa para que curso o bacharelado habilita, a selegéo
para os cursos previsto no bacharelado interdisciplinar se faz no Instituto pelo Indice de
Desenvolvimento Académico - IDA e informa que o IDA estd sendo reestudado para que
fique mais apropriado a estrutura da Universidade. O candidato devera indicar
obrigatoriamente sua opc¢do de curso e eletivamente uma segunda opg¢do dentre os cursos
oferecidos no Instituto da primeira op¢do. A opcdo de curso impde a nota de modo que ela s6
se aplica quando ndo houver candidato que tenha escolhido o curso como primeira op¢do. O
sistema de cotas se aplicard apos o preenchimento das vagas universais as quais todos os
candidatos concorrem, dessa forma serda sempre um ganho a inclusdo de um candidato em seu
grupo de cota, ele ndo tem que escolher entre ser cotista ou nédo cotista, todo candidato cotista
automaticamente € cotista, porque antes de se aplicarem as cotas ele participa da disputa dos
cinquenta por cento de vagas chamado de ‘ampla concorréncia’, desse modo, todos
participam, dentre os que ndo ingressaram na ‘ampla concorréncia’ aplica-se a cota. Isso ¢
fundamental para evitar desvios que aconteceram no ano passado onde alguns cursos, varios,
a nota de corte de cota era superior a nota de entrada sem cota o que era contrario a lei da cota
em segundo lugar nds criamos um programa para o aluno que ¢ um dilema absolutamente sem
proposito que € o candidato ter que decidir qual € o ganho que ele tem ou o direito que ele
exerce ao ser cotista ou ndo ser cotista, essas confusdes estdo sendo resolvidas com isso € uma
perspectiva muito ampla e absolutamente legal e muito bem estudada que teve o aval de todos
0s que examinaram, inclusive da Procuradoria. A vaga destinada a pessoas com deficiéncia
esta garantida em cada curso, sendo uma vaga por curso destinada a pessoas com deficiéncia,
a vaga serd preenchida pela pessoa que estiver nessas condi¢des melhor classificada dentre as
que ndo tenham sido aprovadas pelo processo geral, igual o que ¢ feito com as cotas, se ndo
houver pessoa com deficiéncia no curso a vaga ¢ extinta porque ¢ uma vaga extraordindria.
Serdo realizadas quatro chamadas e em cada chamada se apresentam a lista dos aprovados a
lista de espera com duas vezes a quantidade de vagas por ordem de classificagdo, todos os
candidatos devem confirmar o interesse para continuar no processo seletivo, a cada chamada
o candidato sera instado a dizer ‘eu quero continuar participando do processo seletivo’, isso é
crucial para minimizarmos nosso problema de ingresso. Como a inscri¢do para 0 processo €
muito facil e ‘de graca’, muitas pessoas se inscrevem, de diversas partes do Brasil e que nio
tem a minima inten¢do de vir para ca. Dessa forma tentamos minimizar esse problema. Serdo
oferecidas por curso trés a cinco vagas especiais que ndo entram no nimero de vagas
oferecidas para atender as populagdes indigenas em situagéo especial, nfo sdo todos os indios,
quilombolas, ndo sdo todos os negros € pessoas com deficiéncias e cuidamos para que isso
ndo superasse dez por cento do total de vagas dos cursos. Sendo essas vagas para indigenas ¢
quilombolas por processo seletivo especial, ndo estdo nesse processo regular. As vagas
remanescentes, depois da quarta chamada sero oferecidas para mobilidade interna. Essas
normas ¢ formas se aplicam somente ao processo dois mil e quinze, portanto, sem efeito
retroativo. Sera realizada reunides publicas de esclarecimento e ampla divulgagdo do processo,

para evitar que as pessoas ndo entendam como funcionara, dessa reunido participardo conﬁ%
diretores de escolas estaduais, da Unidade Regional de Ensino, cursinhos, representagdes
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estudantis etc. inclusive Ministério Publico e uma coletiva de imprensa. E possivel ir ao
interior também fazer essas reunies publicas. Apresenta o calendario do edital do processo.
Informa que este edital foi amplamente discutido com os Institutos, com exceg¢do do Instituto
de Saude Coletiva, cuja discussdo foi feita de forma diferenciada. Apds isso passa a fazer
diversos esclarecimentos aos Conselheiros presentes. O professor Waldiney Pires pede a
corregdo na nomenclatura do curso do Instituto de Saude Coletiva, passando a se chamar
Bacharelado Interdisciplinar em Saude, reitera sua colocagdo informando que ndo tomou
conhecimento de uma ampla discussdo sobre a forma de ingresso na Universidade e acredita
que ndo ha maturidade suficiente para a nova forma de ingresso que ja diferencia da do ano
anterior. O professor Percival reitera que houve sim uma grande discussio sobre a nova forma
de ingresso. A Presidente antes de passar para o proximo passo informa que tem uma certa
frustacdio de que o debate da avaliagio do modelo académico n#o ter sido mais profundo e
mais arrojado e ndo ter envolvido mais a comunidade mas que porém tem um contexto maior,
uma vez que foi um ano de administragdo de uma transi¢do dificil, ou melhor uma nio
transi¢do, que foram modestos em divulgar a mudanga do modelo académico mas ndo menos
efetivos e isso lhe causou uma frustagéio e que trata-se de um compromisso de sua gestdo,
fazer uma avaliagdo do modelo académico e atender todos os pontos de vistas possiveis
dentro da Universidade. Antes de submeter o voto dos relatores a Presidente pede entdo a
dispensa de intersticio e este € votado com treze votos a favor e uma abstengio da professora
Cleise Fonseca de Abreu. A Presidente solicita a leitura do parecer pelo professor Keid Nolan
Silva Sousa que faz parte da comissdo de pareceristas, apos a leitura e na sua finalizacio
indica a aprovagdo da proposta de minuta de edital. Apds a leitura o parecer foi colocado em
votacdo do parecer com as duas alteragdes o nimero de vagas do curso de Pedagogia ¢ a
alteracdo do nome do curso do Instituto de Satide Coletiva. Os demais conselheiros
acompanham o voto dos relatores e aprovam a minuta de edital com treze votos a favor e uma
absten¢do do professor Waldiney Pires. A Presidente considera o edital aprovado sendo feitas
as corregdes e publicado no diario oficial. Considera a pauta esgotada e agradece a
participagdo de todos os presente. 4. ENCERRAMENTO: Nada mais-havendo a tratar, o
Senhor Presidente encerrou, as onze horas e dez minutos a reunido, para constar, foi lavrada a
presente Ata, que vai assinada pela Prestdente do Conselho, ppr mim, Alda Maria Lima
Fernandes, Secretaria Geral dos Orgdos Deliberativos da Adminigtracio Superior.
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[tamar Rodrigues Paulino FALTA Nf}O JUSTIFICADA
Hugo Alex Carneiro Diniz FALTA NAO JUSTIFICADA
Ynglea Georgina de Freitas Goch FALTA NAO JUSTIFICADA
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