UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL
DIRETORIA DE AVALIACAO E INFORMACOES INSTITUCIONAIS

EDITAL DE SELECAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DE AUXILIO FINANCEIRO
AO ESTUDANTE - BOLSA PERMANENCIA

EDITAL N.°01/2012 - PROPLAN/DIAVI

A Pré-Reitoria de Planejamento Institucional, por intermédio da sua Diretoria de Avaliacdo e
Informacdes Institucionais, torna publico o langamento do presente Edital e convida os discentes da
Universidade Federal do Oeste do Para — UFOPA, a participarem do processo de selecdo para o
recebimento do Auxilio Financeiro ao Estudante, destinado ao Programa de Bolsa Permanéncia, em
acordo com o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES, instituido pela Portaria
Normativa n. 39 de 12 de dezembro de 2007, do Ministério da Educacdo, e pelo Decreto
7234/2010; bem como o Decreto 7416/2010, que normatiza a Bolsa Permanéncia.

I - DOS FINS

O Edital destina-se a identificar e selecionar alunos em situagdo de vulnerabilidade social,
frequentes e regularmente matriculados na Universidade Federal do Oeste do Para, que estejam
cursando a primeira graduagédo, portanto ndo sejam portadores de diploma de algum outro curso
superior, visando auxilio financeiro para custeio pessoal com alimentacdo, transporte, moradia e
material didatico-pedagdgico durante o periodo inicial de 06 meses (com processo de renovagao
semestral), promovendo a permanéncia do estudante durante o tempo regular do seu curso até a sua
diplomacéo.

I - DO PROCESSO SELETIVO

I1. 1 — Das Inscricdes:

As inscricdes no processo seletivo serdo realizadas no periodo de 28 de Fevereiro a 09 de Marco
de 2012. Como parte do processo de inscricdo, os candidatos devem obrigatoriamente preencher o
Cadastro Socio-Econdmico e Cultural constante do Formulario de Inscricdo disponibilizado pela
DIAVI/PROPLAN. Para se inscrever, o candidato devera se dirigir a Diretoria de Avaliacdo e
Informagdes Institucionais, Sala 27 do Campus Rondon, apresentando a documentacdo exigida no
horario de 9 h as 12 h e 15 as 18 h. O candidato que néo fizer a entrega da documentacao exigida
para efeito de avaliacdo no prazo estipulado neste Edital serd considerado eliminado, ndo sendo
aceita em hipotese alguma a entrega de documentacao incompleta ou fora do prazo. Seréo aceitas
inscricbes mediante procuragao simples.

I1. 2 - Dos Documentos:

No ato de inscricdo, os candidatos devem apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

1) Formulario de Inscrigdo devidamente preenchido;

2) Registro Geral ou outro documento oficial de identificagdo com foto (original e copia);

3) CPF (original e copia);

4) Comprovante de matricula atual (original e copia);

5) Histdrico Escolar atualizado constando o Ultimo semestre académico (original e copia), exceto
para os calouros;

6) Comprovante de residéncia atualizado, podendo ser: conta de luz; conta de agua; conta de



telefone fixo ou carné do IPTU (original e cOpia); Nos casos em que 0 comprovante de residéncia
ndo esteja no nome do aluno ou de seus pais, deve o aluno apresentar declaracdo de moradia
conforme modelo disponibilizado pela DIAVI/PROPLAN, com copia do RG e CPF do proprietério
do imovel. No caso dos candidatos que ndo moram com as pessoas que 0s mantém financeiramente,
estes deverdo apresentar, além do comprovante de sua residéncia atual, o0 comprovante de residéncia
de seus mantenedores.

7) Comprovante(s) de renda familiar (original e cépia). Neste item deixa-se claro que no
rendimento familiar, além da situacéo de renda do préprio aluno (com ou sem vinculo empregaticio)
devem ser apresentados documentos que comprovem a situagao de renda de todos os integrantes do
nucleo familiar, maiores de 18 anos, com ou sem vinculo empregaticio e podendo ser considerado:

- no caso de trabalhador com vinculo empregaticio: contracheque, carteira de trabalho ou Gltima
declaragé@o de imposto de renda;

- no caso de familiar em situacdo de desemprego: copia da carteira de trabalho em que esteja
explicito a situacdo de desemprego;

- no caso de trabalhador autonomo: declaragdo de rendimento que pode ser utilizado por
proprietario de estabelecimento comercial, profissional liberal, prestador de servico, pescador e
agricultor. No caso de pescadores e agricultores deve-se apresentar o rendimento através de
documentos timbrados das Associacdes e Sindicatos, ao qual o trabalhador é filiado, com seu
respectivo CNPJ. Nos outros casos, o modelo de declaracdo serd disponibilizado pela
DIAVI/PROPLAN e deve ser assinada pelos membros familiares responsaveis pelos rendimentos
onde deve ser anexada copia da sua identidade e CPF. Pode ainda ser apresentada declaracdo de
imposto de renda atualizada dos mesmos.

- no caso do trabalhador aposentado: comprovante de aposentadoria;

- no caso de trabalhador beneficiario, comprovante de Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC
ou da Bolsa Familia (Gltimo extrato bancério); No caso das familias que recebem bolsa familia, este
comprovante deve ser anexado a outros comprovantes do rendimento familiar.

Obs.: No caso dos candidatos que ndo moram com as pessoas que 0s mantém financeiramente, estes
deverdo apresentar, além do seu comprovante de renda (se for o caso), os comprovantes de renda de
todos os integrantes do nucleo familiar, maiores de 18 anos, com ou sem vinculo empregaticio.

8) Faturas do consumo de energia elétrica do endereco do aluno dos trés Gltimos meses (original e
copia); Se por motivo de extravio o aluno ficar impossibilitado de apresentar um dos trés
comprovantes da fatura de energia, serd aceita justificativa conforme modelo de declaracéo
disponibilizada pela DIAVI/PROPLAN que deve ser assinada pelo titular da fatura de energia. Para
candidatos que moram em localidades ndo atendidas pelo sistema de energia a justificativa sera feita
em documento préprio disponibilizado pela DIAVI/PROPLAN.

Obs.: No caso dos candidatos que ndo moram com as pessoas que 0s mantém financeiramente, estes
deverdo apresentar, além das faturas do consumo de energia dos trés Gltimos meses do endereco
atual, as trés ultimas faturas do consumo de energia da residéncia de seus mantenedores.

9) Ha ainda a obrigatoriedade de entrega de documentacdo complementar, caso o candidato se
enquadre em uma das situacdes listadas abaixo:

A) No caso de candidatos que declarem no Formulario de Inscrigdo ter(em) filho(s) ou filha(s),
certiddo de nascimento (original e copia);

B) No caso de candidatos portadores de necessidades especiais, documentacdo comprobatoria de
sua condicdo (laudo ou atestado médico);

C) No caso de candidatos que declarem no Formuléario de Inscricdo que residem em imovel
alugado, deverdo anexar copia da documentacdo (contrato de aluguel e ultimo comprovante de
pagamento).



Obs.: Caso haja a necessidade de pagamento de aluguel tanto na residéncia atual, quanto na
residéncia dos mantenedores, os candidatos deverdo apresentar as documentagdes pertinentes a cada
endereco.

D) Para todos os discentes que solicitarem Bolsa Auxilio Moradia, além dos documentos acima
citados, devem apresentar copia do contrato de locacdo e copias dos 03 (trés) ultimos recibos de
pagamento.

Obs.: Caso o candidato esteja na residéncia atual por um periodo menor que trés meses, este podera
apresentar os recibos correspondentes ao tempo em que estiver residindo no atual endereco.

E) Sera garantido o sigilo das informacdes acima.

I1. 3 - Das Condicdes:

Somente sera considerado apto a participar do processo seletivo, o candidato que preencher
cumulativamente as seguintes condicdes:

1. Estar regularmente matriculado na Universidade Federal do Oeste do Par3;

2. Estar cursando a primeira graduacao, ndo possuindo diploma de curso superior;

3. Ter renda familiar de até 03 (trés) salarios minimos de referéncia nacional, devidamente
comprovada;

4. Ter preenchido o formulario de inscricdo, declarando desta forma interesse em participar da
selecdo da Bolsa;

5. Ter apresentado dentro do prazo previsto pelo Edital toda a documentacdo exigida.

6. Serad dada prioridade na concessdao dos auxilios, no caso dos candidatos novos e aos alunos que
ainda ndo estejam cursando o ultimo semestre de graduacao.

7. Os candidatos que forem contemplados com Auxilio Financeiro ao Estudante (Bolsa
Permanéncia), somando-se os valores de outras bolsas, poderdo acumular até o teto de R$ 710,00
(Setecentos e Dez Reais).

I1. 4 — Das etapas:

A selecdo sera constituida das seguintes etapas:

1. Anélise do Formulario de Inscricdo e documentos apresentados;

2. Entrevista com o candidato, quando necessario;

3. Visita domiciliar, quando necessario;

a) Todas as fases acima tém carater eliminatorio, sendo que nas etapas da Entrevista e da Visita
Domiciliar somente serdo realizadas para os candidatos convocados.

I1. 5 - Da Anélise dos Documentos:

A analise dos documentos consiste na verificacdo da procedéncia e fidedignidade das informacdes
constantes no Formul&rio de Inscri¢do, sendo a primeira fase da triagem. Na falta de documentos ou
quando a documentacdo estiver incompleta os candidatos ndo serdo avaliados.

11. 6 - Da Entrevista:

A entrevista, quando necessaria, sera realizada tendo em vista a necessidade de esclarecimento de
situacOes especificas identificadas pela Comisséo responsavel pela triagem dos beneficiados. N&o
serdo convocados para a entrevista os candidatos que j& tiverem suas inscricdes deferidas na etapa
anterior, nem os candidatos eliminados.

I1. 7- Da Visita domiciliar:
A visita domiciliar, quando necesséria, consiste na verificacdo in loco das informagdes constantes
no Formulario de Inscri¢cdo, bem como a comprovacéo de autenticidade destas informacdes.



11. 6 - Do Resultado Preliminar:
A PROPLAN/DIAVI divulgara a classificacdo dos bolsistas selecionados por ordem alfabética. O
resultado preliminar seré divulgado a partir do dia 23 de Abril de 2012,

I1. 7 - Dos Recursos:
No periodo de 23 a 25 de abril os candidatos ndo selecionados no Resultado Preliminar poderédo
impetrar recurso na DIAVI/PROPLAN no horério de 9 as 12 horas.

I1. 6 - Do Resultado Final:
A PROPLAN/DIAVI divulgara resultado final, apds analise dos recursos a partir do dia 30 de Abril
de 2012.

11 - CRONOGRAMA
CRONOGRAMA

Langamento do Edital 27/02/2012
Periodo de Inscricao 28/02 a 09/03/2012
Anélise da documentacdo e selecdo dos candidatos 12 a 23/03/2012
Data da chamada para entrevista 26/03/2012
Periodo das entrevistas 28/03 a 13/04/2012
Periodo de Visita Domiciliar 16/04 a 20/04/2012
Divulgacdo do Resultado Preliminar 23/04/2012
Periodo de Recursos 23 a 25/04/2012
Resultado Final 30/04/2012
Habilitacdo da Bolsa 01 a 11/05/2012

IV - FORMA DE DISTRIBUICAO E IMPLEMENTACAO DAS BOLSAS

A distribuicdo das bolsas por candidato atendera o critério de até 03 (Trés) modalidades de Bolsa
Permanéncia por candidato, desde que ndo ultrapasse o valor mensal de R$ 510,00 (Quinhentos e
Dez Reais), sendo que o pagamento das bolsas sera sempre feito na primeira quinzena do més
subsequente. Terdo preferéncia para o recebimento da bolsa os candidatos que tenham
comprovadamente maior grau de vulnerabilidade social, bem como os candidatos que tenham um
maior numero de semestres ainda por cursar visando a sua diplomacéo. Persistindo iguais condi¢des
entre os candidatos, a decisdo tomara como referéncia a analise do Historico Escolar do candidato.
Ap0s a divulgagdo do resultado final, somente podera fazer jus ao recebimento da bolsa o candidato
contemplado que houver realizado no periodo indicado neste Edital o seu processo de habilitacdo a
Bolsa Permanéncia, inclusive informando a PROPLAN/DIAVI seus respectivos dados bancéarios.
Para habilitacdo a bolsa somente serdo aceitos informacdes sobre conta bancaria em nome exclusivo
do bolsista. O candidato contemplado com a bolsa somente podera receber a bolsa se possuir conta
corrente ativa que receba depdsito no valor da bolsa, caso contrario sera substituido por outro.

V — DA CONTRATACAO E COMPROMISSOS DO BOLSISTA

Os estudantes selecionados para a obtencéo do auxilio financeiro constante deste Edital, sob 0 nome
de Auxilio Financeiro ao Estudante (Programa Bolsa Permanéncia), conforme resultado divulgado
pela PROPLAN/DIAVI, desde ja ficam obrigados a assinar Termo de Compromisso, no periodo de
Habilitacdo j& indicado neste Edital, sob pena de perda do direito a Bolsa, com as seguintes
obrigagdes:

1. A cumprir com as atividades académicas das disciplinas de seu curso de graduacédo, ao longo do



periodo de vigéncia da Bolsa Permanéncia, compreendendo o prazo previsto para sua integralizacéo
curricular, devendo ao término de cada periodo letivo apresentar Histérico Escolar atualizado que
comprove seu desempenho académico, caso solicitado pela PROPLAN/DIAVI.

2. O aluno que estiver com a bolsa Permanéncia durante a vigéncia de sua bolsa somente podera ter
no maximo 01 (uma) Unica reprovacao por conceito. Bolsistas reprovados por frequéncia ou por
falta de aproveitamento ou rendimento sdo passiveis de cancelamento da bolsa e perda do direito a
renovacdo da bolsa.

3. Néo utilizar o valor da bolsa recebido com despesas outras em desacordo com o objetivo da
Bolsa Permanéncia, sob pena de ressarcimento e outras penalidades previstas em lei.

4. Devolver a UFOPA, em valores atualizados, o(s) valor(es) recebido(s), caso os requisitos e
compromissos estabelecidos acima nao sejam cumpridos.

5. Informar, 8 PROPLAN/DIAVI da UFOPA, sua desisténcia da Bolsa Permanéncia caso venha
obter alguma outra bolsa, que torne o recebimento da Bolsa Permanéncia incompativel, nos termos
deste Edital, bem como informar qualquer dificuldade na execucao dos objetivos da Bolsa.

6. Os recursos da bolsa ndo poderdo ser utilizados pelo bolsista em beneficio de outros que néo
diretamente o préprio bolsista visando unicamente o desempenho das atividades académicas de seu
curso de graduacao.

VI - DISPOSICOES FINAIS

Todos os resultados serdo anunciados no site da UFOPA (http://www.ufopa.edu.br/), nas datas e
prazos ja informados no presente Edital.

A PROPLAN/DIAVI reserva-se o direito de realizar sindicancia sobre as informacfes prestadas
bem como rever em qualquer momento, o beneficio concedido ao discente mediante comprovada
ma fé nas informacdes.

O repasse auxilio financeiro sera pago mensalmente condicionado a existéncia de recursos
financeiros, ndo podendo ser prorrogado, nem renovado automaticamente.

O ndo-cumprimento dos itens da secdo Da Contratacdo e Compromissos do Bolsista podera
implicar em suspensdo ou cancelamento da Bolsa. Além disso, o bolsista que ndo atender ao
disposto nos itens daquela mesma secdo serd automaticamente desclassificado em outros processos
seletivos coordenados pela PROPLAN/DIAVI, podendo ser solicitada a devolucdo dos valores
recebidos.

Os casos omissos excepcionais deverdo ser apreciados pela PROPLAN/DIAVI.

VIl - INFORMACOES PARA CONTATO

Informagdes adicionais poderdo ser obtidas na PROPLAN/DIAVI (Diretoria de Avaliagédo e
Informag0es Institucionais).

Telefones: (93) 2101-3624

E-mails: diavi.ufopa@hotmail.br

Home Page: www.ufopa.edu.br

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional

Santarém, 27 de Fevereiro de 2012.

JOSE SEIXAS LOURENCO
Reitor da UFOPA



