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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

DIRETORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EDITAL Nº 05, DE 24 DE ABRIL DE 2013

ANEXO I

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTÁGIO

Nome do Aluno: __________________________________-Matrícula: ____________________

Curso do Aluno:_________Período:  _________ Previsão de Colação de Grau (mês/ano):______ 

Nome do Orientador de Estágio: ___________________________________________________

N° de horas de supervisão/mês: ______

Nome da Organização Concedente do Estágio:UNIVERSIDADE FEDERAL OESTE DO PARÁ

Local de realização do estágio na Concedente: ________________________________________

Nome do Profissional Supervisor do Estágio :   ________________________________________

Objetivo: O Estágio Não Obrigatório é um conjunto de atividades de formação, realizadas sob a orientação  e acompanhamento de profissional da Instituição, em que o estudante experimenta situações de efetivo exercício profissional. Deve propiciar a complementação do ensino e da aprendizagem, devendo ser planejado, executado e avaliado em conformidade com os currículos, programas e calendários escolares. 

Síntese das Atividades Previstas a serem desenvolvidas no Estágio:

a) Atividades de pesquisa, catalogação, organização e análise de dados;

b) Redação  e análise de documentos oficiais: ofícios; memorandos; atas.

c) Organização e Arquivamento de documentos

d) Recebimento e conferência de material

e) Atendimento ao público

f) Confecção de documentos e planilhas – Word, Excel, Powerpoint.

g) Recebimento e encaminhamento de documentos e processos

Santarém,  ___ de _______ de  2013.

Aprovado:                                                                                 Elaborado por:

....................................................................                               ....................................................

Prof. Orientador do Estágio                                                       Supervisor do Campo do Estágio 
.............................................................

Ciente e de acordo: Estagiário

ANEXO II


ANEXO III
FICHA DE INSCRIÇÃO PARA PROCESSO SELETIVO  - EDITAL Nº05/2013
	Nome:
	

	Curso:
	
	Matrícula:
	

	Endereço:
	
	N.º
	

	Bairro:
	
	Telefones:
	

	CPF:
	
	RG:
	

	Título Eleitoral:

	Anexar cópia dos seguintes documentos:

	
	RG

	
	CPF

	
	Título Eleitoral

	
	Certificado Militar (Sex. Masc)

	
	Currículum

	
	Formulário de Declaração (Anexo III)

	
	

	Santarém, ______ / _______/ ________



	Assinatura do Candidato
	Responsável pela inscrição




FICHA DE INSCRIÇÃO PARA PROCESSO SELETIVO  - EDITAL Nº05/2013
	Nome:
	

	Curso:
	
	Matrícula:
	

	Endereço:
	
	N.º
	

	Bairro:
	
	Telefones:
	

	CPF:
	
	RG:
	

	Título Eleitoral

	Documentos necessários(cópia):

	
	RG

	
	CPF

	
	Título Eleitoral

	
	Certificado Militar (Sex. Masc)

	
	Currículum

	
	Formulário de Declaração (Anexo III)

	
	

	Santarém, ______ / _______/ ________



	Assinatura do Candidato
	Responsável pela inscrição


ANEXO IV

DECLARAÇÃO
Declaro para os devidos fins que eu___________________________________________________________ portador (a) do RG n° _______________ e CPF n° _________________ estudante do curso de ___________________________________________ da Universidade Federal do Oeste do Pará – UFOPA, não possuo nenhum vínculo empregatício e não participo de nenhum programa de bolsa atualmente. Declaro ainda que possuo disponibilidade de 20 horas semanais para o cumprimento das atividades inerentes a Bolsa Estágio do Edital nº 005, de 19 de abril de 2013, no (s) turno(s)________________________________________________________________________.

_____________________________________________,_____ de ________________________________de 2013.

                             Local

_______________________________________________

Assinatura do declarante
UNIDADES�
Nº VAGAS�
TURNO�
PÚBLICO ALVO�
�
ICS�
02�
01 tarde


01 noite�
Graduandos de todos os cursos a partir do 1º semestre da Instituição.�
�
Total de Vagas


02�
�
 





1ª VIA – SECRETARIA DA DGDP





2ª VIA – Comprovante do Candidato








