UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA — UFOPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO — PROEN
DIRETORIA DE ENSINO - DE
COORDENAGCAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS — CPE

Edital 26/2015 — PROEN/DE, de 6 de outubro de 2015

Selec&o de estudantes quilombolas para a bolsa BAOBA, Campus de
Santarém-PA

A PRO-REITORA DE ENSINO DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO PARA (UFOPA), no uso das suas atribui¢des delegadas pela Portaria n°
859, de 14 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) em 15 de abril de 2014 torna
publico o presente Edital de Concessdo de Bolsa BAOBA, que disponibilizara 5 (cinco) bolsas para o
Campus de Santarém-PA, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais para o periodo de
03/11/15 a 31/12/15, sob Coordenacdo de Projetos Educacionais da Pro-Reitoria de Ensino de

Graduagao (Proen).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 BAOBA (Adansonia digitata) ¢ uma arvore de grande porte da savana africana, que se evidencia
pela largura do tronco, esta inserida no conjunto de bens patrimoniais afro-brasileiros utilizados pela
militancia negra para garantir visibilidade. Essa arvore mitica personifica o espirito africano com uma
importancia Unica para tribos inteiras, para muito deles o baobéa é sagrado, sendo utilizado como fonte
de inspiragdo para lendas, ritos e poesias. Diante delas, os nativos se reuniam, pois acreditavam que o
espirito do Baoba os ajudaria a tomar decis6es importantes. Ela € também considerada uma fonte de
fertilidade e a solugdo medicinal para muitos males. Além disso, acreditavam que se um morto for
sepultado dentro de uma Baob4, sua alma vivera enquanto a planta existir. O Baoba é considerado o
simbolo da igualdade contra o preconceito aos negros do Brasil, sendo de fundamental importéancia nas
culturas africanas tradicionais. Os baobéas trazem consigo a memdria do povo africano e sao plantados

para lembrar nomes relevantes da luta do negro no pais. *

' Disponivel em: http://www.jblog.com.br/africadosul.php?itemid=20327. Acesso em 06/10/15.



http://www.jblog.com.br/africadosul.php?itemid=20327

1.2 A concessdo da Bolsa BAOBA é uma acdo institucional direcionada ao acompanhamento dos
estudantes quilombolas, com a finalidade de contribuir para a formagdo académica, possibilitando a
aquisicdo e compartilhamento de conhecimentos, visando superar as dificuldades encontradas no
percurso académico e ao fortalecimento da identidade quilombola. Tem-se como principio, nesse
processo, a Vvisdo colaborativa de que, com a interacdo das culturas, constrdi-se a possibilidade de
aprendizado mutuo entre a comunidade académica e a comunidade quilombola.

1.3 O estudante quilombola aprovado neste processo seletivo devera cumprir com todas as obrigacdes
estabelecidas no presente edital.

1.4 O estudante quilombola selecionado recebera uma bolsa unitdria no valor de R$ 400,00
(Quatrocentos Reais) mensais no periodo de 03/11/15 a 31/12/15.

1.5 Os valores para o custeio das Bolsas BAOBA sio oriundos de repasse orgamentario efetivado pela
Proen.

1.6 A bolsa a que se refere este Edital destina-se exclusivamente aos estudantes de graduacao, ficando,

portanto, excluidos dessa selecdo, discentes de pos-graduacéo.

2. DA DISPONIBILIDADE DE VAGAS PARA ESTE EDITAL DE SELECAO

Turno Numero de Vagas Publico-Alvo
Matutino/Vespertino . Graduandos quilombolas das Unidades
05 (cinco) . .
Bolsas Académicas da UFOPA ingressos pelo Processo
Seletivo Especial (PSE) 2015

2.1 Os demais candidatos classificados permanecerdo no cadastro de reserva para uma possivel
integracdo posteriormente.

2.2 Durante a vigéncia da bolsa, o estudante quilombola devera estar regularmente matriculado na
UFOPA.

2.3 Os candidatos que ndo forem aprovados com bolsa poderdo participar do Projeto Baoba na

condicéo de discentes voluntérios, devendo cumprir as mesmas obrigacdes que o0s bolsistas.

3. DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA:

a) Participar das atividades do Grupo de Estudos Quilombolas e do Coletivo de Estudantes
Quilombolas — CEQ/UFOPA;
b) Promover com o apoio da Proen e do CEQ debates e agdes que contribuam para politica de acesso e

permanéncia dos estudantes quilombolas na Universidade;



c¢) Desenvolver um Plano de Trabalho Individual com recorte teméatico voltado para as comunidades
quilombolas;
d) Entregar Frequéncia mensal e Relatorio final para a Coordenacao de Projetos Educacionais, para fins

de acompanhamento e avaliacéo.

4. DAS CONDICOES INDISPENSAVEIS PARA PARTICIPAR DA SELECAO

4.1 Ser oriundo do Processo Seletivo Especial — PSE quilombola;

4.2 Estar devidamente matriculado;

4.3 Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para o0 desenvolvimento das atividades nos turnos
matutino e/ou vespertino;

4.4 Ndo ter vinculo empregaticio;

45 N&o ser bolsista de qualquer outro programa (exceto bolsa de auxilio estudantil, bolsa

permanéncia).

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

5.1 Os documentos necessarios para inscricdo na selecdo de estudantes para a bolsa BAOBA sio:

a) Ficha de inscricdo do candidato devidamente preenchida e assinada (Anexo 1);

b) Cdpia do RG e CPF;

c) Declaracdo de que ndo possui vinculo empregaticio e de que ndo recebe qualquer tipo de bolsa de
estudo, exceto bolsa de auxilio estudantil (Anexo I1);

d) Comprovante de matricula;

e) Proposta de Plano de Trabalho Individual (Anexo Il1).

6. INSCRICAO

6.1 Os documentos exigidos deverdo ser entregues no periodo de 07 a 19 de outubro de 2015 na
Coordenagdo de Projetos Educacionais — PROEN. Quarto andar, Sala n® 413, Campus Amazonia
Boulevard, Av. Mendonca Furtado, n.° 2946, Bairro Fatima, Santarém/PA, no horario de 8:30 as 11:30
e 14:30 as 17:30 (segunda a sexta-feira).

6.2 As davidas quanto ao edital poderdo ser esclarecidas no Campus Amazdnia Boulevard,
Coordenacéo de Projetos Educacionais - PROEN no horario da inscricdo. E também através do e-mail:
projetos.proen@ufopa.edu.br

6.3 SO serdo validadas os inscritos que entregarem todos os documentos listados neste edital (item 5).



7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1 Anélise da documentacao: Consistira na avalicdo de toda a documentagdo descrita no item 5 deste
edital.

7.2 Prova de Redacdo: consistira na producdo de uma dissertacdo, com base no texto: Bom Jardim,
Murumurutuba, Murumuru, Tiningu, ltuqui, Saracura, Arapema. Terra de Afro-amazoénidas: “nés ja
somos a reserva, somos os filhos deles, de Euripedes Funes (2005). Disponivel em:
http://www.cpisp.org.br/comunidades/pdf/afro-amazonidas.pdf. A Reda¢do devera ser produzida em no

minimo 30 linhas e no maximo 45 linhas. A prova de redacéo valera 10,0 pontos.

7.2.1 Os critérios de eliminacdo dos candidatos da prova de Redacao serdo:

a) Prova preenchida total ou parcialmente em lapis;

b) Prova em branco;

c) Fuga do tema proposto;

d) Redacdo fora dos parametros de minimo e maximo de linhas;

e) Nota inferior a 6,0.

7.3 Entrevista: consistird em uma avaliacdo oral do candidato, considerando sua desenvoltura e poder
de sintese a cerca dos conhecimentos e vivéncias em torno das comunidades quilombolas de Santarém-
PA, bem como da Proposta de Plano de Trabalho Individual apresentada pelo estudante. A entrevista
valera 10,0 pontos.

7.3.1 Para a entrevista os candidatos deverdo comparecer munidos do comprovante de inscri¢do e de
um documento oficial com foto original (RG, CNH, carteiras militares, carteira de trabalho, passaporte,

carteira de conselhos de classes).

7.4 Os critérios de eliminacdo dos candidatos (as) da entrevista serdo:

a) Candidatos (as) retardatarios (atrasados (as));
b) Candidatos que ndo respondam as perguntas da banca examinadora;
c) Nota inferior a 6,0.

Paragrafo Unico: Sera considerado aprovado o estudante que obtiver nota igual ou superior a 6,0 (seis

virgula zero) em cada etapa (Prova de Redacdo e Entrevista).


http://www.cpisp.org.br/comunidades/pdf/afro-amazonidas.pdf

8. DAS ETAPAS DE SELECAO

8.1 O processo seletivo serd composto por trés etapas de carater classificatério e eliminatorio:

8. 2 PRIMEIRA ETAPA: Analise da documentacéo (eliminatdrio): 20/10/2015 de 8:00 as 12:00.
8.2.1 Resultado Preliminar: 20/10/2015, as 14:00.

8.2.2 Prazo para interposicéo de recurso: A partir das 14:00 do dia 20/10/2015 até as 14:00 do dia

21/10/2015, mediante preenchimento de formulario préprio de recurso a ser protocolado na
coordenacdo de projetos educacionais (formulério disponivel junto com o Edital).
8.2.3 Resultado da analise dos recursos: 21/10/2015, a partir das 18:00.

8.3 SEGUNDA ETAPA: Redacao (classificatério e eliminatério): 22/10/2015 das 14:00 as 16:00.
8.3.1 Resultado Preliminar: 26/10/2015, as 14:00.
8.3.2 Prazo para interposicdo de recurso: A partir das 14:00 do dia 26/10/2015 até as 14:00 do dia

27/10/2015, mediante preenchimento de formulario préprio de recurso a ser protocolado na
coordenacao de projetos educacionais (formulério disponivel junto com o Edital).
8.3.3 Resultado da Analise dos Recursos: até as 18:30 do dia 27/10/2015.

8.4 TERCEIRA ETAPA: Entrevista (classificatorio e eliminatdrio): 28/10/2015 as 08:00 da manha.
8.4.1 Resultado Preliminar: 28/10/2015, até as 17:00.
8.4.2 Prazo para interposi¢do de recurso: A partir das 17:00 do dia 28/10/2015 até as 17:00 do dia

29/10/2015, mediante preenchimento de formulario préprio de recurso a ser protocolado na
coordenacdo de projetos educacionais (formulario disponivel junto com o Edital).

8.4.3 Resultado da analise dos recursos combinado com a divulgacdo do Resultado Final da
Selecdo: 29/10/2015, a partir das 18:00.

8.5 O local da prova de redacdo e das entrevistas serd na sala n°328, terceiro andar, Campus
Amazonia Boulevard, Av. Mendonca Furtado, n.° 2946, Bairro Fatima, Santarém/PA.
8.6 Os candidatos serdo classificados de acordo com os valores decrescentes das notas finais deste

processo seletivo.

Paragrafo Unico: Os estudantes aprovados no processo seletivo deverdo se apresentar para orientagdes

e inicio das atividades no dia 3/11/2015, as 8:00 na sala 407, Proen, Quarto andar, Campus Amazonia.



9. DAS AVALIACOES DAS ETAPAS

9.1 A Nota Final (NF) deste processo seletivo sera obtida por meio da media aritmética simples das
duas avalia¢Oes: Prova de Redacao (PR) e Entrevista (E), conforme a férmula abaixo:

NF = (PR+E)/2

Onde: NF > 6,0 (Maior ou igual a seis virgula zero).

9.2 Em caso de empate na Nota Final (NF) deste processo seletivo terd prevaléncia, por ordem, o
candidato com:

a) Maior nota na prova de redacéo;

b) Maior nota na entrevista;

c) Persistindo o empate, o critério final serd o candidato que tiver maior idade cronoldgica.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O prazo de validade deste processo seletivo sera de seis meses, a contar da data da publicacédo e
homologacdo do resultado no site da Universidade Federal do Oeste do Pard
(http://www.ufopa.edu.br/).

10.2 Os prazos descritos no item 8., DAS ETAPAS DE SELECAO, poderéo ser alterados por motivo
de forca maior ou caso fortuito, quando a Comissdo de Selecdo julgar necessario obedecendo o0s
critérios legais e normativos.

10.3 Cabera & Comissdo de Selecdo de estudantes quilombolas para a bolsa BAOBA, Campus de
Santarém-PA decidir sobre os recursos apresentados.

10.4 Os casos omissos e eventuais duvidas referentes a este Edital serdo resolvidos e esclarecidos pela

Comisséo da Selecdo de estudantes quilombolas para a bolsa BAOBA.

Santarém/PA, 6 de outubro de 2015.

M

Maria de Fatima Sousa Lima
Pro-reitora de Ensino de Graduagdo - PROEN
Portaria n® 859, de 14 de Abril de 2014

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA (UFOPA)

Av. Mendonca Furtado, 2946, Fatima CEP: 68040-070 - Santarém, Par, Brasil.
E-mail: projetos.proen@ufopa.edu.br / Fone: (093) 2101-6757



mailto:projetos.proen@ufopa.edu.br

ANEXO I

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA — UFOPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO — PROEN
DIRETORIA DE ENSINO - DE
COORDENACAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS — CPE

FICHA DE INSCRICAO

Nome Completo

Curso Semestre

Endereco domiciliar

Email Telefone

Turno disponivel para o projeto: ( ) Manhda () Tarde

v'  Lista de verificacdo dos documentos apresentados:
( ) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada;
( ) Copia do RG e CPF;
( ) Declaragéo de que ndo possui vinculo empregaticio e ndo recebe bolsa de estudo;
( ) Comprovante de matricula;

( ) Proposta de Plano de Trabalho Individual.

Data inscrigéo: / /

Assinatura do candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO / Selecéo de estudantes quilombolas para a bolsa BAOBA

Aluno

Curso Semestre

Data inscricéo / / Responsavel




ANEXO 11

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA — UFOPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGCAO — PROEN
DIRETORIA DE ENSINO - DE
COORDENAGAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS — CPE

DECLARACAO
Eu, , estudante
regularmente matriculado no curso de graduacdo em , Na unidade
académica da UFOPA, no periodo

declaro para fins de participacdo na Selecdo de estudantes quilombolas para a bolsa
BAOBA, Campus Santarém que ndo possuo e nem manterei qualquer vinculo empregaticio durante o
periodo de execucdo do projeto, assim como ndo recebo nenhum tipo de bolsa de estudo (exceto bolsa
de auxilio estudantil, bolsa permanéncia). Declaro ainda ter disponibilidade de 20 horas semanais para

dedicacdo as atividades a serem desenvolvidas.

Santarém, de de 2015

Assinatura do (a) Candidato (a)



ANEXO Il

's!

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA — UFOPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGCAO — PROEN
DIRETORIA DE ENSINO - DE
COORDENAGAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS — CPE

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO
1- Titulo do Plano
2. Objetivos
a) Geral:
b) Especificos:

3. Justificativa:

4. Metodologia

5. Cronograma de Atividades

Atividades (detalhar) Més

Novembro

Dezembro




UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA — UFOPA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO — PROEN
DIRETORIA DE ENSINO - DE
COORDENAGCAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS — CPE

Edital 26/2015 — PROEN/DE, de 6 de outubro de 2015

FORMULARIO DE RECURSOS

Nome do candidato:
N.° de inscrigdo:
Endereco:

() Anélise da documentacédo ( ) Prova de Redacéo () Entrevista

JUSTIFICATIVA

Local: : de de 201__.
Assinatura do Candidato Responsavel pelo recebimento
Protocolo:
Nome do Candidato:
N.° de inscrigéo: . Local: : de de 201 .
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