UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DA CULTURA, COMUNIDADE E EXTENSAO
DIRETORIA DE EXTENSAO
COORDENAGCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS

EDITAL PROCCE N° 002/2016

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO - PIBEX — UFOPA/2016

A Universidade Federal do Oeste do Para - Ufopa, por intermédio da Pré-Reitoria da Cultura,
Comunidade e Extensao - Procce, torna publica a abertura de inscricbes para selecdo de
propostas no ambito do Programa Institucional de Bolsas de Extensao - Pibex, de acordo
com as normas definidas neste Edital.

1. DA DEFINIGAO

O Pibex trata da concessao de bolsas de extensdo universitaria, auxilio financeiro destinado
a discentes de graduacao, para o desenvolvimento de um plano de trabalho vinculado a um
Programa ou Projeto de extensdo, devidamente cadastrado na Procce, dirigido e
acompanhado por um docente da Ufopa, no efetivo exercicio de suas fungdes, visando
estimular a execucgéao de projetos de produgdo, disponibilizagéo, sistematizacao e divulgagao
de conhecimentos cientificos e/ou tecnoldgicos que tenham como principio norteador o
ensino, a pesquisa e a extensao, associado a inser¢éo social.

2. DOS OBJETIVOS

Sao objetivos do Pibex:

2.1 Despertar interesse em extensdo universitaria e incentivar novos talentos entre
discentes de graduacdo, assim como contribuir para a formacdo e a qualificacdo de
cidadaos socialmente comprometidos;

2.2 Estimular os processos educativos, culturais, cientificos e tecnolégicos como forma de
aprendizagem da atividade extensionista, articulados com o ensino e a pesquisa de forma
indissociavel e que viabilizem a relagcéo transformadora entre a Universidade e a sociedade,
contribuindo de forma plena para a inclusao social;

2.3 Viabilizar a participacado dos discentes no processo de interagao entre a Universidade e
a sociedade por meio de atividades académicas que contribuam para seu protagonismo, sua
formacéo profissional e para o exercicio pleno da cidadania.

3. DAS DISPOSIGOES GERAIS

3.1 Poderéo participar na condigao de proponentes, docentes ocupantes de cargo efetivo na
Ufopa, em regime de trabalho de 40 horas semanais, com ou sem dedicagédo exclusiva,
desde que nao estejam afastados ou licenciados integralmente da instituicdo até a data de
implementagao da bolsa;

3.2 O proponente cuja proposta for aprovada e classificada no ambito deste edital nédo
podera ter pendéncias junto a Procce, Proppit e Proen, quando da implementacao da bolsa;
3.3 Para concorrer a bolsa Pibex, o docente devera submeter um plano de trabalho que
deve estar vinculado a um Programa ou Projeto de Extensdo devidamente cadastrado na
Procce;

3.4 O docente pode atuar como coordenador, vice-coordenador ou colaborador do Programa
ou Projeto de Extenséo casdastrado na Procce;

3.5 Caso o prazo de vigéncia do Programa ou Projeto de Extensédo ao qual o plano esteja
vinculado encerre-se durante a execug¢ao do plano de trabalho aprovado no ambito deste
Edital, a bolsa sera automaticamente cancelada;

3.6 A prorrogacgao da vigéncia de Programa ou Projeto de Extensao devera ser solicitada via
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processo, 30 (trinta) dias antes do encerramento da vigéncia, conforme normas
estabelecidas pela Procce;

3.7 Cada docente podera submeter no maximo 02 (duas) propostas de plano de trabalho;
3.8 Para cada proposta de plano de trabalho, apenas uma bolsa podera ser pleiteada;

3.9 Todas as propostas serdo submetidas ao Comité de Extensdo da Ufopa para analise
quanto ao atendimento dos critérios estabelecidos nos itens 7 e 10;

3.10 Integrantes do Comité de Extensdo que submeterem propostas, ndo poderao participar
da analise prevista no item 3.9.

3.11 Este edital visa somente a concesséo de bolsas de extensdo as propostas aprovadas e
classificadas, nao cabendo a Procce a responsabilidade por demais recursos necessarios a
viabilizagao do plano de trabalho.

3.12 As bolsas do Programa Institucional de Bolsas de Extensdo devem ser destinadas
prioritariamente a jovens estudantes oriundos da rede publica de educagao basica ou com
renda familiar per capita de até um salario minimo e meio ou que tenham ingressado na
UFOPA por meio de acdes afirmativas.

3.13 Para bolsa da cota Pibex-AF (Acbes afirmativas), o docente contemplado com este
edital devera selecionar discente que tenha ingressado na Ufopa por meio de agdes
afirmativas (a ser informado pela Proen) ou que encontre-se em situagédo de vulnerabilidade
socioecondmica (a ser informado pela Proges).

4. DAS CONDIGCOES DA BOLSA

4.1 Tipo: Bolsa de Extens&o Universitaria.

4.2 Quantidade total de bolsas: 70 bolsas.

4.2.1 Quantidade de Bolsas Pibex: 52 (cinquenta e duas) bolsas.

4.2.2 Quantidade de bolsas Pibex-AF: 18 (dezoito) bolsas.

4.3 Duragéo: 12 (doze) meses.

4.4 Vigéncia: 01 de outubro de 2016 a 30 de setembro de 2017.

4.5 Valor: R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais.

4.6 Fonte financeira: Plano Nacional de Assisténcia Estudantil — Pnaes/Ufopa.

5. DAS INSCRIGCOES

5.1 As inscricbes serdo realizadas somente via e-mail, assinado pelo proponente, para
extensao.cpp@ufopa.edu.br com o assunto “Proposta Pibex/2016”;

5.2 No ato da inscricdo da proposta que concorrera ao Edital Pibex/2016, deverao ser
encaminhados o0s seguintes documentos, em arquivo editavel, preferencialmente em
formato Word:

a) Ficha de inscrigéo preenchida (Anexo );

b) Plano de trabalho individual para o bolsista (Anexo II).

5.3 A proposta devera ser submetida somente pelo docente proponente;

5.4 As incricoes deverdo ser realizadas no periodo de 20 de junho de 2016 até as
23h59min do dia 22 de julho de 2016;

5.5 Propostas submetidas fora dos padrdes e prazos estabelecidos neste edital, incompletas
ou enviadas por outra pessoa que ndo seja o docente proponente serdo automaticamente
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desclassificadas;

5.6 Os anexos lll e IV deverao ser entregues somente apds o resultado final, juntamente
com a documentacdo do bolsista selecionado, conforme data prevista no item 14 deste
Edital.

6. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1 O proponente devera estar com o curriculo cadastrado e atualizado no ano de 2016, na
Plataforma Lattes do CNPq;

6.2 Ser docente do quadro permanente da Ufopa, com vinculo em Programa ou Projeto de
Extens&do devidamente cadastrado e vigente na Procce.

7. DO PROGRAMA OU PROJETO DE EXTENSAO E PLANO DE TRABALHO DO
BOLSISTA

7.1 Para que o plano de trabalho possa concorrer no Edital Pibex/2016, os seguintes
requisitos deverao ser concomitantemente atendidos:

a) O docente proponente devera estar vinculado como coordenador ou vice-coordenador ou
colaborador em um Programa ou Projeto de Extensdo devidamente cadastrado na Procce;
b) O plano de trabalho devera estar articulado com o Programa ou Projeto ao qual o docente
proponente esta vinculado;

c) Natureza académica:

I. Cumprimento ao preceito da indissociabilidade com base no tripé ensino, pesquisa e
extensao, caracterizada pela integracao de agdo desenvolvida a formagao técnica e cidada
do discente e pela produgao e socializagdo de conhecimentos e/ou metodologias, de modo
a configurar a natureza extensionista da proposta;

Il. Interdisciplinaridade, caracterizada pela interacdo de modelos e conceitos
complementares, com agdes interprofissionais e/ou interinstitucionais, com consisténcia
tedrica e operacional que permita a estruturagdo das diversas agdes de extensao;

lll. Geragao de produtos ou processos, tais como apresentagcdo de trabalhos em eventos
cientificos, publicagdes, monografias, abertura de novas linhas de extensdo, ensino e de
pesquisa, entre outros;

d) Relacdo com a sociedade e relevancia social:

I. Impacto social, pela acdo transformadora sobre os problemas sociais, contribuicdo a
inclusdo de grupos sociais, ao desenvolvimento de meios e processos de producéo,
inovagao e transferéncia de conhecimento e a ampliagdo de oportunidades educacionais,
facilitando o acesso ao processo de formacgao e de qualificagao;

Il. Relagao bilateral com os outros setores da sociedade, pela interagao do conhecimento e
experiéncia acumulados na academia com o saber popular e pela articulagdo com
organizagdes de outros setores da sociedade, com vistas ao desenvolvimento de sistemas
de parcerias interinstitucionais;

lll. Contribuicdo, direta ou indireta, na formulacdo, implementagdo e/ou acompanhamento
das politicas publicas prioritarias ao desenvolvimento regional e nacional.
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8. DAS LINHAS TEMATICAS

8.1 O plano de trabalho devera se enquadrar em pelo menos uma das linhas tematicas de
extensao relacionadas a seguir, estabelecidadas a partir das areas tematicas previstas na
Politica Nacional de Extensdo Universitaria:
a) Ciéncias agrarias;

b) Comunicagao;

c) Cultura e arte;

d) Desenvolvimento rural;

e) Desenvolvimento urbano;

f) Direitos humanos e justica;

g) Educacéo;

h) Empreendedorismo;

i) Esporte e lazer;

i) Farmacos;

k) Formagéao de docentes;

[) Linguas e Dialetos;

m) Meio ambiente;

n) Patrimdnio cultural;

0) Pesca e aquicultura;

p) Promocao da saude;

q) Tecnologia e producao;

r) Trabalho e renda.

9. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1 Avaliadores Ad Hoc internos e/ou externos procederdo a andlise e ao julgamento das
propostas;

9.2 Cada proposta de plano de trabalho sera apreciada por dois (02) avaliadores, e quando
ocorrer um desvio padrao maior que 30% da média entre as duas avaliagdes, a proposta
sera enviada para um terceiro avaliador, e nesta situagao sera calculada a média simples
das trés avaliagdes;

9.3 Durante o processo de analise, os Avaliadores Ad Hoc poderao sugerir adequagdes no
cronograma do plano de trabalho proposto, mediante parecer justificado, o que nao implica
na obrigatoriedade de alteracédo do plano de trabalho pelo proponente;

9.4 Os critérios de julgamento deverao considerar somente os requisitos estabelecidos no
presente Edital;

9.5 Para efeito classificatorio, sera atribuida uma gradacao entre a nota minima de zero (0)
ponto e maxima de até vinte (20) pontos, para os quesitos que compdem a tabela a seguir,
considerando seu grau de importancia extensionista:
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TABELA DE PONTUAGAO
QUESITOS PONTUAGAO PONTUAGRO
minima | maxima
Atendimento E;E[Jarlnggrgglr;tg ggse)p()trgrc]::;émentos deste ELIMINATORIO ﬁgg E ;

1. Mérito do projeto quanto a dimenséao extensionista 0 20

2. Relagédo com a sociedade e relevancia social 0 15

3. Objetivos e procedimentos metodolégicos 0 20

4. Resultados Esperados 0 10

5. Redagéo (coeréncia, coeséao e ortografia) 0 5

6. Cronograma de execucéo 0 5

7. Acompanhamento e avaliagao da agcao extensionista 0 10

8. Articulagao da proposta com o ensino e a pesquisa 0 10

9. Carater interdisciplinar 0 5

TOTAL GERAL:

OBSERVAGOES:

10. DA CLASSIFICAGCAO E DESCLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

10.1 Serao desclassificadas propostas consideradas idénticas pelos Avaliadores Ad Hoc;
10.2 Serdo desclassificadas propostas que possuam mais de 60% de caracteristicas
metodoldgicas nao correspondentes a extensao;

10.3 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atingirem o minimo de 60 (sessenta)
pontos, isto € 60% do total de pontos possiveis, de acordo com a tabela de pontuagao
elencada no subitem 9.5;

10.4 Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem ao previsto nos itens 6 e 7
deste edital;

10.5 A classificagao se dara por ordem decrescente dos pontos obtidos;

10.6 A classificacdo e desclassificacdo das propostas serdo apreciadas pelo Comité de
Extensao da Ufopa;

10.7 Em caso de empate na pontuacao final, sera considerada a maior pontuagédo obtida
nos seguintes quesitos, obedecida a ordem de prioridade estabelecida:

a) Mérito do projeto quanto a dimensao extensionista;

b) Objetivos e procedimentos metodoldgicos;

c) Relagao com a sociedade e relevancia social;
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d) Experiéncias anteriores de orientacdo em Pibex e/ou ProExt;

e) Proponente de maior idade.

10.8 Concluido o processo de avaliagdo das propostas, a Procce homologara o resultado
final para imediata divulgacao;

10.9 Tera a proposta desclassificada o proponente que nao atuar como Avaliador Ad Hoc
neste edital, quando solicitado pela Procce.

11. DOS RECURSOS
11.1 Deverio ser solicitados somente via e-mail extensao.cpp@ufopa.edu.br, com o assunto
“Recurso Edital Procce N° 002/2016”, conforme periodo informado no item 14.

12. DOS REQUISITOS PARA IMPLENTAGAO DA BOLSA

12.1 Apés o resultado final do Edital Pibex/2016, para que seja possivel a implementacéo da
bolsa vinculada ao plano de trabalho aprovado, deverdo ser entregues na Procce os
seguintes documentos, impressos e devidamente assinados:

a) ficha de cadastro do bolsista (Anexo IlI);

b) histérico escolar atualizado do bolsista;

¢) copia do comprovante de matricula atualizado do bolsista;

d) cépia do RG e CPF do bolsista;

e) copia do comprovante de residéncia do bolsista;

f) comprovante de conta corrente (cépia legivel do cartdo ou equivalente) do bolsista;

g) termo de compromisso do bolsista (Anexo 1V);

h) uma foto 3x4 recente do bolsista;

i) declaragédo negativa de pendéncias do docente junto a Proen;

j) declaragao negativa de pendéncias do docente junto a Proppit;

k) declaragao emitida pela Proen comprovando ter ingressado na UFOPA por meio de agoes
afirmativas e/ou emitida pela Proges comprovando a situagdo de vulnerabilidade
socioecondmica (obrigatdrio para bolsa de cota Pibex-AF).

12.2 O docente nao podera ter pendéncias junto a Procce.

12.3 Para ser contemplado com a bolsa Pibex/2016, o discente devera atender as seguintes
condigobes:

a) Estar regularmente matriculado em curso regular de graduacao da Ufopa;

b) Ter disponibilidade minima de 20 (vinte) horas semanais para dedicagdo a execugao do
plano de trabalho, sem prejuizo das atividades académicas do curso;

¢) Nao possuir vinculo empregaticio;

d) Nao estar vinculado a outro tipo de bolsa de fomento proveniente de 6rgéos publicos,
exceto bolsa do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil, no &mbito da Pré-Reitoria de
Gestao Estudantil;

e) Nao estar matriculado e cursando o primeiro, penultimo ou ultimo semestre do curso de
graduacgao;

f) Ser titular de conta corrente em qualquer banco, ndo sendo permitida conta conjunta ou


mailto:extensao.cpp@ufopa.edu.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DA CULTURA, COMUNIDADE E EXTENSAO
DIRETORIA DE EXTENSAO
COORDENAGCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS

EDITAL PROCCE N° 002/2016

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO - PIBEX — UFOPA/2016

conta poupanga;

g) Ser selecionado e indicado pelo orientador (apresentar Ata ou Declaragao de selecao do
bolsista);

h) Obrigatoriamente para Pibex-AF, ter ingressado na Ufopa por meio de acdes afirmativas
ou encontrar-se em situacao de vulnerabilidade socioeconémica.

13. DOS COMPROMISSOS PARA PARTICIPACAO NO PIBEX/2016

13.1 Do coordenador do projeto ao qual o plano de trabalho estiver vinculado:

a) Corresponsabilizar-se pela proposta selecionada, mesmo que néo seja o orientador do
plano de trabalho;

b) Ter ciéncia das acbes previstas na proposta selecionada, mesmo que ndo seja o
orientador plano de trabalho.

13.2 Do orientador do plano de trabalho:

O docente proponente sera o orientador do plano de trabalho aprovado no ambito deste
Edital e devera comprometer-se a:

a) Responsabilizar-se pela selegdo do bolsista, verificando se este atende aos requisitos
deste Edital, observando-se o subitem 12.3;

b) Apresentar o plano de trabalho aprovado no dmbito deste Edital ao discente selecionado
para executar as atividades do plano;

c) Orientar o bolsista nas distintas fases do trabalho extensionista, incluindo a elaboragéo de
relatérios e material para publicagdo e apresentacdo em eventos de extensido e técnico-
cientificos (internos e externos);

d) Estimular o bolsista a publicar e apresentar trabalhos em eventos de extenséo e técnico-
cientificos relacionados a area sua area de atuacao;

e) Comunicar e justificar a Procce, por meio de memorando, qualquer alteragdo no plano de
trabalho do bolsista, a qual sera apreciada pelo Comité de Extensdo da Ufopa, que emitira
um parecer quanto a continuidade ou cancelamento da bolsa;

f) Comunicar a Procce, por meio de memorando, o descumprimento, por parte do bolsista,
de qualquer dos itens pevistos neste edital e no termo de compromisso do bolsista;

g) Incluir o nome do bolsista nas publicagbes e nos trabalhos apresentados em eventos de
extensao e técnico-cientificos, cujos resultados tiverem a participagao efetiva do discente;

h) Comunicar a Procce, por meio de memorando, o desligamento ou a substituicdo do
bolsista, a fim de evitar pagamentos indevidos;

i) Comunicar a Procce o seu afastamento superior a 45 (quarenta e cinco) dias e indicar o
nome de um docente substituto para a conducao das atividades do plano e orientacdo do
bolsista;

j) Responsabilizar-se pelo cumprimento das atividades executadas no plano de trabalho,
sendo que o descumprimento ndo adequadamente justificado implicara na impossibilidade
de concorrer aos proximos editais de concessao de bolsas de extensao;

k) Supervisionar a assiduidade do bolsista no cumprimento do termo de compromisso e das
atividades do plano de trabalho e garantir a apresentagédo das folhas de frequéncia e dos
relatérios parcial e final pelo bolsista;

I) Apreciar e assinar as folhas de frequéncia e os relatorios parcial e final elaborados pelo
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bolsista durante a execug¢do do plano de trabalho, com assinatura original;

m) Na impossibilidade de assinatura das folhas de frequéncia ou relatérios do bolsista, por
motivo de afastamento, o orientador devera encaminhar um e-mail para
extensao.cpp@ufopa.edu.br, justificando a situagdo e informando a aprovagao ou
reprovacao dos documentos apresentados pelo bolsista;

n) Quando solicitado, devera, obrigatoriamente, atuar como avaliador ou consultor, emitindo
parecer em acbOes de extensdo executadas pela Ufopa, e especialmente quanto aos
resumos expandidos submetidos para apresentagdo no Saldao de Extensdo da Ufopa ou
evento correlato realizado pela Procce nos anos de 2016 e 2017.

13.3 Do Bolsista:

a) Assinar e cumprir as normas estabelecidas no termo de compromisso do bolsista;

b) Fazer referéncia a sua condi¢cado de bolsista do Pibex/2016 e ao seu orientador, como
coautor do trabalho, nas publicagbes e trabalhos apresentados oriundos das atividades
desenvolvidas no ambito do plano de trabalho;

¢) Manter seu cadastro devidamente atualizado junto a Procce, informando qualquer
alteragdo em seus dados pessoais, académicos, bancarios e contato telefénico e de e-mail;
d) Executar o plano de trabalho aprovado, com o acompanhamento do docente orientador;
e) Dedicar-se integralmente as atividades académicas e as responsabilidades assumidas na
execucao do seu plano de trabalho;

f) Entregar a Coordenagédo de Programas e Projetos da Procce até o 5° dia util do més
subsequente, a folha de frequéncia mensal, seguindo modelo disponibilizado pela Procce,
com a assinatura original do orientador ou conforme orienta¢des do subitem 13.2, alinea m
deste Edital;

g) A ndo entrega da folha de frequéncia e dos relatérios no prazo e nas condigdes
estipuladas implicara na suspenséo da bolsa, até que a pendéncia seja sanada;

h) No caso de desisténcia da bolsa ou impedimento para a execugéo do plano de trabalho,
apresentar ao orientador e, posteriormente, a Procce, justificativa escrita e relatério
circunstanciado das atividades realizadas até o momento da desisténcia;

i) Devolver a Ufopa, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente,
por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU;

j) Apresentar junto a Procce, em carater individual, resultados preliminares de seu plano de
trabalho, na forma de relatério semestral, e resultados conclusivos no relatério final,
conforme modelos e prazos estabelecidos pela Procce;

k) Apresentar, obrigatoriamente, os resultados alcangados durante a execugao de seu plano
de trabalho no Saldo de Extensdo da Ufopa ou evento correlato realizado pela Procce no
ano de 2017.

13.4 Durante a vigéncia da bolsa, o ndo cumprimento dos requisitos mencionados nos itens
13.2 e 13.3 deste Edital, podera levar ao desligamento do bolsista do Pibex e a geracao de
pendéncias junto a Procce para o bolsista e/ou o docente orientador;

13.5 A geracao de pendéncias para o docente junto a Procce implicara na impossibilidade
de cadastramento, prorrogacgéo e alocacéo de carga horaria para atuagdo em programas ou
projetos de extensao, até que as pendéncias sejam sanadas.
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14. DO CRONOGRAMA

Lancamento do Edital 20/06/2016
Contestacao do Edital 21 a 23/06/2016
Recebimento de Inscri¢cdes 24/06 a 22/07/2016
Avaliagao das propostas 25/07 a 25/08/2016
Divulgacao dos Resultados Preliminares 29/08/2016
Interposicédo de Recursos 30 e 31/08/2016
Resultado final 05/09/2016

Entrega da documentacdo do bolsista

Até as 17h do dia 26/09/2016

Vigéncia da bolsa

01/10/2016 a 30/09/2017

Entrega do relatério parcial

03 a 28/04/2017

Entrega do relatorio final e do resumo expandido

02 a 31/10/2017

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 O nao cumprimento dos requisitos mencionados neste Edital e ao longo de sua
vigéncia, implicara primeiramente na suspensdo e, persistindo o descumprimento, no

cancelamento da bolsa Pibex;

15.2 O prazo para sanar quaisquer pendéncias sera de no maximo 60 (sessenta) dias;

15.3 Pendéncia superior a 60 dias resultara no cancelamento da bolsa;

15.4 Os bolsistas e orientadores que ndo cumprirem os requisitos mencionados no item 13
deste Edital e ao longo de sua vigéncia, ficardo com pendéncias junto a Procce e sus-
pensos do Pibex e de outros programas vinculados a Procce pelo periodo de um ano;

15.5 Os casos omissos no presente Edital serdo apreciados e resolvidos pela Procce,

ouvido o Comité de Extenséo.

Santarém, 20 de junho de 2016.

Adrielle Nara Serra Bezerra Helionora da Silva Alves Chiba Thiago Almeida Vieira

Coordenadora de Diretora de Extensao

Pro-Reitor da Cultura,

Programas e Projetos Portaria n° 1.327, de 05/06/2014 Comunidade e Extensao

Portaria n°® 291, de 15/02/2016

Portaria n° 860, de 14/04/2014
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO

IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

Docente

Titulagao

CPF

Endereco

E-mail

Telefone

Unidade Académica

Programa ou curso

Tipo de bolsa (pode selecionar as duas op¢des) ( ) PIBEX () PIBEX-AF

N° de propostas ()1 ( )2

IDENTIFICAGAO DO PROGRAMA OU PROJETO DE EXTENSAO

Titulo do Programa ou Projeto de extenséao

N° Portaria de registro e/ou alocagédo de carga horaria

Resumo

Palavras-chave

Periodo de Execuc¢ao do Programa ou Projeto de Extensao

Tipo de participagao no Projeto ( ) Coordenador (a)
() Vice-cordenador (a)
() Colaborador (a)

Linha tematica (Iltem 8)

Santarém, de de 2016.

Coordenador do Programa ou Projeto de Extenséo

Docente proponente

10




UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
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EDITAL PROCCE N° 002/2016
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ANEXO Il - PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL DO BOLSISTA

1. Nome do proponente:

2. Instituto/Programa ou Curso:

3. Titulo do Programa ou Projeto de Extensao:
3.1. Coordenador:
3.2. Vice-Coordenador (se for o caso):

. Resumo do Projeto de Extensao:

. Titulo do Plano de trabalho:

. Linha Tematica:

. Resumo do Plano de Trabalho:

. Palavras-chave:

© 00 N o o

. Introducao e Justificativa:

10. Objetivos:

11. Procedimentos metodolégicos:

12. Cronograma mensal de atividades:

13. Resultados esperados:

14. Monitoramento e avaliagdo das a¢ées:

15. Referéncias Bibliograficas:

Santarém, de de 2016.

Configuragdes:

No maximo 7 (sete) laudas (tamanho A4);
Margens de 2,5 cm em todos os lados;

Fonte: Arial, tamanho 10, espagamento 1,5 linhas.
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EDITAL PROCCE N° 002/2016

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO - PIBEX — UFOPA/2016

ANEXO Il - FICHA DE CADASTRO PARA BOLSISTAS
(a ser apresentada mediante aprovacéo e classificacdo do plano de trabalho)

Dados Pessoais

Nome:

Matricula: | Unidade Académica:

Curso:

Data de nascimento: | Nacionalidade:

Sexo: | Cor: | Estado Civil:

Endereco:

Bairro: | Municipio: | Fone:

UF: | CEP: | E-mail:

Documentos

CPF:

RG: | Data expedicéo: | Orgéo emissor:

Titulo de Eleitor: | Zona Eleitoral: | Secao:

Dados Bancarios

Banco (nome e n°): | Municipio:

Agéncia: | Conta n°:

Assinatura do(a) bolsista

Dados do Programa/Projeto

Titulo do Programa/Projeto:

Titulo do Plano de trabalho:

Orientador (a):

Unidade Académica do
orientador (a):

Ciéncia do (a) Professor (a) Orientador (a):

Encaminho este discente para cadastro na Procce, o qual foi selecionado por mim para desenvolver o
plano de trabalho citado, no &mbito do Pibex 2016.

Data: Assinatura:

Observacées PROCCE

12



UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DA CULTURA, COMUNIDADE E EXTENSAO
DIRETORIA DE EXTENSAO
COORDENAGCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS

EDITAL PROCCE N° 002/2016
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ANEXO IV - TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA
(a ser apresentado mediante aprovagéao e classificagdo do plano de trabalho)

Eu, XXXXXXXXXXX, aluno(a) do Curso XXXXXXXXXX, devidamente matriculado(a) no XX
semestre, da Unidade Académica XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX na Universidade Federal
do Oeste do Pard — Ufopa, residente & XXXXXXXXX, n® XXXX, bairro XXXXX , telefone (XX)
XXXXXXXXXXX,  e-mail  XXXXXXXXX@XXXXXX, portador do RG n® XXXXXXX, CPF n°
XXX XXX XXX-XX, fui selecionado(a) para exercer atividades como BOLSISTA DO PRO-
GRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO - Pibex/Ufopa, no desenvolvendo do
Plano de trabalho XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, vinculado ao Progra-
ma/Projeto  de Extensdo  XXXXXXXXXXXXXXXXX, orientado pelo(a) Professor(a)
XXXXXXXXXXXXXX.

COMPROMETO-ME a respeitar as seguintes clausulas:

I Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da Universidade Federal do
Oeste do Para — Ufopa durante toda a execucao do Plano de trabalho;

Il. N&o possuir, no periodo de vigéncia da bolsa, vinculo empregaticio ou bolsa de
fomento proveniente de 6rgdos publicos, exceto bolsa do Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil, no &mbito da Pro-Reitoria de Gestédo Estudantil;

M. Executar adequadamente as atividades previstas do plano individual de trabalho;

V. Apresentar relatério semestral e final, assinado pelo orientador, contendo as atividades
desenvolvidas, conforme modelos e prazos estabelecidos pela Procce, ou a qualquer
tempo, conforme solicitado;

V. Cumprir 20 (vinte) horas semanais na execucdo do plano de trabalho;

VI. Ser assiduo, pontual e agir de forma respeitosa e ética nas atividades extensionistas e
nos procedimentos administrativos;
VILI. Participar, obrigatoriamente, dos eventos de extensdo promovidos pela Ufopa,
apresentando os resultados alcancados na execuc¢éo do seu plano de trabalho;
VIII. Fazer referéncia a condicao de bolsista nas publicagfes e trabalhos apresentados;

IX. No caso de desisténcia da bolsa, apresentar ao orientador e a Procce justificativa
escrita e relatério das atividades realizadas;

X. Devolver a Ufopa, em valores atualizados, as mensalidades recebidas indevidamente,
caso algum item dos requisitos seja desrespeitado;

XI. Entregar & Coordenacgdo de Programas e Projetos — CPP/Procce folha de frequéncia
mensal devidamente assinada por mim e por meu orientador, até o 5° dia util do més
subsequente as atividades.

O presente TERMO DE COMPROMISSO DE BOLSISTA tem vigénciade _ / /|  a
I

Santarém, de de 2016.

Orientador do Plano de trabalho

Discente

Coordenador do Programa ou Projeto de Extensdo
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