UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO- REITORIA DA CULTURA, COMUNIDADE E EXTENSAO

EDITAL N°001/2015

PROCESSO DE SELECAO DO CURSO DE EXTENSAO E
APERFEICOAMENTO EM GESTAO CULTURAL DA UFOPA

1- APRESENTACAO

1.1 A Universidade Federal do Oeste do Para — UFOPA, por meio da Pré-Reitoria da
Cultura, Comunidade e Extensdo — PROCCE e da Diretoria de Cultura, em parceria com o
Ministério da Cultura, torna publico o presente Edital e divulga o Processo de selecdo para
o Curso de Extensao e Aperfeicoamento em Gestéao Cultural.

1.2 S&o objetivos do Curso de Extensédo e Aperfeicoamento em Gestdo Cultural:

1.2.1. Capacitar gestores publicos, técnicos e conselheiros municipais de cultura, bem
como agentes culturais dos municipios participantes para a implantacao e consolidacao do
Sistema Nacional de Cultura na regido Oeste do Par§;

1.2.2. Incentivar a promoc¢édo e valorizacdo da cultura local e regional por parte dos
gestores culturais;

1.2.3. Contribuir para o desenvolvimento de competéncias e habilidades visando a
elaboracao de politicas publicas municipais integradas a Politica Nacional de Cultura;

1.2.4. Fortalecer as acbes de ensino, pesquisa e extensdao da UFOPA, visando a
valorizacdo da cultura local e regional como vetor econémico;

1.2.5. Promover intercambio cultural entre os municipios da regido Oeste do Pard,
integrando as a¢cdes da UFOPA com a sociedade paraense.

1.3. O curso sera realizado em Santarém e ofertado na modalidade presencial, com carga
horaria total de 120h e certificacdo conferida pela PROCCE, como Curso de Extensédo e

Aperfeicoamento em Gestao Cultural aos que atingirem frequéncia minima de 75%.

2- DAS VAGAS
2.1. Serao ofertadas 45 (quarenta e cinco) vagas, sendo 2 (duas) vagas por municipio

constantes no Anexo |, e que prioritariamente aderiram ao Sistema Nacional de
Cultura/SNC e 5 (cinco) para Associacdes Indigenas e Quilombolas de Santarém.

2.2. As vagas se destinam a gestores publicos, técnicos, conselheiros municipais de
cultura ou agentes culturais dos municipios constantes no Anexo | e para representantes

de Associacdes Indigenas e Quilombolas de Santarém.
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2.3. Prioritariamente, uma das vagas de cada municipio devera ser preenchida por um

gestor publico de cultura.

2.4. Somente poderdo participar deste processo de selecdo os municipios, listados no
Anexo |.

2.5. Em ndo havendo o preenchimento de todas as vagas ofertadas, as remanescentes
serdo destinadas aos candidatos inscritos que obtiverem maior pontuacao, fixados em lista

geral publicada para esta finalidade.

3- DOS REQUISITOS DE PARTICIPACAO E DOCUMENTACAO
3.1. Como requisito para participacdo no curso, o candidato ao curso de Extensdo e

Aperfeicoamento em Gestédo Cultural devera ter concluido o Ensino Médio e ter experiéncia
comprovada na area cultural.

3.2. Os candidatos devem entregar a documentacao a seguir, devidamente preenchida:
3.2.1. Ficha de inscricdo (Anexo Il);

3.2.2. Termo de compromisso e de disponibilidade para participar de todas as atividades
do curso (Anexo lll);

3.2.3. Curriculo Vitae, com documentag¢do comprobatdria do tempo de experiéncia na area
de cultura;

3.2.4. Coépia autenticada do(s) comprovante(s) da formacao/escolaridade do candidato
(Ensino Médio ou Superior, e de Pés-Graduacéo, se for o caso);

3.2.5. Documento comprobatdério do exercicio de funcao na area cultural da Administracéo
Publica e/ou de Conselheiro Municipal de Cultura;

3.2.6. Na condi¢cdo de servidor publico atuando na é&rea cultural, o candidato devera
apresentar carta de indicagdo da chefia imediata, inclusive com liberagdo para realizar as
atividades do curso em Santarém (Anexo IV);

3.2.7. Na condigéo de conselheiro de cultura, o candidato devera apresentar ata de reunido
na qual foi feita sua indicag&o para participar do curso;

3.2.8. Na condicdo de membro de Associacdo Indigena ou Quilombola, o candidato
devera apresentar ata ou documento equivalente de Indicacdo assinada pelo Presidente
ou similar;

3.2.9. Carta de motivacdo do candidato para participar do curso, com no maximo trinta

linhas (Anexo V);
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3.3. O candidato, ao apresentar a documentacdo requerida, se responsabiliza pela

veracidade de todas as informacdes prestadas.

3.4. Sera automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:

3.4.1. Prestar declaragfes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecéo;

3.4.2. Nao apresentar toda a documentacéo requerida nos prazos e condi¢des estipuladas

neste Edital.

4- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DO CURSISTA
4.1. O curso tem como publico-alvo gestores publicos, técnicos e conselheiros municipais

de cultura, bem como agentes culturais dos municipios que, prioritariamente, aderiram ao
Sistema Nacional de Cultura/SNC.

4.2. O curso ocorrerd na cidade de Santarém (Para), de forma presencial, para onde os
cursistas se deslocardao mensalmente, no periodo de (04) quatro meses.

4.3. Aos cursistas selecionados serdo garantidas as despesas com passagens (fluvial ou

rodoviaria) ida e volta, e ajuda de custo no valor de R$ 100,00 por dia de curso.

5- DA AVALIACAO
5.1. O processo de avaliagdo sera composto da andlise do curriculo vitae, e da anélise e

pontuacdo dos documentos comprobatérios apresentados pelo candidato, atribuindo-se
pontuacdo para os critérios (1) tempo de experiéncia na area cultural, (2) formacédo e (3)
carta de motivacao.

5.2. A pontuacdo maxima que o candidato podera obter € 100 pontos, sendo que para fins

de pontuacdo serdo consideradas as maiores pontuacdes obtidas pelo candidato em cada item.

ITEM CRITERIO PARAMETRO PONTUA(;AO
Até um lano 5 pontos
1 Tempo de experiéncia na area | Entre 1 e 5 anos 10 pontos
cultural (até 40 pontos) Entre 5 e 8 anos 25 pontos
Acima de 8 anos 40 pontos
Ensino Médio 10 pontos
~ . Graduacéo 20 pontos
2 Formacéo (até 30 pontos) i
Especializagéo, Mestrado e
30 pontos
Doutorado
Justificativa, conteudo e

3 Carta de motivagéo (30 pontos) 30 pontos

relevancia cultural.
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5.3. A carta de motivacao para realizacdo do curso deve ter no maximo 30 linhas, escrita
em fonte Times New Roman, tamanho 12, espacamento de 1,5 entrelinhas. Ser4 analisada
a justificativa, o contetdo e relevancia cultural (20pts) e a coeréncia dos componentes da
carta de motivacdo, observando-se a organizacédo do texto, importancia do curso para a

atuacao do candidato no ambito cultural no municipio e correcao gramatical (10pts).

6- DA CLASSIFICACAO
6.1. A nota final de cada candidato serd a alcancada pela soma dos pontos obtidos na

avaliacao.

6.1.1. Serdo considerados selecionados apenas os candidatos que obtiverem no minimo
50 pontos, observada quantidade de vagas por municipio;

6.1.2. A classificacdo dos candidatos aprovados far-se-4 pela ordem decrescente das
notas obtidas pelos candidatos;

6.1.3. Em caso de empate na pontuacao, serdo considerados trés critérios de desempate,
sucessivamente: (1) adesdo do municipio, pelo qual o candidato concorre a vaga, ao
Sistema Nacional de Cultura; (2) maior pontuacdo em tempo de experiéncia do candidato

na area cultural; ou (3) candidato de maior idade.

7- DA COMISSAO DE SELECAO
7.1. A comissao de selecdo sera composta por 04 professores da Universidade Federal do

Oeste do Para e por um (01) técnico administrativo em educacdo com formacdo em
Pedagogia desta Universidade, nomeados por portaria para este fim pela Pro-Reitoria da
Cultura, Comunidade e Extensédo da UFOPA.

8- DA INSCRICAO
8.1. O candidato devera realizar sua inscricdo no processo seletivo do Curso de Extensao

e Aperfeicoamento em Gestao Cultural via e-mail: cultura.ufopa@gmail.com, a partir do
dia 16 de janeiro de 2015 até as 00h do dia 16 de fevereiro de 2015.

8.2. Toda documentacéo solicitada devera ser digitalizada (escaneada) e enviada junto
com o formulario de inscri¢éo.

8.3. A UFOPA néao se responsabiliza por problemas técnicos durante o periodo da

inscricdo on-line.
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9- DO CRONOGRAMA

ETAPAS

PERIODOS

Lancamento do edital

15/01/2015

Inscricao (on line)

De 16/01/2015 a 16/02/2015

Anélise documental

De 19/02/2015 a 25/02/2015

Divulgacéo do resultado preliminar o site da UFOPA 26/02/2015
Interposicao de recursos De 27 a 28/02/2015
Resultado dos recursos 03/03/2015
Divulgacéo do resultado final 04/03/2015
Interposicao de recursos De 04 a 05/03/2015
Resultado dos recursos 06/03/2015
Matricula dos selecionados (on line ou presencial) De 09/03/2015 a 18/03/2015
Aula inaugural e orientagao do curso 23/03/2015

1° médulo do curso

De 24 4 27/03/2015

2% médulo do curso

De 20 a 24/04/2015

3° moédulo do curso

De 25 & 29/05/2015

Ultimo médulo (apresentacdo de TCC)

30/06/2015

10- DO RESULTADO PROVISORIO

10.1. Os resultados seréo divulgados no site da UFOPA, www.ufopa.edu.br e no mural da

PROCCE (Unidade Amaz6nia, Campus Santarém).

11- DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

11.1. Os recursos deverdo ser encaminhados até 48 (quarenta e oito) horas apds a
divulgacdo do resultado preliminar ou final, no horario das 8 as 12h e das 14 as 17h,
conforme prazos previstos no Item 9.

11.2. Os pedidos de recursos poderéo ser impetrados, caso o(a) candidato(a) discorde do
resultado preliminar, junto a Comissdo de Selecdo da PROCCE pelo e-mail:
cultura.ufopa@gmail.com com o assunto “RECURSO: CURSO DE EXTENSAO”.

11.3. Os pedidos de recursos poderdo ser interpostos de forma presencial pelo proprio

candidato ou por meio de procuracao especifica para este fim junto a Diretoria de Cultura
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da Proé-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensdao da UFOPA, localizada na Av.

Mendonca Furtado, 2946, sala 528. Bairro Fatima, Santarém, Para, no horario das 8h as
12 e das 14h &s 17h.

11.4. A PROCCE nao se responsabiliza por recursos ndo recebidos por eventuais
problemas técnicos e de congestionamento da linha de comunicagéo.

11.5. Nao havera reapreciacao de recurso, e 0S mesmos serdo analisados pela Comissao

de Selecéo.

12- DO RESULTADO FINAL
12.1. Os resultados da selecédo serao divulgados no site www.ufopa.edu.br e no mural da

PROCCE/UFOPA (Unidade Amaz6nia, Campus Santarém).

13- DA EFETIVACAO DA MATRICULA
13.1. Os candidatos selecionados fardo sua inscricdo no Curso enviando os documentos

abaixo relacionados para o e-mail: cultura.ufopa@gmail.com, ou presencial na Diretoria

de Cultura da Pré-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensdo da UFOPA, localizada na
Av. Mendonca Furtado, 2946, sala 528. Bairro Fatima, Santarém, Pard, no horario das 8h
as 12h e das 14 as 17h, conforme prazos previstos no Item 9.

13.1.1. Copia da Carteira de Identidade/RG ou outro documento oficial com foto
(Certificado de Reservista, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social/CTPS ou Passaporte);

13.1.2. Cadastro de pessoa fisica/CPF,;

13.1.3. Comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone);

13.1.4. Formulario de matricula devidamente preenchido e assinado;

13.1.5. Dados da conta bancaria ativa (cépia do cartdo do banco em nome do(a) cursista).
13.2. N&o serdo aceitos dados bancéarios de contas: poupanca, conjunta, facil, salério, de
beneficios ou em nome de terceiros.

13.3. O pagamento dos auxilios (passagens e ajuda de custo), objetos deste Edital, dar-se-
a por meio de depdsito bancéario em conta pessoal do(a) cursista.

13.4. No caso das passagens, os cursistas deverdo entregar a Coordenacdo do Curso

copias dos comprovantes de passagens, para que seja feito o devido reembolso.
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14 - DA VALIDADE DO EDITAL
14.1. Este Edital tem validade para a 12 Edicdo do Curso de Extensdo e Aperfeicoamento

em Gestao Cultural da UFOPA, ano 2015.

15- DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1. A omissdo ou falsidade de informacdes pertinentes a este edital resultara em

exclusdo do(a) estudante do Curso, sem prejuizo as demais medidas cabiveis, em
consonancia com o Art. 299 do Cddigo Penal (Decreto-Lei n° 2848, de 07 de dezembro de
1940).

15.2. A inscricdo do cursista implica em aceitacdo de todas as condicdes estabelecidas
neste Edital.

15.3. A PROCCE se reserva no direito de comunicar ou publicar a frequéncia dos cursistas
em cada modulo, para fins de publicidade do cumprimento da frequéncia minima
estabelecida neste edital.

15.4. A PROCCE tera até 60 (sessenta) dias, apos o ultimo médulo do curso, para emitir o
certificado de participagéo no Curso de Extensao e Aperfeicoamento em Gestao Cultural.
15.5. As informagOes adicionais poderdo ser obtidas na PROCCE/Diretoria de Cultura,

através do telefone (93) 2101-6528 e no e-mail cultura.ufopa@gmail.com.

15.6. Os casos omissos deverdo ser apreciados e decididos pela Diretoria de Cultura da
PROCCE.
Santarém, 15 de janeiro de 2015.

Prof. Dr. Thiago Almeida Vieira
Pro-Reitor da Cultura, Comunidade e Extensao
Portaria n°® 860, de 14/04/2014.
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ANEXO I
MUNICIPIOS APTOS A PARTICIPAR DESTA SELECAO

N° MUNICIPIO VAGAS
1 Alenquer 2
2, Almeirim 2
3. Aveiro 2
4. Belterra 2
5. Curua 2
6. Faro 2
7. ltaituba 2
8. Jacareacanga 2
9. Juruti 2
10. Mojui dos Campos 2
11. Monte Alegre 2
12. Novo Progresso 2
13. Obidos 2
14. Oriximina 2
15. Placas 2
16. Prainha 2
17. Rurépolis 2
18. Santarém 2
19. Terra Santa 2
20. Trairdo 2
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ANEXO 11

DADOS DE IDENTIFICACAO:
(OBS: preencher com letra de forma ou digitar)

Identificacéo

Nome:

RG: CPF:

Data de Nascimento: Estado Civil:
E-mail: Fone:

Endereco profissional:

Endereco residencial:

Endereco para correspondéncia: ( ) profissional ( ) residencial

Formacéao (comprovar)

Escolaridade: ( ) Ensino Médio ( ) Superior Incompleto
( ) Superior Completo () Especializacédo
( ) Mestrado ( ) Doutorado
Nome do Curso Grau Ano de Conclusdo

Experiéncia Profissional Atual

Profissao:

Orgdo de atuacio:

Cargo/Funcéo:

Municipio onde exerce o cargo:
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Experiéncias Profissionais Anteriores

Cargo/Funcéo: Instituicdo Periodo

, de de 2015.

Nome e Assinatura do Candidato
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ANEXO 111
TERMO DE COMPROMISSO

Curso de Extensao e Aperfeicoamento em Gestao Cultural da UFOPA

Eu , CPF

representante do Municipio , estou ciente de todas as

condicBes estabelecidas no Edital n® 001/2015 - Processo de Selecdo do Curso de
Extenséo e Aperfeicoamento em Gestéo Cultural, promovido pela Universidade Federal do
Oeste do Pard/Pro-Reitoria da Cultura, Comunidade e Extensdo em parceria com o0
Ministério da Cultura/MINC, comprometo-me a:
1. Deslocar-me a Santarém durante 04 (quatro) meses, de marco a junho de 2015,
conforme calendério no Item 9 deste edital.
2. Cumprir as atividades académicas previstas no curso de aperfeicoamento em
Gestao Cultural da UFOPA, incluindo a frequéncia minima de 75% em cada médulo.
3. Prestar contas das despesas com deslocamento, em até cinco dias Uteis, contados
do retorno da viagem.
4. Elaborar e apresentar um trabalho de concluséo de curso.
5. Devolver os recursos recebidos para passagens e ajuda de custo, no caso de nao
cumprimento das atividades previstas e ndo apresentacdo dos documentos exigidos

para o reembolso.

: / /2015

(Local)

ASSINATURA
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ANEXO IV

CARTA DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Eu, , CPF ,
chefe imediato do(a) , candidato(a)

a uma vaga no Curso de Extensdo e Aperfeicoamento em Gestdo Cultural da UFOPA,

declaro que concordo e concedo liberacdo para que este profissional participe do referido
curso em parceria com Ministério da Cultura/MINC promovido pela UFOPA/PROCCE, que
ocorrerd em Santarém no periodo de marco a junho de 2015, com aulas presenciais uma

vez por més com duracdo média de 5 (cinco) dias de aulas.

, / /2015

(Local)

ASSINATURA
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ANEXO V

CARTA DE MOTIVACAO

NOME:
MUNICIPIO:
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