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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIRETORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE DESEMPENHO E DESENVOLVIMENTO


ANEXO II
	CURSO: 
	PERÍODO:      a     /    /2018
	CH: 

	FACILITADOR: 

	PÚBLICO ALVO: Servidores da UFOPA

	MODALIDADE: Presencial
	Nº DE PARTICIPANTES: 30

	LOCAL: A Critério da CDD/UFOPA
	SALA: A Critério da CDD/UFOPA

	TURNO:  A Critério da CDD/UFOPA (Manhã ou Tarde)



	(Determinar os objetivos a serem atingidos pelo curso e relacioná-los aos conteúdos propostos)




	(Explicitar coerentemente os conteúdos a serem trabalhados para o alcance dos objetivos de maneira organizada e lógica.)




	(Descrever a forma de organização das aulas ou como será desenvolvido o trabalho com os alunos. Em outras palavras, apresentar as técnicas de ensino que serão utilizadas (seminários, debates, painéis, estudos dirigidos, aulas expositivas, exposições dialogadas, desenvolvimento de pesquisas, demonstrações, oficinas, realização de experimentos, dinâmicas de grupo, exercícios etc.). 



	Pode-se aqui apresentar o cronograma de desenvolvimento do conteúdo proposto relacionando com os recursos didáticos e audiovisuais a serem utilizados (quadro magnético, pinceis, Flip Chart, retroprojetor, data show, TV, vídeo, aparelho de som, gravador, laboratório, etc).



	Descrever os instrumentos/formas avaliação a serem empregados: provas (dissertativas, objetivas, práticas, individuais, grupais, com consulta, sem consulta, escritas, orais), relatórios (de pesquisa, de experimentos, de visitas técnicas), elaboração de textos (individuais, em grupo), fichamentos, sínteses, apresentações orais, seminários (individuais, em grupos, o número de participantes dos grupos), resenhas etc., e finalmente os critérios de pontuação a serem considerados.



	Bibliografia Básica: (será utilizada efetivamente no decorrer das aulas)

Bibliografia Complementar: (para enriquecimento dos estudos)


	DATA:      /      /2018
	ASSINATURA:
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